
 

PORTAFOLIO PROFESIONAL PERSONAL DOCENTE 
 

Propósito 

 
El Portafolio Profesional del personal docente de la Universidad Adventista de las Antillas (UAA) recoge 
los esfuerzos y resultados de un profesor/a para mejorar su enseñanza. 
 

Es una colección de evidencias como partes de los criterios al finalizar el ciclo de tres (3) años 
según el Plan de Desarrollo Profesional aprobado por la Junta de Síndicos.  El mismo puede ser presentado 
en papel o en formato digital. 
 

A continuación, los requisitos mínimos del Portafolio Profesional que deben ser sometido por el 
personal docente a tiempo regular a la Vicepresidencia para Asuntos Académicos. 

 

LISTA DE COTEJO 
PORTAFOLIO PROFESIONAL 

(Requisitos Mínimos) 

 

_____ Portada de Presentación 

_____ Resumé o Curriculum Vitae 

_____ Reflexión a computadoras en una hoja de papel a doble espacio, en la cual describa como 

han implementado, en su rol como docente, el conocimiento de los seminarios y talleres 

de las siguientes áreas durante los tres (3) años que corresponden a este ciclo: 

• Fundamentos filosóficos de la educación e influencia religiosa 

• Destrezas efectivas de enseñanza y aprendizaje 

• Dominio y entendimiento vasto del conocimiento medular de su área de 

enseñanza 

• Integración de la tecnología en el proceso de enseñanza-aprendizaje 

_____ Formulario de Registro de Desarrollo Profesional de Facultad 

_____ Formulario de Resumen de Evaluaciones Personal Docente 

_____ Formulario de Proyecto de Avalúo en la sala de clases el cual evidencia el rendimiento de 

los estudiantes en los cursos que dicta. 

_____ Informes de Asesoría Académica  

_____ Otros (opcional) 

 
La fecha de entrega: viernes, 14 de septiembre de 2018 


