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PROLOGO

Este Catalogo te sera uno de los documentos mas importantes durante
toda tu carrera universitaria. Tiene informacion sobre el programa de educacion
general, los requisitos para los programas de estudios, los servicios de la
Universidad, los costos de todos los servicios que brindamos, las politicas y los
procedimientos de la Institucion.

La informacion contenida aqui se ha agrupado por temas y areas para
que sea facil de encontrar y de entender. Si por alguna razén tuvieses duda, no
vaciles en consultar a tu asesor académico o al Decano y/o Director de tu
Departamento. En algunas ocasiones, una conversacion con un Oficial de
Registraduria o con el Vicepresidente para Asuntos Académicos podria ser
beneficiosa.

Visita Registraduria por lo menos un afio y medio antes de graduarte. Si
mantienes tu programa organizado y tomas los cursos que realmente necesitas,
ahorraras tiempo, dinero y frustraciones. Conserva este Catalogo; es posible
graduarse sin haberlo leido, pero su lectura te evitara posibles contratiempos. Esta
lectura es la primera asignacion de tu experiencia universitaria.

La siguiente cita inspirada te servira de mucha ayuda:

"Cada ser humano, creado a la imagen de Dios, esta dotado de una
facultad semejante a la del Creador: la individualidad, la facultad de
pensary de hacer. Los hombres en quienes se desarrolla esta facultad
son los que llevan responsabilidades, los que dirigen empresas, los
que influyen sobre el caracter. La obra de la verdadera educacion
consiste en desarrollar esta facultad, en educar a los jévenes para que
sean pensadores, y no meros reflectores de los pensamientos de otros
hombres".

Elena G. de White, La Educacion, pagina 15.
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INFORMACION INSTITUCIONAL

Nuestras Creencias

Creencias Biblicas

Los Adventistas del Séptimo Dia creemos en la existencia de un solo
Dios verdadero, el cual es el Dios Eterno, del cual tenemos su revelacion a traves
de su Palabra, las Santas Escrituras, y de su Hijo Jesucristo. Mediante la
manifestacion divina en la Santa Biblia, se establece que el hombre es la obra
suprema de Dios, y, por lo tanto, es un ser que depende de su Creador para su
desarrollo y la realizacion plena de sus capacidades.

Creemos que el ser humano fue creado a imagen de su Creador, varon
y hembra, con inmortalidad condicional, para que honrara a su Hacedor mediante
la adoracion, el compafierismo y la observancia de su santa Ley. Debido a la
caida causada por el pecado, el ser humano necesita aceptar el sacrificio de
Cristo obrado en su muerte y resurreccién como (nico medio para obtener la
salvacion. Una vez obtenida solo por gracia, el nuevo creyente decide restaurar
en su vida el carécter de su Creador.

Nuestra Filosoffa Educativa

La filosofia educativa de la UAA se basa en la premisa de que los seres
humanos, debido a que fueron creados a la imagen de Dios, deben ser tratados
con igualdad sin distincion de edad, sexo, raza, nacionalidad, credo o posicidn
social.

Fundamentada en esta relacion del hombre con su Creador, la
educacion ofrecida por nuestros docentes se define como un proceso integral
que abarca todas las facetas de la personalidad humana y prepara al estudiante
para la vida presente y la venidera. Se interesa en los aspectos espirituales,
morales, intelectuales, fisicos, sociales y profesionales del ser humano.

Entendemos que la preparacion académica del estudiante debe ser
ofrecida en un marco cristiano; y, por ser la Palabra de Dios, la revelacion de
Dios, la base de la fe cristiana y la fuente primordial del conocimiento, sabiduria y
verdad; la educacién que proporcionamos se guia por la concepcion cristiana del
ser humano. Esta concepcion valoriza a la persona y entiende que ésta debe
someterse a la voluntad de su Creador, mediante su fiel obediencia a su Palabra
y su aceptacion de Cristo como Hijo de Dios y Salvador del mundo.
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Ademas, se establece que la educacion que ofrecemos es un proceso
evolutivo que responde a algunos de los cambios sociales. Por lo tanto, prepara a
la persona para que sea un agente de cambios, motivado por valores cristianos, y
un facilitador en un mundo complejo. La Universidad tiene gran interés en
proveer al estudiante las oportunidades necesarias para que éste adquiera un
conocimiento amplio en las distintas areas del saber y que pueda desarrollar sus
capacidades de pensar en forma critica y analitica.

Dentro de esta filosofia, el profesor no s6lo es un dispensador de
conocimientos, aunque €stos sean muy importantes; mas aln, comunica la
verdad de Dios, junto a las letras y las ciencias. Entiende que su mayor objetivo
es desarrollar en el estudiante un balance entre lo cognoscitivo y lo espiritual, con
el fin de que éste sirva a Dios y a la comunidad.

Declaracién de Vision

La Universidad Adventista de las Antillas aspira a ser reconocida por la
ensefianza de valores cristianos adventistas, la excelencia de su programa
académico y por el énfasis en el servicio.

Vision Expandida
=  Espiritualidad — UAA serd un campus donde se reafirme el
conocimiento de Dios y se valores la experiencia religiosa.

= Excelencia - UAA sera un campus donde se fomente la
efectividad institucional y se ofrezca una educacion de alta
calidad que satisfaga las expectativas y necesidades de la
poblacion estudiantil.

= Servicio - UAA serd un campus que invite al desarrollo de
una actitud altruista que inspire empatia y compasion, y
redunde en una mejor calidad de vida para la iglesia y el
mundo.

Declaracién de Mision

La Universidad Adventista de las Antillas promueve la formacion
integral de profesionales competentes, comprometidos con el servicio a Dios y a
la humanidad.
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NUESTRA UNIVERSIDAD

Tipo de Organizacion

La Universidad Adventista de las Antillas es una institucién privada
coeducacional sin fines de lucro de mdltiples propésitos, patrocinada por la
Iglesia Adventista del Séptimo Dia. Como institucién de educacion superior esta
incorporada bajo las leyes del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y ofrece un
curriculo de artes liberales, profesional, pre-profesional y graduado para quienes
prefieren estudiar en un ambiente cristiano.

Historia

Nuestra universidad surgié de instituciones educativas en Puerto Rico y
Cuba. Lalglesia Adventista del Séptimo Dia abrid su primera escuela en Aibonito,
Puerto Rico, en 1920. En 1946 establecié en Santurce la Academia Adventista
Metropolitana, una escuela secundaria completa. En 1957 se fund6 en Mayagliez
el Colegio Adventista Puertorriquefio. En mayo de 1961 éste recibio autorizacion
para ofrecer los programas a nivel universitario que se habian ofrecido en el
Colegio de las Antillas en Santa Clara, Cuba. En septiembre de ese afio se
cambia al nombre de Colegio Adventista de Puerto Rico; y, mas tarde, en marzo
de 1962, el nombre le fue cambiado por el de Antillean College. El 18 de agosto
de 1989, el Consejo de Educacion Superior le autorizé el nuevo nombre de
Universidad Adventista de las Antillas (UAA).

Ubicacion

Nuestro campus principal se encuentra localizado a pocos minutos del
centro de la ciudad de Mayagiiez, en el Km. 2.2 de la Carretera PR 106, dentro de
unas 284 cuerdas de terrenos montafiosos y con vista al Océano Atlantico.
Cuenta con una ubicacién privilegiada, bordeada de empinadas laderas
cubiertas de érboles. Ubicado en las afueras de la Sultana del Oeste, el mayor
centro educativo y comercial del area, no sélo crea un ambiente sereno a sus
estudiantes sino también oportunidades profesionales para la investigacion, en
un cdlido ambiente tropical.

Instalaciones Fisicas

El campus principal cuenta con nueve edificios, cercanos entre si, para
conveniencia de la familia universitaria. El edificio central alberga las oficinas
administrativas, oficinas para profesores, salones de clases, laboratorios y el
Salon de Actos. Una estructura contigua al edificio central incluye el Hogar de
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Varones, el Departamento de Humanidades, salones de clases, laboratorios y
oficinas para profesores. El tercer edificio acomoda en el primer piso la Cafeteria
y la Escuela de Enfermeria y Ciencias de la Salud, en el segundo piso, el
Anfiteatro Angel Jiménez y el Laboratorio de Terapia Respiratoria. El cuarto
edificio, de dos niveles, es el Hogar de Sefioritas.

Ubicado frente a la fuente central se encuentra el quinto edificio de un
nivel, el cual alberga oficinas para profesores, un Cuarto de Huéspedes, el Centro
de Computos Estudiantil y la Oficina del Consejo Estudiantil. En el sexto
edificio,de tres niveles y estratégicamente ubicado, se encuentra la Biblioteca
Dennis Soto, el Centro de Aprendizaje y Recursos Tecnoldgicos (CART). En el
segundo piso de la Biblioteca, se encuentra las oficinas de Promoting
Post-Baccalaureate Opportunities for Hispanic Americans (PPOHA). En el tercer
piso, se encuentra la Oficina del Presidente y Vicepresidente para Asuntos
Académicos. El séptimo edificio del campus es de usos combinados, ya que el
nivel superior es el gimnasio y en el primero se ubican el Departamento de
Ciencias Empresariales y el Departamento de Mantenimiento y Planta Fisica. El
octavo edificio es el de la Escuela de Religion y Msica, con sus respectivas
oficinas y salones de clases.

El noveno edificio, contemporaneo y mas reciente, lo constituye el
edificio Dr. Benjamin Pérez Soto. Alli se ubican el Departamento de Servicios
Técnicos Institucionales (ITS), el Departamento de Ciencias y Tecnologia, cinco
laboratorios de ciencias y uno de idiomas, seis amplios salones para los cursos
de ciencias y de idiomas, y oficinas para la facultad.

Localidad en San Juan

La UAA, cuenta con una localidad ubicada en la facilidades de la
Academia Adventista Metropolitana en la urbanizacion Villa Prades, calle Julio
Andino #501, Rio Piedras, PR. Estas facilidades consisten de un edificio central
de tres niveles, el Edificio Salim Japas, una cancha de baloncesto y voleibol bajo
techo, un parque de béishol, areas de recreacion pasiva y mas de cien espacios
de estacionamientos.

En esta localidad se ofrecen cursos (75%) conducentes a los siguientes
programas académicos: Bachillerato en Artes en Teologia Biblica Pastoral,
Bachillerato en Artes en Educacion Secundaria con concentraciones en la
ensefianza de Biologia, Espafiol, Inglés como Segundo Idioma y Matematicas;
Bachillerato en Artes en Psicologia. Por dltimo, Bachillerato en Ciencias en
Administracion Comercial con concentraciones en Contabilidad y Gerencia.
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Facultad

La UAA, recluta y retiene profesionales con la preparacion académica
y experiencia profesional que dan muestra de estar en armonia con la filosofia y
mision institucional. Estos son el cuerpo de profesores a cargo de impartir la
ensefianza en sus respectivas disciplinas, de dirigir o participar en proyectos de
investigacion y servicios a la comunidad.

Estudiantes

Nuestros estudiantes provienen, en su mayoria, de Puerto Rico. Cada
afio recibimos mas de cien estudiantes de cerca de 20 paises y de distintos
lugares de los Estados Unidos. Cada afio, cerca de 150 estudiantes reciben
titulos de Grado Asociado, Bachillerato y de Maestria.

Recibimos solicitudes de estudiantes cuyos principios e intereses estén
en armonia con los ideales, objetivos y tradiciones de la UAA. La afiliacion
religiosa, raza, edad, género, impedimento fisico o el origen nacional no
constituyen criterios de admision.

La UAA se reserva el derecho de crear, revisar o cambiar reglamentos,
cuotas, horarios, cursos, requisitos para titulos y cualquier norma que afecte a los
estudiantes, en cualquier momento cuando lo considere necesario. Siempre que
se realicen tales cambios, los estudiantes seran notificados debidamente, de tal
manera, que no se afecten en su desarrollo académico.

Educacion a Distancia

La UAA, ofrece cursos a distancia a estudiantes universitarios en el
nivel subgraduado y graduado, los cuales se imparten de forma hibrida o
totalmente en linea, segun lo considere la institucidn en el momento de disefiar el
Ccurso.

Educacion a Distancia tiene como objetivo promover un sistema
interactivo que permita a los individuos la accesibilidad a los ofrecimientos
académicos y del mejoramiento profesional y personal, que no esté limitado por
barreras de tiempo y espacio. La Universidad ofrece cursos en linea preparados
en la plataforma Moodle que el estudiante puede acceder en cualquier momento
desde cualquier lugar utilizando un campus virtual que se puede acceder a través
de http.//moodle.uaa.edu.
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Todo estudiante que desee matricular cursos en linea tiene la
obligacion de poseer los conocimientos basicos en el uso de programas tales
€omo:

e  Procesador de palabras (Microsoft Word, WordPerfect, Write —
OpenOffice)
o  Creacion de presentaciones (PowerPoint, otros).

Ademas, el estudiante debera poseer destrezas que lo capaciten para
la busqueda de informacion mediante las paginas Web por medio de un
navegador o “browser” tales como:

o  Firefox 3, Opera 9.0, Google Chrome 4, Safari 3, MS Internet
Explorer 8.0 o versiones recientes (seleccione una).

También, es responsabilidad del estudiante tener instalado en su equipo
Adobe Acrobat Reader (programa gratuito), para que pueda tener acceso a
materiales especiales, tales como, documentos en formato PDF y Windows
Media Player, entre otros. Todo estudiante deberd dominar las destrezas de
redaccion, envio de mensajes por medio del correo electrénico (e-mail) con
documentos adjuntos y utilizar éticamente este recurso.

El estudiante es responsable de hacer las gestiones pertinentes para
tener acceso a computadora 0 equipo tecnoldgico con conexidn a Internet de alta
velocidad (DSL o mejor). Si no posee computadora, el estudiante podra utilizar
las computadoras que se encuentran en el primer piso de la Biblioteca Dennis
Soto y el estudiante graduado podra utilizar el centro de estudios graduados,
anexo a la biblioteca.

El estudiante que pretenda tomar un curso a distancia deberd estar
oficialmente matriculado en un programa académico ofrecido por la UAA y
cumplir con todos los requisitos, antes de registrarse. Luego debera comunicarse
con su Asesor Académico asignado por el Departamento o Escuela del programa
al cual desea ingresar o continuar sus estudios para recibir asesoria académica
de los cursos de acuerdo a su secuencial.

Todo estudiante que por primera vez se matricule en un curso de la
modalidad a distancia debera pasar o comunicarse con ellla Coordinador/a de
Educacion a Distancia del Programa Sub-graduado o Graduado para tomar una
prueba de aptitud y una encuesta sobre destrezas de tecnologia. En la encuesta
0 prueba de aptitud debera obtener una puntuacion de 70% o mas para matricular
elflos cursos en Registraduria. Luego debera tomar un adiestramiento presencial
coordinado por el/la profesor/a que ofrecera el curso o por el/la Coordinador/a de
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Educacion a Distancia, donde se capacitara al estudiante para que pueda utilizar
efectivamente la plataforma de Moodle, donde estara su clase virtual. En el caso
de no poder asistir, debera accesar la informacion provista en la pagina principal
del aula virtual para recibir la orientacion basica sobre el uso adecuado del aula
virtual.

Licencia y Acreditaciones

La UAA tiene licencia para operar concedida por el Consejo de
Educacion de Puerto Rico (CEPR). Todos los programas académicos que se
ofrecen en la UAA, y que aparecen en este catalogo, con excepcion de los de
Religion, han recibido la autorizacién de esta entidad gubernamental. Todos los
programas estan aprobados por la agencia que acredita estudios para la
Administracion de Veteranos y para el Departamento de Salud, Educacion y
Bienestar de los Estados Unidos.

La UAA es miembro de la Asociacion de Colegios y Universidades
Privadas de Puerto Rico (ACUP) y de la American Association of Colleges (AAC).
También, est4 acreditada por la Asociacion Acreditadora Adventista (AAA)y por
la Middle States Commission on Higher Education (MSCHE).

Tenemos varios programas profesionales que han obtenido su
acreditacion de otras agencias reguladoras. El Programa de Bachillerato en
Ciencias en Enfermerfa esta acreditado por la National League for Nursing
Accrediting Commission (NLNAC). También, el Programa de Bachillerato en
Teologia Pastoral cuenta con la acreditacion de la Asociacion Acreditadora
Adventista de la Asociacidn General (AAA).

A continuacion se ofrecen las direcciones postales de estas entidades.

Administracion de Veteranos
PO BOX 190759, San Juan, PR 0019-0759

Asociacion Acreditadora Adventista de la Asociacion General
8100 SW 117 Avenue, Miami, FL 33183

Consejo de Educacion de Puerto Rico
PO BOX 19900, Fernandez Juncos Station, San Juan, PR 00910-1900

Middle States Commission on Higher Education
3624 Market Street, Philadelphia, PA 19104-2680
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National League for Nursing Accrediting Commission Programs
61 Broadway - 331. Floor, New York, NY 10006

American Association of Collegiate Registers and Admission Officers
One Dupont Circle NW, Suite 520, Washington, DC 20036

La UAA es miembro de la siguiente organizacion profesional:

Asociacion de Colegios y Universidades Privadas de Puerto Rico
(ACUP)
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OFERTA ACADEMICA

La Universidad ofrece programas de estudios conducentes a los
grados de Asociado en Artes y Asociado en Ciencias; de Bachilleratos en Artes y
Bachilleratos en Ciencias; y, de Maestria en Artes.

PROGRAMAS ACADEMICOS

Grados Asociados  Administracion Comercial con concentracion en;

= Contabilidad

Artes en Religion

Ciencias de Computadoras

Ciencias en Administracion de Oficina con opciones;
= Secretaria Oficinista
=  Secretaria Contable

Ciencias en Terapia Respiratoria

Bachilleratos en Administracion Comercial
Artes Biologia
Educacion Elemental, cuyas concentraciones son:
% Educacion Primaria (K-3)
Educacion Elemental (K-6)
Educacion Fisica (K-6)
» ESL (K-6)
Educacion Secundaria, cuyas concentraciones son:
Biologia
Espaiiol
Historia
ESL
Matematicas
Religion
Educacion Especial con énfasis en Problemas del
Aprendizaje
Historia
Psicologia
Teologia Biblica Pastoral

>

5

%

5

%

DS

5

%

5

%

5

%

5

%

5

%

5

%

Bachilleratos en Administracion Comercial con concentracion en:
Ciencias ++ Contabilidad

%+ Gerencia

++ Sistemas Computadorizados de Informacion
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PROGRAMAS ACADEMICOS
Administracion de Oficina con concentraciones:

e Bilingiie
e No Bilinglie
Biologia

Cardiopulmonares

Ciencias de Computadoras

Enfermeria

Sistemas Computadorizados de Informacion

Maestrias en Artes  Educacion con especialidades en:
% Administracion y Supervision
» Curriculo e Instruccion Nivel Elemental
» Curriculo e Instruccion con especialidad en:
0 Ensefianza del Inglés como Segundo
Idioma a Nivel Elemental
» Curriculo e Instruccion con especialidad en:
0 Ensefianza del Inglés como
Segundo Idioma a Nivel Secundario
»  Curriculo e Instruccion a Nivel Secundario con
especialidades en:

DS

DS

DS

DS

o Biologia

o Espaiiol

O Historia

0 Ensefianza de Salud Escolar y la
Comunidad

Teologia Pastoral +

Maestria en Especialidades en:
Enfermeria Médico ++ Cuidado Critico (Rol educativo o Administrativo)
Quirdrgico ++ Cuidado a Personas de Edad Avanzada

(Rol educativo o Administrativo)

+Conferido por el Seminario Teoldgico Adventista Interamericano (SETAI) y la UAA.
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SERVICIOS AL ESTUDIANTE

Servicios de Salud

La UAA provee servicios de salud para los estudiantes con personal
especializado en el area de la salud, en el Consultorio Médico ubicado en los
predios de la Institucidn. Los servicios incluyen cuidado clinico, educacion
sanitaria y supervision general de la salud en el plantel. Los servicios del Hospital
y la Policlinica Bella Vista, localizados en las proximidades de la Universidad,
estan disponibles para los estudiantes y la facultad.

Asistencia Econdmica

La Oficina de Asistencia Econémica para estudiantes provee orientacion y
material para los que necesiten obtener becas y otras ayudas economicas. La
Universidad participa en varios programas federales de ayuda para estudiantes y
dispone de fondos fiduciarios para becas. Se ofrece también ayuda financiera en
forma de oportunidades de trabajo en los distintos departamentos de la
Institucion. Este programa es dirigido por el Vicepresidente para Asuntos
Financieros.

Biblioteca Dennis Soto

Nuestra biblioteca central se encuentra ubicada en un moderno edificio de
tres pisos, con cerca de 14,000 pies cuadrados. Contiene una coleccion de
alrededor de 50,000 volimenes y sobre 150 titulos de revistas impresas. La
Biblioteca brinda acceso a sobre 17 bases de datos de libros y revistas como
parte importante de nuestra coleccion. A través de las mismas los estudiantes
tienen acceso a mas de 6,000 revistas y sobre 7,000 libros electronicos, de las
compaiiias EBSCO, EBRARY, GALE, OCEANO y WILSON.

Entre los servicios que ofrecemos se encuentran los siguientes: préstamo de
materiales, orientacion individual y grupal, acceso a la Internet, préstamos
interbibliotecarios, fotocopiadoras y otros.

Centro de Aprendizaje y Recursos Tecnologicos

El CART estéa localizado en el primer piso de la Biblioteca. Contiene
sobre 30 computadoras donde los estudiantes pueden realizar sus
laboratorios de idiomas y ciencias. También pueden utilizar los
procesadores de palabras e imprimir sus trabajos académicos. En el Centro
los usuarios pueden realizar sus blsquedas en la Internet.
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Publicaciones

La Gaceta Estudiantil se publica periédicamente. EI Flamboyan,
anuario de la Institucion, se publica cada afio y presenta un resumen de las
actividades de la familia universitaria durante el afio académico. El Catalogo es
una publicacién oficial de los programas académicos que ofrece la
Universidad. Antillean News es una revista producida cada semestre por la
Vicepresidencia para Avance Institucional. Esta ofrece informacion acerca de
los proyectos de desarrollo y las actividades de nuestra Institucion.

Centro de Apoyo Estudiantes Graduados (PPOHA)

El Centro de Apoyo a los Estudiantes Graduados cuenta con dos
salones inteligentes, una sala de telecomunicaciones, un laboratorio de
destrezas, un laboratorio de investigacion, un laboratorio para las destrezas de
escritura y otro para el desarrollo de las destrezas de comunicacion en inglés.
Ademas, se encuentran las oficinas administrativas del Centro.

Organizaciones de Alumnos

La Institucion ofrece diferentes oportunidades a sus alumnos para
desarrollar liderazgo y habilidades para trabajar con sus semejantes. Entre éstas
se encuentra un organismo central, el Consejo de Estudiantes, donde estan
representados los diferentes elementos que coordinan las actividades
estudiantiles.

Asociacion de Egresados

La Asociacion de Exalumnos es una organizacion independiente
formada por egresados graduados y estudiantes que hayan estudiado por lo
menos 24 créditos en la Universidad Adventista de las Antillas. Esta se ocupa de
mantener a sus miembros informados acerca de las actividades universitarias, a
la vez, los hace participes del desarrollo de la Institucion.

La Asociacion esta dirigida por una Junta de Directores elegidos por los
miembros de la Asociacion. Todos los afios se renueva la Junta y se elige a sus
funcionarios quienes prestan servicio por un afio. La Asociacion de Egresados
celebra anualmente, entre otras actividades, el homenaje a los Egresados
Distinguidos y el Retorno al Hogar.
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Orientacion

La Oficina de Orientacion y Consejeria de la Universidad ha sido
establecida con el proposito de ofrecer a los estudiantes la ayuda necesaria en la
utilizacion de sus recursos y oportunidades. Esta oficina orienta al estudiante en
relacion a los servicios disponibles de naturaleza académica, social, financiera,
profesional y personal. Ademds, para cumplir con la Ley ADA, procesa las
peticiones de los estudiantes en cuanto al acomodo razonable. También,
administra pruebas de interés vocacional, de personalidad, entre otras.

Reglamento Social

Se espera que el estilo de vida de todo estudiante se ajuste a las normas
de conducta establecidas en el Manual del Estudiante. Esta publicacion incluye
reglamentos sobre el uso de automoviles, asistencia a actividades académicas y
de otro tipo, vestimenta, apariencia personal y normas aplicables a la residencia
de los estudiantes en los dormitorios y en la comunidad. La Vicepresidencia para
Asuntos Estudiantiles entrega este Manual a todo estudiante que ingresa en la
Universidad Adventista de las Antillas.

Privacidad de los Expedientes Académicos

La Universidad Adventista de las Antillas se ha comprometido a cumplir
con la Enmienda Buckley (Family Educational Rights and Privacy Act 1974,
segin enmendada). Esta ley se aplica a todas las agencias e instituciones
educativas, publicas o privadas, que reciben fondos federales de la Oficina de
Educacion Federal, o cuyos estudiantes reciben tales fondos para sufragar sus
gastos de estudios. La Enmienda Buckley establece los requisitos que tienen
que ver con los siguientes derechos del estudiante matriculado:
1. El derecho ala privacidad de sus expedientes educativos.
2. Elderecho atener acceso a sus registros educacionales.
3. El derecho a cuestionar el contenido de esos registros.

4. El derecho de ser informado del personal que trabaja dentro
y fuera de la Institucion y que tiene acceso a sus expedientes.

5. El derecho a que la Institucion lo mantenga informado de sus derechos.

6. El derecho de recurrir al Gobierno Federal si la Institucion viola la ley.
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ADMISIONES

POLITICA DE ADMISION

La UAA estimula las solicitudes de personas interesadas en
beneficiarse de las oportunidades educativas ofrecidas en un plantel que esta
comprometido con los principios cristianos promovidos por la Iglesia Adventista
del Séptimo Dia. No se discrimina por razones de afiliacion religiosa, raza, edad,
sexo, impedimento fisico, ni nacionalidad. La UAA recibe con agrado las
solicitudes de estudiantes que escogen combinar la integridad intelectual con la
meta espiritual en su empefio por obtener una profesion.

El Director de Admisiones y, de ser necesario, la Comision de Admisiones
y el Comité PAS (Progreso Académico Satisfactorio), examinaran en las
solicitudes evidencia de las competencias necesarias para su desempefio
académico y cualidades significativas de caracter y personalidad al decidir cada
admision. La admision es valida para el término académico en que se conceda;
sin embargo, se puede extender, a peticion del solicitante, por un plazo no mayor
de una sesién académica. La admision a la UAA implica la admision a un
programa de estudios, de acuerdo a los requisitos de ingreso particulares de ese
programa.

La Universidad se reserva el derecho de admision o readmision por afio
escolar a cualquier estudiante. No se procesard ninguna solicitud sin haber
recibido previamente todos los documentos requeridos.  Los documentos
sometidos para fines de admision o readmision seran propiedad permanente de
la Institucion, y no podran ser retirados ni usados por los estudiantes. La solicitud
de admision con sus documentos caduca y son destruidos a los dos afios de
haber sido radicados.

Los pasos para iniciar y completar el proceso de admision son;

1. Radicar solicitud de Admisién y documentos requeridos de
acuerdo a categoria de estudiantes. Puede completar la
Solicitud de Admisidn en linea a través de uaa.edu o de
manera impresa. El solicitante deberd completar solamente
una solicitud.

2. Entrevista con el Decano/Director del departamento (Sdlo
para Enfermeria, Terapia Respiratoria y Religion).
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3. Cumplir con requisitos adicionales del programa de su

interés.

4. Recibir notificacion de la Oficina de Admisiones a través de
correo electrénico o correo regular.

Categorias de Estudiantes

1. Estudiantes de Nuevo Ingreso (First Time Freshman — Procedentes de

Escuela Superior)

Requisitos para admision:

Radicar solicitud de Admision

Entregar Transcripcion de Créditos oficial en
original o resultados del GED. (Se requiere una
copia del diploma de graduacién para este dltimo.)
Certificacion de graduacion de una Escuela
Superior acreditada

Tener un promedio general minimo de graduacion
de 2.00-2.50 en adelante sobre la escala de 4.00
puntos (segun lo requiera el programa académico
solicitado).

Entregar dos recomendaciones escritas por lideres
eclesiasticos. (Sdlo para estudiantes de Teologia.)
Completar y firmar documento Estilo de Vida
Completar y firmar formulario Documentacion
Permanente.

Ser entrevistado por el Decano o Director del
Departamento o Decano de la Escuela a la cual
desea ingresar. (Solo para Enfermeria, Terapia
Respiratoria y Teologia).

Pagar la cuota de Admisidn—cheque certificado o
“Money Order” por $20.00 pagadero a Universidad
Adventista de las Antillas, o a través de tarjeta de
crédito en el Depto. de Contabilidad. (No
reembolsable)
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Crédito Universitario por Pruebas de Nivel Avanzado-Estudiantes Nuevo Ingreso

Los estudiantes de nuevo ingreso admitidos a la UAA podran
obtener créditos universitarios siempre que cumplan con los siguientes

requisitos:

1.

Haber obtenido 3 0 mas puntos de una escala de 5 puntos en
las Pruebas de Nivel Avanzado en la Prueba de Evaluacion y
Admisidn Universitaria (PEAU). Por cada examen se
concederan 6 créditos universitarios. Estos serdn HUEN 214
y HUEN 215.

Haber obtenido puntuaciones recomendadas por el Consejo
Americano de Educacion en las pruebas del Programa de
Examenes de Nivel Universitario.

Si proceden de zonas bajo el gobierno britanico, deben haber
tomado el Examen a Nivel Avanzado G.C.E. (“General
Certificate of Education”) y haber obtenido calificacion de
“Aprobado”.

Pruebas de Ubicacion

Todo estudiante de nuevo ingreso deberd tomar las pruebas de
ubicacion de inglés, espafiol y matematicas en la UAA, a menos que haya
tomado las pruebas del College Board o SAT con resultados satisfactorios.

Orientacion para Estudiantes de Nuevo Ingreso

Todo estudiante de primer afio debe participar de los servicios que ofrece
la Oficina de Orientacion y Consejeria. Ademas, se requiere la asistencia a la
sesion de orientacion para recibir informacién sobre cursos remediales, servicios
de tutoria disponibles, asesoria académica e informacion general relacionada a
las diferentes oficinas de servicio al estudiante.

2. Estudiantes Transferidos

Los estudiantes transferidos deben satisfacer los siguientes requisitos:

a.

Radicar la Solicitud de Admisién.
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b. Tener un promedio minimo de 2.00-2.50 puntos en los
estudios universitarios ya realizados (segtn el programa al
que desea ingresar).

c. Proveer una transcripcion de créditos oficial de cada
universidad o colegio de procedencia.

d. Proveer una copia del catalogo de la(s) universidad(es) o
colegio(s) de donde desea transferir los créditos.

e. Presentar recomendacion completada por el Decano de
Asuntos Estudiantiles de la Ultima institucién de procedencia,
si no ha completado un grado.

f.  Entregar dos recomendaciones escritas por lideres
eclesiasticos. (Sdlo para estudiantes de Teologia.)

g. Completar y firmar documento Estilo de Vida
h.  Completar y firmar formulario Documentacion Permanente.

i.  Ser entrevistado por el Decano o Director del Departamento
0 Decano de la Escuela a la cual desea ingresar. (Sélo para
Enfermeria, Terapia Respiratoria y Religion).

. Pagar la cuota de Admision—cheque certificado o0 “Money
Order” por $20.00 pagadero a Universidad Adventista de las
Antillas 0 a través de tarjeta de crédito en el Depto. de
Contabilidad. (No reembolsable)

Politica de Aceptacion para Estudiantes Transferidos

a. Si el estudiante tiene 12 créditos convalidables o mas (ver la
seccion Convalidacion de Créditos por Transferencia del
Catalogo), debera someter transcripcion(es) de créditos de
la(s) universidad(es) de procedencia. Se tomara en cuenta el
promedio traido de la dltima universidad y se considerara
como estudiante transferido.

b. Sielestudiante tiene 11 créditos convalidables, 0 menos, se le
pedira transcripcion(es) de créditos de la(s) universidad(es) de
procedencia y transcripcion de créditos de Escuela Superior.
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Se aceptara con el promedio de Escuela Superior, se hara
convalidacion de créditos y se considerara estudiante
“freshman”.

c.  Siel estudiante tiene créditos relacionados a cursos técnicos,
se le pedird transcripcion oficial de créditos de Escuela
Superior. Este estudiante se acepta con el promedio de
Escuela Superior, y se considera estudiante “First time
freshman’.

d. Si el estudiante no cumple con el requisito de promedio para
su programa de interés, tiene la opcion de renunciar a los
créditos universitarios logrados en otras instituciones y se le
pedira transcripcion oficial de Escuela Superior. Para ello,
debera completar el documento requerido y entregarlo a la
Oficina de Admisiones. Cuando el estudiante complete dicho
documento, perdera el derecho a solicitar convalidacion de
créditos en la UAA. Su renuncia a los créditos es
independiente al andlisis financiero realizado en la Oficina de
Asistencia Economica para recibo de beca o préstamo
estudiantil.

3. Estudiantes Internacionales

a. Completar todos los documentos de admision requeridos de
acuerdo a su status como estudiante de nuevo ingreso o
transferido indicados anteriormente.

b. Sies estudiante de Escuela Superior, debe enviar original de
la transcripcion de créditos oficial y del Diploma o
Certificacion de Titulo, legalizados por el Ministerio de
Educacion y la Oficina de Relaciones Exteriores de su pais
de procedencia.

c. Silatranscripcion de créditos esta en otro idioma que no sea
el espafiol o el inglés, debera ser traducida a uno de estos
idiomas por un traductor oficial, certificada por un abogado y
legalizada por el Departamento de Estado.
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d. Si es estudiante transferido, debera presentar Transcripcion
Oficial y recomendacion del Decano de Estudiantes de la
universidad de procedencia.

e. Copia del pasaporte vigente.

f. Completar documentos requeridos por la Oficina de Asuntos
Estudiantiles para la solicitud del I-20 y proceso de la visa de
estudiante (Visa F1).

4. Estudiantes Readmitidos

El estudiante que haya descontinuado sus estudios por un semestre o
més, deberd solicitar readmision en la Oficina de Admisiones. La
Universidad se reserva el derecho de aceptar o rechazar cualquier
solicitud.

El estudiante que solicite readmision debe hacer los arreglos
financieros necesarios con la Institucion, incluso la devolucién de
sobrepagos por concepto de becas y el pago de cualquier deuda
pendiente, si la hubiere.

Los requisitos para la readmision son los siguientes:
a. Completar la Solicitud de Readmision.

b. Presentar transcripciones de créditos si ha estudiado en
otras universidades y recomendacién del Decano de
Estudiantes de la Ultima universidad o institucion de
procedencia. Debe tener promedio minimo de 2.00 - 2.50
puntos acumulados sobre créditos adquiridos en la Gltima
institucion de procedencia (segln el programa al que desea
ingresar).

c. Pagar cuota de readmision de $15.00 a través de cheque
certificado o giro postal pagadero a la Universidad Adventista
de las Antillas o a través de tarjeta de crédito en el Depto. de
Contabilidad. (no reembolsable).

d.  Ser entrevistado por el Decano o Director del Departamento
0 Decano de la Escuela a la cual desea ingresar. (Sélo para
Enfermeria, Terapia Respiratoria y Religion).
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e. El estudiante de Teologia que lleve un semestre fuera de la
UAA debera presentar una recomendacion de un lider
eclesiastico. Todos deberan completar el documento de
Estilo de Vida y formulario Documentacion Permanente. Si
ha estado fuera de la UAA por mas de un semestre, debera
completar nuevamente todos los documentos de admision y
del &rea de servicios de salud, entre otros.

Si el estudiante readmitido ha interrumpido sus estudios en la UAA por
dos afios o mas, debera regirse por las provisiones del Catalogo,
normas y reglamentos vigentes al momento de su readmision.

Los solicitantes deberan completar los documentos de admision o readmision en
las siguientes fechas para iniciar estudios en las sesiones académicas indicadas:

e \Verano — En o antes de la segunda semana de mayo
e Agosto — En o antes de la segunda semana de julio
e Enero — En o antes de la segunda semana de noviembre

Los solicitantes que no puedan cumplir con las fechas establecidas
debido a sus compromisos de indole militar, tendran la oportunidad de entregar
documentos después de estas fechas, sujeto a evaluacion por el Director de la
Oficina de Admisiones. Los estudiantes internacionales deben iniciar el proceso
de admision con 6 meses de anticipacion al semestre solicitado.

La decision final sobre status de admisidn a la UAA serd notificada al
estudiante no mas tarde de tres (3) semanas luego de recibir todos los
documentos requeridos para admision. De requerirse mayor tiempo para el
proceso de evaluacion, el estudiante recibira notificacion, ya sea a través de
teléfono, correo postal o correo electronico.

Requisitos adicionales después de la admision

Una vez que el estudiante sea admitido a la UAA, deber& cumplir con los
siguientes requisitos, antes de proceder a la matricula;

= Certificado de vacunas actualizado

(menores de 21 afios)
= Certificado médico en formato provisto por la UAA
= Evidencia de cubierta de plan médico
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=  Sidesea hospedarse en los dormitorios de la UAA,
debe completar la Solicitud de Internado y pagar un
deposito de $100.00 para separar el cuarto.
Ademas, deberd cumplir con otros requerimientos
de la Vicepresidencia para Asuntos Estudiantiles.

Categorias de Admisiones

1. Admision Regular - Todo estudiante que completd requisitos de
admision antes de procesar la matricula del semestre de entrada a la
UAA.

2. Admision Provisional
a. Deuda de Documentos o requisitos de admision

En caso de que un estudiante no pueda presentar los
documentos oficiales u originales requeridos para admision,
podra ser considerado para una admisién provisional con las
copias de documentos parciales. Se le otorgara un periodo
de hasta 30 dias antes de la fecha de matricula del semestre
solicitado para someter los documentos oficiales requeridos y
completar la entrevista (en caso de ser requerida). Si el
estudiante no cumple con este término para completar
requisitos, no podra terminar el proceso de matricula en la
UAA.

Si le falta la entrevista (Enfermeria, Terapia Respiratoria y
Teologia), se le concedera admision provisional sujeto a que
complete el requisito antes de la matricula.

b. Promedio

Todo estudiante que no cumpla con el promedio requerido
para ser admitido en un programa de estudios particular,
deberd presentar una carta dirigida a la Comision de
Admisiones para ser evaluada. En el caso de las
readmisiones, se evaluardn a través del Comité PAS
(Progreso Académico Satisfactorio). De ser aceptado, se le
otorgara una Admisién Provisional por una sesion académica,
con la condicion de que firme el contrato de probatoria y
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demuestre progreso académico satisfactorio al terminar dicha
sesion académica.

c. Los estudiantes bajo la categoria de Admision Temprana que
no han completado el grado de Escuela Superior se admitiran
bajo la categoria de admision provisional.

3. Admision Temprana

Programa disefiado para estudiantes aventajados de Escuela Superior,
cuya habilidad demuestre que estan académica y socialmente
motivados para estudios de nivel universitario. El estudiante en dicha
categoria es admitido provisionalmente, sujeto a completar
satisfactoriamente los requisitos del diploma de Escuela Superior y es
clasificado como "Estudiante Especial de Admision Temprana". Los
mismos no son elegibles para ayuda federal.

Los requisitos minimos son:
a. Radicar solicitud de Admision Temprana.

b. Un indice académico de 3.50 de Escuela Superior 0 un
promedio de 1,350 en las pruebas del College Board.

c.  Unarecomendacion escrita: Director o Consejero de la Escuela
Superior donde cursa estudios (en la que se haga constar la
madurez y capacidad del estudiante para realizar tareas
requeridas de un estudiante a nivel post-secundario).

d. Completar documento Estilo de Vida.

El privilegio de estar en el Programa de Admision Temprana se pierde
cuando el estudiante no pueda mantener un promedio minimo de 2.50
en cada semestre en la UAA (de acuerdo al programa de interés) y un
promedio general de 3.00 en la Escuela Superior.

Una vez graduado de Escuela Superior, el estudiante debera someter
la Solicitud de Admision de la UAA, proveer transcripcion de créditos
con promedio y fecha de graduacién y completar requisitos adicionales
de admision.

Los creditos aprobados en el Programa de Admision Temprana
apareceran en el Registro Permanente del estudiante. Puede
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matricular hasta un maximo de seis créditos por sesién académica
incluyendo verano. Las clases pueden ensefiarse en las Academias
Adventistas 0 en la UAA.

4.  Admision de Estudiante Especial

Los siguientes casos de solicitantes serdn considerados como
Estudiante Especial:

1. Los estudiantes de otras instituciones de educacion superior
que tengan autorizacion para tomar cursos en la UAA para
satisfacer requisitos de su institucion de procedencia.

2. Las personas que no estan interesadas en obtener un grado
académico sino en tomar cursos para Su Mmejoramiento
profesional o personal.

3. Los maestros, ya sea de orden publico o privado, que deseen
completar requisitos para acreditacion por el Departamento
de Educacion de PR. Estos deberan presentar certificacion
de la institucion de procedencia que indique los cursos que
son requeridos para acreditacion.

El estudiante especial debera completar los siguientes documentos;

Solicitud de Estudiante Especial

Documento de Estilo de Vida

Formulario Documentacion Permanente
Transcripcion de créditos oficial de la
universidad de procedencia
Autorizacion de estudios (estudiantes de
otras instituciones)

o] Certificacion de la institucion de

procedencia (maestros)

o
o
o
o

(e}

Todo solicitante que mas tarde decida continuar sus estudios con miras
a obtener un grado o certificado universitario debera cumplir con todos
los requisitos y los pasos de tramite para admision regular a la UAA.
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5. Admision de Estudiante Como Oyente

La persona que solicite ser admitido como oyente, debe cualificar como
estudiante universitario. Tomara cursos sin créditos académicos y no
recibira calificaciones en los mismos. Debera completar la Solicitud de
Estudiante Especial y someter los documentos requeridos bajo la
categoria de estudiante especial. Los interesados deberan pagar los
cargos correspondientes.

6. Admision de Estudiantes Bajo la Modalidad de “Ensefianza en el
Hogar"(Homeschooling)

A tenor con la filosofia de la educacion Adventista, y tomando en cuenta
los reglamentos aplicables en Puerto Rico, se admitiran a estudiantes
educados en el hogar que completen los siguientes requisitos:

1. Completar requisitos de admision regular.

2. Presentar evidencia de haber completado un programa de
estudios equivalente a graduacion de Escuela Superior en Puerto
Rico. La equivalencia debe ser certificada por el Departamento de
Educacion de Puerto Rico.

3. Sino se tiene la certificacion del Departamento de Educacion de
Puerto Rico, el padre o encargado del estudiante presentara;

a. Declaracion jurada de los padres o tutores que sirva
como Certificacion de Estudiante Educado en el Hogar;
0 Certificacion de Estudiante Educado en el Hogar
emitida por alguna institucion educativa reconocida
(escuela sombrilla).

b.  Evidencia de los resultados oficiales de las pruebas de
Admision Universitaria del College Board, ACT 0 SAT
1y 2 con resultados de 500 0 mas.

4. De ser necesario, la Oficina de Admisiones podra requerir una
entrevista con el estudiante y sus padres o tutores, si el estudiante
es menor de edad.
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7. Admision al Programa Graduado

Para que el candidato pueda ser evaluado para Programas de
Maestria, la Oficina de Admisiones de la UAA le requerira al solicitante
que cumpla con los requisitos de cada escuela en particular. Favor
referirse al Catalogo de Programa Graduado.

Responsabilidad del Estudiante

Es deber del estudiante cumplir con los requisitos de su Catalogo
Académico, del Manual del Estudiante y de aquellas regulaciones publicadas por
los departamentos académicos, asi como el cumplimiento de las fechas y
sefialamientos publicados en el Calendario Académico y de Actividades.

Asesoria Académica

La Universidad ofrece servicios de asesoria académica a todos los
estudiantes. Una vez declarada formalmente la concentracion, el Asesor
Académico asignado al estudiante lo guiara en el proceso de desarrollar al
méximo su potencialidad de estudios. Cada estudiante sera responsable de
visitar a su asesor académico para la planificacion de su programa de estudios,
por lo menos dos veces durante el semestre. Aunque se espera que el Asesor le
dé seguimiento al progreso del estudiante, la responsabilidad primaria de
planificar el programa de estudios recae en el estudiante.

Enmiendas

Las disposiciones de estas politicas y normas de admision podran ser
enmendadas de tiempo en tiempo por la Junta de Sindicos, por recomendacion
del Vicepresidente de Avance Institucional y Director de la Oficina de Admisiones
de la UAA.

Envio de Solicitud

Todo aspirante a ingresar en la Universidad Adventista de las Antillas
debe enviar a la Universidad una Solicitud de Admision debidamente completada.
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La solicitud puede ser adquirida personalmente en nuestras oficinas, en linea en
la pagina oficial (www.uaa.edu) o por escrito a la direccion:

Universidad Adventista de las Antillas
OFICINA DE ADMISIONES
PO BOX 118
Mayagiez, PR 00681-0118
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REGISTRADURIA

Funciones

Registraduria es responsable de:

1. Procesar las pre-matriculas y matriculas, cambios de clases, afiadir y
dar de baja clases y bajas totales.

2. Procesar las solicitudes para transcripciones de créditos.
3. Proveer certificaciones de estudios.

4. Procesar y registrar Convalidaciones de Créditos.

5. Calcular promedios académicos.

6. Evaluar expedientes académicos de graduandos.

7. Registrar examenes de recusacion y convalidacion.

8. Someter solicitudes al Comité de Normas Académicas.

9. Archivary custodiar todos los documentos del estudiante.
10. Procesar las notas finales e incompletos.

11. Someter informes relacionados con los estudiantes que reciben los
beneficios de veteranos.

12. Someter informes a las agencias del Gobierno Federal.

Matricula
Proceso de Matricula

El primer paso previo a la matricula es la asesoria académica. El
estudiante deberd entrevistarse con su asesor académico, quien le recomendara
y aprobara el programa de clases para el proximo semestre. El estudiante es
responsable de seleccionar los cursos para los que cualifica y de asegurarse de
que no haya conflicto en los horarios. El Asesor verificara que el estudiante no
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haya tomado el curso anteriormente, bien sea con el mismo nimero o con un
namero diferente. Sera, ademas, responsable de asegurarse que el estudiante
ha cumplido con los prerrequisitos de todos los cursos que interesa matricular.

Una vez decididos los cursos que el estudiante puede matricular, llenara
la Hoja de Matricula, la cual llevaré la firma del asesor académico. Para beneficio
del estudiante, se recomienda incluir varios cursos alternos. El estudiante
matriculard sus cursos a través de la aplicacion de E-Cams. De surgir algin
conflicto o de no haber espacio disponible, se utilizaran los cursos alternos
aprobados por el asesor académico.

Matricula y Prerrequisitos

Registraduria se reserva el derecho de invalidar las clases matriculadas
cuyos prerrequisitos no hayan sido cumplidos. Se notificara al estudiante dentro
del tiempo establecido para altas y bajas en el Calendario Académico y de
Actividades.

Los estudiantes deberan matricularse durante los dias designados en el
calendario. La matricula es oficial una vez se haya cumplido con los
procedimientos establecidos, incluyendo los arreglos financieros y los distintos
formularios se hayan entregado en Registraduria.

Matricula Tardia

Se considerard tardia, con un cargo de $25.00, toda matricula que se
realice después de la matricula general y hasta el dia limite que indique el
Calendario Académico y de Actividades.

Cambios en la Matricula

Se permitiran cambios, si fuese necesario, en el programa académico
hasta la fecha sefialada en el Calendario Académico y de Actividades. Cada
cambio (alta o baja) costara $2.00, cuando dicho cambio no sea por cancelacion
de cursos o error de asesoria académica. No se permite matricula alguna ni
cambios de clases después de un dia de iniciadas las clases de una sesion de
verano. Los cambios de matricula son vigentes en la fecha en que el formulario
correspondiente  completado es devuelto a Registraduria. El Calendario
Académico y de Actividades especificard cudl es el dltimo dia para afiadir y dejar
clases. Después del periodo de altas y bajas, cada baja (W) costara $3.00.
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Procedimientos para Cambios

Altas y Bajas. El estudiante deberd completar el formulario de altas y
bajas indicando el cambio que desee efectuar. Para cambiar de secciones de
cursos, el estudiante deberd eliminar la seccion asignada y afiadir la que desee.

La baja oficial de un curso o cambio de seccidn es efectiva cuando se
siguen estos tramites y el formulario correspondiente completado y firmado es
llevado a Registraduria. Todo estudiante que deje de asistir a un curso, debe
darse de baja oficialmente, de lo contrario, recibira calificacion de “F” en el curso.

Matricula para Oyentes

Un estudiante podra matricularse como oyente sélo con el permiso escrito
del Director del Departamento del curso. El costo de la matricula serd la mitad de
la cuota regular, y no se otorga ningln crédito académico. Siguiendo los
procedimientos establecidos para cambiar de curso, un estudiante puede
cambiar de oyente a crédito, o de crédito a oyente, hasta el Ultimo dia de
matricula tardia en el referido calendario.

Clasificacion de Estudiantes

Los estudiantes del nivel subgraduado se clasifican en las siguientes
categorias, de acuerdo con el nimero de créditos aprobados:

o Estudiantes de primer afio - estudiantes que han
completado 24 créditos 0 menos.

¢ Estudiantes de segundo afio — estudiantes que han
completado de 25 a 48 créditos.

o Estudiantes de tercer afio — estudiantes que han
completado de 49 a 72 créditos.

o Estudiantes de cuarto afio — estudiantes que han
completado 73 créditos o mas.

Carga Académica

Un crédito equivale a un periodo de 50 minutos y/o de dos a cuatro horas
de laboratorio por semana. Una sesion académica consta de un minimo de 15
semanas de instruccion sin incluir los exadmenes finales. La primera sesion
comienza la segunda semana de agosto y finaliza la segunda semana de
diciembre. La segunda sesion comienza la segunda semana de enero y finaliza
la segunda semana de mayo. El verano consta de dos sesiones, junio y julio.
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La carga académica por sesion para los estudiantes de tiempo completo

oscila entre 12 y 18 créditos. Con permiso de Registraduria y en consulta con el
Director de su Departamento, el estudiante que tenga un promedio general de
3.25 podra matricular hasta 21 créditos. El que tenga un promedio de 3.50, con la
recomendacion escrita del Director del Departamento y la autorizacion de la
Vicepresidencia para Asuntos Académicos, podrd matricular hasta 24 créditos.
Esta politica no aplica a los estudiantes que estan tomando la Practica Docente
en Educacion. Durante el verano, un estudiante puede matricular un maximo de
12 créditos por sesion. El estudiante debe consultar con su Asesor Académico
para planificar un balance razonable de estudio y trabajo.

Reglamentos Académicos

Sistema de Clasificacion y Simbolos

El sistema de calificaciones utilizado es el siguiente:

AU

Nota Valor Nota  Valor
A 4.00 C+ 2.30
A- 3.70 C 2.00
B+ 3.30 C- 1.70
B 3.00 D 1.00
B- 2.70 F 0.00

Oyente. No tiene calificacion y no cuenta como crédito universitario.

Incompleto. Indica que el trabajo del estudiante para el semestre esta
incompleto debido a enfermedad o circunstancias excepcionales. No se
dara incompleto por no entregar el trabajo requerido, por negligencia o por
deuda. El estudiante que solicite incompleto en una clase debera haber
aprobado el 85% de la misma. El incompleto es efectivo cuando el
formulario correspondiente es completado y aceptado por Registraduria.
Todo incompleto debe arreglarse en o antes de la fecha indicada en el
Calendario Académico y de Actividades, de lo contrario el estudiante
recibira la nota asignada por el profesor en la “Solicitud para Incompletos’”.
Este reglamento se aplicara aunque el estudiante no esté matriculado en
la Universidad Adventista de las Antillas en la siguiente sesion. Una nota
de "I" no afecta el promedio del estudiante.

Baja autorizada. Un estudiante podra darse de baja de un curso con nota
"W" dentro de la fecha asignada para estos fines en el Calendario
Académico y de Actividades. Una "W" no afecta el promedio académico,
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pero se considerard para determinar el por ciento de los cursos que el
estudiante ha intentado.

P Aprobado. Recibe crédito. No afecta el promedio académico.
NP No aprobado. No recibe crédito. No afecta el promedio académico.

NS  “No Show". Se asigna cuando la Universidad da de baja al estudiante
que se matriculd en un curso, pero no se ha presentado al salon de clases
en las primeras dos semanas del curso. También aplica a los cursos en
linea, con algunas modificaciones, debido a que es un curso “no
presencial’.

WA  Desaparecido. Se asigna cuando el estudiante deja de participar en el
curso después de haber pasado la primeras dos semanas de clases en
sesion regular o en los primeros dos dias durante las sesiones de verano.

Baja Total

Un estudiante puede darse de baja de la Universidad en cualquier momento
hasta la fecha indicada en el Calendario Académico y de Actividades sin que
afecte su promedio. La baja total es efectiva cuando el formulario
correspondiente completado y firmado es llevado a Registraduria. La sesion se
considerara para determinar el por ciento de los cursos que el estudiante debe
tener aprobados. El estudiante que decida retirarse de la Universidad y no siga
los tramites oficialmente, recibira calificacion de "F" en todos sus cursos. El
formulario esta disponible en Registraduria.

Repeticion de Cursos

El estudiante podra hacer uso de fondos federales para la repeticion de un
curso una sola vez, en caso de fracasos, bajas (W) o con nota inferior a la norma
establecida como requisito de graduacion. Siempre y cuando no se haya
excedido del 150%, si el estudiante necesita tomar el curso por tercera vez, debe
pagarlo de su propio pecunio. En el Registro Permanente sdlo se computara la
nota mas alta. Cuando existancasos especiales, el estudiante debera someter su
pedido al Comité de Normas Académicas.

La Administracion de Asuntos del Veterano sélo autorizara repetir cursos

fracasados y cursos en los cuales no se haya alcanzado la nota minima requerida
para graduacion.
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Promedio General Acumulado (GPA)

El GPA es calculado dividiendo el total de puntos entre el ndmero total de
créditos. El promedio académico es indice del progreso del estudiante. Cuando
por alguna razon el promedio cae debajo de "C" (2.00 puntos), se le pedira un
reajuste a su programa.

Créditos Intentados

Total de créditos matriculados que aparecen en el récord del estudiante y
en los cuales obtenga las siguientes calificaciones: A, A-, B+, B, B-, C+, C, C-, D,
F, P, NP, W, WA, lelP.

Créditos Aprobados

Créditos en los cuales el estudiante obtuvo calificaciones como A, A-, B+,
B, B-, C+, C, C-, D y P, alin cuando la calificacion no sea aceptada para cumplir
los requisitos del programa. Los cursos con | 0 IP no se consideran como cursos
aprobados.

Politica de Progreso Académico Satisfactorio

La Universidad Adventista de las Antillas (UAA), de acuerdo a sus normas
académicas y a la Reglamentacion Federal del Departamento de Educacion,
establece una Politica de Progreso Académico Satisfactorio (PPAS). Esta
politica aplica a todos los estudiantes; ain para los que no participan de los
Programas Federales. En la UAA se entendera por Progreso Académico
Satisfactorio la condicion de un estudiante, que de acuerdo a su programa de
estudio, haya aprobado el por ciento de créditos minimos requeridos segin las
etapas de evaluacion detalladas en la tabla indice Minimo Acumulado a nivel de
asociado o bachillerato.

Se requiere que el estudiante demuestre progreso académico satisfactorio de
acuerdo a:

1. Su programa de estudios (concentracion)

2. El indice académico acumulado (GPA)

3. La relacién entre el ndmero de créditos intentados y los créditos
aprobados

4. La cantidad maxima de créditos intentados para cumplir con los requisitos
del grado
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El Departamento de Educacion de los Estados Unidos tiene como
requisito evaluar el progreso académico de los estudiantes que reciben ayudas
econdmicas (Beca Pell, Estudio y Trabajo, Préstamos Estudiantiles y otras). Los
criterios de evaluacion para determinar el progreso académico aplican a todo
estudiante; independientemente si éste recibe o no ayudas econémicas. Los
estudiantes que no cumplan con los criterios establecidos en la PPAS ponen en
riesgo la utilizacion de estas ayudas.

Los estudiantes que reciben ayudas econdmicas seran elegibles para
utilizar la misma hasta tanto no excedan del 150% de su programa de estudio y
mantengan progreso académico satisfactorio. El estudiante que alcance el 150%
del total de los créditos de su programa de estudio, podra continuar estudiando
bajo el estatus académico que le corresponda, pero no sera elegible a los
Programas de Ayudas Econdmicas administradas por la Oficina de Asistencia
Economica para financiar los mismos.

Para los estudiantes con beneficios de veteranos, la Administracion de
Asuntos del Veterano establece que los beneficiarios deben completar su
programa de estudios en el tiempo regular del programa. Si se extiende del
tiempo regular, podra utilizar otras ayudas econdmicas, no asi beneficios de
veteranos. Este requerimiento se establece para la continuidad de los beneficios
de Veteranos y no asi para su continuidad en la Institucion.

La UAA mide en cada sesion académica el Progreso Académico
Satisfactorio, tomando en consideracion los créditos intentados utilizando las
tablas que aparecen a continuacion:

TABLA | - GRADOS ASOCIADOS
INDICE MINIMO ACUMULADO SEGUN CREDITOS
COMPLETADOS ACUMULADOS

Duracion Maxima Por Ciento Créditos Promedio General
Aprobados Acumulado (GPA)

25% 55% 1.50

50% 60% 2.00

75% 65% 2.00

100% 67% 2.00
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TABLA Il - GRADOS BACHILLERATO
INDICE MINIMO ACUMULADO SEGUN CREDITOS
COMPLETADOS ACUMULADOS

Duracion Maxima Por Ciento Créditos Promedio General
Aprobados Acumulado (GPA)

15% 55% 1.50

25% 55% 1.50

37% 60% 1.70

50% 65% 2.00

63% 65% 2.00

75% 67% 2.00

100% 67% 2.00

Comité de Progreso Académico Satisfactorio

Se establece este comité con el propdsito de proveerle al estudiante un
organismo que garantice sus derechos mediante una evaluacion que se realiza
cada sesion académica.

Normas. Este Comité estard compuesto de hasta un maximo de seis
miembros. Se reunira al menos una vez cada sesion académica para evaluar las
probatorias, suspensiones y apelaciones de los estudiantes afectados. El Comité
estara facultado para solicitar a cada oficina 0 empleado, relacionado en este
proceso, la informacion indispensable para poder ejercer su funcion.

De acuerdo a las evaluaciones establecidas institucionaimente a nivel
asociado/bachillerato, el estudiante es clasificado segin su rendimiento
académico en los siguientes estatus:

Progreso Académico Satisfactorio

Identifica a los estudiantes que cumplen satisfactoriamente con la
cantidad de créditos aprobados y el promedio de retencion requeridos segun su
concentracion de estudios.

Alerta Académica

Identifica los estudiantes que durante la evaluacion al 15% de los
créditos intentados en su programa de estudios no alcance el indice minimo
requerido. Estos estudiantes podrian no tener progreso académico satisfactorio
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en la proxima sesion académica. Estos estudiantes pueden matricularse y hacer
uso de los fondos de Titulo IV.

Riesgo Académico

Identifica a los estudiantes que durante las evaluaciones al 25% y al
37% no cumplen con el por ciento de créditos aprobados y el promedio general
segun la tabla correspondiente a su programa de estudios. Los estudiantes en
probatoria académica pueden utilizar las ayudas econémicas a las que sean
elegibles. El estudiante debe matricular no mas de 15 créditos, limitar las
actividades extracurriculares institucionales, cumplir con el Contrato Académico de
la Oficina de Orientacidn, y visitar su Asesor Académico frecuentemente durante la
sesion académica.

El periodo de Riesgo Académico para los estudiantes de grados asociados
y bachilleratos sera antes de agotar el 50% de su programa de estudios. En el
periodo de riesgo académico | el estudiante debe mostrar que ha podido superar sus
deficiencias académicas cumpliendo con las condiciones establecidas en el Contrato
Académico de la Oficina de Orientacion y Consejeria.

Riesgo de Suspension

Identifica al estudiante que durante la evaluacion al 50% de los créditos
intentados en su programa de estudios no alcance el indice de retencidn
requerido. El estudiante clasificado en riesgo de suspension sera elegible para
recibir ayudas econdmicas. Este deberd visitar la oficina de Orientacion y cumplir
con el Plan de Accion en el que se compromete a lograr progreso académico
satisfactorio durante esa sesion académica. De no cumplir durante esta sesién,
el mismo sera suspendido.

Probatoria | (Suspension)

Identifica al estudiante que durante la evaluacion al 63% de los créditos
intentados en su programa de estudios no alcance el indice de retencion o el por
ciento de los créditos aprobados requeridos, sera suspendido por una sesion
académica y no podra utilizar los beneficios de los programas de asistencia
econdmica hasta que muestre progreso académico satisfactorio.

Luego de completar el periodo de suspension por una sesion académica
(no incluye verano), el estudiante sera evaluado en o antes del 75% y debera
mostrar progreso satisfactorio para poder ser elegible a los fondos de Titulo IV,
De no mostrar progreso académico el estudiante sera suspendido
indefinidamente.
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Convalidacion de Cursos por Cambio de Programa

Todo estudiante que solicite un cambio de programa durante el proceso de
readmision, se le convalidaran los cursos aprobado y se le re-calculara el promedio a
ser considerado. Este promedio se utilizara para determinar el progreso académico
satisfactorio del estudiante. Este procedimiento también aplica a los estudiantes
activos que soliciten cambio de mayor.

Probatoria Il (Suspension)

Un estudiante suspendido por deficiencia académica por segunda ocasion
por no alcanzar el indice de retencion o el por ciento de los créditos aprobados
requeridos, podré solicitar una apelacion al Comité de Progreso Académico
Satisfactorio. La solicitud debera someterla antes de la fecha de incio de la
sesion académica posterior a la suspension.

El estudiante suspendido por segunda ocasidn por deficiencia académica y
que no se le apruebe una reconsideracion de apelacion, permanecera en estatus
de suspension permanente de la Universidad. Este estudiante no es elegible
para volver a estudiar en la UAA con fondos de Titulo IV.

Si el estudiante solicitd una reconsideracion de suspension o apelacion y la
misma fue otorgada y luego determind no matricularse, su caso sera reevaluado
nuevamente en el momento en que solicite re-admision.

Proceso de Apelacion

1. Elestudiante podra solicitar una reconsideracion de su caso no mas tarde de
la fecha de inicio de la sesion académica posterior al término en que fue
suspendido.

2. Radicar la Solicitud en Registraduria ha ser evaluada por el Comité de
Progreso Académico Satisfactorio. Esta debera estar acompaiiada de la
evidencia documental de la situacion critica que le impidié obtener el
progreso académico satisfactorio y una carta del estudiante explicando las
circunstancias y el plan de accion para superar su estatus académico.

3. Las situaciones criticas que hayan podido afectar el desempefio académico
del estudiante son: muerte en la familia, divorcio, enfermedad grave o
cambio de objetivo académico, crisis econémica personal o familiar, o
problemas de indole judicial.
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4. El Comité evaluard cada caso de acuerdo a las situaciones criticas
establecidas en la PPAS y la evidencia documental enviada. Se tomara en
consideracion la posibilidad que tiene el estudiante para superar la
suspension académica y obtener progreso académico satisfactorio.

5. El Comité le notificard al estudiante la determinacién por escrito a la
direccion que aparece en su expediente, con copia a las Oficinas de
Asistencia Econdémica, Orientacién, Decano Colegio/Escuela y Asesor
Académico.

Informes de Calificaciones

Al finalizar cada sesion, Registraduria enviard por correo los informes de
calificaciones a los estudiantes que lo soliciten. Ademas, el estudiante podra
tenerlos disponibles a través de la aplicacion de E-Cams. Si el estudiante
considera que se ha cometido error en su informe, debera notificarlo a
Registraduria no mas tarde de dos (2) meses después de enviados los informes.
El estudiante deudor no recibira su informe de calificaciones hasta que salde su
deuda.

Cambio de Notas

Una nota sera cambiada solamente cuando el profesor haya cometido un
error en el calculo de la misma. El reclamo del cambio de nota tendrd un maximo
de seis meses a partir del Ultimo dia del periodo de exadmenes finales del
semestre en que se tomo el curso. Esta reclamacion debe ser a través del
profesor que ofrecié el curso; quien a su vez hard el procedimiento
correspondiente para estos casos en Registraduria.

Normas sobre Asistencia a Clases

1. Laasistencia a clases y laboratorios es obligatoria. Los profesores tienen el
deber de llevar registro de asistencia de sus estudiantes de forma manual y
electronica a través de la aplicacion de E-Cams.

2. Ningln profesor podra hacer arreglos en forma independiente con el
estudiante para que se matricule sin que se le exija asistir a clases.

3. De acuerdo con el sistema establecido, la asistencia a clases es parte del

sistema de evaluacion del estudiante, por lo tanto, las ausencias frecuentes
afectan su evaluacion final.
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4. Es responsabilidad del estudiante dar de baja del curso matriculado en o
antes de la fecha limite publicada en el Calendario de Actividades.

5. Todas las ausencias a clases son computables y se cuentan desde el primer
dia. El estudiante que por fuerza mayor se matricule tarde sera evaluado por
su profesor. El estudiante que llegue tarde serd considerado ausente a
menos que, al terminar la clase, le avise al profesor. El estudiante debe
reconocer que por llegar tarde arriesgara el total de ausencias permisibles.
Tres tardanzas equivalen a una ausencia.

Comité de Normas Académicas

El estudiante que considere que existen circunstancias extraordinarias que
justifiquen hacer una excepcién a las normas académicas establecidas, puede
someter una peticion al Comité de Normas Académicas, usando el formulario
disponible en Registraduria. El Comité evaluard el caso y notificara, por escrito,
al estudiante la accion tomada.

Deshonestidad Académica

Un estudiante que sea encontrado utilizando métodos fraudulentos y/o
deshonestos en su trabajo académico podra recibir una "F" en el curso o ser
suspendido o dado de baja de la Universidad. Todos los proyectos, monografias
y trabajos de investigacion que sean preparados por los estudiantes deben ser
sometidos a analisis de plagio mediante el programa E-phorus que se encuentra
disponible entre las opciones en linea de los cursos de cada profesor. La facultad
determinard al inicio de cada sesion académica cuéles serdn los parametros
minimos a cumplir para que dicho trabajo sea aceptado.

Convalidacion de Créditos por Transferencia

Politica Institucional para la convalidacion

Los estudiantes que han realizado estudios en otras universidades
acreditadas podran recibir crédito académico de conformidad con las siguientes
normas:

1. Solamente se consideraran para convalidacion los cursos aprobados con
"C" 0 mas en la institucion de procedencia, debidamente acreditada,a
menos que el departamento requiera una calificacion mas alta.

2. Los creditos de transferencia se incluiran en el Registro Permanente, pero

no se tomaran en cuenta al computar el promedio académico en la
Universidad Adventista de las Antillas. Estos apareceran en el Registro
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Permanente con la equivalencia vigente en la UAA, a partir de agosto 1995.

3. Lacantidad de créditos que se aceptara para un programa determinado es
limitada (ver requisitos de residencia).

4, Las clases tomadas por trimestres pierden un crédito al convalidarse en el
sistema de semestre.

5. Se podrd permitir la transferencia de créditos slo para los programas
existentes en la Universidad Adventista de las Antillas; otros se consideraran
como electivos si tienen equivalencia dentro del curriculo existente. El valor
que recibiran los cursos que sean aceptados por transferencia sera el valor
en hora-crédito que tenga el curso en la institucion académica de origen,
siempre que no exceda el valor en créditos del curso en la Universidad
Adventista de las Antillas.

6. Clases de la concentracion, area de especialidad, afines o menor tomadas
en la Universidad Adventista de las Antillas u otra universidad no seran
convalidadas ni aceptadas después de pasados 10 afios, si la persona ha
estado inactiva en su area profesional o de especialidad. Si el estudiante
desea que se le acepte alguna clase, debera solicitarlo al Comité de Normas
Académicas, el cual determinard el nimero de los que tomaria por
Examenes de Convalidacion o Recusacion.

7. Una persona que tenga un grado asociado y/o bachiller y se ha mantenido
activa en su area profesional/especialidad se convalidaran sus créditos si
cumple con las normas de Convalidacion de Créditos.

Procedimiento para convalidacion de cursos
El procedimiento que se observa en la convalidacion es el siguiente:

1. La Oficina de Admisiones envia a Registraduria copia de las transcripciones
de los estudiantes transferidos admitidos.

2. El director del departamento o escuela correspondiente, en coordinacion
con el oficial de convalidaciones en Registraduria, establece la equivalencia
de las asignaturas cursadas utilizando el catalogo y la descripcion oficial de
cursos de la institucion de procedencia. El estudiante debera proveer las
descripciones oficiales y el catalogo de su universidad.
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3. Registraduria informa por escrito al estudiante y al departamento los cursos
convalidados.

4. Elestudiante tiene 30 dias para aceptar o rechazar la convalidacion ofrecida.

Requisito de Residencia
Grado de Bachiller

Treintacréditos (30), sin incluir créditos por examen, deben ser completados
en residencia en la Universidad Adventista de las Antillas, inmediatamente antes
de la confirmacion del grado de Bachiller. Esos créditos deben incluir quince (15)
créditos aplicables a la concentracién mayor y nueve (9) créditos aplicables a la
concentracién menor y/o de ensefianza.

Grado Asociado

Dieciséis créditos (16), sin incluir créditos por examen, deben ser
completados en residencia en la Universidad Adventista de las Antillas,
inmediatamente antes de la confirmacién del grado Asociado; doce (12) de esos
créditos deben ser aplicados a la concentracion.

Estudios Internacionales
Programa ACA
Estudios en Colegios Adventistas Extranjeros (“‘Adventist Colleges Abroad”)

La Universidad Adventista de las Antillas es miembro de ACA, un arreglo
cooperativo entre colegios y universidades Adventistas en los Estados Unidos y
otros colegios en otros paises. El propdsito es proveer centros fuera de Puerto
Rico para proseguir conocimiento en idiomas modernos. La Universidad
Adventista de las Antillas es miembro de ACA, un consorcio de colegios y
universidades de la Iglesia Adventista del Séptimo Dia operados por la Junta de
Educacion Superior de la Division de Norteamérica de la Iglesia Adventista del
Séptimo Dia, que provee oportunidades para estudiantes que cualifican para
estudios internacionales. El programa permite que el estudiante se acople a la
culturay vida del pais anfitrion y que llegue a conversar con fluidez en ese idioma;
madure social, espiritual e intelectualmente; desarrolle sensibilidad a las
diferencias culturales y un sentido de responsabilidad y misién hacia otras
personas y culturas del mundo. Visitar la Oficina de Admisiones para mas
informacion.
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Créditos por Correspondencia

“Home Study International’, en Washington, DC, es una institucion
acreditada, reconocida y recomendada por la Universidad Adventista de las
Antillas, que provee cursos por correspondencia a nivel de colegio para aquellos
estudiantes que necesitan crédito por correspondencia. Los estudiantes pueden
también tomar cursos por correspondencia de la Universidad de Montemorelos,
sin embargo, necesitan permiso especial de su departamento académico.

Un maximo de 18 créditos por correspondencia son aceptables hacia los
requisitos del grado. Sin embargo, estos créditos pueden aplicar solamente con
la aprobacion del Director de Departamento. Deben llenar la Autorizacion para
tomar clases en otra universidad.

Créditos por Experiencia

Estudiantes que han completado satisfactoriamente por lo menos 12
horas-crédito semestrales en la Universidad Adventista de las Antillas pueden
aplicar para Crédito por Experiencia sometiendo un portafolio y cuota no
reembolsable para evaluacion. Esto es para estudiantes adultos, 24 afios 0 més,
que desean reconocimiento tangible por medio de crédito académico por sus
logros y destrezas. Crédito puede otorgarse por conocimiento ya adquirido en
areas de un curso especifico como resultado de entrenamiento en el trabajo, o
logros por medio de servicio comunitario, cursos sin crédito y/o logros especiales.
Crédito de aprendizaje por experiencia, con evidencia de portafolio, es
considerado s6lo cuando un examen de recusacion no estd disponible. El
estudiante preparara un portafolio que demostrara evidencia de aprendizaje del
estudiante a nivel de colegio. Créditos otorgados por experiencia se limitan a un
maximo de 24 horas-crédito semestrales para grado de bachiller y 12
horas-crédito semestrales para grados asociados. Créditos por Experiencia se
registraran con “P” (Aprobado).

Costo del Crédito por Experiencia:

Cuota de Evaluacion $45 por peticion
Cuota de Registraduria $35 por crédito otorgado

Excepciones al limite de edad u otros seran sometidos al Comité de Normas
Académicas.
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Examenes de Recusacion

La Universidad Adventista de las Antillas reconoce que sus estudiantes
pueden obtener, en forma independiente, habilidades de nivel universitario a
base de labores profesionales o estudio. Dichos estudiantes, mediante la
aprobacion de un examen, pueden recibir crédito académico por este
conocimiento ya adquirido, siempre que la Universidad ofrezca cursos
comparables.

Recusacion de Cursos Mediante Examen

Este es un examen preparado por la Universidad, o de tipo normalizado, por
el cual, si es completado con éxito, se le dara P (Aprobado) o si fracasa, NP (No
Aprobado) (Ver requisitos de cada departamento). El curso, con la calificacion
obtenida, se incluird en el récord permanente del estudiante y en la transcripcion
de créditos.

Como Solicitar Recusacion de Cursos Mediante Examen

Un estudiante que desee obtener crédito académico mediante examen debe
obtener un formulario en Registraduria y obtener el permiso escrito del
departamento al cual pertenece el curso. Luego debera seguir los pasos
establecidos y, finalmente, entregarlo en Registraduria. El director del
departamento le asignara a uno de los profesores que ensefien dicho curso que
oriente al estudiante en relacion con el tipo de examen, el contenido del mismo y
la fecha en que se ofrecera.

Periodo para ofrecer Examenes de Recusacion del Cursos

Estos examenes deben tomarse antes del Gltimo semestre en residencia y
antes de las dos dltimas semanas de clases de la sesion académica, o Ultimos
dos dias de la sesion de verano. El Director del Departamento o el profesor que
administre el examen de la clase entregard en Registraduria el formulario
obtenido con la nota. No se puede repetir un examen de recusacion fracasado.
Algunos cursos académicos no estan sujetos a recusacion, segun lo determine el
departamento académico correspondiente.

Residencia Académica

El estudiante debera haber completado y aprobado por lo menos 12 créditos
en residencia con un promedio minimo de 2.00 para poder recibir en expediente
los créditos tomados por examen. Los créditos por examen no cuentan para la
residencia académica.

Al estudiante no se le permitir4 tomar estos exdmenes para cursos en los
cuales esté matriculado, ni por cursos fracasados. Para tener derecho a
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examenes de recusacion, el estudiante debera estar matriculado para el
semestre en que lo tomaré.

Total de Créditos Permitidos

Sélo se permitird tomar 12 créditos por examenes de recusacion. La
cantidad de créditos que podran tomarse en un solo semestre 0 sesion de verano
sera evaluada por Registraduria.

Cuota

El estudiante pagara una cuota de $45 por crédito, sin derecho a devolucion
(examen de recusacion).

Preparacion para el Examen de Recusacion de Curso

El estudiante tendra acceso al prontuario del curso y serd informado acerca
del tipo de examen que se le dara.

Ubicacion Académica Avanzada

El estudiante nuevo puede obtener esta ubicacion avanzada si cumple los
siguientes requisitos:

1. Haber obtenido una puntuaciéon minima de 3 en la escala de 5 en el examen
de ubicacion avanzada del College Board (CB) ofrecido en la escuela
superior.  Se conceden seis créditos universitarios por cada examen
aprobado.

2. Haber obtenido las calificaciones recomendadas por el "American Council
on Education”, en exdmenes del "College Level Examination Program"
(CLEP). Estos serdn HUEN 214 y HUEN 215.

3. Haber obtenido una calificacién de Aprobado con crédito en los Examenes
de Ubicacion Avanzada ofrecidos por la entidad GCE (Sistema Britanico).

Requisitos para Graduacion

Todo candidato a graduacién debe solicitar, con tres sesiones académicas
de anticipacion, una entrevista con el Director de Departamento o Escuela para
evaluar su expediente académico. El estudiante debe someter a Registraduria la
solicitud oficial de graduacion. Se le hara una evaluacion formal y se le notificara,
por escrito, los requisitos que debera completar. Este tramite debe hacerse con
suficiente anticipacion, de tal forma, que el estudiante pueda hacer los ajustes
necesarios en su programa. El estudiante es, finalmente, el responsable de
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cumplir con todos los requisitos de graduacion y de hacer todos los esfuerzos
posibles para obtener asesoria académica adecuada.

Bachilleres y Grados Asociados

Los requisitos generales son:

1.

Se requiere 120 créditos minimo para el grado de Bachiller, incluida una
concentracion, y 60 créditos minimo para el grado Asociado.

Promedios minimos de graduacion (ver los requisitos de graduacion de cada
departamento o escuela). El estudiante que desee graduarse con una
concentracion menor debe alcanzar un promedio minimo de 2.30 (C+) en el
menor.

Solamente cursos pasados con C 0 mas pueden contarse en la
concentracion profesional, afines, menor y areas de la concentracion
profesional. (Ver los requisitos de graduacion de cada departamento o
escuela.)

Completar los créditos exigidos por los departamentos o escuela para la
concentracién u otras areas de la concentracion, afines, requisitos
generales y electivos generales, hasta satisfacer el total de créditos
requeridos para la graduacion.

Al solicitar graduacion, el estudiante se compromete a contribuir y participar
en las actividades de la Clase Graduanda, y a asistir a los tres programas
oficiales planificados por la Institucion como parte de los Ejercicios de
Graduacion.

Llenar una solicitud de graduacién con tres sesiones académicas de
anticipacion (vea Calendario Académico y de Actividades).* El pago de los
derechos ($175 no reembolsables) se cargara directamente a la cuenta del
estudiante. Las solicitudes se obtienen en Registraduria y deberan
entregarse en dicha oficina después de ser completadas.

Solicitar ser candidato a graduacién siempre y cuando haya sido
recomendado por el departamento de su eleccion.

El pago de cualquier tipo de honorarios de graduacion y la inscripcion del
estudiante como candidato a graduacién en cualquier documento, no se
interpretardn como una oferta de graduacion ni como un compromiso al
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efecto. Unicamente al completar todos los requisitos especificados en este
Catélogo dara derecho al estudiante a graduarse.

*Nota: Solicitudes recibidas después de la fecha establecida en el Calendario
Académico y de Actividades se le cobrara un recargo de $25 durante el primer
mes y $5 por cada mes adicional.

Grados Concurrentes

Un estudiante podra tomar uno o dos grados de igual nomenclatura (BA
0 BS) 0 una combinacion de éstos en la Universidad Adventista de las Antillas si
cumple con todos los requisitos de Educaciéon General, los cursos de
concentracion (mayor) y afines de ambos programas establecidos en el Catalogo
para este propdsito.

Los estudiantes elegibles a recibir fondos de Titulo IV podrén costear
los cursos conducentes a sélo un programa de estudios. De querer completar un
segundo programa de estudios, el estudiante debera sufragar los gastos de su
propio pecunio.

Diplomas

El estudiante graduado buscara su diploma en Registraduria no mas
tarde del afio siguiente ala graduacion. La Universidad Adventista de las Antillas
no sera responsable por los diplomas después de dicho periodo. No se entregara
diploma a estudiantes que tengan documentos pendientes y/o deudas con la
Universidad.

Sélo se expedira un duplicado de diploma al estudiante graduado que
haya cambiado de nombre u otra razén de fuerza mayor. El estudiante radicar,
por escrito, una solicitud para un duplicado del diploma explicando las razones
que justifiquen el mismo. Debera someter copia de la sentencia que el tribunal
dicta a tales efectos, evidencia requerida, devolver el diploma original y pagar los
honorarios correspondientes. El duplicado del diploma llevara las firmas de los
oficiales incumbentes.

Transcripciones

Registraduria es responsable, entre otros asuntos, del envio de
transcripciones. Todo estudiante que desee informacién relacionada con su
historial académico o con el envio de transcripciones de créditos debera
comunicarse con Registraduria, la cual atenderd su peticion conforme con lo
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dispuesto por la Ley de Privacidad y Proteccion de los Derechos de la Familia
(Family Educational Rights and Privacy Act) de 1974.

Las transcripciones se extienden sélo por salicitud y con la autorizacion
del interesado, para uso oficial de los funcionarios de la Institucién, autorizados al
efecto. Las transcripciones oficiales se enviaran directamente de Registraduria a
las entidades o personas indicadas por el estudiante. En ningln caso las
transcripciones oficiales seran entregadas al estudiante. También se expiden
copias no oficiales, “Copias de Estudiante”. Igualmente, el estudiante puede
obtener una copia de su expediente Académico al acceder a su cuenta personal
en el sistema de CAMS. No se consideraran pedidos de transcripciones por
teléfono. Cualquier error que se presuma se haya cometido en la transcripcion de
créditos deberd informarse a Registraduria dentro de los 30 dias después de la
fecha de expedicion. No se procesaran transcripciones de créditos a estudiantes
que tengan documentos pendientes y/o deudas con la Universidad. (Ver cuotas
especiales para los costos).

Normalmente, las transcripciones han de solicitarse con no menos de
dos semanas de antelacion a su envio. Durante los periodos de matricula,
graduacion, examenes finales y procesamiento de calificaciones, el tiempo
requerido para la expedicion de éstas puede ser mayor. (Ver cuotas especiales
para los costos).

Discrepancias en los Documentos de Admision

Un estudiante que haya solicitado admision a la UAA, y que aparece
con diferentes nombres en los documentos de admision, necesitard presentar
una declaracion jurada (“affidavit’), de un notario publico autorizado, donde haga
constar que es la misma persona. Estudiantes casadas necesitaran presentar
copia del acta de matrimonio, de ser necesario.

Cambio de Direccién

Cuando el estudiante se matricula, se requiere que escriba su direccion
postal en la Hoja de Matricula. Todo cambio de direccion debera informarse a
Registraduria. Toda notificacién oficial o de cualquiera otra clase que se envie
por correo a la direccion de un estudiante, segun aparece en la Hoja de Matricula,
se considerara suficiente aviso.
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Politica Institucional para tomar cursos en otras universidades

Se concederd permiso para tomar clases en otra universidad que esta
acreditada por el Consejo de Educacion de Puerto Rico, si se cumple con lo
siguiente:

1. El estudiante necesita la(s) clase(s) para poder graduarse y no se ofrece(n)
durante la sesién regular o verano de su graduacion.

2.  Existen circunstancias especiales. En tal caso, debera someter su pedido al
Comité de Normas Académicas.

3. El estudiante debera estar matriculado en la UAA, para ser autorizado a
tomar clases en otra universidad.

No se otorgara este permiso para:
1. Comodidad del estudiante.

2. Trabajar antes de graduarse. El estudiante no debe aceptar trabajo antes de
graduarse si al hacerlo tiene que ausentarse de la Institucion o pedir permiso
para estudiar en otra universidad, maxime cuando sus ultimos 30 créditos
deben tomarse en residencia.

3. Evitar tomar o repetir una clase que se ofrece en la Universidad Adventista
de las Antillas.

La Universidad no se hace responsable por cursos tomados sin
autorizacion y se reserva el derecho de convalidarlos. Es responsabilidad del
estudiante gestionar que se envie a Registraduria una transcripcion oficial de las
calificaciones obtenidas en la otra institucion.

Reconocimiento de Honores

La Facultad de la Universidad otorga reconocimiento publico a sus
estudiantes sobresalientes en dos ocasiones cada afio. Durante la Convocatoria
de Honores y durante la Colacién de Grados.

Lista del Decano

Para aparecer en la Lista del Decano, el estudiante debe reunir las
siguientes condiciones:
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a. Haber acumulado por lo menos 12 créditos, por sesién académica, de
cursos no remediales durante las dos sesiones consecutivas que anteceden
al conferimiento del honor con un promedio general acumulado cada sesion
académica de 3.50 como minimo.

b.  Tener un promedio general acumulativo de 3.50 como minimo en cada
sesion académica evaluada.

c.  No tener notas menos de “C” 0 “NP” vigentes.
d.  No tener incompletos.

Lista de Honor
Los requisitos para aparecer en la Lista de Honor son los siguientes:

a. Haber acumulado el equivalente a 12 créditos no remediales por sesion
académica.

b.  Tener un promedio general acumulado de 3.00 como minimo.
c.  No tener notas menos de “C” 0 “NP” vigentes.
d.  No tener incompletos.

En la Convocatoria de Honores, la UAA, daré& un reconocimiento especial a
aquellos estudiantes que pertenezcan a la Lista del Decanoy a la Lista de Honor
y que estén matriculados durante la sesion académica que se les confiere el
honor, excepto los que no regresaron porque completaron los requisitos de
graduacion en diciembre.

Honores de Graduacion

Para graduarse con honores el estudiante debe haber tomado por lo menos
la mitad de sus créditos en residencia y haber acumulado en la Institucion el
promedio general correspondiente al honor, como sigue:

Summa Cum Laude 3.90
Magna Cum Laude 3.70
Cum Laude 3.50
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El graduando de bachiller con el promedio general acumulado mas alto
presentara el discurso valedictorio siempre y cuando haya cursado un 90% de
sus créditos del programa en la UAA. Cuando haya més de un candidato con el
mismo promedio, quien tenga la mayor cantidad de créditos acumulados
presentara el discurso.

Honores Departamentales

Para ser elegible a graduarse con honores departamentales y escuelas, el
estudiante debe:

1. Haber hecho contribuciones especiales al Departamento o Escuela; en las
cuales haya demostrado responsabilidad, originalidad y liderazgo.

2. Haber observado las normas de conducta de la Universidad y del
Departamento o Escuela.

3. Haber mantenido un promedio de por lo menos 3.50 en su concentracion y
de 2.50 en sus estudios fuera de su concentracion (estudios residentes).

4. Haber sido recomendado su nombre al Vicepresidente para Asuntos
Académicos quien confirmara el otorgamiento del honor.

Catélogo

El estudiante debera graduarse de acuerdo con las normas establecidas en
el Catalogo del afio en que comience en la Universidad Adventista de las Antillas.
Lo mismo aplicara para cambios de departamento. Cuando el estudiante cambia
de departamento, el cambio sera efectivo la siguiente sesion académica después
de recibida la solicitud en Registraduria.

El estudiante debera cumplir con todos los requisitos de Educacion General,
de la concentracion, cursos afines y del menor, de acuerdo con el Catalogo que le
corresponda. El estudiante readmitido, después de haber interrumpido sus
estudios por dos afios 0 mas, deberd regirse por el Catalogo vigente a la fecha de
su readmision.

En caso de que un curso requerido en el Catalogo seleccionado ya no se
ofrezca, se pueden hacer sustituciones con la aprobacion dela Vicepresidencia
para Asuntos Académicos. Los cambios sustanciales de un nuevo Catélogo
seran anunciados oficialmente a los estudiantes en reuniones regulares y en la
pagina electrénica.
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Cambios al Catalogo

Se han hecho todos los esfuerzos posibles para asegurar la exactitud de la
informacion presentada en el Catalogo. No obstante, todos los cursos y sus
descripciones, los curriculos y requisitos para grados y la designacion de
profesores estan sujetos a cambios o eliminacion sin que medie un aviso previo.

Cambio de Programa

El estudiante de grado asociado que solicite un cambio de programa y
deseen permanecer en el mismo nivel académico, podrdn realizar hasta un
maximo de tres (3) cambios de programa, siempre y cuando, lo realicen en o
antes de alcanzar el 50% del tiempo para completar el grado.

Los estudiantes del nivel de bachillerato podran realizar hasta un
maximo de tres (3) cambios de programa en el mismo nivel académico, siempre y
cuando, lo realicen en o antes de alcanzar el 50% del tiempo para completar el
grado académico.
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INFORMACION FINANCIERA

COSTOS POR ENSENANZA Y SERVICIOS

ENSENANZA Y CUOTAS
Estimado por una Sesion Académia
Cuota de Inscripcion $ 110.00
Ensefianza ($155 x 15 créditos) 2,325.00
Laboratorio 250.00
Plan Médico* 250.00
Desarrollo 100.00
Cuota de Tecnologia 25.00
Consultorio Médico 25.00
TOTAL $3,085.00
*El precio lo establece la compafiia aseguradora.
Hospedaje y Cafeteria
Hospedaje* $ 550.00
Cafeteria (aproximado)** 900.00
TOTAL $1,450.00
* Sies en la extension: $650
**Existen tres planes:$600, 900 6 1,200
Costo de libros y otras cuotas
(no se incluyen en plan de pago)
Libros (estimado) $500.00
Matricula Tardia (por semestre) $25.00
Bajas (W) en el Registro Permanente $3.00

La Universidad se reserva el derecho de aumentar los costos, cuando la Junta de

Sindicos lo estime necesario.
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Cuotas Especiales
Admision $20.00
Readmision $15.00
Graduacion $175.00

Esta cuota cubre toga, diploma e invitaciones, cuota de clase graduanda y se
cargara a la cuenta del estudiante. Un cargo de $45.00 se cobrara por un
segundo diploma.

Otras Cuotas
Graduacion en Ausencia 25.00
Duplicado de Diploma 50.00
Recusacion de Cursos mediente Examen 45.00
(cada crédito)
Expediente Académico 4.00
Traducido al inglés o espafiol (primera copia) 25.00
Expedido en 24 horas o menos 15.00
(servicio inmediato)
Cuota para solicitar vivienda 10.00
(no reembolsable)
Cargo por Plan de Pago 5.00

Oyentes- Se cobrara el 50% de los gastos de ensefianza y la cuota de
inscripcion.

Alquiler Viviendas de Estudiantes- Importe varia de acuerdo a la unidad de
vivienda.

Multas-(Las multas pendientes de biblioteca, estacionamiento y otros se pueden
cargar a la cuenta del estudiante).

Sellos de Estacionamiento-(Se cobrara $10.00 por reemplazo de sello
extraviado).
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DEPOSITOS

Deposito I-20

Todo estudiante internacional, no residente, debe depositar $4,000. Este
requisito debe completarse antes de remitir la forma I-20 necesaria para obtener
la visa F-1 de estudiante. También, para oficializar su matricula, debe pagar la
totalidad de la misma. En caso de que el estudiante no reciba su visa, se le
reembolsara su deposito después de descontar del mismo el costo de servicios
por envios de documentos (DHL, o cualquier otro servicio usado). Después de
haber aprobado su primer afio, se acreditara a su cuenta cada sesion académica
la cantidad de $500 de su deposito.

Deposito Viviendas de Estudiantes
Internados $100.00
(Se descontara el costo por dafios a la
propiedad y pérdida de llaves.)
Hogar de Casados Alquier del primer mes

RESPONSABILIDAD DEL ESTUDIANTE
EN PAGOS DE CUENTA

La Universidad enviara mensualmente un estado de cuenta de gastos y
créditos por concepto de trabajo, ayudas, becas y pagos recibidos. No se
matriculara al estudiante que tenga balance pendiente de pago. No se otorgaran
examenes finales, notas, diploma, ni transcripcion de créditos al estudiante que
tenga deuda con la Institucidn. No se entregara vestimenta de graduacion, ni se
permitira desfilar en los ejercicios de graduacion.

DEVOLUCIONES

Hospedaje

No se hara devolucion por concepto de hospedaje.

Bajas Parciales

Sesiones Regulares Verano Devolucién
ler. al 5to. dia laborable ler. dia 100%
6to. al 9no. dia laborable 2do. dia 75%
10mo. al 12mo. dia laborable 3er. dia 50%
13ro. en adelante 4to. dia 0%
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Esta devolucion sera acreditada a la cuenta del estudiante.

Baja Total

Se aplican las mismas fechas de devolucion. No serdn reembolsables los
cobros por concepto de cuota de inscripcion, cuota de desarrollo y cuotas
especiales.

El estudiante debe llenar un formulario de Baja Total, conseguir todas las
firmas requeridas y entregarlo en Registraduria.

REGLAMENTOS Y PROCEDIMIENTOS FINANCIEROS
1. El costo de la sesion académica debera ser pagado el dia de la matricula.

Aquellos estudiantes que no puedan pagarla en su totalidad pueden
acogerse al siguiente plan de pago (no aplica a estudiantes con I-20):

Por ciento Periodo
50% Dia de la matricula
25% A los 30 dias de la matricula
25% A los 60 dias de la matricula
Cargos Adicionales
2% Mensual por atraso
$5.00 Por plan de pago

2. De no cumplir con los compromisos de pago, el estudiante sera suspendido
administrativamente y sera responsable por la deuda que tenga pendiente.
De no pagarla, se pasara la cuenta a una agencia de cobros (honorarios y
costas por este concepto seran pagados por el estudiante y/o tutor legal).
Balances pendientes de pago en cuentas de estudiantes podran ser
reportados al “Credit Bureau.”

3. El estudiante que deje o afiada alguna clase debera hacer los arreglos
correspondientes: llenar los formularios oficiales para estos fines y
entregarlos en Registraduria. De no hacerlo, el cargo continuara sin
derecho a reclamacion. Lo mismo sucedera con aquel que se dé de baja
total sin seguir el procedimiento correspondiente.
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4. Los cargos por concepto de hospedaje cubren desde el primer dia de
matricula hasta el dltimo dia de examenes finales y no incluyen las
vacaciones regulares (Navidad y Verano).

5. El plan médico que contrata la Universidad es obligatorio para todo
estudiante que no tenga otro seguro médico. En caso de que el estudiante
tenga plan médico personal, deberd presentar evidencia al momento de
matricularse, de lo contrario el cargo permanecerd en sus costos de
matricula. El costo esta sujeto a cambio, de acuerdo a la contratacion hecha
con la compafiia aseguradora. Dicho seguro cubre desde el primer dia de
matricula hasta el Ultimo dia de examenes finales.

6. Siel estudiante tiene crédito por concepto de becas en su cuenta estudiantil,
se hard el reembolso correspondiente.

7. Se aplicard un cargo automatico minimo de $600 por servicio de cafeteria al
comenzar cada semestre académico a estudiantes internos y $300 en
verano. Los planes de $900 y $1,200 también estaran disponibles.

Descuentos Educativos

Se concederd un descuento de 5% sobre el costo de la ensefianza
cuando dos estudiantes sean miembros de un mismo ndcleo familiar y un
descuento de 10% por tres 0 més estudiantes. El descuento no es retroactivo y
se hara sobre la base del total de la ensefianza (clases y laboratorios). Para
recibir este beneficio la cuenta del estudiante no debe reflejar balance pendiente
de pago, excepto la cantidad del descuento a ser aplicado.

Pagos y Envio de Dinero

Los pagos de las cuentas de los alumnos pueden ser hechos por correo o
personalmente mediante giros bancarios, giros postales, cheques certificados y/o
personales, a nombre de:

Universidad Adventista de las Antillas
PO BOX 118
Mayagiiez, PR 00681

Se entiende que cualquier cheque enviado a nombre de la Universidad
Adventista de las Antillas sera acreditado en su totalidad a la cuenta del
estudiante. Ademas, el estudiante puede saldar o hacer el pago correspondiente
a su matricula mediante las tarjetas de crédito/débito VISA, MASTER CARD y
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ATH. Para validar la transaccion, el estudiante y/o su tutor debe presentar una
tarjeta de identificacion vigente y hacer el proceso personalmente.

Dinero y Objetos de Valor

Se aconseja al estudiante interno no guardar dinero u objetos de valor
en su habitacion. La Universidad no se hace responsable por pérdidas que
puedan ocurrir. Se le recomienda que deposite su dinero para gastos personales
en una cuenta especial en la Oficina de Contabilidad.

Matricula de Verano

La matricula de verano debera ser pagada en su totalidad al momento
de oficializar la misma. El estudiante tiene que matricular el total de créditos que
tomara en la primera y segunda sesion en el dia designado para matricula
general que aparece en el Calendario Académico y de Actividades.

Cambios Posibles

La Junta de Sindicos de esta Institucion se reserva el derecho de
aumentar o disminuir, en cualquier momento, los precios y/o costos que aparecen
en este Catalogo si las condiciones econdmicas asi lo ameritan.
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ASISTENCIA ECONOMICA
Programas de Asistencia Econdmica

La UAA tiene varios programas de ayuda financiera disponibles para
todo estudiante que cualifique. Estos programas se clasifican en Federales,
Estatales e Institucionales. "Asistencia Econdmica" se refiere a dinero disponible
para ayudar al estudiante a cubrir sus costos de estudio.

Programas Disponibles

®,

% Beca
Ayuda que recibe el estudiante sin que tenga luego que pagar o devolver la

misma. (Siempre y cuando no halla informacion incorrecta presentada por el
estudiante y/o tutor legal al solicitarla misma).

+«+ Programa de Estudio y Trabajo

El estudiante recibe salario por hora por un trabajo a tiempo parcial, durante
sus horas libres, en alguna de las dependencias de la Universidad.

«»+ Préstamo

El dinero recibido bajo este programa tiene que ser pagado mensualmente
después que el estudiante termine o abandone los estudios.

Programas Federales

®,

«» Beca Pell

Es la base de los programas de Asistencia Economica Federal. A la misma
se le da el nombre en inglés de “Free Application for Federal Student Aid”
(FAFSA).

Esta disponible para aquellos estudiantes sub-graduados quede
muestren necesidad econémica y que mantengan progreso académico
satisfactorio.

El interesado puede someter la solicitud directamente al
Departamento de Educacion Federal por Internet a través de

www.fafsa.ed.gov.

Por ser este programa el fundamento de todas las ayudas
basadas en necesidad, se recomienda que el estudiante la solicite con
tiempo para poder otorgarle otras ayudas economicas. La elegibilidad para
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el programa es notificada directamente al estudiante mediante el informe de
elegibilidad (SAR).

Periodo de Elegibilidad para Recibir Beca Pell

En la Universidad Adventista de las Antillas los estudiantes seran
elegibles por un periodo de seis afios o el 150 por ciento de los créditos
requeridos del programa académico, lo que ocurra primero para recibir Beca Pell.

Beca Suplementaria para Oportunidad Escolar (FSEOG)

Fondos Federales disponibles para estudiantes subgraduados que
demuestran necesidad econémica y que mantengan progreso académico
satisfactorio. Para participar en este programa, el estudiante debe llenar la
solicitud de ayuda federal y la solicitud de ayuda institucional y entregarlas en la
Oficina de Asistencia Econémica. Este programa tiene una duracion de cuatro
afos.

Préstamo Garantizado (William D. Ford Federal Direct)

Se solicita a través de la Universidad, la cual lo refiere al Departamento
de Educacion Federal para la aprobacion y desembolso de la cantidad para la
que cualifique el estudiante. El participante comenzara apagar principal e interés
a los seis meses, después de terminar o abandonar los estudios o cursar menos
de seis créditos

El Departamento de Educacidn envia a través de transferencia
electronica la mitad del préstamo para el primer semestre y la otra mitad en el
segundo semestre. La Universidad registrara el préstamo y si tiene sobrante se le
dard a través de cheque.

Al terminar cada semestre se evaluara el expediente académico del
estudiante para verificar si mantiene progreso académico satisfactorio. De no
tenerlo, no recibira el segundo desembolso del préstamo.

Si usted obtiene un Préstamo Directo y estudiante dependiente no
graduado, puede tomar prestado lo que indique el andlisis de necesidad para el
pago de sus estudios:
¢+ $3,500 si usted esta en su primer afio como estudiante matriculado en un

programa de estudios que es un afio académico completo.
¢+ $4,500 si usted ha completado su primer afio de estudios, y el resto de su
programa es por lo menos un afio académico completo.
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++ $5,500 por afio si usted ha completado dos afios de estudios, y €l resto de su
programa es por lo menos un afio académico completo.

Si usted obtiene un Préstamo Director y es estudiante independiente no
graduado, o estudiante dependiente y sus padres no pueden obtener un
Préstamo PLUS, puede tomar prestado lo que indique el andlisis de necesidad
para pagar sus estudios:

%+ $9,500 si usted esta en su primer afio matriculado en un programa de
estudios que es un afio académico completo; por lo menos $6,000 de esta
cantidad deben ser en Préstamos Federales Stafford no subvencionados.

++ $10,500 si usted ha completado su primer afio de estudios, y el resto de su
programa es un afio académico completo; por lo menos $6,000 de esta
cantidad deben ser en Préstamos Federales Stafford no subvencionados.

¢+ $12,500 por afio si usted ha completado dos afios de estudios, y el resto de
su programa es por lo menos un afio académico; por lo menos $7,000 de
esta cantidad deben ser en Préstamos Federales Stafford no
subvencionados.

Estudio y Trabajo (FCWS)

El Gobierno Federal provee fondos para el Programa de Estudio y
Trabajo. Al participante se le asigna una tarea por la cual recibird un salario con el
que contribuird a sufragar parte de los gastos de educacion. Se le paga el salario
minimo federal vigente. Debe mantener un progreso académico satisfactorio el
cual requiere 2.00 0 mas.

Programas Estatales

Programa de Ayuda Educacional Suplementaria (AES)

El Estado Libre Asociado de Puerto Rico asigna fondos a la
Universidad Adventista de las Antillas para que se concedan a estudiantes
ciudadanos americanos y residentes permanentes matriculados en seis créditos
0 mas. Para evaluar, se utilizaran los mismos criterios de la Beca Federal Pell.
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Programa de BECA (BEC)

Para recibir esta beca el estudiante debe estar matriculado a tiempo
completo. Para recibir los fondos asignados de (BEC), los estudiantes nuevos de
escuela superior, deberan tener un promedio minimo de 3.00 puntos.

Programa de Ayuda PROGRESAH
Beca Estatal para los estudiantes en los grados de 3ery 4to afio en la
universidad. Los criterios que se usaran son los siguientes;

a.  Promedio minimo requerido 3.75

b. Se evaluaran todos los posibles candidatos y seran considerados los que
muestren tener mas necesidad econémica sin cubrir.

. No participaran estudiantes de Teologia ni Religion.
d. Se estudiante nativo, no traslados y mantenerse en el mismo programa.

Programas Institucionales
Beca Presidencial

Para recibir esta beca, el estudiante debe haberse graduado de una
academia adventista de Puerto Rico. El estudiante podra recibir hasta $2,000 al
terminar su escuela secundaria si tiene un indice académico acumulativo de 3.50
a4.00y $1,000 aquel estudiante cuyo indice académico acumulativo sea de 3.00
a3.49. Este debe mantener un indice minimo de 3.00 puntos cada semestre en la
UAA.

El monto de la Beca Presidencial sera acreditado para ayudar a cubrir
los gastos de estudios del estudiante y se distribuird en cuatro partes iguales en
los dos primeros afios de estudios. La misma tendra dos afios de vigencia a partir
de la fecha de graduacion. El beneficiario debe estudiar a tiempo completo en la
UAA.

Beca Organizacional (Beca Alumnos Promisorios)
1. Valor:

a.  Se asignard un incentivo de $4,000 a los estudiantes que hayan cursado un
minimo de 10 grados en las Academias Adventistas de Puerto Ricoy que se
hayan graduado con un promedio general de 3.75 a 4.00(este promedio se
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computard desde el séptimo grado hasta el cuarto afio de la Escuela
Secundaria).

b.  Se asignara un incentivo de $3,000 a los estudiantes que hayan cursado un
minimo de 10 grados en las Academias Adventistas de Puerto Ricoy que se
hayan graduado con un promedio general de 3.50 a 3.74 (este promedio se
computard desde el séptimo grado hasta el cuarto afio de la Escuela
Secundaria).

c.  Se asignara un incentivo de $2,000 a los estudiantes que hayan cursado un
minimo de 10 grados en las Academias Adventistas de Puerto Ricoy que se
hayan graduado con un promedio general de 2.75 a 3.49 (este promedio se
computard desde el séptimo grado hasta el cuarto afio de la Escuela
Secundaria).

2. Uso: Este incentivo se acreditara a los gastos ordinarios de los estudiantes:
matricula, libros, hospedaje, alimentacion.

3. Tiempo: Los incentivos se acreditaran a los estudiantes semestralmente y
deben mantener un promedio general no menor de 2.75 en la UAA. El
tiempo maximo de duracion sera de 4 afios.

4. Exclusividad: El incentivo sera acreditado al estudiante a cuyo nombre sea
expedida. No es transferible.

5. Carga Académica: El estudiante debe llevar una carga de estudios de
tiempo completo (12 créditos o mas).

Programa de Estudio y Trabajo Institucional

Bajo este programa se le ofrece oportunidad de empleo, a tiempo
parcial, a estudiantes que no cualifiquen para acogerse al Programa de Estudio y
Trabajo federal.
Programa Denominacional

Este es un programa de ayuda econdmica para todo estudiante
miembro bonafide de la Iglesia Adventista del 7mo. Dia. Para ser elegible debe
cumplir con los siguientes requisitos:

a.  Miembro bonafide dentro de la Division Interamericana.
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b. Se otorga cada sesion académica.
c.  Debe mantener un progreso académico y financiero satisfactorio.
d. No se otorga en verano

e. El estudiante a tiempo completo (12 créditos o mas) recibira $100.00 por
sesion, al afio $200.00.

f.  El estudiante que esté a medio tiempo (6 a 11 créditos) recibira $50.00 por
sesion, al afio $100.00.
OTROS PROGRAMAS
Veteranos, Seguro Social y Rehabilitacion Vocacional

La Universidad Adventista de las Antillas esta debidamente reconocida
por las agencias que otorgan estas ayudas. El estudiante que entienda que
cualifica para recibir alguna de ellas, debera solicitar la misma en la agencia
correspondiente.

Ayudas para los Veranos

Durante el término de verano, se ofrece el programa de estudio y
trabajo institucional. Para ser elegible, el estudiante debe estar matriculado.

REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN LOS PROGRAMAS

1. Ser ciudadano americano o residente permanente en los Estados Unidos en
posesion de la forma expedida por el Servicio de Inmigracion.

2. Estar matriculado como estudiante regular y llevar carga académica de seis
créditos 0 mas. Se clasifica como estudiante regular al que se matricula en
un programa de estudio con el propésito de obtener un grado académico.

3. Estarinscrito en el Servicio Militar (varones).

4. Tener un progreso académico satisfactorio.

5. Cumplir con la siguiente politica de advertencia de ayuda financiera.
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1.

POLITICA DE ADVERTENCIA DE AYUDA FINANCIERA

La Universidad Adventista de las Antillas es una entidad educativa
privada y sin fines de lucro que contribuye en la preparacion de profesionales de
excelencia para laborar en nuestro entorno y fuera de Puerto Rico.

Nuestra Institucion puede otorgar ayudas econdmicas bajo los
estandares del Departamento de Educacion Federal bajo el Programa de Titulo
IV a personas de bajos ingresos y que cumplan con el Progreso Académico
Satisfactorio y Financiero.

Bajo la nueva regulacion, a partir del afio 2011-12, requerida bajo CR 668.16 (€) y
668.34, nuestra Institucion también ha hecho unos cambios para cumplir con
dicho requerimiento.

La evaluacion de Progreso Académico Satisfactorio se hace cada periodo de
pago o sesion académica.

A través del Comité de Progreso Académico Satisfactorio (PAS) la Institucion
hace la evaluacion académica y financiera por cada periodo de pago.

Un estudiante que muestre Progreso Académico Satisfactorio no es indicativo
que sea elegible para ser beneficiario de ayuda financiera.

El pardametro de evaluacion de ayuda financiera no necesariamente ser el
mismo que el de Progreso Académico Satisfactorio por tener unas
caracteristicas particulares adicionales a las del PAS.

La institucion divulgara a la comunidad universitaria los criterios para cumplir
con las politicas del Progreso Académico Satisfactorio y Financiero.

Todo estudiante matriculado a tiempo completo deberd cumplir con un
promedio minimo satisfactorio acumulativo de 1.50 durante los primeros dos
afios, y del tercer afio en adelante con un promedio no menor de 2.00 para
lograr completar su grado de Bachillerato en un tiempo razonable segun la
regulacion federal.

Todo estudiante matriculado a menos de mitad de tiempo (1-5 créditos)
deberéa cumplir el 200% de horas créditos matriculados y mantener promedio
satisfactorio acumulativo de 1.50 durante el primer afio y durante los
proximos afios en adelante con un promedio minimo de 2.00.
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8. Registraduria notificara al estudiante que no muestre Progreso Académico
Satisfactorio y le indicara que visite la Oficina de Asistencia Econdmica para
ser orientado sobre su situacion financiera.

9. Elestudiante que recibe ayuda financiera y no haya cumplido con el progreso
académico satisfactorio podrda ser considerado con una Advertencia
Financiera. Ademas, no sera elegible a ayuda financiera en el proximo
periodo de pago a menos que realice un contrato con su orientador, y
presente evidencia que estd llevando a cabo un Programa de
Restablecimiento de Progreso Académico.

10. Se evaluara el estudiante al terminar el periodo de pago 0 sesién académica
siguiente para determinar si cumpli6 con su contrato, tomando en cuenta un
tiempo razonable donde el estudiante pueda demostrar que va en progreso.
El contrato le indicara visitas al orientador, las clases que debe tomar y el
indice académico que se espera tener al terminar el semestre. Si el
estudiante cumple con el contrato se restablecera su estatus de progreso
financiero.

11. El estudiante que esté en Advertencia Financiera, que no demuestre
mejoramiento, se le dara una Suspension Financiera y no recibird ayuda
econdmica federal, estatal 0 cualquiera otra ayuda institucional a las que
cualifique durante el semestre. Puede continuar estudiando, pero debera
mostrar progreso académico para ser elegible nuevamente a las ayudas
econdmicas.

12. El estudiante tendra derecho a apelar la Suspension de Ayuda Financiera a la
Comision de PAS y de la Oficina de Asistencia Econémica, indicando qué le
llevé a incumplir con el Programa de Restablecimiento de Progreso
Académico. A) Si su situacion fue particular y/o extraordinaria, debera
presentar evidencia que sustente la razén de su apelacion. B) Debera
indicar cual sera su plan personal que justifique su solicitud de apelacién. C)
La apelacion debera ser por escrito y no mas tarde de la mitad del periodo de

pago.
COMO SOLICITAR AYUDA FINANCIERA

Con excepcion de la Beca Federal Pell y la Beca Suplementaria
Federal, que se solicita directamente al Gobierno Federal mediante Internet o el
formulario provisto por éste, la participacion en los otros programas, Programa de
Ayuda Educacional Suplementaria, Programa de BECAS, Estudio y Trabajo, y
Préstamo Estudiantil se solicita a través del formulario titulado "Solicitud de
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Ayuda Financiera", provisto por la Oficina de Asistencia Econdmica de la
Universidad. El interesado en solicitar préstamo estudiantil llenara la solicitud
adicional que se provee exclusivamente para ese propésito por Internet. La
Solicitud de Ayuda Financiera debera ser completada y entregada en la Oficina
de Asistencia Economica. Las solicitudes se procesaran en el orden de llegada y
mientras haya fondos disponibles.

Para procesar la Solicitud de Ayuda Financiera, al igual que el pago de la
Beca Federal Pell, es necesario que también se sometan los siguientes
documentos:

a. lIdentificacion con foto o copia de certificado de nacimiento

b. Copia de la tarjeta expedida por el Servicio de Inmigracion a los no
ciudadanos americanos.

c. Copia de la Planilla de Contribucion sobre Ingresos del afio anterior. Si no
rinde dicha planilla, evidencia de ingresos del hogar. (Véase instrucciones
que acompafian la Solicitud de Ayuda Financiera.)

COMO SE ASIGNA LA AYUDA FINANCIERA

Para la asignacion de la Beca Federal Pell, se toman en consideracion
los siguientes elementos: indice de elegibilidad asignado por el Gobierno
Federal, costo de estudio y carga académica. Los pagos de esta beca se hacen
mediante créditos directos a la cuenta del estudiante, basados en tablas de
pagos provistas por el Gobierno Federal. Para la asignacion de las otras ayudas,
se toma en consideracion lo siguiente: contribucidn familiar estimada, segin es
informada por el Gobierno Federal en el Informe de Ayuda al Estudiante
(contestacion oficial de la Beca Federal Pell), costo de estudio, carga académica,
cantidad de Beca Federal Pell por recibir y recursos del estudiante. A base de
estos datos se determina la necesidad econdémica del estudiante. La diferencia
entre el costo de estudio y el total de contribucidn familiar es su necesidad
econdmica. Esta necesidad financiera o econémica es la que la Institucion trata
de cubrir con los programas de beca, estudio y trabajo y préstamos. Las ayudas
se asignan en proporcion a los fondos disponibles. Los pagos de las mismas se
realizan durante cada sesion académica mediante crédito directo a la cuenta del
estudiante.

De acuerdo con los estatutos legales y reglamentarios que gobiernan
los programas de asistencia econdmica del Consejo de Educacion Superior, la
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Universidad Adventista tiene la obligacion de velar por la integridad de los fondos
recibidos.

NOTAS:

++ Toda ayuda considerada durante la matricula y/o utilizada para cdmputos
preliminares estara sujeta a revision.

+¢+ Toda baja total debe cancelar su cuenta para cumplir el proceso.
POLITICA DE REEMBOLSO DE FONDOS FEDERALES

La Universidad Adventista de las Antillas se rige por los estatutos
federales que regulan los reembolsos de los programas Titulo IV. Si el dia que el
estudiante se da de baja total ocurre antes de completar el 60% de la sesién
académica hay que determinar cuanto de los Programas de Titulo IV le
corresponde. Para este proposito el gobierno federal provee un programa para el
analisis que determinard la cantidad prorrateada que se le acreditara al
estudiante. Si por el contrario el estudiante complet6 el 60% de la sesion, se le
acreditara el 100% de los Programas de Titulo IV.

Baja Parcial

Después que concluya el periodo de devoluciones del 50%, se
determinara el nimero de créditos cobrados hasta el Gltimo dia de dicho periodo
y se establecerd cudl es su estatus (tiempo completo, tres cuartos, medio
tiempo). Luego se le acreditara la Beca Federal Pell de acuerdo con el estatus
que le corresponda, basado, en la siguiente tabla:

Tiempo de Estudio Cantidad de Créditos % Beca
Tiempo Completo 12 6 mas 100%
Y4 de Tiempo 9-11 75%
Y Tiempo 6-8 50%
Menos de % Tiempo 1-5 25%

Politica para Devolver Fondos Estatales al CEPR

La politica para devolver fondos a los programas estatales
administrados por el Consejo de Educacion de Puerto Rico (CEPR) aplicara a
los/las estudiantes que participen de dichos programas estatales y que se den de
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baja, sean dados de baja administrativamente 0 que sean expulsados de la
institucion después de haber comenzado a asistir a clases. Esta politica
responde a las disposiciones del Articulo 21 del Reglamento del CEPR. Esta
politica se aplicara de la manera siguiente:

Para determinar la cantidad de ayuda de fondos estatales que
correspondera al estudiante luego de que éstos hayan sido desembolsados
(acreditados a su cuenta) o tiene derecho a que se acrediten a su cuenta con la
institucion, se tomara en consideracion la fecha en que se dio de baja, fue dado
de baja administrativa o fue expulsado de la universidad. El procedimiento es
COmo Sigue:

1. Se determinara el total de ayuda desembolsada a la cuenta del estudiante.

2. Se determinara el nimero de dias de asistencia a clases, considerando el dia
en que comenzo el periodo o término académico y el dia en que dejo de asistir
a clases, o la fecha de determinacion de la baja o expulsion.

3. Se dividira el nimero de dias que asistié a clases entre el nimero de dias
calendario de ese periodo y se establecera el por ciento de asistencia.
(Periodos de cinco dias consecutivos 0 mas en que no haya clases
oficialmente se excluiran de este computo.)

4. Si el estudiante complet6 el sesenta por ciento (60%) o mas del periodo o
término académico, no habra devolucion de estos fondos al CEPR.

5. Si, por el contrario, el estudiante completd menos del sesenta por ciento (60%)
de asistencia, el 100% de los fondos desembolsados al estudiante se
devolvera al CEPR.

6. La cantidad determinada de devolucidn, si alguna, sera debitada de la cuenta
del estudiante.

7. Si hubiera que devolver fondos al CEPR, éstos se devolveran dentro de
cuarenta y cinco (45) dias calendario a partir de la fecha en que se determine
que hay que rembolsar fondos estatales al CESPR.
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DERECHOS Y RESPONSABILIDADES DEL
ESTUDIANTE QUE RECIBE AYUDA FINANCIERA

Derechos del Estudiante

El estudiante tiene derecho a recibir informacién sobre:

1.
2.
3.

10.
11.
12.
13.

14.

Los nombres de las agencias acreditadoras de la Institucion.
Los programas académicos ofrecidos y la facultad.

Los costos de la Universidad y las normas de reembolso a los
estudiantes que se dan de baja.

Las ayudas financieras disponibles.
Los procedimientos y fechas limites para solicitar ayudas financieras.

Los procedimientos para determinar el progreso académico
satisfactorio, y qué sucedera si el estudiante no alcanza la norma
establecida.

El tipo de interés de los préstamos estudiantiles, la cantidad total que
debe pagar, tiempo para pagar, cuando debe comenzar a pagar, y el
proceso para cancelaciones o prorrogas que se puedan aplicar.

Las facilidades educativas, los laboratorios y otras facilidades fisicas.
Las facilidades especiales y servicios disponibles para los impedidos.

Los criterios que se utilizan para seleccionar los participantes de las
ayudas financieras.

El procedimiento usado para determinar su necesidad financiera.
La parte de la necesidad financiera que le sera cubierta por las ayudas.
El tipo y la cantidad de ayuda que le han sido asignados.

El procedimiento para solicitar revision de sus ayudas, si cree que se
ha cometido un error.
La clase de trabajo, horas que debe trabajar, tareas por realizar,

salario, cuando y como se le pagara, en caso de que se le ofrezca
empleo en el Programa de Estudio y Trabajo.

Responsabilidades del Estudiante

1. Revisar y considerar toda la informacion sobre la Universidad y sus
programas, antes de matricularse.
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ro

Prestar especial atencion a su solicitud de ayuda financiera, completarla
debidamente y someterla a tiempo a la Oficina de Asistencia Econdmica de
la Universidad.

3. Proveer toda la documentacion adicional, verificaciones, correcciones y/o
nueva informacion que se le solicite.

4. Leer, entender y mantener copia de todos los formularios que firme.

5. Notificar a la Universidad cualquier cambio de nombre y direccién. Si ha
tomado préstamo, también debera natificar esos cambios al banco.

6. Cumplir con las provisiones de cualquier nota de pago y otros acuerdos que
firme.

7. Desempefiar satisfactoriamente sus funciones en la Universidad, bajo el
Programa de Estudio y Trabajo.

8. Entender la politica de rembolso y la de progreso académico satisfactorio.
9. Familiarizarse debidamente y cumplir con lo estipulado en el Catalogo.

La informacion aqui contenida sobre los programas de ayuda financiera esta
sujeta a cambios que puedan surgir por enmiendas a las leyes y reglamentos

aplicables a los mismos. Para mayor informacion sobre ayuda financiera, favor de
dirigirse a la Oficina de Asistencia Economica de la Universidad.
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COMPONENTE DE EDUCACION GENERAL

El componente de Educacion General se fundamenta en la conviccion
de que el cristiano educado se caracteriza por el uso sabio de las oportunidades
para desarrollar armoniosamente sus facultades fisicas, mentales y espirituales.
Esto le permitird responder a las necesidades propias y ajenas con criterio
amplio, reflexivo y evaluador. Los principios cristianos entendidos a la luz de la
Filosofia de la Educacion Adventista son parte significativa de la formacion basica
y los mismos se incorporan a la vida profesional y a la perspectiva sobre el
universo, el hombre y Dios.

Los siguientes cursos de educacion general, en combinacion con los
cursos de programas especializados, contribuiran de forma significativa al logro
del Perfil del Egresado de la UAA.

Perfil del Egresado

El perfil del egresado de la UAA se fundamenta en los principios
educativos que son esenciales para lograr un desarrollo humano integral. Este
perfil describe al profesional con las competencias, destrezas y actitudes que le
permitan desplegar sus capacidades exitosamente en el entorno laboral, social y
religioso. Tales atributos se categorizan en las tres areas de enfoque escogidas
por la UAA como parte de su vision: espiritualidad, excelencia y servicio.

Espiritual

1. Valorara el conocimiento de Dios segln las Sagradas Escrituras como
Creador y Sustentador de todas las cosas y Restaurador de la humanidad.
2. Reconocerd la importancia de un estilo de vida saludable atendiendo el
cuerpo, la mente y el espiritu segun el legado de la Iglesia Adventista del

Séptimo Dia.

3. Practicara valores cristianos, éticos y morales en su entorno laboral, social y
religioso.

Excelencia

1. Aplicard destrezas de pensamiento critico-reflexivo, de investigacion y
|6gico-matematico en la solucién de problemas.

2. Valorizara la diversidad cultural e intelectual y la habilidad para funcionar en
un ambiente multicultural.

3. Mostrara aprecio por la estética en las artes y en las ciencias.
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4, Demostrara dominio y uso efectivo del idioma espafiol.

5. Poseerd las destrezas linglisticas necesarias para desempefiarse
fluidamente en inglés como segundo idioma.

6. Manejara de forma adecuada las herramientas tecnologicas disponibles
para el acceso y uso de la informacion.

SERVICIO

1. Valorard el servicio a Dios y a la humanidad desde un contexto multicultural
para contribuir a una mejor calidad de vida.

2. Valorara el civismo en funcién del uso responsable de los recursos
disponibles, incluyendo recursos humanos, naturales, financieros y
tecnoldgicos.

3. Desarrollara destrezas de trabajo en equipo para funcionar adecuadamente
en su diario vivir.

Metas

» Meta 1 - La UAA promovera un ambiente que propicie un
conocimiento personal de Dios como Creador, Sustentador y
Salvador.

» Meta 2 - La UAA promoverd y mantendrd una comprension de la
perspectiva Cristiana de la vida, y como ésta es modelada en un
ambiente académico y profesional.

» Meta 3 -Reclutar, retener y graduar personas que demuestren
competencia y pasion por el aprendizaje en sus respectivos
campos de interés.

> Meta 4 - Alcanzar un nivel méas elevado de efectividad
institucional a través del establecimiento de una cultura de avaldo.

> Meta 5 - Propiciar la mayordomia de los recursos naturales,
financieros, tecnologicos y humanos, de una manera responsable
que asegure el logro de las metas institucionales.

» Meta 6 - Preservar la calidad del ambiente en el campus
universitario a través de un programa de servicios al estudiante
que apoye su desarrollo integral.
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» Meta7 Graduar estudiantes que estén comprometidos con el
bienestar de la humanidad y que puedan servir a la Iglesia
Adventista, como también a otras organizaciones.

REQUISITOS COMPONENTE
EDUCACION GENERAL

Bachillerato en Artes y en Ciencias (BA/BS) 50-56 Créditos
Filosdfico y Religioso (13 créditos)

RELB 101 Vida y Ensefianzas de JesUs 0
RELB 102+ Introduccion a los Evangelios 3

RELT 201 Creencias Cristianas o
RELT 202 Vida Cristiana 3

RELT 317 Hogar Cristiano o
RELT 412 Etica Cristiana o
EDUC 342 Integracion de Fe, Valores

y Aprendizaje 3
HEPE 100" Principios de Vida Saludable 3
HEPE 101-116 Educacion Fisica 1
Servicio (1 crédito)
HUSO 100 Filosofia del Servicio* 1

*No aplica a los estudiantes del programa de Enfermeria.
"No requerido para los estudiantes de los siguientes programas: Biologia,
Cardiopulmonar y Enfermeria.

Comunicacion (16-22 créditos)

Espafiol (9 créditos)

HUSP 111  Espafiol Basico | 3
HUSP 122  Espafiol Basico Il 3
HUCO 223 Comunicacion y Expresion* 3

*No aplica a estudiantes de Teologia
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Se requiere alcanzar una proficiencia en el idioma inglésa nivel de HUEN 121 o
superior a éste hasta cumplir con los (9) nueve créditos requeridos.

Inglés (6-12 créditos)*

HUEN Inglés 3
HUEN Inglés 3
HUEN Inglés 3

*El nivel mayor de ubicacion por el examen Levels of English
Proficiency(LOEP), College Entrance Examination Board, SAT o ACT sera
el nivel de HUEN 231. Se puede tomar HUEN 214 en lugar de HUEN 215.
De aqui en adelante, todo estudiante debera aprobar nueve (9) créditos en
Inglés. Ver Area de Inglés en el Departamento de Humanidades.

El estudiante que se ubique a este nivel y que se juzgue con proficiencia
suficiente para retar este nivel tendra la opcién de hacerlo por medio de un
examen comprensivo (de recusacion) correspondiente. Este examen tiene
un costo de $135. Una vez aprobado el examen, se le acreditaran los tres
créditos correspondientes, y el alumno tomara seis créditos adicionales para
completar el requisito de nueve créditos en Inglés. De no aprobar el examen
(el curso retado o por recusacion), el alumno tomara el curso regular (HUEN
231) como parte de su requisito de nueve créditos en Inglés.

Literacia de la Informacidn (1 crédito)
EDUC 098 Vida Universitaria 1

Diversidad Cultural (3-6 créditos)

w

HUMA 101 Cultura Occidental
HUHI 200 Historia de PR+ 3

+Si el estudiante no la tomd en Escuela Superior.

Musica/Bellas Artes (3 créditos)

MUCT101 Introduccion a la Musica o
MUHL 104 Apreciacion a la Musica o
MUPF Msica Aplicada o

MUFA 105 Apreciacion a las Bellas Artes o
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ARTE104 Introduccion al Dibujo 3

Razonamiento Cientifico y Ldgico-Matematico (9 créditos)

MATH 110 Matematica Universitaria o
MATH 112 Matematica para Ciencias de

la Salud 3
MATH 231 Estadistica | 3
BIOL 100 Introduccién Ciencias Biologicas 3

Literacia Tecnoldgica (3 créditos)

COMP 101 Intro. Comp. y Sist. Inform. o

OFAD 234 Aplicaciones enMicrocomputadoras” 3
AEste curso debera ser aprobado con “C” 0 mas para los programas
de Ciencias Empresariales.

Asociado en Artes y en Ciencias (AA/AS) 26-32 Créditos

RELB 101 Vida y Ensefianzas de JesUs 0

RELB 102+ Introduccion a los Evangelios 3
RELT 201 Creencias Cristianas 0

RELT 202 Vida Cristiana 3
HUSP 111 Espafiol Basico | 3
HUSP 122 Espafiol Basico Il 3
HUEN Inglés* 39
MATH 110 Matematica Universitaria 3
HUHI 200 Compendio de Historia de PR 0-3
EDUC 098 Introduccion a la Vida Universitaria 1
COMP 101 Introduccion Computadoras y Sist. Inf.3
OFAD 234 Aplicaciones en Microcomputadoras 3
HUSO 100 Filosofia del Servicio 1

*Ver Area de Inglés, Criterios de Ubicacién #3.
+Requerido para los estudiantes de Teologia.
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CODIGOS POR ESCUELAS Y DEPARTAMENTOS

Ciencias Empresariales

ACCT - Contabilidad

BUAD - Administracion Comercial

ECON - Economia

INSY - Sistemas Computadorizados de Informacion

MGMT - Gerencia
OFAD Administracion de Oficina

Ciencias y Tecnologia

BIOL - Biologia

CHEM - Quimica

COMP - Computadoras

INGR - Cursos sin Departamento
MATH - Matematica

PHYS - Fisica

Educacion

EDUC - Educacion

EDSE - Salud Escolar

HEPE - Salud y Educacion Fisica
MTSK - Destrezas Manuales y Técnicas

Enfermeria y Ciencias de la Salud

NURS - Enfermeria
RTPY - Terapia Respiratoria
PSYC - Psicologia
Humanidades

HUCO - Comunicaciones
HUEN - Inglés

HUFR - Francés

HUGE - Geografia
HUHI - Historia

HULA - Latin

HUSO - Sociologia
HUSP - Espafiol
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HUMA - Humanidades
SOWO - Trabajo Social

Escuela de Religion

RELB - Estudios Biblicos
RELH - Estudios Historicos
RELL - Lenguasy Literatura
RELP - Estudios Pastorales
RELT - Estudios Teoldgicos

MUCT - Teoria de la Musica

MUED - Educacion Musical

MUFA - Bellas Artes

MUHL - Historia y Literatura de la Mdsica
MUPF - Recital Musical

MURE - Msica de la Iglesia

Abreviaturas de los Grados

AA - Asociado en Artes

AS - Asociado en Ciencias
BA - Bachillerato en Artes
BS - Bachillerato en Ciencias

Numeracién de Cursos

001-110  Cursos remediales con o sin créditos universitarios
111-199  Cursos de primer afio

200-299  Cursos de segundo afio

300-399  Cursos de tercer afio

400-499  Cursos de cuarto afio

500-699  Cursos a nivel de maestria
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS EMPRESARIALES
Facultad con Permanencia:
Julio C. De la Cruz, Director; Joel Hidalgo y Margarita Soler.
Facultad por Contrato:

Abdiel Cardona, Carlos E. Coldn, Yolanda Ferrer, Misael Jiménez, Jorge L.
Ojeda, Yolanda Pérez y Wilma Torres.

INFORMACION GENERAL

Para ser admitido como estudiante de Ciencias Empresariales, el
solicitante debe cumplir con las condiciones establecidas por este Departamento.

Requisitos de Admisién
1. Cumplir con los requisitos de admision de la Universidad.
2. Asistir a una entrevista con el coordinador de su area.

3. Completar el formulario de admision al Departamento y entregarlo con una
foto reciente 2 x 2.

4. Tener un promedio no menor de 2.30 en escuela superior o universidad. El
estudiante que presente un indice académico de 2.00-2.29 podra ser
aceptado provisionalmente en el departamento; si el indice es de 1.80-1.99
podra ser aceptado bajo admision provisional.

Nota:Para poder permanecer en el Departamento se le conceden hasta 24
créditos para alcanzar el indice requerido (2.30).

5.  Elestudiante transferido de otros colegios o universidades debera presentar
transcripcion oficial de créditos, la cual seré evaluada antes de ser aceptado
en el programa.

6. Para conservar la admision otorgada por el departamento, el estudiante
debe mantener un promedio minimo de 2.30.
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7. Para ser readmitido, el estudiante debe cumplir nuevamente con los
requisitos de admision.

8.  El Departamento se reserva el derecho de admisién o readmision.
Otras Provisiones

1. El estudiante del grado asociado no podra repetir mas de tres cursos de su
concentracion y seis cursos en el grado de bachiller.

2. Los cursos de practica profesional deben ser completados con un minimo de
80%.

3. El estudiante que tom6 mecanografia en la escuela secundaria, o que cree
poseer las destrezas mecanograficas, puede tomar un examen de
recusacion.

4. Cambio de departamento y de concentracion: el estudiante recogerd y
llenara el formulario correspondiente en Registraduria y conseguira la firma
de los directores de los departamentos relacionados.

Asociacion de Futuros Administradores

La Asociacion de Futuros Administradores, un medio efectivo para estimular
el desarrollo de destrezas y habilidades de liderazgo, es una organizacion de los
estudiantes de este Departamento. Todo estudiante admitido deberd participar
en las actividades de la Asociacion de Futuros Administradores. El pago de la
cuota sera incluido en el pago de la matricula.

Educacion Cooperativa

Educacion cooperativa es una actividad educativa en la cual el estudiante
participa, durante una sesion o un afio académico, en una experienciade trabajo
supervisado, relacionada con su concentracion de estudios o con el objetivo de
su carrera. Luego de esta experiencia, €l estudiante continuara sus estudios
hasta completarlos. Este servicio se ofrece conjuntamente con empresasde la
industria local. Para participar de esta actividad, se requiere ser estudiante de
tercer afio con 70 créditos aprobados, tener promedio minimo de 2.50 en la
concentracion y consultar con el Director del Departamento.
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Préactica Profesional

Todos los programas tienen como parte de sus requisitos realizar una

practica. Los requisitos para ser admitido a la practica son los siguientes:

1. Obtener la aprobacion del Director del Departamento o del Coordinador de su

area de estudios.

2. Tener aprobados todos los cursos dela primera sesion del dltimo afio de

estudios, segln secuencial curricular de su area.

Objetivos

Mediante la practica profesional, el estudiante tendra la oportunidad de:

1.

2.

Entrar en una dimension practica relacionada con su programa académico.

Facilitar su entrada al mercado de empleo y el financiamiento de sus
estudios.

Probar y desarrollar sus intereses y aptitudes en la carrera que ha elegido.
Adquirir experiencia de trabajo para incorporarla a su resume.

Entender mejor el mundo del trabajo.

Se podra eximir el curso de Practica a los estudiantes que lo soliciten y

demuestren haber cumplido satisfactoriamente con los requisitos establecidos.
Esta convalidacion estara sujeta a que el estudiante:

1. Haga una solicitud formal al Director del Departamento o al Coordinador de su

area de estudios.

2. Muestre evidencia de haber trabajado sin interrupcion por un término minimo

de tres afios.

3. Presente una certificacion y carta del patrono o de la Oficina de Recursos

Humanos del lugar de empleo especificando lo siguiente:
a. Periodo de tiempo en el que estuvo empleado

b. Puesto o puestos ocupados
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c. Descripcion de tareas
d. Equipo utilizado
e. Copia de las evaluaciones recibidas

f. Cualquier otra evidencia de su ejecutoria profesional durante el tiempo de
empleo.

GRADOS Y CONCENTRACIONES

El Departamento de Ciencias Empresariales ofrece los siguientes grados
académicos:

Administracion Comercial

1. Bachillerato en Ciencias en Administracion Comercial (BS), con
concentracion en Contabilidad, Gerencia o Sistemas Computadorizados de
Informacion. *

2. Bachillerato en Artes (BA) en Administracion Comercial.

3. Asociado en Ciencias (AS) en Administracion Comercial
(con énfasis en Contabilidad).

* Un estudiante de Administracion Comercial podra tomar un grado con dos
concentraciones, siempre y cuando tome un minimo de 25 créditos de
cursos requeridos para cada concentracion. Sin embargo, estos cursos
deben ser diferentes para cada una de las concentraciones.

Administracion de Oficina

1. Bachillerato en Ciencias (BS) en Administracion de Oficina (Secretaria
Administrativa)

2. Asociado en Ciencias (AS) en Administracion de Oficina, con las siguientes
opciones:

a. Secretaria Oficinista

b. Secretaria Contable
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DESCRIPCION DE PROGRAMASACADEMICOS

ADMINISTRACION COMERCIAL

El Bachillerato en Ciencias (BS) en Administracion Comercial ofrece la
oportunidad de tomar un amplio nimero de clases en Administracion. Se
esperaque este grado sea (til para quien desee prepararse para el mercado de
empleos y/o para continuar estudios graduados en Administracion Comercial.
Este Bachillerato provee las siguientes concentraciones: Contabilidad, Gerencia
y Sistemas Computadorizados de Informacion.

Descripcion del Programa

El Bachiller en Administracion Comercial ofrece la oportunidad de tomar un
amplio nimero de clases en Administracion. Se espera que este grado sea Util
para quien desee prepararse para el mercado de empleos o para continuar
estudios graduados en Administracion Comercial.

Concentracion en Gerencia

Esta concentracion provee preparacion al estudiante interesado en posiciones
gerenciales o en la administracidon de recursos humanos en corporaciones,
gobiemo, industrias, iglesias o instituciones de salud, educacion, y otras
organizaciones.

Objetivos
1. Integrar los valores cristianos a las practicas y principios administrativos.
2. Adquirir el conocimiento, las destrezas y habilidades necesarios para
ubicarse exitosamente en el mercado de trabajo en posiciones
administrativas en la empresa plblica o privada, incluidas instituciones
auspiciadas por la Iglesia Adventista del Séptimo Dia.
3. Lograr la sensibilidad adecuada para apreciar y responder a los efectos

de cambios continuos en areas tales como conducta individual y social, y
cambios tecnologicos que afectan el funcionamiento organizacional.
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Perfil del egresado

1. Domina las diferentes funciones administrativas que se llevan a cabo en
toda organizacion.

2. Reconoce la importancia de la planificacion en la organizacion para asi
poder comprender la fuerza obrero, desarrollo econdémico de las
comunicaciones.

3. Aplica los sistemas contables que le ayudaran a poder entender y
comunicar informacion en entidades con y sin fines de lucro.

4. Utiliza la informacion correctamente en la toma de decisiones en la
organizacion.

5. Domina las leyes que regulan las organizaciones, las agencias que las
promulgan y los procedimientos envueltos en los diferentes pleitos.

6. Desarrolla el arte y la ciencia necesaria para el manejo del dinero en el
mundo de los negocios.

7. Reconoce el impacto del ambiente econdémico en el mundo de los
negocios a nivel de empresas y gobiernos.

8. Demuestra el conocimiento de lo que es una organizacion y las
dimensiones de su estructura.

Concentracion en Contabilidad

Provee una preparacion al estudiante que desee dedicarse a la practica de la
contabilidad, o tomar el examen de CPA (Contador Pdblico Autorizado), y para
quien desee adquirir una comprension amplia en contabilidad que facilite su
desempefio en contabilidad pdblica, en la industria, firmas comerciales, iglesias,
instituciones de salud y educativas.

Objetivos

1. Integrar los valores cristianos a las practicas y principios
administrativos.

2. Adquirir el conocimiento, las destrezas y habilidades necesarios para
ubicarse

UAA | Catélogo 2012-2015 89



exitosamente en el mercado de trabajo en posiciones administrativas
en la empresa pablica o privada, incluidas instituciones auspiciadas por
la Iglesia Adventista del Séptimo Dia.

Lograr la sensibilidad adecuada para apreciar y responder a los efectos
de cambios continuos en &reas tales como conducta individual y social,
y cambios tecnoldgicos que afectan el funcionamiento organizacional.

Obtener preparacion basica necesaria para tomar el examen de CPA
(Contador Publico Autorizado) y/o continuar estudios a nivel graduado
si lo desea.

Perfil del egresado

1.

Utiliza los conocimientos adquiridos para analizar, clasificar y resumir la
informacion contable y ofrecerla a los usuarios interesados a través de
los estados financieros.

Aplica el conocimiento relacionado con la determinacion de los costos
contables en la planificacion y el control gerenciales.

Aplica el conocimiento relacionado con las leyes que regulan los
negocios.

Utiliza el conocimiento adquirido para determinar la contribucion sobre
ingresos de individuos, corporaciones y sociedades en Puerto Rico.

Maneja la informacidn contable en la toma de decisiones y en la
realizacion de las funciones de planificacion y control en empresas con
y sin fines de lucro.

Demuestra el conocimiento para manejar situaciones complejas en el
area de contabilidad.

Utiliza estrategias adecuadas en la administracion de las finanzas de
una empresa.

Modela los valores de la ética cristiana en su desempefio profesional.

Demuestra sentido de responsabilidad al realizar su trabajo en la
empresa publica o privada.
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+  Concentracion en Sistemas Computadorizados de Informacion. Esta
concentracion prepara al estudiante interesado en el campo del
procesamiento de datos, que desee trabajar como programador y/o
analista y disefiador de sistemas de informacion gerencial, y que aspire
a posiciones normalmente disponibles para profesionales con
conocimientos en administracion comercial, como lo es la
administracion de sistemas computadorizados de informacion.

El Bachillerato en Artes (BA) en Administracion Comercial esté disefiado
para el estudiante que desee mayor flexibilidad académica, pues provee un
namero prudente de electivas que le permite adquirir conocimiento en diferentes
areas. Este programa prepara al estudiante para ocupar posiciones gerenciales
0 administrativas, dependiendo de su area de interés.

El Asociado en Ciencias (AS) en Administracion Comercial con una
concentracion en Contabilidad se ofrece para el estudiante interesado en un
programa corto y para quien, por razones imprevistas, se vea imposibilitado de
terminar un programa de bachiller. Este grado provee conocimientos y
habilidades administrativas basicas y el fundamento académico para continuar
cualquier programa de bachillerato en administracion comercial.

Administracion de Oficina

El Grado de Bachillerato en Ciencias (BS) en Administracion de
Oficinaresponde  a la  necesidad de  preparar  profesionales
administrativoscompetentes con los conocimientos y destrezas en diversas
técnicas, procedimientos y dominio de la tecnologia que le permitiran
desempefiarse exitosamente en la oficina moderna. Ademas, este programa de
estudios ofrece los conocimientos fundamentales de la administracion de oficina
que permiten al profesional administrativo participar en la toma de decisiones,
analisis de datos, manejo y procesamiento de informacién, comunicacion verbal y
escrita y el establecimiento de relaciones interpersonales efectivas que le
permitiran desempefiarse exitosamente en la empresa privada y piblica.

El Asociado en Ciencias (AS) en Administracion de Oficina responde a
la demanda del mercado de empleos por profesionales administrativos. Este
programa prepara al estudiante con los conocimientos y destrezas bésicas del
profesional administrativo que se necesitan hoy dia para desempefarse en la
empresa pulblica o privada. Ofrece dos opciones: Secretaria Oficinista y
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Secretaria Contable. El estudiante elige la opcion que corresponda a sus
aspiraciones profesionales particulares. Este programa le sirve de base para
continuar su grado de bachiller.

REQUISITOS DE GRADUACION

Concentracion y Requisitos Generales:

Completar los créditos establecidos por la Institucion segin se detallan en este
catalogo y en los secuenciales curriculares del Departamento.

PROGRAMA DE ESTUDIOS
BACHILLERATOS EN ARTES Y CIENCIAS

Requisitos Generales: Créditos
COMP  111* Introduccion en Conceptos de Comp. 4
HUSP 111 Espafiol Basico | ** 3
HUSP 122 Espafiol Basico Il ** 3
HUCO 223 Comunicacion y Expresion 3
HUSP 204 Ortografia # 3
HUEN Inglés (véase requisitos de Inglés) *  9-12
MATH 110 Matematica Universitaria ** 3

RELB 101 Vida y Ensefianzas de JesUs 0

RELB 102 Introduccion a los Evangelios 3
RELT 201 Creencias Cristianas o
RELT 202 Vida Cristiana 3

RELT 317 Hogar Cristiano o
RELT 412 Etica Cristiana o

EDUC 342 Integracion, Fe, Valores y Aprendizaje 3
EDUC 098 Intro. a la Vida Universitaria 1
BUAD 201 Fundamentos de Calidad Total 3
BIOL 100 Intro. a las Ciencias Bioldgicas 3
HEPE 100 Principios de Vida Saludable 3
HUSO 100 Filosofia del Servicio 1
PSYC 101 Psicologia General 0

PSYC 200 Desarrollo Humano 3
HUHI 200 Historia de PR 3
HUMA 101 Cultura Occidental 3
HEPE 101-116 Educacion Fisica 1
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ARTE 104 Introduccion al Dibujo o

MUCT 101 Introduccion a la Msica o

MUHL 104 Apreciacion de la Mdsica o

MUFA 105 Apreciacion de las Bellas Artes o

MUPF Musica Aplicada 3
Total de Créditos 51-61

* Requerido para los estudiantes de Sistemas Computadorizados de
Informacion.

* E| nivel de Espafiol, Matematicas e Inglés dependera de la puntuacion
obtenida en el examen de College Board, SAT o exadmenes de ubicacion
ofrecidos por la Universidad.

# Requisito sdlo para el BS en Administracion de Oficinas.
Promedio General Acumulado Minimo:

El promedio general acumulado minimo para graduacion hade ser 2.00.
Nota Minima:

Los cursos de la concentracion, incluidos los electivos, deben ser
aprobados con una nota minima de "C", pero el promedio general de la
concentracion ha de ser 2.30.

Para ser aprobados, los cursos de Espafiol y Matematica (MATH-110) de
los requisitos generales, y los de los cursos afines, la nota minima ha de ser "C"
(2.00).

Requisitos Afines (12 créditos):

Para cada uno de los bachilleres ofrecidos en Administracion Comercial (BS y
BA) se requieren los siguientes cursos afines:

MATH 121  Pre-célculo |
MATH 231 Estadistical
MATH 232 Estadisticall
OFAD 234  Aplic. en Microcomputadoras

ww ww
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BS EN ADMINISTRACION COMERCIAL

Concentracién: CONTABILIDAD Créditos
Requisitos generales 51-57
Cursos de concentracion 71
Cursos afines 12
Cursos electivos 3
Total de créditos 137-143

Requisitos de la Concentracion: Créditos

ACCT 205 Principios de Contabilidad |

ACCT 226  Principios de Contabilidad Il

ACCT 321 Contabilidad Computadorizada
ACCT 325 Contabilidad Intermedia |

ACCT 326 Contabilidad Intermedia Il

ACCT 331 Contabilidad de Costos

ACCT 332 Contabilidad Gerencial

ACCT 334 Contrib. sobre Ingresos Federal |
ACCT 335 Contrib. sobre Ingresos de Puerto Rico
ACCT 431 Contabilidad Avanzada

ACCT 435 Auditoria

ACCT 491 Practicum en Contabilidad

BUAD 205 Derecho Mercantil |

BUAD 226 Derecho Mercantil Il

BUAD 235 Principios de Mercadeo

BUAD 331 Finanza Mercantil

ECON 201 Principios de Macroeconomia

ECON 212  Principios de Microeconomia

MGMT 205 Principios de Gerencia

OFAD 100 Manejo del Teclado

OFAD 209 Relaciones Humanas y Desarrollo Profesional
ACCT Electivos (se recomienda ACCT 421)

P WWNWWWWWWwwwbhbhwwwbhrbbhhwk~do>~

Total de Créditos 7
Concentracion: GERENCIA Créditos
Requisitos generales 51-57
Cursos de concentracion 62
Cursos afines 12
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Cursos electivos 39
Total de créditos 128-140

Requisitos de la Concentracion: Créditos

ACCT 205 Principios de Contabilidad | 4
ACCT 226  Principios de Contabilidad 1 4
ACCT 331 Contabilidad de Costos 4
ACCT 332 Contabilidad Gerencial 3
BUAD 205 Derecho Mercantil | 3
BUAD 226 Derecho Mercantil I 3
BUAD 235 Principios de Mercadeo 3
BUAD 331 Finanza Mercantil 3
BUAD 437  Estrategia Empresarial 3
ECON 201 Principios de Macroeconomia 3
ECON 212  Principios de Microeconomia 3
MGMT 205 Principios de Gerencia 3
MGMT 326  Administracion de Recursos Humanos 3
MGMT 421  Teoria Organizacional 3
MGMT 431  Conducta Organizacional 3
MGMT 435 Gerencia de Operaciones 3
MGMT 491  Practicum en Gerencia 3
OFAD 100 Manejo del Teclado 2
OFAD 209 Relaciones Huamanas y Desarrollo Profesional 3
Electivos (ACCT, BUAD, MGMT, u

OFAD) 3
Total de Créditos 62

Concentracion: SISTEMAS COMPUTADORIZADOS

DE INFORMACION Créditos

Requisitos generales 55-61
Cursos de concentracion 64
Cursos afines 12
Cursos electivos 3-4
Total de Créditos 134-141
Requisitos de la Concentracion Créditos
ACCT 205 Principios de Contabilidad | 4
ACCT 226  Principios de Contabilidad 1 4
ACCT 321 Contabilidad Computadorizada 3
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ACCT 331 Contabilidad de Costos 4
ACCT 332 Contabilidad Gerencial 3
BUAD 205 Derecho Mercantil | 3
BUAD 226 Derecho Mercantil Il 3
BUAD 235 Principios de Mercadeo 3
BUAD 331 Finanza Mercantil 3
COMP 112  Fundamentos de Programacion 4
COMP 231  Procesamiento de Archivos 3
COMP 291  Andlisis y Disefio de Sistemas 3
COMP 377 Disefio y Manejo de Base de Datos 3
COMP _ Electivos (se recomienda COMP 237 6 355) 3
ECON 201 Principios de Macroeconomia 3
INSY 435 Auditoriay Control de Sistemas 3
INSY 491  Practicum en Sist. Comp. de Info. 3
INSY 492  Proyecto en Sistemas | 2
INSY 493  Proyecto en Sistemas || 2
MGMT 205 Principios de Gerencia 3
OFAD 100 Manejo del Teclado 2
Total de créditos 64
BA EN ADMINISTRACION COMERCIAL
Concentracion: ADMINISTRACION COMERCIAL Créditos
Requisitos generales 51-57
Cursos de concentracion 43
Cursos afines 12
Cursos electivos (deben ser aprobados
por el director del departamento) 21-27
Total de Créditos 127-139
Requisitos de la Concentracion: Créditos
ACCT 205 Principios de Contabilidad | 4
ACCT 226  Principios de Contabilidad 1 4
BUAD 205 Derecho Mercantil | 3
BUAD 226 Derecho Mercantil I 3
BUAD 235 Principios de Mercadeo 3
BUAD 331 Finanza Mercantil 3
BUAD 437  Estrategia Empresarial 3

BUAD 491 Practicum en Administracion Comercial o
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ACCT 491 Practicum en Contabilidad (Certificado)
ECON 201 Principios de Macroeconomia
ECON 212  Principios de Microeconomia
MGMT 305 Principios de Gerencia
MGMT 326  Administracion de Recursos Humanos
OFAD 100 Manejo del Teclado
Electiva (BUAD, MGMT, ECON, ACCT)
Total de Créditos
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ASOCIADO EN ADMINISTRACION COMERCIAL

Concentracién: CONTABILIDAD Créditos

Requisitos generales 26-32
Cursos de concentracion 36
Cursos electivos 3
Cursos Afines (OFAD 234, BUAD 201) 6
Total de Créditos 71-77

Requisitos de la Concentracion Créditos

ACCT 205 Principios de Contabilidad |
ACCT 226  Principios de Contabilidad Il
ACCT 321 Contabilidad Computadorizada
ACCT 331 Contabilidad de Costos
ACCT 335 Contrib. sobre Ingresos de Puerto Rico
ACCT 491 Practicum en Contabilidad
BUAD 205 Derecho Mercantil |
BUAD 331 Finanza Mercantil
ECON 201 Principios de Macroeconomia
MGMT 205 Principios de Gerencia
MGMT __ Electivos
OFAD 100 Manejo del Teclado

Total de Créditos
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Concentraciones Menores

El Departamento ofrece los siguientes menores para estudiantes de otros
departamentos.

Menor en Administracion Comercial: Créditos
ACCT 205 Principios de Contabilidad | 4
ACCT 226  Principios de Contabilidad 1 4
MGMT 205  Principios de Gerencia 3
ECON 201 Principios de Macroeconomia 3

Electivos (ACCT, BUAD, MGMT) 6
Total de Créditos 20

Menor en Contabilidad: Créditos
ACCT 205 Principios de Contabilidad | 4
ACCT 226  Principios de Contabilidad Il 4
ACCT 331 Contabilidad de Costos 4
ACCT 332 Contabilidad Gerencial 3

Electivos (ACCT, BUAD, ECON, MGMT) 6
Total de Créditos 21
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ADMINISTRACION DE OFICINA

Objetivos

Las experiencias ofrecidas por el programa de Administracion de Oficina
proveen para que el estudiante pueda:

1. Desarrollar un marco especifico y detallado de la evolucion de la
administracion para facilitar su comprension y estimular una vision
efectiva del futuro.

2. Integrar los valores cristianos a las practicas y los principios de la
administracion de oficina.

3. Desarrollar conocimientos, destrezas y técnicas basicas que los
capaciten para llevar a cabo de forma efectiva las tareas de un
profesional administrativo tanto en el sector privado como
gubernamental incluidas instituciones auspiciadas por la Iglesia
Adventista del Séptimo Dia.

4. Lograr la sensibilidad adecuada para apreciar y responder a los efectos
de cambios continuos en areas tales comoconducta individual y social, y
tecnologia en el funcionamiento organizacional.

5. Desarrollar habitos de trabajo y actitudes deseables que lo capaciten
para desempefiarse exitosamente en el ambiente de trabajo.

6. Estimular la participacion en actividades socio-culturales que lo
enriquezcan tanto personal como profesionalmente.

7. Proveer practica intensiva en el manejo de equipo de oficina tales como:
computadoras y los diversos programas y equipo tecnoldgico utilizado
en la oficina moderna.

8. Utilizar correctamente las reglas de lenguaje: puntuacion y ortografia en
la produccion de documentos comerciales.

9. Desarrollar aquellas destrezas basicas y habilidades que los capaciten
para continuar estudios avanzados en el campo de la administracion.
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Perfil del Egresado

Al completar su programa de estudios, el estudiante egresado del grado asociado
en Administracion de Oficina sera capaz de realizar las siguientes competencias
segun los niveles:

Cognositivo

1.

Reconoce a Dios como creador y sustentador de su vida personal y
profesional.

2. Demuestra dominio de sus deberes y responsabilidades como asistente
administrativo.

3. Utiliza eficazmente el procedimiento a seguir en la administracion de
documentos en la oficina tecnoldgica.

4. Demuestra habilidad para comunicarse oral y escrito tanto en espafiol
como en inglés de forma aceptable.

5. Elabora eficientemente diversos documentos que se generan en la
oficina por medio de la computadora.

6. Participa de los procesos de avallio e integra estrategias para mejorar su
desempefio.

Psicomotor

1. Demuestra habilidad tecnoldgica en el manejo de diversos programas
tales como: procesamiento de palabras, hoja electrénica,
presentaciones gréaficas, base de datos, agenda, disefio de gréficos,
programas financieros, Internet, entre otros.

2. Maneja eficientemente equipo de oficina tales como: computadora,
duplicadoras, facsimil, cuadro telefonico, digitalizador, sumadoras y
otros.

Afectivos

Modela los valores y los principios cristianos a través de relaciones
afectivas y profesionales tales como: iniciativa, responsabilidad,
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confidencialidad, valores éticos, puntualidad y pulcritud que le permitan
desenvolverse con efectividad y seguridad en el ambiente laboral.

Exhibe una actitud de servicio al atender los clientes en el ambiente
laboral.

Valora la educacion continua como medio para la adquisicion de
nuevos conocimientos, que le permitan estar informados sobre nuevas
tendencias en el campo de la administracion de oficina.

Al completar su programa de estudios, el estudiante egresado del grado de
Bachillerato en Ciencias en Administracion de Oficina sera capaz de cumplir con
las siguientes competencias:

Cognositivo

1.

Reconoce a Dios como creador y sustentador de su vida personal y
profesional.

2. Ejecuta correctamente sus deberes y responsabilidades como
asistente administrativo.

3. Demuestra conocimiento del procedimiento a seguir en la
administracion de documentos en la oficina tecnoldgica.

4. Demuestra habilidad para comunicarse oral y escrito, tanto en espafiol
como en inglés de forma aceptable.

5. Elabora eficientemente diversos documentos que se generan en la
oficina por medio de la computadora.

6. Utiliza técnicas gerenciales tales como: planificar, organizar, controlar,
supervisar y dirigir los procedimientos que se realizan en la oficina
tecnoldgica.

7. Participa de los procesos de avallo e integra estrategias para mejorar
su desempefio.

Psicomotor
1. Demuestra habilidad tecnoldgica en el manejo de diversos programas

tales como: procesamiento de palabras, hoja electrénica,
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presentaciones gréaficas, base de datos, agenda, disefio de gréficos,
programas financieros, Internet, entre otros.

2. Maneja eficientemente equipo de oficina tales como: computadora,
duplicadoras, facsimil, cuadro telefonico, digitalizador, sumadoras y
otros.

3. Utiliza correctamente manuales de referencia en la redaccion de
diversos documentos.

Afectivos

1. Demuestra habitos de trabajo indispensables tales como: iniciativa,
responsabilidad, confidencialidad, valores éticos, puntualidad y pulcritud que
le permitan desenvolverse con efectividad y seguridad en el ambiente
laboral.

2. Exhibe actitudes positivas esenciales en un asistente administrativo, tales
como: discrecion, honradez, lealtad, aplomo y buenas relaciones
interpersonales que le permitan desarrollar un ambiente propicio para el
buen funcionamiento de la empresa.

3. Emplea destrezas del pensamiento critico en la toma de decisiones y
solucion de problemas.

4, Valora la educacidon continua como medio para adquirir nuevos

conocimientos en el campo de la Administracion de Oficinas yfo areas
relacionadas.

BS EN ADMINISTRACION DE OFICINA

Concentraciéon: ~ BILINGUE

Créditos
Requisitos generales* 51-57
Cursos de concentracion 67
Cursos electivos 3-6
Total de Créditos 123-130

*Nivel minimo de Inglés requerido es HUEN 231. Los estudiantes con un nivel
més bajo de Inglés HUEN 215 deberan tomar mas créditos en Inglés segln el
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College Entrance Examination Board (CEEB) y/o examenes de ubicacion. Los
cursos en inglés deben ser aprobados con una nota minima de “B". Ver seccion
de Inglés.

Requisitos de la Concentracion: Créditos

ACCT 205 Principios de Contabilidad |

BUAD 205 Derecho Mercantil |

ECON 201 Principios de Macroeconomia

MGMT 205  Principios de Gerencia

MGMT 326  Administracion de Recursos Humanos
OFAD 101  Produccién de Documentos |

OFAD 122  Produccion de Documentos I

OFAD 141 Escritura Rapida | en Espafiol

OFAD 142  Escritura Rapida Il en Espafiol

OFAD 209 Relaciones Humanas y Desarrollo Profesional
OFAD 215 Archivoy Control de Documentos

OFAD 220  Produccion Documentos Legales

OFAD 222  Procedimiento de la Oficina Médica
OFAD 223  Produccion Avanzada de Documentos Il
OFAD 227 Comunicacion y Redaccion Empresarial
OFAD 241  Escritura Rapida | en Inglés

OFAD 242  Transcripcion de Escritura Rapida en Inglés
OFAD 234  Aplic. en Microcomputadoras

OFAD 239 Creacion y Disefio Gréafico

OFAD 326 Entrenamiento en Equipo de Oficina
OFAD 331  Administracion y Manejo de Oficina Tec.
OFAD 491  Experiencia Profesional en Administracion
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de Oficina 3
Total de Créditos 67

BS EN ADMINISTRACION DE OFICINA

Concentracién:  Espafiol o Inglés

Créditos
Requisitos generales 51-57
Cursos de concentracion 67
Cursos electivos 3-10
Total de Créditos 124-134
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Requisitos de la Concentracion: Créditos

ACCT 205  Principios de Contabilidad | 4
BUAD 205 Derecho Mercantil | 3
ECON 201 Principios de Macroeconomia 3
MGMT 205 Principios de Gerencia 3
MGMT 326  Administracion de Recursos Humanos 3
OFAD 101  Produccion de Documentos | 3
OFAD 122  Produccion de Documentos Il 3
OFAD 141  Escritura Rapida | en Espafiol o
OFAD 241  Escritura Répida | en Inglés 3
OFAD 142  Escritura Répida Il en Espafiol o
OFAD 242  Transcripcion de Escritura Rapida en Inglés 3
OFAD 209 Relaciones Humanas y Desarrollo Profesional 3
OFAD 215 Archivoy Control de Documentos 3
OFAD 220 Produccion de Documentos Legales 3
OFAD 222 Procedimientos de la Oficina Médica 3
OFAD 223  Produccion Avanzada de Documentos |l 3
OFAD 227 Comunicacion y Redaccion Empresarial 3
OFAD 234  Aplicaciones en Microcomputadoras 3
OFAD 239 Creacion y Disefio Gréfico 3
OFAD 326 Entrenamiento en Equipo de Oficina 3
OFAD 331  Administracion y Manejo de la Oficina Tec. 3
OFAD 410 Facturacion y Codificacion Médica 3
OFAD 491  Experiencia Profesional en Administracion

de Oficina 3

Total de Créditos 67
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ASOCIADO EN ADMINISTRACION DE OFICINA

Opcion: SECRETARIA OFICINISTA Créditos
Requisitos generales 26-32
Cursos de concentracion 38
Cursos electivos 3
Total de Créditos 67-73

Requisitos de la Concentracion: Créditos

ACCT 205 Principios de Contabilidad | 4
MGMT 205 Principios de Gerencia 3
OFAD 101  Produccion de Documentos | 3
OFAD 122  Produccion de Documentos Il 3
OFAD 141  Escritura Répida | en Espafiol 3
OFAD 142  Escritura Répida Il en Espafiol 3
OFAD 209 Relaciones Humanasy Desarrollo Profesional 3
OFAD 215 Archivoy Control de Documentos 3
OFAD 227 Comunicacion y Redaccion Empresarial 3
OFAD 234  Aplicaciones en Microcomputadoras 3
OFAD 326 Entrenamiento en Equipo de Oficina 3
OFAD 331  Administracion y Manejo de la Oficina Tec. 3
OFAD 491  Experiencia Profesional en Administracion

de Oficina 1

Total de Créditos 38

Opcion: SECRETARIA CONTABLE Créditos
Requisitos generales 26-32
Cursos de concentracion 45
Cursos electivos 3
Total de Créditos 74-80

Requisitos de la Concentracion: Créditos
ACCT 205 Principios de Contabilidad | 4
ACCT 226  Principios de Contabilidad Il 4
ACCT 321 Contabilidad Computadorizada 3
ACCT 335 Contribucion sobre Ingresos de Puerto Rico 3
ECON 201 Principios de Macroeconomia 3
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MGMT 205 Principios de Gerencia 3
OFAD 101  Produccién de Documentos | 3
OFAD 122  Produccion de Documentos I 3
OFAD 209 Relaciones Humanas y Desarrollo Profesional 3
OFAD 215 Archivoy Control de Documentos 3
OFAD 227  Comunicaciones y Redaccion Empresarial 3
OFAD 234  Aplicaciones en Microcomputadoras 3
OFAD 326 Entrenamiento en Equipo de Oficina 3
OFAD 331  Administracion y Manejo de la Oficina Tec. 3
OFAD 491  Experiencia Profesionales en Administracion

de Oficina 1

Total de Créditos 45

Menor en Administracion de Oficina:

Se ofrece para estudiantes de otros departamentos.

Requisitos (21 créditos): Créditos
ACCT 205 Principios de Contabilidad | 4
OFAD 101  Produccion de Documentos | 3
OFAD 122  Produccion de Documentos |l 3
OFAD 215  Archivo y Control de Documentos 3
OFAD 331  Administracion y Manejo de la Oficina Tec. 3
OFAD __ Electivas (Recomendadas OFAD 100, 209) 5

Total de Créditos 21
DESCRIPCION DE CURSOS
CONTABILIDAD
ACCT 101 Introduccién a Contabilidad 3

Conceptos elementales de la contabilidad. Enfasis en negocios de
servicios, uso de libros principales de entradas originales, analisis y registro de
transacciones, ajustes, hoja de trabajo, estadosfinancieros, asientos de cierre,
némina y reconciliaciones bancarias. Nocuenta para el mayor en Administracion
Comercial.

ACCT 205 Principios de Contabilidad | 4
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Conceptos y principios basicos de contabilidad, y su aplicacién en el
registro de transacciones comerciales y en la preparacion de estados financieros.
Se enfatizan los siguientes temas: andlisis y registro de transacciones
comerciales, ciclo contable, preparacion y clasificacion de estados financieros,
elementos basicos de la contabilidad para los activos corrientes. Tres horas de
clase (3 crs.), y dos horas de laboratorio por semana (1 crédito). (Un crédito para
laboratorio equivale a dos horas regulares de clase).

ACCT 226 Principios de Contabilidad II 4

Estudio de los conceptos y principios basicos de contabilidad, su
aplicacion en el registro de transacciones comerciales y en la preparacion de
estados financieros. Los temas estudiados incluyen: inversiones, contabilidad
para activos no corrientes, néminas, sociedades colectivas, corporaciones,
obligaciones a largo plazo y andlisis de estados financieros. Tres horas de clase
(3 crs.) y dos horas de laboratorio por semana (1 crédito). (Un créedito para
laboratorio equivale a dos horas regulares de clase). Prerrequisito: ACCT 205.

ACCT 321 Contabilidad Computadorizada 3

Uso de las computadoras en el disefio de sistemas de contabilidad,
registro de transacciones y preparacion de informes financieros. Se utilizaran los
mddulos de mayor general, cuentas por cobrar y pagar e inventarios.
Prerrequisitos: ACCT 205.

ACCT 325 Contabilidad Intermedia | 4

Estudio de la teoria, funciones y conceptos de la contabilidad
financiera. Incluye métodos y procedimientos utilizados en el reconocimiento de
ingresos y gastos, y en la preparacion y presentacion de estados financieros. Se
analizan y evaldan los activos corrientes. Prerrequisito: ACCT 226.

ACCT 326 Contabilidad Intermedia Il 4

Aplicacion de los métodos y procedimientos contables a los activos
corrientes y no corrientes e igualmente, a los pasivos de corto y largo plazos,
estructura de capital de las corporaciones. Estudio de los procesos contables
para las inversiones temporeras y a largo plazo. Andlisis basico de los estados
financieros y otros tdpicos. Prerrequisito: ACCT 325.

ACCT 331 Contabilidad de Costos 4
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Determinacion y registro de costos, mayormente en empresas
manufactureras. Enfasis en costo unitario de productos, costos por 6rdenes y
proceso, actividades que generan los costos y otras tendencias contemporaneas.
Prerrequisito: ACCT 226.

ACCT 332 Contabilidad Gerencial 3

Andlisis e interpretacion de datos contables por la gerencia en el
planeamiento y control de las actividades comerciales. Se enfatiza el control de
costos de manufactura y su funcién en el planeamiento de ganancia y la toma de
decisiones, asi como también, la elaboracién y manejo de presupuestos.
Prerrequisito: ACCT 226.

ACCT 334 Contribucién Sobre Ingresos Federal | 3

Principios y procedimientos que rigen la aplicacion de la Ley Federal
contributiva a individuos, asi como la preparacion de planillas contributivas.
Prerrequisito: ACCT 226.

ACCT 335  Contribucion sobre Ingresos Puerto Rico 3

Principios y procedimientos que rigen la aplicacion de la Ley de
Contribucién Sobre Ingresos de Puerto Rico a contribuyentes, sociedades y
corporaciones con énfasis en la preparacion de planillas de contribuyentes
individuales. Envuelve ingresos tributables, deducciones admisibles,
depreciacion flexible y cdmputo de contribucion normal y adicional. Prerrequisito:
ACCT 226.

ACCT 337 Contribucién Sobre Ingresos Federal || 3

Principios y procedimientos que rigen la aplicacion de las leyes
contributivas a sociedades y corporaciones de los Estados Unidos. Tres horas
por semana. Se examinan los siguientes topicos: “Transfer Taxation, Income
Taxation of Esttes and Trusts, and Tax Administration”. Prerrequisito: ACCT
334.

ACCT 421 Contabilidad de Fondos y de Gobierno 3
Conceptos y principios de la contabilidad de fondos a aplicarse a las
instituciones sin fines de lucro y entidades gubernamentales. Tres horas por

semana. Prerrequisito: ACCT 226.

ACCT 431 Contabilidad Avanzada 4
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Conceptos, practicas y teoria avanzada de la contabilidad financiera
con énfasis en situaciones especiales de sociedades, corporaciones y otras
organizaciones. Prerrequisito: ACCT 326.

ACCT 435 Auditoria 3

Principios y procedimientos de auditoria, y su aplicacion por el auditor,
al revisar los registros comerciales. Incluye también los postulados del auditor, y
su cddigo de ética. Prerrequisito; ACCT 326.

ACCT 451 Teoria Contemporaneade Contabilidad 3

Estudio de los fundamentos y desarrollo de la teoria contable. Analisis
de los pronunciamientos oficiales del Instituto Americano de Contadores Publicos
Autorizados (AICPA), la Junta de Principios de Contabilidad Financiera (FASB) y
los pronunciamientos y opiniones de otras autoridades profesionales en el campo
de la contabilidad. Preparacion de informes de auditoria y de costos para
contadores, documentacion de cartas gerenciales y recomendaciones para €l
control interno. Prerrequisito: ACCT 326.

ACCT 471 Topicos en Contabilidad 1-3

Este curso es para el estudiante avanzado del departamento (aquél
que ha completado un minimo de 80 créditos) y que desea investigar algln tema
de interés no incluido en los ofrecimientos de contabilidad. La matricula y el tema
por investigarse deben ser aprobados por el profesor. Se permite tomar un
maximo de tres créditos.

ACCT 491 Practicum en Contabilidad 1-3

Curso disefiado para ofrecer experiencia supervisada de trabajo en una
oficina de contabilidad. El estudiante deberd trabajar 45 horas por cada crédito
matriculado. Requiere reuniones periddicas acordadas con el profesor. Se
asignara una nota de “P” o “NP” equivalente a 80% para aprobar el curso. El
estudiante que ha tomado previamente un curso similar a éste o que ha tenido
por lo menos tres afios de experiencia ininterrumpida a tiempo completo, en
trabajo de contabilidad, puede solicitar al departamento ser eximido de este
Curso.

ADMINISTRACION COMERCIAL
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BUAD 200 Administracion y Finanza Personal 3

Conceptos basicos contables y financieros. Aspectos generales
relacionados con las funciones de planificacion, organizacién, direccién y control
en la administracion. Enfasis en débito, crédito y balance de cuentas; registro de
transacciones, preparacion y andlisis de estados financieros sencillos;
reconciliacion bancaria; preparacion de presupuesto y control de finanzas.

BUAD 201 Fundamentos de Calidad Total 3

Conceptos basicos sobre calidad total, basados en los estandares
establecidos para los programas de calidad y los principios administrativos.
Incluye tdpicos relacionados con formacién de equipos de trabajo, métodos y
técnicas para obtener y analizar informacion sobre los procesos de
mejoramiento.

BUAD 205 Derecho Mercantil | 3

Conceptos generales sobre el ambiente legal y el mundo de los
negocios, con énfasis en: delitos, agravios, la computadora y la ley, propiedad
personal, representacion y empleo.

BUAD 226 Derecho Mercantil 11 3

Aspectos legales que rigen las relaciones contractuales entre
individuos o entidades. Incluye transacciones garantizadas, seguros, garantias
de productos, documentos negociables, quiebras, creacién y terminacion de
sociedades y corporaciones. Prerrequisito: BUAD 205.

BUAD 235 Principios de Mercadeo 3
Principios, procedimientos, y clasificacion de las instituciones envueltas
en el movimiento de bienes y servicios desde el productor al consumidor.

Evaluacion del sistema, naturaleza y clasificacion de mercados y sus tendencias
modernas.
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BUAD 311 Perspectivas en la Distribucion
deServicios de Salud 3

Introduccion a como son ofrecidos los servicios de salud en los Estados
Unidos, incluyendo aspectos estructurales de la distribucion de los servicios de
salud, los sistemas de servicios controlados, el financiamiento de los servicios, el
rol del gobierno en los servicios de salud, la direccién actual de los servicios,
ejemplos obtenidos de otros paises y la politica publica hacia servicios de salud.

BUAD 331 Finanza Mercantil 3

Enfoque gerencial de la forma de administrar el capital de trabajo y
conseguir fuentes de financiamiento para la empresa corporativa, 0 no
corporativa, a corto, intermedio y largo plazos, analizando, el capital de trabajo
con relacion a costos, rendimientos y tiempo. Prerrequisitos: ACCT 226; MATH
110.

BUAD 336 Publicidad y Promocién 3

Rol y uso de anuncios publicitarios y otras técnicas de promocion tales
como promocidon de ventas y relaciones plblicas dentro de la funcion de
mercadeo. Desarrollo de un plan de anuncios que incluye una estrategia
creativa, ubicacion en los medios masivos y los presupuestos correspondientes.
Prerrequisito: BUAD 235.

BUAD 437 Estrategia Empresarial 3

Formulacion, desarrollo, implementacion de estrategias. Enfasis en la
toma de decisiones estratégicas para orientar a la organizacion hacia el éxito
futuro dentro de las exigencias de la industria global. Andlisis a fondo de casos
utilizados para aplicar los conocimientos a situaciones reales. Prerrequisitos:
ACCT 226, MGMT 205 y BUAD 331 o concurrente.

BUAD 471 Topicos en Administracion 1-3

Este curso es para el estudiante avanzado del departamento (aquél
que ha completado un minimo de 80 créditos) y que desea investigar alglin tema
de interés no incluido en los ofrecimientos de administracion. La matriculay el
tema por investigarse deben ser aprobados por el profesor. Se permite tomar un
méaximo de tres créditos.
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BUAD 472 Aplicaciones para Negocios 1-3

Este curso es para estudiantes que han completado un minimo de 80
créditos y que desean aprender en forma independiente programas de
computadoras mas utilizados en las empresas. La matricula y la seleccion de la
aplicacion deben ser aprobados por el profesor. Se permite tomar un maximo de
tres créditos. Laboratorio independiente.

BUAD 491 Practicum en Administracion Comercial 3

Curso disefiado para ofrecer practica supervisada en una empresa
local. Requiere reuniones periddicas acordadas con el profesor. El estudiante
deberd trabajar 45 horas por cada crédito matriculado. Se asignara una nota de
“P" 0 “NP" equivalente a 80% para aprobar el curso. El estudiante que ha tomado
previamente un curso similar a éste o que ha tenido por lo menos tres afios de
experiencia ininterrumpida a tiempo completo, en trabajo administrativo durante
los ultimos cinco afios, puede solicitar al departamento ser eximido de este curso.
El alumno debe estar en su Gltimo afio de estudio.

ECONOMIA
ECON 201 Principios de Macroeconomia 3

Enfatiza la balanza de pagos internacionales, sistema bancario, renta y
producto nacional, Reserva Federal, politica fiscal y empleo pleno. Problemas
del crecimiento y desarrollo econdmico en la economia internacional. Estudios
de los indicadores econdmicos.

ECON 212 Principios de Microeconomia 3

Estudio del pensamiento econémico. Teoria de precios y mercado con
su equilibrio parcial como herramienta en el mundo econdmico, teorias de la
produccion, principios de oferta y demanda y su influencia en la determinacion del
precio y nivel de produccion.
ECON 231 Moneda y Banca 3

Sistema bancario y sus servicios, el sistema de la Reserva Federal,

Corporacion de Seguro de Depdsito Federal y otras instituciones financieras.
Medios de cambio, moneda y crédito. Politica monetaria de la banca

UAA | Catalogo 2012-2015 112



internacional y comercial. Breve consideracion de las leyes bancarias de Puerto
Rico. Prerrequisito: ECON 201.

ECON 330 Economia Gerencial 3

Anélisis y estudio, utilizando teorias contemporaneas, del ambiente
dentro del cual las empresas toman decisiones. Prerrequisito: ECON 201.

ECON 471 Topicos en Economia 1-3

Este curso es para el estudiante avanzado del departamento --aquél
que ha completado un minimo de 80 créditos-- y que desea investigar algiin tema
de interés no incluido en los ofrecimientos de economia. La matriculay el tema a
investigarse deben ser aprobados por el profesor. Se permite tomar un maximo
de tres créditos.

SISTEMAS COMPUTADORIZADOS
DE INFORMACION

Los cursos requeridos para la concentracion en Sistemas
Computadorizados de Informacion aparecen en la seccidon de Ciencias de
Computadoras de este Catalogo, excepto los cursos con el cddigo INSY que
aparecen a continuacion:

INSY 321 Sistemas de Informacion 3

Enfoque contemporaneode las actividades administrativas y
gerenciales de los sistemas de computadora, incluyendo el uso y efecto del
procesamiento de informacion computadorizada en el area de negocios; teoria de
sistemas de computadora; equipo comercial de computadora. Tdpicos incluyen:
fundamentos de la gerencia de sistemas de informacion, planificacion de los
recursos de informatica, gerencia de proyectos, controles financieros, adquisicion
de sistemas, planes de contingencia, seguridad y otros tdpicos relacionados a la
gerencia de sistemas de informacion.

INSY 435 Auditoria y Control de Sistemas 3
Auditoria y control de sistemas computadorizados de informacion.

Técnicas, tipos de auditoria y control y su efecto en el desarrollo de sistemas de
informacion. Prerrequisito: COMP 291 o tomar concurrente.
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INSY 491 Practicum en Sistemas
Computadorizados de Informacion 3

Curso disefiado para ofrecer practica supervisada en un sistema
computadorizado de informacién. Requiere reuniones periddicas acordadas con
el profesor. El estudiante deberé trabajar 135 horas. Se asignara una nota de “P”
0 “NP” equivalente a 80% para aprobar el curso. El estudiante que ha tomado
previamente un curso similar a éste, o que ha tenido por lo menos tres afios de
experiencia ininterrumpida a tiempo completo, relacionado con trabajo en
sistemas de procesamiento electronico de datos, puede solicitar al Departamento
ser eximido de este curso. Puede tomarse concurrentemente con INSY 493. El
alumno debe estar en su Ultimo afio de estudio.

INSY 492 Proyecto en Sistemas | 2

Investigacion individual, practica en el andlisis y en el disefio de
sistemas en un ambiente real. Uso de ciclo de vida de Desarrollo de Sistemas de
Informacion (CVSI). La primera parte de este curso enfatizara en las primeras
fases de (CVSI), elementos tales como la planificacion, andlisis, estudio de
viabilidad y disefio deben ser incluidos en la investigacion. Este curso es
equivalente a COMP 491.

INSY 493 Proyecto en Sistemas Il 2

La segunda parte se dedicara al desarrollo de un prototipo funcional,
que incluye los aspectos criticos del sistema en estudio. Prerrequisitos; COMP
112; INSY 492. Puede tomarse concurrentemente con INSY 491.

GERENCIA
MGMT 205 Principios de Gerencia 3

Estudio de las funciones gerenciales: planeamiento, organizacion,
direccion y control. EIl proceso decisional, comunicacién en la organizacion,
liderazgo y filosofia gerencial.

MGMT 326 Administracion de Recursos Humanos 3

Responsabilidades, funciones y guias generales del gerente de
recursos humanos en reclutamiento, seleccion, capacitacion, motivacion,
supervision, evaluacion de empleados, administracion de salarios, beneficios
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marginales, igualdad de oportunidades, calidad de vida y negociacion colectiva.
Prerrequisito: MGMT 205.

MGMT 327 Relaciones Laborales 3

Andlisis de las relaciones entre empleados y patronos. Leyes
(politicas), contratacion colectiva, seguridad de empleo, derechos de los
empleados, convenios, interpretacion, ejecucion, manejo de quejas y agravios, y
otros problemas de la politica plblica. Prerrequisito: MGMT 205.

MGMT 336 Administracion de Pequefios Negocios 3

Estudio del rol en produccion, mercadeo, finanzas, organizacion,
administracion y control de pequefios negocios. El estable-cimiento y
funcionamiento de estos negocios en Puerto Rico y Estados Unidos.
Prerrequisito: MGMT 205.

MGMT 421 Teorfa Organizacional 3

Estudio y analisis de la organizacion; formal e informal, ética
profesional, sistemas de autoridad, estructura, comunicacion, conflicto y
cooperacion, tecnologia y las implicaciones de estos aspectos en la direccion de
empresas. Prerrequisito: MGMT 205.

MGMT 431 Conducta Organizacional 3

La conducta humana en el ambiente organizacional. Se estudiaran
asuntos relacionados con aprendizaje, percepcion, motivacion, satisfaccion,
liderazgo, socializacion, rendimiento individual y grupal, cultura ycambio
organizacional. Prerrequisito: MGMT 205.

MGMT 435 Gerencia de Operaciones 3

Técnicas de andlisis y procedimientos para la toma de decisiones en
asuntos relacionados con la produccion de bienes y servicios en la industria.
Principios de produccion, localizacion de instalaciones, ordenamiento y
disposicion de recursos, control de: inventarios, operaciones, calidad, costos,
presupuesto y disefio de un sistema de operaciones. Prerrequisitos: MGMT 205
y MATH 231.

MGMT 471 Taopicos en Gerencia 1-3

Este curso es para el estudiante avanzado del departamento - aquél
que ha completado un minimo de 80 créditos - y que desea investigar algiin tema
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de interés no incluido en los ofrecimientos de gerencia. La matricula y el tema a
investigarse deben ser aprobados por el profesor. Se permite tomar un maximo
de tres créditos.

MGMT 491 Practicum en Gerencia 3

Curso disefiado para ofrecer experiencia supervisada a nivel
administrativo en una empresa local. El estudiante deberé trabajar 45 horas por
cada crédito matriculado. Requiere reuniones periodicas acordadas con el
profesor. Se asignara una nota de “P" 0 “NP” equivalente a 80% para aprobar el
curso. Elestudiante que hatomado previamente un curso similar a éste o que ha
tenido por lo menos tres afios de experiencia gerencial ininterrumpida, a tiempo
completo, puede solicitar al departamento ser eximido de este curso.
Prerrequisitos: BUAD 437 o concurrente. El alumno debe estar en su Gltimo afio
de estudio.

ADMINISTRACION DE OFICINA
OFAD 100 Manejo del Teclado 2

Introduccion a la ensefianza de técnicas de mecanografia al tacto y
dominio del teclado usando una computadora. Enfasis en la operacion correcta
de las partes relacionadas con el teclado alfabético, numérico, de simbolos y de
funciones. Desarrollo de las destrezas de rapidez y exactitud de 20 palabras por
minuto durante tres minutos con un maximo de tres errores. No aplica para el
mayor en Administracion de Oficina.

OFAD 101 Produccién de Documentos | 3

Ensefianza de las técnicas y destrezas basicas necesarias para el
manejo al tacto del teclado usando una computadora. Preparacién de cartas,
tablas, manuscritos y documentos comerciales. Desarrollo de la rapidez,
exactitud y cotejo. Para aprobar el curso se requiere un minimo de “C".

OFAD 122 Produccion de Documentos |1 3

Se continCla con el desarrollo de las destrezas basicas y de la
ensefianza de la teoria mecanogréfica usando una computadora a un nivel mas
avanzado. Preparacion de cartas comerciales, memorandos, tabulacion y
manuscritos. Desarrollo de la rapidez y exactitud. Para aprobar el curso se
requiere un minimo de “C". Prerrequisito: OFAD 101.
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OFAD 141 Escritura Répida | en Espafiol 3

Presentacion de la teorfa basica de escritura rapida con énfasis en la
redaccion, lectura y desarrollo del vocabulario. Desarrollar las destrezas de
abreviar palabras cortas, frases y oraciones de dictados de material conocido a
50 palabras por minuto por espacio de tres minutos con un 95 por ciento de
exactitud. Repaso de reglas de lenguaje, puntuacion y gramatica.

OFAD 142 Escritura Répida Il en Espafiol 3

Continuacion de la ensefianza de escritura rapida con énfasis en la
lectura, escritura y transcripcion de las abreviaturas. Enfatiza en la produccion de
diferentes documentos para adquirir rapidez al tomar dictado de material
conocido y material nuevo a 80 palabras por minuto por espacio de tres minutos
con un 95 por ciento de exactitud. Discusion de reglas de lenguaje, puntuacion y
gramatica. Prerrequisito: OFAD 141.

OFAD 209 Relaciones Humanas y Desarrollo Profesional 3

Este curso desarrollara en el estudiante destrezas para crecer personal
y profesionalmente. Estas destrezas incluyen la autoevaluacion, desarrollo de
destrezas interpersonales eficientes y normas de la ética social y profesional. A
través del curso se exploran, enfatizan, e integran topicos que estdn emergiendo
en la oficina moderna.

OFAD 215 Archivo y Control de Documentos 3

Introduccion a los diferentes sistemas de archivo con énfasis en reglas
del sistema alfabético, numérico, geografico, y por asunto, utilizando las reglas
establecidas por “Association of Record Managers and Administrators”.
Aplicacion de principios al archivar en situaciones reales o simulaciones de
oficina. Se estudian los equipos y materiales modernos que contribuyen a la
eficiencia en la retencion y preservacion ordenada de documentos, aplicacion
simulada usando programa actualizado de base de datos.

OFAD 220 Produccion de Documentos Legales 3
Practica en el procesamiento de documentos legales. Creacion y

preparacion de los documentos legales més utilizados en las agencias del
gobierno y privadas. Prerrequisito: OFAD 122.

UAA | Catalogo 2012-2015 117



OFAD 222 Procedimiento de la Oficina Médica 3

Estudio de los términos y procedimientos que se llevan a cabo en la
oficina médica. Aplicacion de las destrezas mecanogréficas a un nivel elevado
en la creacion de documentos e informes médicos. Prerrequisito: OFAD 122.

OFAD 223 Produccion de Documentos Il 3

Aplicacion de las técnicas aprendidas previamente para la produccion
de documentos en la oficina moderna a un nivel mas avanzado. Dominio de las
técnicas de transcribir de borradores preparadosa mano; desarrollo de la
habilidad para seguir instrucciones especializadas y dominio de las técnicas de
cotejo. Prerrequisito: OFAD 122.

OFAD 227 Comunicacion y Redaccion Empresarial 3

Estudio de los fundamentos de la comunicacion en las organizaciones;
principios de la comunicacion oral, no verbal, escrita; asi como el impacto de la
tecnologia en las comunicaciones. Desarrollo de las destrezas necesarias para
la redaccion y revision de las diferentes clases y estilos de cartas empresariales.
Repaso de la gramatica, puntuacion y estilos de correspondencia. Prerrequisitos:
OFAD 101 y HUSP 111.

OFAD 234 Aplicacionesen Microcomputadoras 3

Creacion de documentos sencillos utilizados hoy dia en las empresas
publicas y privadas. Manejo de diversos programas de aplicaciones tales como
hoja de calculo electrénica, base de datos, procesador de palabras,
presentaciones electronicas, publicaciones graficas y sistemas operativos.
Ademas, blsqueda de informacion a través del Internet o redes. Laboratorio
independiente.

OFAD 239 Creacion y Disefio Grafico 3
Principios en el disefio, presentacion, revision y produccion de
publicaciones en forma electrdnica, utilizando computadoras y programas de

publicacion electronica. Tres reuniones por semana mas laboratorio
independiente. Prerrequisito: OFAD 122.

OFAD 241 Escritura Répida | en Inglés 3

Presentacion de la teorfa basica de escritura rapida con énfasis en la

UAA | Catalogo 2012-2015 118



redaccion, lectura y desarrollo del vocabulario. Dictado de material conocido a
una velocidad minima de 50 palabras por minuto. Repaso de reglas de lenguaje,
puntuacion y gramética. Prerrequisitos: OFAD 1010 tomarla concurrentemente y
HUEN 215.

OFAD 242 Transcripcion de Escritura Rapida en Inglés 3

Continuacion de la ensefianza de escritura rapida con énfasis en la
lectura, escritura y transcripcion de las abreviaturas. Discusion de reglas de
lenguaje, puntuacion y gramatica. Objetivo de velocidad: 60-80 palabras por
minuto de material conocido durante tres minutos con una precision de 95% en
transcripcion. Prerrequisito: OFAD 241.

OFAD 326 Entrenamiento en Equipo de Oficina 3

Estudio teorico y practico de los diferentes equipos que se usan en la
oficina moderna, con énfasis en equipo de transcripcion y la calculadora
electrdnica. Prerrequisitos: OFAD 122 y HUSP 122.

OFAD 327 Traduccion Comercial 2

Principios de la traduccion del inglés al espafiol y del espafiol al inglés.
Lectura y comprension de libros de texto, periddicos, y revistas profesionales.
Prerrequisitos: HUCO 223 y HUEN 215.

OFAD 331 Administracion y Manejo de la
Oficina Tecnoldgica 3

Estudio de los procedimientos técnicos y protocolos utilizados en la
oficina para realizar diferentes tareas. Se estudia, ademas, las funciones,
deberes y responsabilidades del profesional administrativo, incluyendo:
actividades y procedimientos comunes para oficinas ejecutivas, con énfasis en
relaciones humanas, funciones administrativas y andlisis de problemas
confrontados en la oficina. Tres reuniones por semana. Prerrequisito: OFAD
122.

OFAD 410 Facturacion y Codificacion Médica 3

Estudio de los términos relacionados con la facturacién a planes médicos,
proveedor, cobertura, etc. Procesos de facturacion de los principales planes
médicos publicos, privados y Medicare. Se estudian, ademas, los sistemas de
clasificacion de enfermedades, diagnosticos y procedimientos utilizando las
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guias establecidas por los seguros de salud. Prerrequisito: OFAD 122.

OFAD 491 Experiencia Profesional en Administracion
de Oficina 1-3

Curso disefiado para ofrecer practica supervisada en oficinas
comerciales. Requiere reuniones periddicas acordadas con el profesor. El
estudiante debera trabajar 45 horas por cada crédito matriculado. Se asignara
una nota de “P” 0 “NP” equivalente a 80% para aprobar el curso. El estudiante
que ha tomado previamente un curso similar a éste o que ha trabajado por lo
menos tres afios ininterrumpidamente a tiempo completo, en el area secretarial,
puede solicitar al Departamento ser eximido de este curso. Elalumno debe estar
en su dltimo afio de estudio.

UAA | Catalogo 2012-2015 120



DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA

Facultad con Permanencia:

Alicia Moradillos, Directora; Marcia Crespo,Félix Nieves, Omar Reyes, Pedro A.
Santiago, Cecilio Urefia.

Facultad por Contrato:

José A. Cardé, Marisol Morales, Mayra Soto, Legna M. Varela y Raul Villanueva.

Objetivos Generales:
El Departamento de Ciencias y Tecnologia capacitaestudiantes para:
1. Presentar a Dios como creador y sostenedor del Universo.

2. Demostrar habilidades de pensamiento critico dentro de los parametros
académicos y/o filosdficos establecidos por el programa.

3. Aplicar los conocimientos adquiridos en la continuacion de estudios
avanzados en las areas de ciencias y/o tecnologia.

4. Asumir responsabilidad en el desempefio de sus labores profesionales
en el area de especializacion.

El Departamento redne las areas de Biologia, Quimica, Computadoras y los
cursos de Matematicas y Fisica que son afines con otras disciplinas. Ofrece BSy
BA en Biologia, BSen Ciencias de Computadoras, BS en Sistemas
Computadorizados en Informacion y AS en Ciencias de Computadoras. Ademas,
ofrece concentraciones en Quimica, Biologia y Matematicas y, los cursos
requeridos en Biologia, Computadoras, Quimica y Matematicas para los
estudiantes de la Escuela de Educacion que deseen obtener la Certificacion de
Maestro en esas areas.
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INFORMACION GENERAL

Requisitos Departamentales:

1.

Ser aceptado como estudiante en la Universidad Adventista de las
Antillas.

Someter al Departamento de Ciencias y Tecnologia una solicitud
donde indique la disciplina en la cualdesea obtener unaconcentracion.

Poseer un indice académico de escuela superior no menor de 2.50 o
promedio no menor de 2.30 a nivel universitario.

Ser entrevistado por el Director del Departamento o por algln profesor
designado del rea de la concentracion.

Demostrar la madurez y disciplina necesarias para el estudio yla
investigacion cientifica.

El Departamento se reserva el derecho de introducir cambios en los
programas, acordes con los avances cientificos, y recomendar al estudiante que
reevallie sus metas profesionales si halla evidencias de que sus esfuerzos y
logros no son compatibles con las expectativas para tener éxito en la disciplina.

Requisitos de Graduacion:

Mantener promedio académico general no menor de 2.00 y un promedio

minimo de 2.30 en la concentracion seleccionada.

PROGRAMAS DE ESTUDIOS

Requisitos Generales:

Los requisitos generales son tal y como se encuentran listados en la

seccion correspondiente de este Catalogo. El departamento ofrecera orientacion
a sus estudiantes sobre la planificacion del programa de Educacion General.
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BIOLOGIA
Objetivos especificos:

A través de los cursos requeridos para obtener el grado de Bachiller en
Ciencias en Biologia, los estudiantes:

1. Obtendran los conocimientos basicos en Biologia que los capacitaran
para:

a. Continuar estudios posgraduados en la especialidad de
Biologia, y en &reas relacionadas a la salud.

b. Desempefiar trabajos técnicos en las areas de
industria y biotecnologia.

c. Ensefiar a nivel secundario en esa especialidad.

2. Expresaran su compromiso para la conservacion del ambiente
mostrando respeto haciael Creador de la naturaleza.

3. Distinguiran entre las filosofias creacionista y evolucionista ycomo
éstas influyen en nuestra perspectiva de la Biologia ydel mundo que
nos rodea.

4. Desarrollaran las destrezas de comunicacion oral y escrita (en inglésy
en espafiol) que los capacitaran para trabajar de manera
independiente, autodidacta y para expresarse con claridad y logica.

5. Adquiriran las destrezas tecnoldgicas y cuantitativas que lespermitiran
el acceso, el manejo y el procesamiento de informacion
computadorizada.

6. Desarrollarandestrezas sociales que les permitiran establecer
relaciones, para trabajar armoniosamente en grupo y para relacionarse
en forma positiva con profesores y compafieros de estudio.

7. Aplicarén los principios de la ética cristiana en sus responsabilidades
individuales y profesionales.
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Perfil del Egresado:

1. Demuestra aprecio y respeto por la naturaleza y por Dios como creador
de la misma.

2. Explica la filosofia adventista y otras filosofias sobre los origenes de la
vida y como este conocimiento se espera influya en la forma de
entender la biologia y de percibir el mundo que los rodea.

3. Aplica los conocimientos basicos en el area de la biologia para poder
continuar estudios graduados en areas relacionadas a la salud y a la
biologia.

4, Demuestra tener la preparacion apropiada para desempefiarse en
posiciones técnicas enla industria y/o empresas, en el campo dela
biotecnologia, asi como en la ensefianza a nivel de escuela secundaria
0 en areas relacionadas a la hiologia.

5. Utiliza sistemas computadorizados de informacion para resumir datos
en forma de tablas y gréficas, analizar, interpretar y presentarlos a
otros.

6. Domina las destrezas de trabajo en grupo al compartir sus opiniones e
ideas.

7. Participa de los procesos de avallo e integra estrategias para mejorar
su desempefio.

8. Maneja eficientemente todos los recursos puestos a su disposicion.

9. Domina las destrezas del lenguaje tanto en espafiol e inglés, para
poder accesar informacion 'y comunicarse con claridad y sentido

[6gico.

Concentracion: ~ BS en BIOLOGIA Créditos
Requisitos generales 42-48
Cursos de concentracion 17
Electivos departamentales 28
Cursos afines 39
Electivos generales 0-10
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Total de Créditos Requeridos 126-142

Requisitos de Concentracion: Créditos
BIOL 113-124 Biologia General I, Il 8
BIOL 223 Genética 4
BIOL 401 Filosofia de la Ciencia 3
BIOL 281-381 Seminario en Biologia I, Il 1
BIOL 481 Seminario en Biologia Ill 1

Total de Créditos 17

Los electivos departamentales (28 crs.) se escogeran tomando por lo menos un
curso de cada una de las siguientes areas:

Fisiologia BIOL 333, 334 4
Ecologia y Biogeografia BIOL 233, 322, 323 4
Biologia del Desarrollo BIOL 332, 432 4
Biologia de las Plantas BIOL 222* 333,337 4
Biologia Animal BIOL 221* 231,232,233,336 4
Microbiologia BIOL 335% 338 4
Biol. Celular y Molecular BIOL 431 4
Total de créditos 28

* Son requeridas por el Departamento.

Requisitos Afines:

MATH  121-122 Pre-calculo I, Il 6
MATH 221 Célculo | 4
MATH 231 Estadistica | 3
CHEM  121-122 Quimica General |, Il 8
CHEM  221-222 Quimica Organica l, Il 8
PHYS  221-222 Fisica de Colegio I, Il 8
PHYS  221-222L Lab. de Fisica de Colegio I, Il 2
Total de Créditos 39
Concentracion: BA en BIOLOGIA Créditos
Requisitos generales 42-48
Cursos de concentracion 17
Electivos departamentales 28
Cursos afines 29
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Electivos generales 6-10
Total de Créditos Requeridos 122-132

Requisitos de Concentracion:Créditos

BIOL 113-124 Biologia General I, Il 8
BIOL 223 Genética 4
BIOL 401 Filosofia de la Ciencia 3
BIOL 281-381 Seminario en Biologia I, Il 1
BIOL 481 Seminario en Biologia Ill 1

Total de Créditos 17

Los electivos departamentales (28 crs.) se escogeran tomando por [o menos un
curso de cada una de las siguientes areas:

Fisiologia BIOL 333,334
Ecologia y Biogeografia BIOL 233, 322, 323
Biologia del Desarrollo BIOL 332,432

Biologia de las Plantas BIOL 222* 333, 337
Biologia Animal BIOL 221* 231, 232, 336
Microbiologia BIOL 335% 338

Biol. Celular y Molecular BIOL 431

AP DNS

* Son requeridas por el Departamento.
Requisitos Afines: Créditos

MATH  121-122 Pre-célculo I-Il
MATH 221 Célculo||
MATH 231 Estadistica |
CHEM  121-122 Quimica General I y Il
CHEM  221-222 Quimica Organica | y Il
Total de Créditos 2

O© 000w ho

Nota; Cualquier curso mencionado en dos areas puede ser usado para
completar el requisito de ambas, pero los créditos cuentan sélo una vez.

La asistencia a los seminarios es obligatoria para todos los estudiantes con
concentracion en Biologia.
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DESCRIPCION DE CURSOS
BIOLOGIA

BIOL 100 Introduccién a las
Ciencias Bioldgicas 3

Estudio de los principios basicos de Biologia y su relevancia con el
mundo contemporaneo. Se incluyen temas como principios basicos y generales
de taxonomia, estudio general de anatomia y fisiologia humana, procesos
biogquimicos generales a nivel celular, conservacion del ambiente, teorias de
creacion y evolucion, principios generales de genética, principios generales de
ecologia y conceptos generales del mundo vegetal, entre otros. No es valida
para concentraciones en Biologia. Tres horas de clase por semana.

BIOL 105 Introduccion a la Microbiologia 4

Los microorganismos y su relacion con la salud y las enfermedades;
atencion especial a la reproduccion, métodos de transferencia y métodos para
controlar a los microorganismos patdgenos. Preparacion de cultivos y laminillas,
practica de métodos asépticos y técnicas de esterilizacion. Tres horas de clase
y dos medios laboratorios por semana. No es vélida para concentraciones en
Biologia.

BIOL 111-122 Anatomia y Fisiologia | y Il 4-4

Estructura y funcion del cuerpo humano. Tres horas de clase y tres
horas de laboratorio por semana. No es valida para concentraciones en Biologia.

BIOL 113-124 Biologia General | y Il 4-4
Principios basicos de Biologia, Anatomia, Fisiologia, Citologia,

Genética, Taxonomia, Ecologia y Embriologia de las plantas y los animales. Tres
horas de clase y tres horas de laboratorio por semana.
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BIOL 221 Zoologia General 4

Introduccién al reino animal. Estudio general del Reino Protista y
Plantae que posean caracteristicas de animales. Taxonomia, anatomia y
fisiologia de los filos porifera, invertebrados inferiores y superiores v,
vertebrados. Se presentan topicos de simbiosis, preservacion de especies,
etologia yasuntos éticos de investigacidon con animales. Incluye experiencia
préctica que incluye disecciones. Tres horas de clase y tres horas de laboratorio
por semana. Prerrequisitos: BIOL 113-124.

BIOL 222 Botanica General 4

Introduccion al reino vegetal. Taxonomia, anatomia, fisiologia y ciclos
de vida de las plantas vasculares y no vasculares. Topicos de bioingenieria
vegetal, cultivo de plantas ornamentales, medicinales y comestibles, importancia
ecoldgica de las plantas y su uso en el mundo contemporaneo. Incluye
experiencia practica. Tres horas de clase y tres horas de laboratorio por semana.
Prerrequisitos: BIOL 113-124.

BIOL 223 Genética 4
Introduccion a los conceptos basicos de herencia y citogenetica
incluyendo genética mendeliana, molecular y poblacional. Enfasis en el estudio
de la estructura, replicacion, reparacion, expresion, regulacion y cambios en el
material genético. Prerrequisitos: BIOL 124 y MATH 110.
BIOL 231 Entomologia General 4
Estudio de la Morfologia, taxonomia, historia natural e importancia
econodmica de los insectos. Tres horas de clase y tres horas de laboratorio por
semana. Prerrequisito: BIOL 221.

BIOL 232 Ornitologia General 4

Estudio sistematico de las aves, con énfasis en las de Puerto Rico. Tres horas de
clase y tres horas de laboratorio por semana. Prerrequisito: BIOL 221.

BIOL 233 Biologia Marina 4
Introduccion al estudio de los factores fisicos que componen el

ambiente marino, la diversidad de la vida marina, los habitats marinos y la
interaccion de los seres humanos con ellos. Enfasis en ecosistemas tropicales y
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taxonomia de plantas, invertebrados y vertebrados asociados a éstos. Tres
horas de clase y ocho horas de laboratorio por semana. Prerrequisitos: BIOL
113-124 0 BIOL 100y permiso del profesor. (Hay que saber nadar).

BIOL 281-381 Seminario en Biologial y Il 5-5

Asistencia e interaccidon con los estudiantes matriculados en BIOL
481. Requiere la elaboracion de andlisis criticos de las ponencias de los alumnos
de BIOL 481. Una hora de clase por semana. Para concentraciones en Biologia.
Prerrequisito: BIOL 124.

BIOL 322 Ecologia General 4

Estudio de las plantas y los animales en relacién con su ambiente,
incluidos los principios ecologicos generales.  Se incluyen tdpicos de
interacciones simbidticas, poblaciones y estadistica, planes de conservacion de
especies, contaminacion ambiental y asuntos politicos y sociales relacionados a
la ecologia del mundo contemporaneo, especialmente en Puerto Rico. Requiere
experiencia practica. Tres horas de clase y tres horas de laboratorio por semana.
Prerrequisitos: BIOL 124, MATH 110 o su equivalente.

BIOL 323 Ciencias Ambientales 4

Estudio de los ecosistemas naturales, con concentracion en los de
Puerto Rico. Incluye tdpicos como preservacion de ecosistemas, especies en
peligro de extincion, planes de recuperacion de especies animales y vegetales,
planes de accién para problemas de contaminacién de aire, suelo, agua y
alimentos. Se discuten temas de asuntos politico-sociales ambientales de Puerto
Rico y educacion e impacto ambiental en las comunidades. Requiere experiencia
practica. Tres horas de clase y tres horas de laboratorio por semana.
Prerrequisitos: BIOL 222-223 y MATH 110.

BIOL 332 Embriologia 4

Estudio comparativo de las primeras etapas del desarrollo de los
vertebrados. Tres horas de clase y tres horas de laboratorio por semana.
Prerrequisito: BIOL 222-223.
BIOL 333 Fisiologia de las Plantas 4

El estudio de las plantas como organismos funcionales, incluidas las
relaciones de agua, vias metabdlicas, reguladores de crecimiento y
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fotomorfogénesis. Tres horas de clase y tres horas de laboratorio por semana.
Prerrequisitos: BIOL 222 y CHEM 221-222.

BIOL 334 Fisiologia Humana 4

Estudio del funcionamiento de los sistemas del cuerpo humano,
enfatizando el papel que desempefia cada uno en el mantenimiento de la
homeostasis. Tres horas de clase y tres horas de laboratorio por semana.
Prerrequisitos: BIOL 221y CHEM 221-222.

BIOL 335 Microbiologia Avanzada 4

Taxonomia, metabolismo, Genética, Ecologia, reacciones
inmunoldgicas, efectos beneficiosos y dafiinos y control de los microorganismos.
Incluye laidentificacion en el laboratorio de microorganismos desconocidos. Tres
horas de clase y tres horas de laboratorio por semana. Prerrequisitos: BIOL
222-223 y CHEM 121-122.

BIOL 336 Parasitologia 4

Biologia del parasitismo: morfologia funcional, principios de
clasificacion, ciclos de vida y epidemiologia. Enfasis en los parasitos mas
comunes de humanos y animales. Tres horas de clase y tres horas de laboratorio
por semana. Prerrequisito: BIOL 221.

BIOL 337 Micologia Médica 4

Hongos y mohos: su taxonomia, metabolismo, genética, ecologia,
enfermedades, efectos beneficiosos y dafiinos, asi como su control. Tres horas
de clase y tres horas de laboratorio por semana. Prerrequisitos: BIOL 222-335y
CHEM 121-122.

BIOL 338 Inmunologia 4

Introduccion a la biologia de la respuesta inmune. Estudio de la base
celular y molecular de los mecanismos de inmunidad, incluyendo el
procesamiento y la presentacion de antigenos, el desarrollo de las células Ty B,
iniciacion de la respuesta inmune, mecanismo efector y la memoriainmunoldgica.
Enfasis en la produccion y estructura de los anticuerpos, y antigenos y los
mecanismos de la interaccion entre éstos. Tres horas de clase y cuatro horas de
laboratorio por semana. Prerrequisitos: BIOL 335y CHEM 121-122.
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BIOL 391 Métodos de Laboratorio Bioldgico 1

Preparacion de materiales de laboratorio, ensefianza supervisada de
laboratorios, el manejo y mantenimiento adecuado de equipo y material de
laboratorio. Se ofrece para estudiantes sobresalientes, sujeto al espacio
disponible. Hasta cinco horas por semana. Matricula con permiso del Director
del Departamento. Prerrequisito: 12 créditos en biologia superior a BIOL
113-124.

BIOL 401 Filosofia de la Ciencia 3

Introduccién a los conceptos basicos de filosofia, su historia y su
metodologia en el campo de la ciencia. Estudio objetivo de los conceptos basicos
de las teorias creacionistas y evolucionistas y sus derivados. Se discuten topicos
como columna geoldgica, seleccién natural y artificial, datacion radiométrica,
fosilizacion, evolucion molecular, evolucion humana y sus implicaciones tanto
evolutivas como creacionistas. Se requiere del desarrollo personal e individual
de una filosofia de ciencia. Tres horas de clase por semana. Prerrequisitos:
BIOL 222-223 y destrezas de lectura y andlisis en inglés HUEN 214
(preferiblemente) o 215.

BIOL 431 Biologia Celular y Molecular 4

Estudio introductorio de los conceptos modernos de la biologia celular y
molecular como bioquimica bésica, estructura y funcién de macro moléculas,
bioenergética y metabolismo celular. Enfasis en genética molecular, regulacion
de la expresion de genes e ingenieria genética. Tres horas de clase y cuatro
horas de laboratorio por semana. Prerrequisitos: BIOL 335y CHEM 121-122.

BIOL 432 Principios de Desarrollo Animal 4

Enfoque mecanista y descriptivo de los mayores procesos del
desarrollo animal. Incluye gametogénesis, fecundacion, morfogénesis,
diferenciacion, regeneracién 'y cancer, asi como control hormonal,
determinacién y organogénesis. Tres horas de clase y tres de laboratorio por
semana. Prerrequisitos: BIOL 223 (CHEM 221-222 altamente recomendable).
BIOL 433 Histologia 3

Estudios histoldgicos avanzados sobre la patologia de las
articulaciones y de los cambios asociados al hueso, cartilago y a otros tejidos
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conectivos. Los estudiantes lo podran tomar como una electiva libre en Biologia.
No es requerido para graduacion. Prerrequisitos: BIOL 113-124.

BIOL 475 Lecturas en Biologia 1-2

Para concentraciones solamente. Lecturas e informes de articulos
avanzados en areas de interés actual en Biologia. Prerrequisitos: 12 créditos en
biologia superior a BIOL 113-124.

BIOL 481 Seminario en Biologia Ill 1

Para concentraciones solamente. Presentacion de tdpicos de interés
actual en el campo de la Biologia. Cada estudiante matriculado en el curso debe
presentar dos topicos. Prerrequisitos: BIOL 281-381.

BIOL 491 Proyectos Especiales en Biologia 1-3

Para concentraciones solamente. Investigacion individual en el
laboratorio 0 en el campo, supervisado por el profesor, en un tépico
especializado. Prerrequisito: 12 créditos en biologia superior a BIOL 124.
Consentimiento del profesor del area.

DESCRIPCION DE CURSOS
QUIMICA

CHEM 100 Principios de Quimica 4

Principios de quimica inorgénica, organica y bioquimica, con énfasis en
los procedimientos normales del cuerpo humano. En la que se estudiaran temas
tales como: atomos, moléculas, estados de la materia, soluciones, compuestos
orgénicos y grupos funcionales, isomerismo, carbohidratos, lipidos, proteinas,
metabolismo. No es aplicable para la concentracidn en Quimica. Tres horas de
clase y un periodo de laboratorio de tres horas por semana. Prerrequisito: MATH
110/112 con “C" 0 més.

CHEM 121-122  Quimica General 1 y Il 4-4

Condicion y estructura de la materia, periodicidad, teoria atdmica y
molecular, enlace quimico, termodindmica, soluciones, reacciones, &cido base,
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equilibrio, cinética, oxidacidn-reduccién, quimica inorgénica descriptiva. El
laboratorio incluye analisis inorganico cualitativo. Tres horas de clase y tres
horas de laboratorio por semana. Prerrequisito: MATH 110.

CHEM 221-222  Quimica Orgénica l y I 4-4

La quimica de los compuestos de carbono, su nomenclatura,
estructura, reacciones, preparacion, mecanismos de reaccion y la relacion entre
estructura y espectro de no aromaticos, haluros de alquilo, hidrocarburos
aromaticos, alcoholes, éteres, compuestos carbonilos, &cidos carboxilicos,
aminas entre otros y compuestos hiologicos. Tres horas de clase y un periodo de
laboratorio de tres horas por semana. Prerrequisitos: CHEM 121-122.

CHEM 231 Andlisis Cuantitativo 4

Principios de estequiometria y equilibrio quimico aplicados al analisis
volumétrico y gravimétrico. Tres horas de clase y un periodo de laboratorio de
tres horas por semana. Prerrequisitos: CHEM 121-122 y MATH 121.

CHEM 321-322  Bioquimica ly Il 4-4

Los constituyentes quimicos de los organismos vivos, sus funciones,
transformaciones, biosintesis, biodegradacion y caracterizacion quimica de
proteinas, carbohidratos, lipidos y &cidos nucleicos. Cambios energéticos
envueltos enlos procesos vitales. Tres horas de clase y un periodo de laboratorio
de tres horas por semana. Prerrequisitos: CHEM 221-222.

CHEM 331 Quimica Analitica 4

El estudio de probabilidades y estadisticas analiticas, equilibrio quimico
y energia libre, equilibrio &cido-base, titulacion &cido-base, equilibrio de lon
complejo, celdas electroquimicas, titulacidn potencio métrica, separacion de fase
y por cromatografia, medidas espectrales y radioactividad. Tres horas de clase y
un periodo de laboratorio de tres horas por semana. Prerrequisito; CHEM 231.

CHEM 332 Analisis Instrumental 4
Teoria y practica de técnicas e instrumentos usados en espectrometria,

cromatografia y electroquimica para analisis quimico. Tres horas de clase y un
periodo de laboratorio de tres horas por semana. Prerrequisito: CHEM 231.
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CHEM 421 Quimica Fisica | 3

Leyes de termodinamica aplicada a los gases, fases de equilibrio,
equilibrio quimico. Tres horas de clase por semana. Prerrequisitos; CHEM 231y
MATH 221 (se recomienda MATH 222).

CHEM 422 Quimica Fisica Il 3

Cinética quimica, teoria de cinética molecular de los gases, mecénica
cuantica, electroquimica, quimica nuclear. Tres horas de clase por semana.
Prerrequisito: CHEM 421.

CHEM 423-424  Laboratorio de Quimica Fisica | y Il 11

Experimentos seleccionados para ilustrar determinacion de las
propiedades termodinamicas, fases de equilibrio, constantes de equilibrio,
cinética, electroquimica. Un periodo de tres horas por semana. Prerrequisito:
CHEM 421 (se pueden tomar concurrentes).

CHEM 431 Quimica Inorganica Avanzada 4
Estudio tedrico de las reacciones, mecanismos y estructuras de
sistemas quimicos inorganicos. Tres horas de clase y un laboratorio de tres
horas por semana. Prerrequisito: CHEM 231.
CHEM 471 Proyecto Especial en Quimica 1-2
Investigacion individual de biblioteca o laboratorio en tdpicos
avanzados, supervisado por un instructor. Un informe oral puede ser parte de los
requisitos. Prerrequisitos: 20 créditos en Quimica y permiso del Director del
Departamento.
CHEM 481 Seminario 1
Para concentraciones solamente. Presentacion de tdpicos de interés

actual en el campo de la quimica. Prerrequisitos: CHEM 121, CHEM 122, CHEM
221, CHEM 222 y tres créditos de division alta en Quimica.
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BS EN CIENCIAS DE COMPUTADORAS

El bachillerato en Ciencias de Computadorasde la Universidad

Adventista de las Antillas prepara al estudiante para una diversidad de
ocupaciones relacionadas con la tecnologia. Sin embargo, nuestro programa
enfatiza en programacion de aplicaciones. Los estudiantes de nuestro programa
adquieren una base sdlida en técnicas para resolver problemas, algoritmos y
desarrollo de programas. Ademas, el estudiante adquiere experiencia en areas
de innovacion como son la interaccién humana-computadora, inteligencia
artificial y programacion para Internet.

Objetivos:

1.

Mantener un curriculo disefiado para preparar graduados deexcelencia
y competitivos en el area de informatica.

Ofrecer una educacion que facilite al graduado a ajustarse con facilidad
a los cambios continuos de la tecnologia.

Preparar al estudiante para que pueda continuar estudios avanzados
en el area de la informatica que desee.

Desarrollar en el estudiante un sentido de responsabilidad y
profesionalismo.

Perfil del Egresado:

El egresado del programa de BS en Ciencias de Computadoras de la

Universidad Adventista de las Antillas esta capacitado para:

1.

Continuar estudios posgraduados en el area de Ciencias de
Computadoras 0 Ingenieria de programacion.

Desempefiar con eficiencia cualquier posicion dentro del departamento
de tecnologia informética, especialmente comoprogramador.

Disefiar, implementar y administrar redes de computadoras.

Analizar, disefiar e implementar productos de programados para
apoyar los diferentes procesos dentro de una organizacion.
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5. Desempefiar con eficiencia y profesionalismo las responsabilidades
que le han sido asignadas.

Concentracion: CIENCIAS DE COMPUTADORAS Créditos

Requisitos generales 45-51
Cursos de concentracion 51
Cursos afines 34-36
Electivos generales 0-6
Total de Créditos Requeridos 130-144

Requisitos de la Concentracion:

COMP 111 Intro. a Algoritmos y Aplicaciones (CS1) 4
COMP 112  Fundamentos de Programacion (CS2) 4
COMP 213  Estructura de Datos y Algoritmos 4
COMP 221 Lobgica Digital 3
COMP 224  Arg., Organizacion y Leng. Ensamblador 4
COMP 237  Administracion de Redes 3
COMP 363 Inteligencia Artificial 3
COMP 377 Disefio y Manejo de Base de Datos 3
COMP 425  Sistemas Operativos 3
COMP 447  Lenguajes de Programacion 3
COMP 491 Ingenieria de Software 3
COMP 492  Proyecto de Ingenieria de Software o
COMP 493  Proyecto de Investigacion 2
Electivos en Computadoras 12
Total de Créditos 51

Los electivos (12 crs.) se escogeran, en consulta con el departamento, de entre
los siguientes:

COMP 200  Apoyo de Certificacion

COMP 205  Programacion Visual

COMP 335 Tecnologia de Internet

COMP 355 Interaccion Humano Computadora (HCI)
COMP 359  Graficas de Computadoras

COMP 434  Sistemas Expertos

COMP 448  Construccion de Compiladores

COMP 472  Seminario en Computacion

COMP 473  Internado en Computacion
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COMP 474  Estudio Independiente 3
Afines:

MATH 121 Pre Célculo |

MATH 122 Pre Célculo Il

MATH 131 Matematica Discreta

MATH 221 Célculo |

MATH 222 Célculo Il

MATH 231 Estadistica |

MATH 234 Algebra Lineal

MATH 323 Célculo Il

BIOL113-124 Biologia General I, Il o

CHEM 121-122 Quimica General I, Il o

PHYS 221-222 Fisica de Colegio I, Il (+ Lab. 2crs.) 8-10
Total de Créditos 34-36

WWwhpPpwww

AS EN CIENCIAS DE COMPUTADORAS

Concentracion: CIENCIAS DE COMPUTADORAS Créditos

Requisitos generales 26-32
Cursos de concentracion 23
Cursos afines 16
Electivos generales 0-6
Total de Créditos Requeridos 65-77
Requisitos de la Concentracion: Créditos
COMP 111 Intro. a Algoritmos y Aplicaciones (CS1) 4
COMP 112  Fundamentos de Programacion (CS2) 4
COMP 231  Procesamiento de Archivos 3
COMP 250  Estructura de Datos y Algoritmos | 3
COMP 254  Andlisis y Disefio de Sistemas 3
COMP __ Electivos Departamentales 6
Total de Créditos 23

Los electivos (6 crs.) se escogeran, en consulta con el departamento, de entre los
siguientes:

COMP 200  Apoyo de Certificacion 3
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COMP 205  Programacion Visual 3

COMP 237  Administracién de Redes 3

Afines:
ACCT 205 Principios de Contabilidad | 4
MATH 121, 122 Pre-Célculo |, Il 6
MATH 131 Matematica Discreta 3
MATH 231 Estadistica | 3
Total de Créditos 16

BS EN SISTEMAS COMPUTADORIZADOS EN INFORMACION

El bachillerato en Sistemas Computadorizados en Informacion de la
Universidad Adventista de las Antillas enfatiza en el desarrollo de destrezas para
resolver problemas aplicados al uso de la tecnologia en un Sistema de
Informacion. Este curso de estudio provee los conocimientos necesarios para
que el estudiante aprenda a analizar y desarrollar soluciones eficientes desde el
punto de vista tecnoldgico y financiero.

Objetivos

1. Desarrollar destrezas tales como: pensamiento critico y analitico con
capacidad para resolver problemas.

2. Adquirir un conocimiento amplio del mundo de los negocios.

3. Desarrollar destrezas de comunicacion, trabajo en equipo y ademas
estara consciente de las implicaciones éticas de sus actividades
profesionales.

4. Obtener las destrezas necesarias para disefiar e implementar
soluciones tecnoldgicas que mejoren el desarrollo de las actividades
dentro de la institucion en la cual se desempefie.

5. Desarrollar las habilidades necesarias para ajustarse a los cambios
continuos de la tecnologia.
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Perfil del Egresado

El egresado del programa de BS en Sistemas Computadorizados en
Informacion esta capacitado para:

1. Continuar estudios graduados en el area de administracion de sistemas
computadorizados de informacién que desee.

2. Hacer uso cabal de la tecnologia de informacion: equipo, disefio,
programacion, comunicaciones, redes y otras herramientas; y su
aplicabilidad.

3. Planificar, dirigir, efectuar y controlar el proceso de desarrollo de
sistemas de informacion en todas sus etapas.

4. Intervenir en la toma de decisiones estratégicas de una organizacion,
tomando en cuenta el alcance social, ético, legal y humano del
desarrollo de los sistemas de informacion.

Concentracion: SISTEMAS COMPUTADORIZADOS
EN INFORMACION

Créditos
Requisitos generales 42-48
Cursos de concentracion 44
Cursos afines 38
Electivos generales 0-3
Total de Créditos Requeridos 124-133

Requisitos de la Concentracion:

COMP 111 Intro. a Algoritmos y Aplicaciones (CS1) 4
COMP 112  Fundamentos de Programacion (CS2) 4
COMP 205  Programacion Visual 3
COMP 213  Estructura de Datos y Algoritmos 4
COMP 237  Administracion de Redes 3
COMP 291  Andlisis y Disefio de Sistemas 3
COMP 335 Tecnologia de Internet 3
COMP 355 Interaccion Humano Computadora (HCI) 3
COMP 377 Disefio y Manejo de Base de Datos 3
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COMP 473  Internado en Computacion 3
COMP 491 Ingenieria de Software 3
COMP 492  Proyecto de Ingenieria de Software 2
Electivos en Computadoras 6
Total de Créditos 44

Los electivos (6¢rs.) se escogeran, en consulta con el departamento, de entre los
siguientes:

COMP 200  Apoyo de Certificacion 3
COMP 472  Seminarios en Computacion 1-3
COMP 474  Estudio Independiente 3
Afines:
MATH 121 Pre Calculo | 3
MATH 122 Pre Calculo Il 3
MATH 131 Matematica Discreta 3
MATH 231 Estadistica | 3
ACCT 205 Principios de Contabilidad | 4
ACCT 226 Principios de Contabilidad Il 4
ACCT 321 Contabilidad Computadorizada 3
OFAD 234 Aplicaciones en Microcomputadoras 3
ECON 201 Principios de Macroeconomia 3
BUAD 205 Derecho Mercantil | 3
BUAD 331 Finanza Mercantil 3
MGMT 205 Principios de Gerencia 3
Total de Créditos 38
DESCRIPCION DE CURSOS
COMPUTADORAS
COMP 101 Introduccion a las Computadoras

y Sistemas de Informacion 3

Conocimiento basico del procesamiento electrénico de datos, equipo
electrénico, programacion, procedimientos y sistemas; asi como los recursos
humanos en la integracion y el uso en el sistema de informacion general y otros
sectores de la sociedad. Se provee la introduccion de sistemas operativos,
procesador de palabras y hoja de trabajo.
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COMP 111 Introduccién a Algoritmos y Aplicaciones 4

Conceptos computacionales, ldgica matematica, soluciéon de
problemas y funciones. Uso de Seudo-codigo y diagramas de flujo. Se enfatiza en
el disefio de programas de manera independiente de un lenguaje de
programacion. Estudio de estructuras de decision, estructuras de control,
arreglos, récords y archivos. Se empieza a transferir el conocimiento conceptual
a un contexto de programas ejecutables usando C++. Laboratorio requerido de
tres horas semanales.

COMP 112 Fundamentos de Programacion 4

Técnicas de programacion avanzada aplicada a la solucidon de
problemas de programacion. Uso de subprogramas, estructura de control,
apuntadores, arreglos y estructuras de datos basicas. Introduccion a conceptos
de programacion orientada a objetos. Se hace énfasis en practicas efectivas de
ingenieria de programas tales como desarrollo incremental y pruebas
sistematicas de los prototipos. Laboratorio requerido de tres horas semanales.
Prerrequisito: COMP 111.

COMP 200 Apoyo de Certificacion 3

Provee el conocimiento y apoyo necesario para que los estudiantes
puedan obtener diferentes certificaciones profesionales, tales como: A+,
Network+, MCSE y otras.
COMP 205 Programacion Visual 3

Se estudia una herramienta de programacion visual. Prerrequisito:
COMP 111 o permiso del departamento.

COMP 213 Estructura de Datos y Algoritmos 4

Estudio de las estructuras basicas tales como: “stacks, queues,
linkedlists, hash tables, trees and graphs”. Incluye recursidn, estrategias
algoritmicas, andlisis basico de algoritmos y conceptos avanzados de
programacion orientada a objetos. Laboratorio requerido de tres horas
semanales. Prerrequisito: COMP 112.
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COMP 221 Légica Digital 3

Introduccion a la teoria y aplicacion de circuitos 16gicos digitales,
funciones ldgicas, compuertas logicas, “flip-flops”. Prerrequisito: COMP 112.

COMP 224 Arquitectura, Organizacion y
Lenguaje Ensamblador 4

Estudio de la organizacion y arquitectura de computadoras
comenzando con el modelo de Von Neumann. Tdpicos incluyen representacion
de la data, procesamiento de instrucciones, técnicas de acceso a la memoria.
Incluye también organizacion y programacion a nivel de ensamblador.
Laboratorio requerido. Prerrequisitos: COMP 221 y/o MATH 131.

COMP 231 Procesamiento de Archivos 3

Programacion con aplicaciones al ambiente comercial, técnicas de
programacidn estructurada, procesamientos de archivos, técnicas de
manipulacion de archivos: secuencial, directo e indexado; uso y manejo de
estructuras de datos, ordenacion y “merging”. Prerrequisito: COMP 111.

COMP 237 Administracion de Redes 3

Disefio, administracion y apoyo de comunicaciones y redes cubriendo
“hardware” y “software”. Se estudiaran tépicos como: Los 7 niveles del Modelo
OSlI, protocolos (TCP/IP), disefio fisico, disefio Idgico. Se exploran varios
Sistemas Operativos para Redes (NOS) como Novell, Windows y Linux.
Prerrequisito: COMP 111.

COMP 291 Analisis y Disefio de Sistemas 3

Estudio de un conjunto de herramientas y técnicas de andlisis y disefio
de sistemas tanto estructuradas como para objetos. Prerrequisito: COMP 111,

COMP 335 Tecnologia de Internet 3
Estudio de tecnologias presentes para el Internet. Incluye “Web Server
Software, e-commerce”, varios lenguajes para “scripting” como PHP y Perl para

acceder base de datos relacionales. Topicos relacionados al disefio gréfico de
paginas de Internet. Prerrequisito: COMP 112.
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COMP 355 Interaccion Humano Computadora (HCI) 3

Estudio de los principios y técnicas de la interaccién humano
computadora. Incluye: Disefio y desarrollo de software enfocado en el usuario.
Requiere completar un proyecto de desarrollo de interfase grafico (GUI).
Prerrequisito: COMP 205 o permiso.

COMP 359 Graficas de Computadoras 3

Introduccion a los principios, técnicas y herramientas del desarrollo de
gréficas especialmente asociado con los aspectos multimedia del “World Wide
Web". Incluye estudio de algoritmos de generacion de graficas. Prerrequisitos:
COMP 213y MATH 234.

COMP 363 Inteligencia Artificial 3

Provee los conceptos fundamentales y técnicas del curso actual de la
inteligencia artificial.  Los topicos incluyen: historia y preguntas filosdficas,
representacion del conocimiento y razonamiento. Algoritmos genéticos, agentes,
redes neuronales y planificacion de sistemas usando inteligencia artificial.
Prerrequisitos: COMP 213 y MATH 131.

COMP 377 Disefio y Manejo de Base de Datos 3

Desarrollo de un conjunto de técnicas para disefiar y manejar bases de
datos. Incluye el estudio de los modelos relacional y orientado a objetos,
transacciones, la construccion de “queries” usando SQL, bases de datos
distribuidas. Incluye un proyecto final y la lectura de literatura profesional.
Prerrequisitos: COMP 213 y MATH 131.

COMP 425 Sistemas Operativos 3

Estudio general de la estructura y funcionamiento de los sistemas
operativos. Multiprocesamiento, administracion de procesos manejo de la
memoria  vertical, paginacion, segmentacion, proteccion,  seguridad,
administracion de disco y procesadores. Prerrequisito; COMP 224,

COMP 434 Sistemas Expertos 3

Estudio de los conceptos basicos de sistemas expertos. Incluye
topicos, tales como: representacion y adquisicion del conocimiento, métodos
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para soluciones de problemas, programacion heuristica, sistemas de produccion,
métodos de busqueda, razonamiento inexacto e implantacion de un sistema
experto. Prerrequisito: COMP 213 o permiso.

COMP 447 Lenguajes de Programacion 3

Estudio y andlisis comparativo de diferentes lenguajes de
programacion, incluyendo sus estructuras, especificaciones de sintaxis y
semantica e implantacion. Se discuten los tres métodos principales de “parsing’”:
recursivo descendente, LL y LR. Se introduce un generador analizadores
sint4cticos. Prerrequisitos: COMP 213y COMP 224

COMP 448 Construccion de Compiladores 3

Conceptos formales del lenguaje, Incluye analisis léxico, sintactico y
semantica, generacion del codigo intermedio, optimizacion, generacion del
codigo objeto, manejo y recuperacion de errores, implantacion y manejo de tablas
de simbolos. Prerrequisito: COMP 447.

COMP 472 Seminarios en Computacion 1-3
Presentacion de diferentes temas de interés actual en el campo de

computacion. El estudiante seleccionara y presentara de forma oral su tdpico.

Puede ser repetido con diferentes topicos hasta un maximo de tres créditos.

Prerrequisito: permiso del departamento.

COMP 473 Internado en Computacion 3

Curso disefiado para ofrecer experiencia practica en un sistema

computadorizado. Requiere reuniones acordadas con el profesor. El estudiante

debera completar 80 horas de practica. Prerrequisito: permiso del departamento.

COMP 474 Estudio Independiente 3

Estudio directo de material de interés seleccionado en consulta con el
instructor. Prerrequisito: permiso del departamento.

COMP 491 Ingenieria de Software 3
Un estudio basico de ingenieria de “software” y topicos asociados con

el proceso, documentacion y el producto del ciclo de vida de un proyecto,
métodos convencionales para la ingenieria de “software”. Ademas se estudiara
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ingenieria de “software” orientada a objetos. Se disefiard un proyecto que supla
las necesidades presentes o futuras necesidades de algin departamento
académico, escuela iglesia o comunidad. Se aplicardn en este proyecto los
conocimientos previamente aprendidos y los adquiridos en el curso. Debe ser
aprobado con nota minima de “B”. Prerrequisitos: permiso del departamento y 23
créditos aprobados de la concentracion.

COMP 492 Proyecto de Ingenieria de Software 2

Proyecto en continuacion al trabajo comenzado en el curso anterior
(COMP 491). Se utilizaran las destrezas aprendidas y se tocaran tdpicos
avanzados de ingenieria de “software”. Este proyecto debe cumplir con el ciclo de
vida de un “software”, que incluye el analisis, disefio, implementacion, prueba y
apoyo al usuario. Debe ser aprobado con nota minima de “B”. Prerrequisito:
COMP 491.

COMP 493 Proyecto de Investigacion 2

Topicos en ciencias de computadoras como, graficas, procesadores
paralelos, disefio y optimizacion de compiladores, comunicacion y
procesamiento de sefiales, sistemas distribuidos, teoria de grafos, inteligencia
artificial y teoria formal de computacion. Debe ser aprobado con nota minima de
“B". Prerrequisito: permiso del departamento.

DESCRIPCION DE CURSOS
MATEMATICAS

MATH 001 Aritmética Basica 3

Introduccion al algebra mediante el estudio de los ndmeros enteros,
operaciones con nlimeros mixtos y fracciones, expresiones algebraicas, razones
y proporciones, ecuaciones e inigualdades. Se asignara una nota de “P" 0 “NP”
equivalente a 75% para aprobar el curso. Prerrequisito: 70% o menos en la
prueba diagnéstica de matematica o una puntuacion de 0-449 en el CB o 600-899
en el SAT 0 16-19 en el ACT. No cuenta como crédito universitario.

MATH 110 Matematica Universitaria 3

Sistema de los nimeros reales y sus propiedades, operaciones
fundamentales de aritmética y algebra, ecuaciones y desigual-dades, sistemas
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lineales y gréficas. Prerrequisito: tener una puntuacion mayor de 69% en el
examen diagnostico de matematica 0 una puntuacion de 450-599 en el CB.

MATH 112 Matematica para Ciencias de la Salud 3

El curso cubre la aplicacion practica de la artimética, decimales,
fracciones, unidades de conversidn, razones y proporciones, variaciones,
sistemas de medidas, métodos de conversion, sistemas de nimeros, ecuaciones
algebraicas, sistemas lineales, asi como problemas verbales relacionados a las
ciencias de la salud. El propdsito del curso es preparar al estudiante para que
aplique las matematicas al &rea de la salud en la que se especialice.

MATH 121 Pre-Célculo | 3

El Algebra de los Reales, ecuaciones lineales y cuadraticas,
Desigualdades, topicos basicos de geometria cartesiana. Funciones Racionales
y Polinémicas, Teorema fundamental del lgebra, Funciones Exponenciales y
Logaritmicas, introduccién a las funciones trigonométricas. Prerrequisito:
MATH 110 o equivalente con “C" 0 més.

MATH 122 Pre-Calculo Il 3

Continuacion del estudio de las funciones trigonométricas, aplicaciones
a triangulos rectangulos, movimiento armonico, trigonometria analitica,
aplicaciones de trigonometria, sistemas  de ecuaciones e inecuaciones,
sucesiones y series, topicos avanzados de geometria analitica. Prerrequisito:
MATH 121.

MATH 131 Matematica Discreta 3

Introduccién a los tdpicos de Matematica Discreta, induccion
matematica, teoria de conjuntos, logica elemental, algebra de Boole, relacionesy
funciones, combinatoria, grafos y algoritmos. Prerrequisito: MATH 110 con “C" 0
mas.

MATH 221 Clculo | 4

Limite y continuidad de funciones, Razén de Cambio, la derivada,
interpretacion geométrica de la derivada, formulas de derivacidn, aplicaciones de
la derivada, limites infinitos, regla del hospital, integral definida, sumas de
Riemann, métodos numéricos de aproximacion de ésta, teorema fundamental del
Célculo, integral indefinida, métodos de solucion de integrales indefinidas.
Prerrequisito: MATH 122 o equivalente con “C" 0 més.
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MATH 222 Calculo Il 4

Repaso breve de los integrales y geometria analitica. Area bajo la
curva, volimenes y areas de superficie. Aplicaciones de la integral al largo del
arco, trabajo, masa, momentos, centros de masa y presidn de liquidos.
Funciones hiperbdlicas y sus inversas. Técnicas de integracion. Integracion de
expresiones racionales y por tablas. Integrales impropias. Sucesiones acotadas.
Series infinitas, su convergencia y divergencia, representacion de funciones
usando series de potencias vectores en el plano y en el espacio. Producto punto
y Cruz, ecuaciones paramétricas, coordenadas polares y sus graficas.
Prerrequisito: MATH 221 con “C” 0 més.

MATH 231 Estadistica | 3

Estadistica Descriptiva: Distribucion de frecuencias y su representacion
grafica, medidas de tendencia central y dispersion, medidas de posicion,
percentiles, valor estandar. Teoria de probabilidad, combinatoria, variables
aleatorias, distribuciones binomiales y normales.Estadistica Inferencial: Métodos
elementales de muestreo, pruebas estadisticas, pruebas T, estimacion, Chi
cuadrado, regresion lineal y correlacion. Prerrequisito: MATH 110 o equivalente
con “C” 0 més.

MATH 232 Estadistica Il 3

Teoria de muestreo, estimacion estadistica, toma de decisiones,
prueba de hipotesis y significacion, andlisis de series de tiempo, aplicaciones.
Prerrequisito: MATH 231 con “C" 0 més.

MATH 233 Geometria de Colegio 3

Breve repasode la geometria Euclidiana, construcciones geométricas,
similaridad de figuras, geometria del tridngulo y del circulo; fundamentos de
geometria y elementos de geometria no euclidiana. Prerrequisito; MATH 121
con “C” 0 més.

MATH 234 Algebra Lineal 3
Sistemas de ecuaciones lineales, espacios vectoriales, depen-dencia
e independencia lineal, bases, dimension, transforma-ciones lineales. La matriz

de una transformacion lineal, determinantes, formas cuadraticas, autovalores y
autovectores, programacion lineal. Prerrequisito: MATH 121 con “C" 0 més.
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MATH 323 Calculo Ill 3

Funciones de varias variables que incluye derivadas parciales,
integrales iterados, dobles y sus aplicaciones, evaluacion. Integrales triples y sus
aplicaciones en cilindros y coordenadas esféricas. Planos tangentes y
diferenciales. Derivadas direccionales y vector gradiente. Valores maximos y
minimos. Multiplicador de Lagrange. Teorema de Green.Prerrequisito: MATH
222 con “C" 0 mas.

MATH 324 Ecuaciones Diferenciales 3

Estudio y aplicacidn de ecuaciones diferenciales de primer orden y
orden simple. Aplicaciones de ecuaciones diferenciales de primer orden.
Ecuaciones diferenciales lineales y aplicaciones. Transformacion de segundo
orden. Sistema de ecuaciones diferenciales. Transformaciones de La Place.
Soluciones de series de ecuacionesdiferenciales. Solucién aproximada de
ecuaciones diferenciales: Método numérico. Ecuaciones diferenciales parciales:
problemas, valor numérico, series de Fournier. Prerrequisito: MATH 323 con “C
0 Mas.

MATH 331 Teorfa de los NUimeros 3

Divisibilidad, sistemas numéricos, algoritmos de Euclides, niimeros
primos, funcién de Euler, problemas indeterminados, ecuaciones diofanticas,
congruencia, secuencias de Fibonacci. Prerrrequisito: MATH 221 con “C" 0 mas.

MATH 332 Algebra Abstracta 3

Curso introductorio para estudiantes de educacion secundaria con
concentracién en matematicas. Incluye la teoria de conjuntos, relaciones y
operaciones, los sistemas numéricos, nomenclatura y propiedades de los
sistemas numéricos, estructuras algebraicas, teoria de grupos, anillos, dominios
enteros, anillos con division, campos, polinomios. Prerrequisito: MATH 222 con
“C" 0 més.

MATH 491 Proyecto Especial en Matematica 1-2

Curso paraestudiantes de educacion secundaria con concentracion en
Matematicas. Investigacion individual bajo la direccion del personal del
departamento con problemas asignados de acuerdo con la experiencia e interés
del estudiante. Prerrequisito: permiso del Director del Departamento.
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DESCRIPCION DE CURSOS
FISICA
PHYS 101 Fisica para Ciencias de la Salud 3

Introduccién a la fisica aplicada a los procedimientos biolégicos y
fisioldgicos del cuerpo humano. Preparada para estudiantes en el campo de la
salud que necesiten un trasfondo en fisica. Se incluyen temas como: medidas
del sistema métrico, movimiento, trabajo, energia, propiedades de los liquidos,
solidos y gases, presion y el sistema circulatorio y aplicaciones clinicas de los
conceptos fisicos. Prerrequisito: MATH 110 o su equivalente. Debe ser
aprobada con “C" 0 mas.

PHYS 104 Astronomia Descriptiva 3

Tratamiento descriptivo de la estructura del universocon observacion
astrondmica a simple vista y con telescopio. Se estudia el sistema solar,
estrellas, sistemas estelares y galaxias. Tiene laboratorio. Prerrequisito: MATH
110 o equivalente.

PHYS 221-222L  Laboratorio de Fisica de Colegio | y Il 2

El laboratiorio es una introduccion de Fisica para estudiantes de
ciencias e ingenieria. Realizaremos varios experimentos fisicos desde una
perspectiva aplicable a nuestras vidas, basados en los conceptos fundamentales
de Electricidad y Magnetismo, Optica, Astronomia, otros tGpicos en Fisica
moderna.

PHYS 221-222  Fisica de Colegio l y Il 4-4
Primer Semestre: Introduccidn a los conceptos fundamentales de
mecanica, calor y sonido. Segundo Semestre: Electricidad, optica y topicos en

fisica moderna. Tres horas de laboratorio. Prerrequisitos: MATH 221 y PHYS
221.
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CURSOS SIN DEPARTAMENTO
INGR 103 Dibujo Técnico 2

Introduccion al proceso de disefio en la ingenieria profesional, con
énfasis en el uso de instrumentos de dibujo, elementos de geometria descriptiva
y preparacion y lectura de planos. Una hora de clase y un laboratorio por
semana. Prerrequisito: MATH 110.

INGR 104 Introduccion a la Ingenieria 2

Proceso de disefio en la ingenieria profesional, con énfasis en
geometria descriptiva, proyecciones octogonales, dibujo mecanico y
representacion pictdrica. Conceptos basicos de la ingenieria como profesion.
Dos horas de teoria y dos horas de laboratorio por semana.

INGR 121 Introduccion a la Profesion de Ingenieria 2

Introduccion a la profesibn de ingenieria, herramientas
computadorizadas para cdlculos de ingenieria, analisis de dinamica de grupos,
trabajo en equipo y comunicacion en ingenieria.

INGR 122 Introduccién a Herramientas de
Disefio Computadorizadas (CAD) 2

Introduccién al uso de herramientas de disefio computadorizadas
(CAD) y herramientas de disefio para ingenieria (CAE). Incluye dibujo a mano,
estandares de dibujo técnico, representacion pictografica y principios de
geometria descriptiva. Cubre tanto dibujo en dos dimensiones (2D) como de tres
dimensiones (3D). Programas de aplicacion especificas para ingenieria seran
presentadas cuando estén disponibles.

INGR 123 Introduccidn al Disefio 2
El proceso de disefio, ingenieria de sistemas, principios de
administracion de proyectos aplicados a un proyecto real. Enfasis en el trabajo

de equipo, comunicacion oral y escrita. Prerrequisitos: ENGR 121, ENGR 122, 0
permiso del instructor.
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ESCUELA DE EDUCACION, HUMANIDADES

Y PSICOLOGIA

Dra. Maritza Lamboy, Decana

Facultad con Permanencia:

Javier Cruz, Mérilyn Pérez, y Zaida Pérez.
Facultad por Contrato:

Evila Coldn, José Estévez, Segundo Graniela, Adabel Marquez, Maria Nazario,
Yanitza Olivencia, Vilma Rodriguez, Zilma Santiago e Idalizz Velazquez.

Mision

La mision de la Escuela de Educacion de la Universidad Adventista de
las Antillas esta alineada con los valores de la Institucion que son espiritualidad,
excelencia y servicio. Procura preparar a educadores cristianos competentes e
integrales en el nivel sub-graduado y graduado para servir a una sociedad
pluralista y a la Iglesia Adventista del Séptimo Dia.

Filosofia

La filosofia de la Escuela de Educacion esta basada en la perspectiva
biblica, que dice que el ser humano fue creado a la imagen de Dios, pero como
resultado del pecado su semejanza al Creador fue mancillada. Esta filosofia
reconoce que el objeto de la educacion es el objeto de la redencion y de la
restauracion del individuo. Se procura que el individuo tenga una relacion
salvifica con Cristo y que se restaure la imagen mancillada del Creador. Es pues,
la obra de la educacion el desarrollo integral de lo fisico, mental, espiritual y
social del ser humano. Prepara la vida del individuo para el presente y para el
futuro particularmente para una vida de servicio.

Marco Conceptual

La misién de la Universidad Adventista de las Antillas y de la Escuela de
Educacion estan alineadas y procuran desarrollar profesionales competentes e
integrales, en armonia con los valores institucionales de espiritualidad,
excelencia y servicio. EI Programa de Preparacion de Maestros ha adoptado un
marco conceptual que contiene cuatro objetivos medulares:
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»  Tener empatia

+  Serconocedor y facilitador del aprendizaje

*  Tomar decisiones reflexivas

+  Serun profesional colaborador comprometido

Los objetivos medulares y las competencias del marco conceptual son las
siguientes:

1. Elcandidato/graduado demostrard empatia a través de conocimientos,
destrezas y actitudes al:

a. Formular una filosofia educativa cristiana que incluye
modelar las ensefianzas y servicio de Cristo para ser un
siervo-lider.

. Atender las necesidades de una poblacion diversa.

c.  Desarrollar un ambiente social y académico, siendo
bondadoso, justo y creyendo que todo estudiante puede
aprender.

d. Considerar perspectivas multiculturales, la influencia de la
comunidad, la escuela y el contexto familiar.

2. El candidato/graduado demostrara ser conocedor y facilitador del
aprendizaje a través de conocimientos, destrezas y actitudes al:

a. Tener dominio de la materia y la pedagogia, (incluye
pedagogia del contenido).

b.  Entender como se desarrollan y aprenden los individuos.

c. Planificar lainstruccion a corto y largo plazo sobre la base de
los estandares de desempefio del estudiante.

d. Utilizar la tecnologia para mejorar la ensefianza, el manejo
del saldn de clases, la comunicacion con las familias y el
avallio del estudiante.

3. El candidato/graduado demostrara ser reflexivo en la toma de
decisiones a través de conocimientos, destrezas y actitudes al:

a. Utilizar avallos formales e informales para tomar decisiones
sobre la base de la informacidn.

b. Reflexionar en su practica profesional.

c.  Utilizar la investigacion para demostrar el impacto sobre el
aprendizaje y mejorar la practica profesional y pedagdgica.
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d.

Pensar creativa y criticamente en la toma de decisiones
estratégicas.

4.  El candidato/graduado demostrara colaboracién y compromiso a
través de conocimientos, destrezas y actitudes al;

a.

b.

Colaborar con pares, la comunidad, profesionales y otro
personal escolar para apoyar el aprendizaje del estudiante.
Participar de un aprendizaje continuo para mejorar sus
précticas.

Utilizar destrezas apropiadas de comunicacion y de literacia
de la informacion.

Desempefiar sus responsabilidades legales, éticas y
profesionales.

Requisitos de Admisién a la Escuela de Educacion

A. Admision provisional a la Escuela de Educacion

1.

Ser admitido a la Universidad Adventista de las Antillas con
un promedio general de 2.00 0 mas de Escuela Superior o de
transferencia de otra universidad.

Cumplir con todos los requisitos de admision de la
Universidad.

B. Requisitos de Admisién como Candidato al Programa de Preparacion
de Maestros (PPM)

1.

Haber aprobado 24 créditos con un promedio académico
general de 2.75 0 mas.

Mostrar evidencia de disposicion profesional.

Haber aprobado los siguientes cursos con nota minima de
3.00 (B):

EDUC 101-Introduccion a la Ensefianza
EDUC 104-Filosofia de la Educacion
PSYC 200-Desarrollo Humano

EDUC 201-Psicologia Educativa

2o op
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4. Presentar una solicitud formal para ser admitido como
candidato al Programa de Educacion.

5. Ser entrevistado por la facultad de la Escuela de Educacion.
Las entrevistas se realizaran cada sesion académica segun
Se anuncien.

6. Someter una autoevaluacion de las competencias del Marco
Conceptual. La Escuela de Educacion proveera este
formulario.

7. Presentar el portafolio profesional en su etapa inicial.
8. Someter dos cartas de recomendacion, una del asesor
académico o profesor y la otra del VP de Asuntos

estudiantiles.

9. Proveer un certificado de antecedentes penales.

Progreso Académico en el Programa de Preparacion de Maestros
Para conservar la admision otorgada por la Escuela, el estudiante debe:

1. Participar en la Ceremonia de Iniciacion organizada por la
Escuela de Educacion.

2. Participar en las actividades de la Asociacion (Club) de
Estudiantes Educadores.

3. Mantener un promedio académico general de 3.00 B, aligual
que en los cursos profesionales y en el area de concentracion
de ensefianza. *

Si un estudiante fuere clasificado en probatoria académica por dos
semestres  consecutivos, perdera automaticamente su admision  al
Departamento.  Para ser readmitido, deberd cumplir nuevamente con los
requisitos de admision.

*Estos criterios son los mismos que se van a considerar para la graduacion.
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Practica Docente

A.

1.

Requisitos de Admisién

Llenar una solicitud formal para ser admitidos a la pre-practica docente
en el semestre anterior a cuando piensan hacer la pre-practica.

Haber completado antes de comenzar la pre-practica los siguientes
Cursos:
EDUC 101, EDUC 104, EDUC 200, EDUC 201, EDUC 202,
EDUC 203, EDUC 214, EDUC 301, EDUC 320, EDUC 337.
EDUC 485 se tomara concurrentemente con pre-practica.

Haber tomado todos los cursos de métodos correspondientes en
ambos niveles.

Haber cursado 18 créditos en su rea de especialidad de ensefianza en
el nivel elemental y 27 créditos en el nivel secundario, antes de realizar
la pre-préctica. En el caso de Biologia se le requerirdn 36 créditos
antes de hacer la pre-practica.

Podra llevar hasta un maximo de 16 créditos durante la pre-practica y
en la practica docente no mas de 12 créditos (esto incluye los 6 créditos
de la practica docente). Generalmente, la pre-practica se realiza en el
primer semestre y la practica en el segundo semestre del dltimo afio
académico.

Tener un promedio general minimo de 3.00 B en todos los cursos
profesionales, de prerrequisitos de la concentracion y de
concentracion; menos de esta puntuacion debe repetir el/los curso (s).

Obtener evidencia de disposicion aceptable.

Someter dos cartas de recomendacion (asesor y un profesor de
educacion).

Ser entrevistado por el Comité Consultivo del Programa de Preparacion
de Maestros y ser recomendado para la practica docente.
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10. Presentar el Portafolio de Desarrollo Profesional. Debe estar en el nivel
aceptable o mejor.

11. Proveer certificados vigentes de antecedentes penales, salud y de no
estar en el registro de ofensores sexuales.

Requisitos de Practica Docente

El estudiante practicante debe cumplir con los siguientes requisitos:

1.

Familiarizarse con el Manual de Practica Docente y seguir
sus politicas y procedimientos.

Haber aprobado todos los cursos profesionales,
prerrequisitos de la concentracion y de la concentracion con
una nota minima de 3.00 B.

Asistir al seminario de practica docente.

Llenar el Formulario de Diversidad. Este formulario sera
provisto por la Escuela de Educacion.

Participar de actividades extracurriculares auspiciadas por el
centro de practica; éstas no deben confligir con los
estandares de la Universidad Adventista de las Antillas y de
la Iglesia Adventista del Séptimo Dia.

No transportar a estudiantes del centro de préctica en su
vehiculo personal.

En el caso de que el maestro cooperador se ausente es
responsabilidad del centro de practica conseguir los servicios
de un maestro sustituto.

Si usted va a darse de baja de la practica docente, notificar al
maestro cooperador, a los administradores de la escuela, y al
supervisor de la practica docente.

Seguir el codigo de vestimenta de la UAA.
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B. Avalud de la Practica Docente

El estudiante practicante tendrd evaluaciones formativa,
sumativa y de disposicion. Parte de su evaluacion son las evidencias
sometidas en el portafolio profesional. Las evaluaciones formativa y
sumativa seran realizadas por el maestro cooperador y el supervisor de
la practica docente. La nota final sera sometida por el supervisor de la
practica docente y la misma debe ser aprobada con una nota minima
de B (3.00). Si fuera necesario, el estudiante repetird la practica
docente; teniendo en cuenta que sélo ser& permitido repetir la practica
docente una sola vez.

Al finalizar la préctica docente se llevard a cabo una
entrevista de practicantes y la facultad para evaluar la experiencia de la
misma.

Certificacion de Maestros
A. En Puerto Rico:

El programa de formacién docente en la UAA prepara al candidato para
cumplir con los requisitos generales vigentes para la certificacion de maestros en
Puerto Rico. Cada candidato debe aprobar la Prueba de Certificacion de
Maestros (PCMAS) previo a su certificacion. Es responsabilidad del estudiante
solicitar informacion sobre el examen en el Departamento de Educacion de la
Escuela de Educacion de la Universidad Adventista de las Antillas o directamente
a la Oficina del Collage Board. Todo aquel estudiante que aspire a tomar la
Certificacion de Maestros bajo ruta alterna debera tomar el menor en educacion
(30 créditos) en la UAA. Los resultados de esta prueba, estandarizada en toda la
isla de Puerto Rico, se utilizan para medir el progreso de nuestros graduados,
para comparar su competencia en relacion con todos los maestros graduados en
Puerto Rico, y para estudiar cobmo mejorar el programa de preparacion de
maestros en la Universidad. Es responsabilidad del estudiante solicitar su
certificacion de maestros directamente con la Oficinas de certificaciones del
Departamento de Educacion de Puerto Rico.

B. Fuera de Puerto Rico:
Es responsabilidad del estudiante que aspira a obtener una

certificacion de maestro fuera de Puerto Rico informarse de los requisitos
correspondientes, a través de la Agencia de Certificacion en su estado o pais.
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Asesoria

La meta principal del proceso de asesoria es aconsejar al candidato(a)
maestro(a) en tres areas de estudio: el programa de educacion
general, profesional y de concentracion. Esta tarea se realiza a través
de los asesores académicos que interactlian con el estudiante en
sesiones de asesoria.

Proceso de Querellas
El estudiante que tenga alguna querella relacionada con el Programa
de Preparacion de Maestros podra presentar la misma en forma escrita
a través de su asesor o la (el) decana(o) académica(o).

GRADOS, CONCENTRACIONES Y CERTIFICACIONES

Bachillerato en Artes en Educacion Elemental
Nivel Primario (K-3) 137- 140 créditos

Bachillerato en Artes en Educacién Elemental
(4to. - 6t0.) 134 - 137 créditos

Bachillerato en Artes en Educacion Elemental
Concentracion en Inglés como Segundo Idioma (K-6) 140 — 143 créditos

Bachillerato en Artes en Educacion Secundaria
Concentraciones en: Biologia, Espafiol, Historia, Inglés como Segundo Idioma,
Matematicas y Religion (7-12) 136 — 168 créditos.

Bachillerato en Artes en Educacion Especial (K-12)
143-146 créditos

Bachillerato en Artes en Educacion Fisica (K-12)
142-145 créditos

Certificacion en Salud Escolar
58-61 créditos

Menor en Educacion
30-46 créditos
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PROGRAMA DE ESTUDIOS
BA EN EDUCACION ELEMENTAL

Concentracion: Créditos

Requisitos Generales 66-69

Cursos Profesionales 47

Cursos de Concentracion 21-27

Total de Créditos Requeridos 134-143

Requisitos generales:+ (66-69 créditos)
EDUC 098 Introduccion a la Vida Universitaria 1
EDUC 342 Integracion de Fe, Valores y Aprendizaje 3
HEPE 100 Principios de Vida Saludable 3
HEPE 101-116 Educacion Fisica 1
HUSP 111-122 Espafiol Basico | y Il * 6
HUCO 223 Comunicacion y Expresion * 3
HUEN Inglés (véase requisitos de Inglés) * */ 9-12
HUMA 101 Cultura Occidental 3
HUHI 200 Compendio Historia de PR 3
HUHI 203 Compendio Historia de EU | 3
HUSO 100 Filosofia del Servicio 1
BIOL 100 Introduccién a las Ciencias Bioldgicas * 3
COMP 101 Introduccién a las Comp. y Sistemas de Info. u
OFAD 234 Aplicaciones en Microcomputadoras 3
MATH 110 Matematica Universitaria 3
MATH 231 Estadistica | » 3
RELB 101 Vida y Ensefianzas de JesUs 0
RELB 102 Introduccion a los Evangelios 3
RELT 201 Creencias Cristianas 0
RELT 202 Vida Cristiana 3
HUSP 204 Ortografia*” 3
ARTE 104 Introduccion al Dibujo o
MUCT 101 Introduccion a la Msica o
MUHL 104 Apreciacion de la Mdsica o
MUFA 105 Apreciacion de las Bellas Artes o
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MUPF Musica Aplicada 3
Electiva sugerida 3

La electiva sugerida (3 crs.) se escogerd, en consulta con la Escuela, de las
siguientes:

HUCO 287 Teorias de la Comunicacion 3
HUGE 122 Geografia Humana y Econdmica 3
HUSO 101 Introduccion a las Ciencias Sociales 3

*  Todos los cursos de los requisitos generales deben ser aprobados con nota
minima de C. Los cursos de HUSP, HUCO y HUEN 101, 102, 103 y 121
deben ser aprobados con nota minima de B (3.00).

**  Requisito minimo de inglés: HUEN 121-Inglés Avanzado. Ver tabla de la
seccion de Requisitos de Estudios Generales del catalogo.

+  Ver seccion de Requisitos de Estudios Generales del catalogo.

A Los cursos generales que son pre-requisitos de los cursos profesionales y
de concentracion deben ser aprobados con nota minima de B (3.00).

Requisitos Profesionales: (47 créditos)

EDUC 101 Introduccion a la Ensefianza

EDUC 104 Filosofia de la Educacion

EDUC 200 Crecimiento y Desarrollo Humano
EDUC 201 Psicologia Educativa

EDUC 202 Introduccion al Estudio del Nifio Excepcional
EDUC 203 Fundamentos Sociales de la Educacion
EDUC 214 Métodos Generales de Ensefianza
EDUC 301 Tecnologia Educativa

EDUC 309 Avalio del Saldn de Clases

EDUC 337 Manejo del Salon de Clases

EDUC 339 Relacién Padres y Comunidad

EDUC 470 Investigacion en Educacion

HESH 116  Salud Escolar

EDUC 481 Pre-Practica Docente

EDUC 485 Seminario de Integracion Educativa
EDUC 491 Practica Docente en el Nivel Elemental

D WERFRPNWNWWWWWWWwwWwww

Se requiere una nota minima de “B” para cada curso profesional y de
concentracion.
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Concentracion: Primaria (24 créditos)

EDUC 300 Estrategias de Ensefianza del Nifio Excepcional

EDUC 308 Juego, Musica y Arte como Estrategias de Ensefianza
EDUC 311P Curriculo y Ens. de Estudios Sociales Nivel Primario
EDUC 312P Curriculo y Ensefianza de Ciencias Nat. Nivel Primario
EDUC 313P Curriculo y Ensefianza de Matematicas Nivel Primario
EDUC 315 Ensefianza de la Lectura y Escritura a Nivel Primario
EDUC 316 Literatura Infantil

EDUC 318 Curriculo y Ensefianza Biblia Nivel Primario y Elemental
EDUC 340 Ensefianza en el Kindergarten

WNWWWNNWW

Concentracion: Nivel 4to-6to (21 créditos)

EDUC 300 Estrategias de Ensefianza del Nifio Excepcional
EDUC 308 Juego, Msica y Arte como Estrategias de Ensefianza
EDUC 311E Curriculo y Ensefianza de Est. Sociales Nivel Elemental
EDUC 312E Curriculo y Ensefianza de Ciencias Nat. Nivel Elemental
EDUC 313E Curriculo y Ensefianza de Matematicas Nivel Elemental
EDUC 314 Curriculoy Ensefianza Artes del Lenguaje

Nivel Elemental
EDUC 316 Literatura Infantil
EDUC 318 Curriculo y Ensefianza Biblia Nivel Elemental 2

W WW

w w

Concentracion: Inglés como Segundo Idioma Nivel K-6to (27 créditos)

HUEN 231-232 College Grammar and Composition | &Il

HUEN 233 Literary Genres Analysis

HUEN 250 Acquisitions of ESL/Foreign Language

HUEN 336 Literature for Children and Adolescents

HUEN 337 Intro. Linguistics

EDUC 322 Teaching and Assessment of ESL

EDUC 343E  Teaching Reading and Writing in ESL Elementary
HUEN 499 Academic English Instruction

WWWwWwwwwo

BA EN EDUCACION SECUNDARIA
Concentracion: Créditos

Requisitos Generales 66-69
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Cursos Profesionales 49

Cursos de Concentracion 30-50
Total de Créditos Requeridos 145-168
Requisitos generales: (66-69 créditos)

EDUC 098 Introduccion a la Vida Universitaria

EDUC 342 Integracion de Fe, Valores y Aprendizaje

HEPE 100 Principios de Vida Saludable

HEPE  101-116 Educacion Fisica

HUSP  111-122 Espafiol Bésico | y Il **

HUCO 223 Comunicacion y Expresion *

HUEN 101,102,

103, 121Inglés (véase requisitos de Inglés) * *»

HUMA 101 Cultura Occidental

HUHI 200 Compendio Historia de PR

HUHI 203 Compendio Historia de EU |

HUSO 100 Filosofia del Servicio

BIOL 100 Introduccion a las Ciencias Bioldgicas *

COMP 101 Introduccion a las Comp. y Sistemas de Info. u

OFAD 234 Aplicaciones en Microcomputadoras

MATH 110 Matematica Universitaria

MATH 231 Estadistica | »

RELB 101 Vida y Ensefianzas de JesUs 0

RELB 102 Introduccion a los Evangelios

RELT 201 Creencias Cristianas 0

RELT 202 Vida Cristiana

RELT 317 Hogar Cristiano

HUSP 204 Ortografia*

ARTE 104 Introduccion al Dibujo o

MUCT 101 Introduccion a la Msica o

MUHL 104 Apreciacion de la Mdsica o

MUFA 105 Apreciacion de las Bellas Artes o

MUPF Musica Aplicada

Electiva sugerida

w

w w w

3
3

La electiva sugerida (3 crs.) se escogerd, en consulta con la Escuela, de las

siguientes:

HUCO 287 Teor{as de la Comunicacién
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HUGE 122 Geografia Humana y Economica 3
HUSO 101 Introduccion a las Ciencias Sociales 3

Las concentraciones de Biologia, Historia y Matematicas toman cursos afines
en lugar de electiva sugerida.

* Todos los cursos de los requisitos generales deben ser aprobados con nota
minima de C (2.00). Los cursos de HUSP, HUCO y HUEN 101, 102, 103y 121
deben ser aprobados con nota minima de B (3.00).

** Requisito minimo de inglés: HUEN 121 Inglés Avanzado. Ver tabla de la
seccion Requisitos Educacion General del catélogo.

A Los cursos generales que son pre-requisitos de los cursos profesionales y de
concentracion deben ser aprobados con nota minima de B (3.00).

+  Ver seccion de Requisitos de Educacion General del catalogo.
Requisitos Profesionales: (49 créditos)

EDUC 101 Introduccion a la Ensefianza

EDUC 104 Filosofia de la Educacion

EDUC 200 Crecimiento y Desarrollo Humano
EDUC 201  Psicologia Educativa

EDUC 202 Introduccion al Estudio del Nifio Excepcional
EDUC 203 Fundamentos Sociales de la Educacion
EDUC 214 Métodos Generales de Ensefianza
EDUC 301 Tecnologia Educativa

EDUC 309 Avalio del Salon de Clases

EDUC 310 Disefio Curricular

EDUC 337 Manejo del Salén de Clases

EDUC 339 Relacion Padres y Comunidad

EDUC 470 Investigacion en Educacion

EDUC 481 Pre-Practica Docente

EDUC 485 Seminario de Integracion Educativa
EDUC 492 Préactica Docente en el Nivel Secundario
HESH 116 Salud Escolar

NOOWERFR WNWNWWWWWWWwww

Se requiere una nota minima de “B” 3.00 en cada uno de los cursos profesionales
y de concentracion.

Concentracion: Biologia (50 créditos)
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BIOL 113 Biologia General |

BIOL 124 Biologia General Il

BIOL 223 Genética

BIOL 335 Microbiologia Avanzada

BIOL 401 Filosofia de las Ciencias

CHEM 121 Quimica General |

CHEM 122 Quimica General Il

PHYS 221-222  Fisica de Colegio l y Il
PHYS221-222L  Lab. de Fisica de Colegio | y Il
EDUC 323 Curriculo y Ensefianza de Biologia

WwNhNhoOoOR~ARDDwWwb,ArbrDM

Afines: (10 créditos en lugar de electiva sugerida)

MATH 121-122 Pre-Célculo  y Il 6
MATH 221 Célculo| 4

Concentracion: Espafiol (33 créditos)

HUSP 205 Géneros Literarios 3
HUSP 307 Literatura Espafiola | o

HUSP 308 Literatura Espafiola Il 3
HUSP 313 Literatura Hispanoamericana | o

HUSP 314 Literatura Hispanoamericana Il 3
HUSP 315 Literatura Puertorriquefia | o

HUSP 316 Literatura Puertorriquefia Il

HUSP 321 Introduccidn Lingiiistica

HUSP 331 Gramética Avanzada |

HUSP 332 Gramética Avanzada I

HUSP Electivas

EDUC 324 Curriculo y Ensefianza Espariol Nivel Secundario

WWOWwWwwww

Concentracion: Historia (39 créditos)

HUHI 103 Historia Antigua y Medieval |

HUHI 104 Historia Antigua y Medieval ||

HUHI 201 Historia Social y Economica de PR
HUHI 204 Compendio de Historia EU 11

HUHI 312 Historia Latinoamericana |

HUHI 313  Historia Latinoamericana Il

HUHI 321-322  Historia Contemporanea | y Il
HUHI 324  Historia Contemp. Lejano Oriente
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HUHI 431 Rena., Reforma y Surg. del Estado 3
EDUC 332 Curriculo y Ensefianza Historia Nivel Secundario 3

Afines (6 créditos en lugar de electiva sugerida)

HUGE 111 Geografia Astronomica, Fisica y Politica 3
HUGE 122 Geografia Humana y Econdmica 3

Concentracion: Inglés como Segundo Idioma Nivel (7-12) (30 créditos)

HUEN 231-232 College Grammar and Composition | & II
HUEN 233 Literary Genres Analysis

HUEN 250 Acquisitions of ESL/Foreign Language
HUEN 336 Literatures for Children and Adolescents
HUEN 337 Introduction Linguistics

HUEN American or English Literature (Elective)
EDUC 322 Teaching and Assessment of ESL
EDUC 343S  Teaching Reading and Writing in ESL
HUEN 499 Academic English Instruction

Concentracion: Matematica (35-36 créditos)

WWWWWwwWwwwo

MATH 121 Pre-Célculo |

MATH 122 Pre-Célculo Il

MATH 221 Calculo |

MATH 232 Estadistica Il

MATH 233 Geometria de Colegio

MATH 234 Algebra Lineal

MATH 331 Teoria de Nimeros

MATH 332 Introduccion Algebra Abstracta

MATH Electivas

EDUC 321 Curriculo y Ensefianza Matematica Nivel Secundario

w
WA WWWWwsWW

Afines: (4 créditos en lugar de electiva sugerida)

COMP 111 Introduccion Algoritmos y Aplicaciones 4
Concentracion: Religion (30 créditos)

RELB 215 Introduccion General Biblia

RELB 216 Hermenéutica Biblica

RELB 301 Daniel
RELB 302 Apocalipsis
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RELB 321 Profetas Antiguo Testamento |

RELB 421 Epistolas Nuevo Testamento |

RELH 202 Historia Iglesia Adventista

RELP 316 Evangelismo Personal

RELP 470 Lectura Dirigida Estudios Pastorales

RELT 212 Don Profético

RELT 220 Investigacion Teoldgica

EDUC 331 Curriculoy Ensefianza de Biblia Nivel Secundario

WEFRP WEFENDNWWW

BA EN EDUCACION ESPECIAL (K-12)
Concentracion: Créditos

Requisitos Generales 66-69
Cursos Profesionales 47
Cursos de Concentracion 33
Total de Créditos Requeridos 146-149

Requisitos generales:+ (66 - 69 créditos)

EDUC 098 Introduccion ala Vida Universitaria

EDUC 342 Integracion de Fe, Valores y Aprendizaje
HEPE 100 Principios de Vida Saludable

HEPE  101-116 Educacion Fisica

HUSP  111-122 Espafiol Bésico | y Il *

HUCO 223 Comunicacion y Expresion *

HUEN  Inglés (véase requisitos de Inglés) * * 9-1
HUMA 101 Cultura Occidental

HUHI 200 Compendio Historia de PR"

HUHI 203 Compendio Historia de EU | »

HUSO 100 Filosofia del Servicio

BIOL 100 Introduccion a las Ciencias Bioldgicas *

COMP 101 Introduccion a las Comp. y Sistemas de Info. u

WP WWWNWORFL WWE

OFAD 234 Aplicaciones en Microcomputadoras 3
MATH 110 Matematica Universitaria ® 3
MATH 231 Estadistical” 3
RELB 101 Viday Ensefianzas de Jesus 3
RELT 201 Creencias Cristianas 0

RELT 202 Vida Cristiana 3
HUSP 204 Ortografia* 3

ARTE 104  Introduccion al Dibujo o
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MUCT 101 Introduccion ala Mdsica o

MUHL 104  Apreciacion de la Misica o

MUFA 105  Apreciacion de las Bellas Artes o

MUPF __ Mudsica Aplicada 3
Electiva sugerida 3

La electiva sugerida (3 crs.) se escogerd, en consulta con la Escuela, de las
siguientes:

HUCO 287 Teorias de la Comunicacion 3
HUGE 122  Geografia Humanay Econémica 3
HUSO 101 Intro. Ciencias Sociales 3

* Todos los cursos de los requisitos generales deben ser aprobados con
nota minima de C (2.00). Los cursos de HUSP, HUCO y HUEN 101,
102, 103 y 121 deben ser aprobados con nota minima de B (3.00).

** Requisito minimo de inglés: HUEN 121 Inglés Avanzado. Ver tabla de la
Educacion General del catélogo.

N Los cursos generales que son pre-requisitos de los cursos profesionales y
de concentracion deben ser aprobados con nota minima de B (3.00).

+ Ver seccion de Requisitos de Educacion General del catalogo.
Requisitos Profesionales: (47 créditos)

EDUC 101 Introduccion a la Ensefianza

EDUC 104  Filosofia de la Educacion

EDUC 200 Crecimiento y Desarrollo Humano
EDUC 201 Psicologia Educativa

EDUC 202 Introduccion al Estudio del Nifio Excepcional
EDUC 203 Fundamentos Sociales de la Educacion
EDUC 214 Métodos Generales de Ensefianza
EDUC 301 Tecnologia Educativa

EDUC 309 Avalio del Saldn de Clases

EDUC 337 Manejo del Salon de Clases

EDUC 339 Relacion Padres y Comunidad

EDUC 470 Investigacion en Educacion

EDUC 481 Pre-Practica Docente

EDUC 485 Seminario de Integracion Educativa+
EDUC 491 Practica Docente en Educacion Especial
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HESH 116

Salud Escolar

Se requiere una nota minima de “B” 3.00 en cada uno de los cursos
profesionales y de concentracion.

Concentracion: Educacion Especial (33 créditos)

EDUC 204
EDUC 205

EDUC 300
EDUC 302

EDUC 333
EDUC 350
EDUC 351

EDUC 352

EDUC 400

Afines: (6 créditos)
EDUC 314

EDUC 313E

EDUC 101
EDUC 104
EDUC 200
EDUC 201
EDUC 202
EDUC 203
EDUC 214

Naturaleza y Necesidades de los Estudiantes

con PEA, ASS y ASSH

Naturaleza y Necesidades de los Estudiantes

con Retardacion Mental y Disturbios Emocionales
Estrategias Ensefianza de Estudiantes Excepcionales
Asistencia Tecnoldgica: Materiales para la Ensefianza
de Estudiantes con Limitaciones

Modificacion de Conducta en la Sala de Clases
Avallo para Estudiantes con Impedimentos
Diagndstico y Tratamiento de los Problemas

Lectura y Escritura

Diagndstico y Tratamiento de los Problemas de
Aprendizaje en las Mateméticas

Integracion de Estudiantes con impedimentos en la
Corriente Regular

Curriculo y Ensefianza Artes del Lenguaje en el Nivel
Elemental
Curriculo y Ensefianza de las Matematicas en el Nivel
Elemental

MENOR EN EDUCACION

Introduccion a la Ensefianza

Filosofia de la Educacion

Crecimiento y Desarrollo Humano
Psicologia Educativa

Introduccion al Estudio Nifio Excepcional
Fundamentos Sociales de la Educacion
Métodos Generales de Ensefianza

w w

w w
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EDUC 301 Tecnologia Educativa 3

EDUC 309 Avallo del Salon de Clases 3

EDUC 337 Manejo del Salon de Clases 3
Total de Créditos 30

Requisitos Adicionales para la Certificacion:

EDUC Metodologia Especifica 3

EDUC 481 Pre-Préactica Docente 1

EDUC 491 Préactica Docente Nivel o

EDUC 492 (Elemental o Secundario)* 6

HUHI 200 Compendio de Historia de PR 3

HUHI 203 Compendio Historia de EU | 3

+PCMAS (Prueba para la Certificacion de Maestros)
(Para estudiantes de UAA, se recomienda tomar EDUC 342 Integracion de Fe,
Valores y Aprendizaje como requisito de religion.)

*Prerrequisito: EDUC 485
DESCRIPCION DE CURSOS
ARTE 104 Introduccion al Dibujo 3

Estudio y practica de técnicas y ejercicios que desarrollan la habilidad
de observar y dibujar con exactitud los objetos observados.

ARTE 105 Introduccion a la Pintura 3
Experimentacion con variedades de colores, disefios y estructuras por

medio de retratos, paisajes y otras formas de pintura. Se usara mayormente el

6leo, pinturas acrilicas y acuarela.

ARTE 107 Introduccion a la Ceramica 3
Estudio y practica en la preparacion del barro, las diferentes técnicas

de formar figuras con barro y el uso del torno asi como el conocimiento y

decoracion de figuras de barro y cerdmica. Se requiere laboratorio.

ARTE 108 Floristeria | 1
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Este curso ensefiara la confeccion basica de arreglos florales de
diferentes disefios, motivos y ocasiones. Entre los arreglos basicos se
ensefiaran: forma de L, tridngulo, redondo, horizontal, creciente, canastas, lazos
y mofias. Se trabajara con material natural y artificial. No es necesaria
experiencia previa. Se requiere laboratorio.

ARTE 109 Floristeria Il 1

En este curso se enfatizard: disefio de arreglos florales, arreglos
exgticos, modernos, novias y topiario natural y artificial. Se discutiran las nuevas
técnicas en floristeria. Se requiere laboratorio.

ARTE 210 Artes y Manualidades 3

Proyectado para ayudar a los maestros en perspectiva a adquirir
destrezas en el desarrollo y evaluacion de las artes creativas en los nifios de
edad escolar. Practica en el uso de acuarela, témpera, crayola y otros
materiales. Principios basicos del arte y su apreciacion. Disefio de tablones de
edicto para el salén de clases. Se requiere laboratorio.

EDUC 098 Introduccion a la Vida Universitaria 1

Introduccion a la filosofia distintiva de la Universidad Adventista de las
Antillas y de las normas y reglamentos que contribuyen al logro de las metas
institucionales. Promovera el desarrollo de destrezas de estudio y de informacion
de autoconocimiento y seleccion de carreras. Se familiarizara al estudiante con
las herramientas y servicios tecnoldgicos que provee la UAA para un efectivo
ajuste a la vida universitaria.

EDUC 101 Introduccion a la Ensefianza 3

Introduccion a la historia de la Educacion y el fundamento del quehacer
educativo, tedrico y préactico, y el significado del magisterio como profesion.
Introduccion a destrezas de ensefianza, incluyendo redaccion de planes.
Requiere 15 horas de experiencia de campo concurrente.

EDUC 104 Filosofia de la Educacion 3
Estudio de los conceptos béasicos de filosofia. Comparacion de

filosofias tradicionales modernas y teorias contemporaneas de la educacion con
sus implicaciones en la filosofia cristiana adventista de educacion.
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EDUC 105 Filosofia y Fundamentos de la Educacion en Salud 3

Estudia y analiza los principios, filosofia, objetivos y alcances de la
educacion en salud. El mismo incluye una vision global del proceso de
socializacion y su relacion con la salud, los indicadores de salud, los principios
basicos de la demografia estadistica, la psicologia y la interpretacion de los
principios medulares.

EDUC 200 Crecimiento y Desarrollo Humano 3

Estudio de los aspectos biologicos, cognoscitivos, —sociales,
sociologicos y espirituales del crecimiento y del desarrollo desde la concepcion
hasta la adolescencia. El curso destaca el desarrollo del buen caracter moral y
las teorias psicoldgicas del desarrollo psicosexual, psicosocial, de las relaciones
interpersonales, de la inteligencia y del juicio moral.

EDUC 201 Psicologia Educativa 3

Estudio de las principales perspectivas y teorias psicoldgicas y su
aplicacion al proceso de ensefianza-aprendizaje desde un enfoque
bio-psico-socio-espiritual. Pre-requisito: EDUC 200.

EDUC 202 Introduccion al Estudio del Nifio Excepcional 3

Estudio de las principales excepcionalidades de nifios y adolescentes
que se pueden identificar en el proceso de ensefianza-aprendizaje regular, con
especial énfasis en los problemas especificos de aprendizaje. Se destacan los
objetivos y principios basicos de la educacion especial y se analizan las
principales leyes federales de Puerto Rico con sus implicaciones para la
educacion, los servicios y ayuda tecnoldgica para el estudiante excepcional.
Estrategias para el manejo de esa poblacion en su inclusién en el salén regular.
Se requieren 15 horas de experiencia de campo concurrente. Pre-requisitos:
EDUC 200 y EDUC 201.

EDUC 203 Fundamentos Sociales de la Educacion 3
Analisis de los principios basicos de las ciencias sociales en el proceso

educativo. Un estudio de los problemas sociales que obstaculizan el aprendizaje.
Enfasis en la educacion puertorriquefia. Pre-requisito: EDUC 101
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EDUC 204 Naturaleza y Necesidades de los Estudiantes con Problemas
Especificos de Aprendizaje 3

Andlisis de los problemas especificos de aprendizaje y déficit de
atencion y el trastorno de atencion con hiperactividad.  Identificacion,
caracteristicas y criterios de elegibilidad segin la legislacion vigente.
Conocimiento de sus necesidades y el uso de estrategias efectivas para atender
esa poblacion con necesidades especiales. Pre-requisitos: EDUC 101y EDUC
202.

EDUC 205 Naturaleza y Necesidades de Estudiantes con
Retardacion Mental y Disturbio Emocional 3

Conocimiento sobre la retardacion mental y los disturbios que afectan a
los nifios incluyendo la etiologia, causas y sus caracteristicas. El estudiante
adquirira el conocimiento de las leyes estatales y federales que protegen a esta
poblacion con necesidades especiales. Adquirira las destrezas necesarias sobre
los servicios educativos y conocimientos necesarios para asesorar a los padres
ylo encargados de esta comunidad. Pre-requisito: EDUC 202.

EDUC 214 Métodos Generales de Ensefianza 3

El curso esta basado en la planificacion y la practica de métodos de
ensefianza apropiados para educacion elemental y secundaria. Incluye las
diferentes dimensiones del aprendizaje e inteligencias mdltiples, poniendo mayor
énfasis en las estrategias de ensefianza que mejor funcionan de acuerdo a la
base investigativa disponible. También se incluyen nociones basicas de
integracion curricular y elaboracion de curriculos, incluyendo la seleccion de
metas y objetivos, disefio, implantacion y evaluacion del curriculo, basados en los
modelos existentes de disefio curricular. Incluye el andlisis del curriculo del
Departamento de Educacion de la Iglesia Adventista y del Departamento de
Educacion de Puerto Rico. Se requieren 15 horas de experiencia de campo
concurrentes. Pre-requisito: EDUC 101.

EDUC 260 Educacion en Salud Ambiental 3

El curso ha sido disefiado para los estudiantes que aspiran la
certificacion de maestro de salud escolar. Estudia y analiza como el ambiente
guarda relacion con la salud personal del ser humano. Prepara al futuro maestro
para obtener conocimientos y desarrollar destrezas y actitudes responsables con

UAA | Catalogo 2012-2015 172



respecto al compromiso con la salud ambiental con el fin de que se convierta en
un promotor de la misma a nivel escolar y comunitario.

EDUC 300 Estrategias para la Ensefianza de Estudiantes
Excepcionales 3

Estudio de estrategias y métodos para ensefiar estudiantes
identificados con dificultades de aprendizaje, en el salén de clases regular. El
curso enfatiza précticas educativas relevantes derivadas de las teorias
educativas, las investigaciones y las experiencias. Requiere 15 horas de
experiencia de campo concurrente. Pre-requisitos: EDUC 101, EDUC 200 y
EDUC 202.

EDUC 301 Tecnologia Educativa 3

El uso de los recursos educativos audiovisuales con énfasis en la
integracion de la tecnologia digital. Elaboracion de materiales para la ensefianza
y motivacion en el aula. Aplicaciones educativas de las computadoras y
seleccion de programas educativos. Se requiere laboratorio. Pre-requisitos:
COMP 101y EDUC 101.

EDUC 302 Asistencia Tecnoldgica: Materiales para
la Ensefianza de Estudiantes con Limitaciones 3

Estudio de la legislacién sobre la asistencia tecnolégica en Puerto Rico.
Equipos necesarios de acuerdo a cada necesidad. Usoy manejo de los mismos,
creacion y adaptacion de materiales para que esta poblacion pueda alcanzar su
maximo potencial e independencia. Pre-requisitos: EDUC 200, 202, 214, 301.

EDUC 308 El Juego, Musica y Arte como Estrategias de Ensefianza 3

Utilizacion del juego y las artes (musica, manualidades, pintura, etc.)
como estrategias de ensefianza para estimular el ingenio artistico en los nifios,
asi como para facilitar y enriquecer su aprendizaje en las demas éareas
académicas. Principios basicos del arte y su apreciacion. Requiere 15 horas de
experiencia de campo concurrente. Pre-requisitos: EDUC 101y EDUC 214.

EDUC 309 Avaluo del Salon de Clases 3
Estudio de las teorias, técnicas y medios utilizados por los maestros

para avaluar el proceso de ensefianza-aprendizaje. Preparacion, administracion,
correccion e interpretacion de pruebas y otras técnicas de avalio. Aplicacion de
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principios estadisticos para el andlisis e interpretacion de los resultados. Se
requiere 15 horas de experiencia de campo concurrente. Pre-requisitos: EDUC
101y MATH 231.

EDUC 310 Disefio Curricular 2

Este curso presenta nociones basicas sobe la elaboracién de
curriculos, incluyendo la seleccion de metas y objetivos, disefio, implantacion y
evaluacion del curriculo, basados en los modelos existentes de disefio curricular.
Pre-requisito: EDUC 214.

EDUC 311P Curriculo y Ensefianza de Estudios
Sociales en el Nivel Primario 2

Estudio del contenido del curriculo y la metodologia para la ensefianza
de los Estudios Sociales en el nivel primario (K-3). Se da énfasis a los estandares
basicos de la asignatura asi como la planificacion de material audiovisual.
Requiere 15 horas de experiencia de campo concurrente. Prerrequisitos: Aprobar
el requisito general de historia con nota minima de “B” (3.00), EDUC 104,200,
201, 203y EDUC 214.

EDUC 311E Curriculo y Ensefianza de Estudios Sociales 2
en el Nivel Elemental

Estudio del contenido del curriculo y la metodologia para la ensefianza de los
Estudios Sociales en el nivel elemental (4-6). Se da énfasis a los estandares
basicos de la asignatura asi como la planificacion de material audiovisual. Se
requieren 15 horas de experiencia de campo concurrente. Pre-requisitos:
Aprobar requisito general de historia con nota minima de “B” (3.00), EDUC 104,
200, 201, 203y EDUC 214.

EDUC 312P Curriculo y Ensefianza de las Ciencias Naturales 2
en el Nivel Primario

Curso disefiado para maestros de nivel primario (K-3). Se discuten
enfoques y técnicas modernas de ensefianza y el curriculo de ciencias para los
grados Kinder a tercero. El curso presenta una vision global del programa de
ciencias en las escuelas publicas y privadas de Puerto Rico y se discuten algunos
aspectos morales y religiosos desde el punto de vista de la filosofia de la
educacion Adventista. Confeccion de materiales para la ensefianza. Se requiere
observaciones en salones de clases del nivel primario. Requiere 15 horas de
experiencia de campo concurrentes. Pre-requisitos: Aprobar el requisito general
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de ciencias con nota minima de “B” (3.00), EDUC 200, 201, 104, 203 y EDUC
214.

EDUC 312E Curriculo y Ensefianza de las Ciencias Naturales
en el Nivel Elemental 2

Curso disefiado para maestros de nivel elemental (4-6). Se discuten
enfoques y técnicas modernas de ensefianza y el curriculo de ciencias para los
grados cuarto a sexto. El curso presenta una vision global del programa de
ciencias en las escuelas publicas y privadas de Puerto Rico y se discuten algunos
aspectos morales y religiosos desde el punto de vista de la filosofia de la
educacion Adventista. Confeccién de materiales para la ensefianza. Se requiere
observaciones en salones de clases del nivel elemental. Requiere 15 horas de
experiencia de campo concurrente. Pre-requisitos: Aprobar el requisito general
de ciencias con nota minima de “B” (3.00), EDUC 104, 200, 201, 203 y EDUC
214.

EDUC 313P Curriculo y Ensefianza de las Matematicas 3
en el Nivel Primario

En este curso se estudia el curriculo de matematicas basado en los
estandares del Departamento de Educacion de Puerto Rico. Se aprenden,
analizan y aplican las técnicas y estrategias especificas de ensefianza de
matematicas para los grados Kinder a tercero. Se estudia la preparacion y uso
de recursos para la ensefianza de matematicas. Bajo la supervision del profesor,
se preparan planes para ofrecer clases demostrativas en las areas de
numeracion, operaciones, medicion, geometria y graficas. Requiere 15 horas de
experiencia de campo concurrentes. Pre-requisitos: Aprobar el requisito general
de matematicas, MATH 110 o su equivalente, con una nota minima de “B” (3.00),
EDUC 104, 200, 201, 203 y EDUC 214.

EDUC 313E Curriculo y Ensefianza de las Matematicas 3
en el Nivel Elemental

En este curso se estudia el curriculo de mateméticas basado en los estandares
del Departamento de Educacion de Puerto Rico y del Departamento de
Educacion de la Iglesia Adventista. Se aprenden, analizan y aplican las técnicas y
estrategias especificas de ensefianza de matematicas para los grados cuarto al
sexto. Se ofrece orientacién en la preparacion y uso de recursos para la
ensefianza de matematicas. Bajo la supervision del profesor se preparan planes
para ofrecer clases demostrativas en las areas de numeracion, operaciones,
medicion, geometria y graficas. Requiere 15 horas de experiencia de campo
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concurrente. Pre-requisitos: Aprobar el requisito general de matematicas, MATH
110 o su equivalente, con una nota minima de “B” (3.00), EDUC 104,200, 201,
203y EDUC 214.

EDUC 314 Curriculo y Ensefianza de las Artes del
Lenguaje en Espafiol en el Nivel Elemental 3

Estudio del curriculo y las estrategias de ensefianza necesarias
especificamente para desarrollar las artes del lenguaje: escuchar, hablar, leery
escribir, en los grados cuarto al sexto. Incluye elaboracion y uso de recursos, asi
como la redaccion de planes de ensefianza. Se requieren observaciones en
salones de clases de nivel elemental. Requiere 15 horas de experiencia de
campo concurrentes. Pre-requisitos: Aprobar el requisito general de espafiol con
nota minima de “B” (3.00), EDUC 104, 200, 201, 203 y EDUC 214.

EDUC 315 Ensefianza de la Lectura y la Escritura
en el Nivel Primario 3

Estudio de la naturaleza del desarrollo del lenguaje del nifio de edad
temprana. Se atienden con mayor énfasis las etapas de apresto e inicio de las
destrezas de lectura y escritura. Incluye elaboracion y uso de recursos, asi como
la redaccion de planes de ensefianza. Se requieren observaciones en salones de
clases de nivel primario (K-3). Requiere 15 horas de experiencia de campo
concurrentes. Pre-requisitos: Aprobar el requisito general de espafiol con nota
minima de “B” (3.00), EDUC 200, 201 y EDUC 214.

EDUC 316 Literatura Infantil 3

Estudio de las formas literarias de la nifiez, enmarcado en un contexto
universal. Incluye evaluacion del contenido de las obras y aprendizaje del uso
efectivo de las mismas en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Requiere 15
horas de experiencia de campo concurrentes. Pre-requisito: EDUC 101.

EDUC 318 Curriculo y Ensefianza de Biblia en el Nivel Elemental
y en el Nivel Primario 2

Estudio del curriculo y la metodologia recomendados para la
ensefianza de Biblia para nifios desde Kindergarten hasta el sexto grado, segun
los estandares del Departamento de Educacidon de la Iglesia Adventista.
Requiere 10 horas de experiencia de campo concurrentes. Pre-requisitos:
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Aprobar dos requisitos generales de religion con nota minima de “B” (3.00),
EDUC 101y EDUC 214.

EDUC 321 Curriculo y Ensefianza de las Matematicas
en el Nivel Secundario 3

En este curso se estudia el curriculo de matematicas basado en los
estandares del Departamento de Educacion de Puerto Rico y del Departamento
de Educacion de la Iglesia Adventista. Se aprenden, analizan y aplican las
técnicas y estrategias especificas de ensefianza de matematicas para los grados
7- 12. Se estudia la preparacion y uso de recursos para la ensefianza de
matematica. Bajo la supervision del profesor, se preparan planes para ofrecer
clases demostrativas en las areas de numeracion, operaciones, medicion,
geometria y graficas. Requiere 15 horas de experiencia de campo concurrentes.
Pre-requisitos: EDUC 214 y 18 créditos aprobados en la concentracion, con
promedio de 3.00.

EDUC 322 Ensefianza y Avallio del Inglés como
Segundo Idioma 3

Contenido curricular y metodologia para la ensefianza y avallo del
inglés como segundo idioma. Exposicion general a los diferentes programas de
ESL y Sheltered English. Enfasis en métodos para ensefiar destrezas de
conversacion. Preparacion y andlisis de materiales curriculares para los grados
K-12. Se requieren 15 horas de experiencia de campo concurrentes.
Pre-requisitos: Aprobar los requisitos generales de inglés con una nota minima
de “B" (3.00), EDUC 101, EDUC 214 y EDUC 309.

EDUC 323 Curriculo y Ensefianza de Biologia en el
Nivel Secundario 3

En este curso se estudia el curriculo de biologia basado en los
estandares del Departamento de Educacion de Puerto Rico y del Departamento
de Educacion de la Iglesia Adventista. Se aprenden, analizan y aplican las
técnicas y estrategias especificas de ensefianza de biologia para los grados 7-
12. Se estudia la preparacion y uso de recursos para la ensefianza. Bajo la
supervision del profesor, se preparan planes para ofrecer clases demostrativas.
Se requieren 15 horas de experiencia de campo concurrentes. Pre-requisitos:
EDUC 214 y 18 créditos aprobados en la concentracion, con promedio de 3.00.

UAA | Catalogo 2012-2015 177



EDUC 324 Curriculo y Ensefianza de Espafiol en el
Nivel Secundario 3

En este curso se estudia el curriculo de espafiol basado en los
estandares del Departamento de Educacion de Puerto Rico y del Departamento
de Educacion de la Iglesia Adventista. Se aprenden, analizan y aplican las
técnicas y estrategias especificas de ensefianza de espafiol para los grados 7-
12. Se ofrece orientacion en la preparacion y uso de recursos para la ensefianza.
Bajo la supervision del profesor, se preparan planes para ofrecer clases
demostrativas en las areas de lectura, escritura y expresion oral. Requiere 15
horas de experiencia de campo concurrentes. Pre-requisitos: EDUC 214 y 18
créditos aprobados en la concentracién, con promedio de 3.00.

EDUC 325 Curriculo y Ensefianza de Contabilidad
en el Nivel Secundario 3

En este curso se estudia el curriculo de contabilidad basado en los
estandares del Departamento de Educacion de Puerto Rico y del Departamento
de Educacion de la Iglesia Adventista. Se aprenden, analizan y aplican las
técnicas y estrategias especificas de ensefianza de contabilidad para los grados
10-12. Se estudia la preparacion y uso de recursos para la ensefianza. Bajo la
supervision del profesor, se preparan planes para ofrecer clases demostrativas.
Se requieren 15 horas de experiencia de campo concurrentes. Pre-requisitos:
EDUC 214 y 18 créditos aprobados en la concentracion, con promedio de 3.00.

EDUC 326 Curriculo y Ensefianza de Quimica en el
Nivel Secundario 3

En este curso se estudia el curriculo de quimica basado en los
estandares del Departamento de Educacion de Puerto Rico y del Departamento
de Educacion de la Iglesia Adventista. Se aprenden, analizan y aplican las
técnicas y estrategias especificas de ensefianza de quimica para los grados
7-12. Se estudia la preparacion y uso de recursos para la ensefianza. Bajo la
supervision del profesor, se preparan planes para ofrecer clases demostrativas.
Se requieren 15 horas de experiencia de campo concurrentes. Pre-requisitos:
EDUC 214 y 18 créditos aprobados en la concentracion, con promedio de 3.00.

EDUC 327 Curriculo y Ensefianza de Ciencias
Secretariales en el Nivel Secundario 3

En este curso se estudia el curriculo de ciencias secretariales basado
en los estdndares del Departamento de Educacién de Puerto Rico y del
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Departamento de Educacion de la Iglesia Adventista. Se aprenden, analizan y
aplican las técnicas y estrategias especificas de ensefianza de destrezas
secretariales para los grados 10-12. Se estudia la preparacion y uso de recursos
para la ensefianza. Bajo la supervision del profesor, se preparan planes para
ofrecer clases demostrativas. Requiere 15 horas de experiencia de campo
concurrentes. Pre-requisitos: EDUC 214 y 18 créditos aprobados en la
concentracion, con promedio de 3.00.

EDUC 328 Curriculo y Ensefianza de Salud Escolar 3

En este curso se estudia el curriculo de salud escolar basado en los
estandares del Departamento de Educacion de Puerto Rico y del Departamento
de Educacion de la Iglesia Adventista. Se aprenden, analizan y aplican las
técnicas y estrategias especificas de ensefianza de biologia para los grados
K-12. Se estudia la preparacion y uso de recursos para la ensefianza. Bajo la
supervision del profesor, se preparan planes para ofrecer clases demostrativas.
Requiere 15 horas de experiencia de campo concurrentes. Pre-requisitos: EDUC
214y 18 créditos aprobados en la concentracion, con promedio de 3.00.

EDUC 329 Curriculo y Ensefianza de Computadoras 3

En este curso se estudia el curriculo de computadoras basado en los
estandares del Departamento de Educacion de Puerto Rico y del Departamento
de Educacion de la Iglesia Adventista. Se aprenden, analizan y aplican las
técnicas y estrategias especificas de ensefianza de computadoras para los
grados K-12. Se estudia la preparacion y uso de recursos para la ensefianza.
Bajo la supervision del profesor, se preparan planes para ofrecer clases
demostrativas. Se requieren 15 horas de experiencia de campo concurrentes.
Pre-requisitos: EDUC 214 y 18 créditos aprobados en la concentracion, con
promedio de 3.00.

EDUC 331 Curriculo y Ensefianza de Biblia en el
Nivel Secundario 3

En este curso se estudia el curriculo de Biblia basado en los estandares
del Departamento de Educacion de la Iglesia Adventista. Se aprenden, analizany
aplican las técnicas y estrategias especificas de ensefianza de Biblia para los
grados 7- 12. Se estudia la preparacion y uso de recursos para la ensefianza.
Bajo la supervision del profesor, se preparan planes para ofrecer clases
demostrativas. Requiere laboratorio concurrente. Se requieren 15 horas de
experiencia de campo concurrentes. Pre-requisitos: EDUC 214 y 18 créditos
aprobados en la concentracion, con promedio de 3.00.
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EDUC 332 Curriculo y Ensefianza de Historia
en el Nivel Secundario 3

En este curso se estudia el curriculo de historia basado en los
estandares del Departamento de Educacion de Puerto Rico y del Departamento
de Educacion de la Iglesia Adventista. Se aprenden, analizan y aplican las
técnicas y estrategias especificas de ensefianza de historia para los grados 7- 12.
Se estudia la preparacién y uso de recursos para la ensefianza. Bajo la
supervision del profesor, se preparan planes para ofrecer clases demostrativas.
Requiere laboratorio concurrente. Se requieren 15 horas de experiencia de
campo concurrentes. Pre-requisitos: EDUC 214 y 18 créditos aprobados en la
concentracion, con promedio de 3.00.

EDUC 333 Modificacion de Conducta en la Sala de Clases 3

Anélisis de los problemas emocionales mas comunes, caracteristicas e
intervencion.  Aplicacion de estrategias, métodos y técnicas de intervencion
apropiadas de acuerdo a la necesidad particular de cada nifio. Conocimiento de
la legislacion vigente que articula a esta poblacion particular. Pre-requisitos:
EDUC 204 y EDUC 205. Requiere 15 horas de experiencia de campo
concurrentes.

EDUC 337 Manejo del Salon de Clases 3

Técnicas de como organizar a los estudiantes, el espacio, el tiempo y
los materiales de modo que el proceso de ensefianza-aprendizaje pueda tener
lugar. Incluye el estudio de diversos modelos de disciplina. Se requieren 15
horas de experiencia de campo concurrentes. Pre-requisitos: EDUC 101, EDUC
200y EDUC 201.

EDUC 338 El Curriculo del Nivel Primario 3

Introduccién a los modelos de ensefianza para el desarrollo y
avaluacion de experiencias educativas enriquecedoras para nifios de nivel
primario. Requiere laboratorio concurrente. Requiere 15 horas de experiencia de
campo concurrentes. Prerrequisitos: EDUC 101 y EDUC 201.

EDUC 339 Relacién Padres y Comunidad 2
Identificacion y seleccion de las fortalezas, recursos y necesidades de

la familia de la comunidad. Conocimientos y técnicas apropiadas para conocer,
planificar e involucrar a los padres y miembros de la comunidad en actividades de
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desarrollo socio-cultural-educativo en la escuela como en la comunidad
inmediata. Se requieren 15 horas de experiencia de campo concurrentes.

EDUC 340 Ensefianza en el Kindergarten 3

Este curso ofrece una vision del campo de la educacion temprana en
términos filosoficos, programaticos, curriculares e histdricos. Se analizan las
caracteristicas del educador y los estilos de ensefianza dentro del marco de la
educacion temprana. Se requieren 15 horas de experiencia de campo
concurrentes.

EDUC 342 Integracion de Fe, Valores y Aprendizaje 3

Estudio de la dinamica filosofica y pedagégica en la integracion de la fe
cristiana 'y los valores morales y espirituales en el proceso de
ensefianza-aprendizaje. Pre-requisitos: EDUC 101, EDUC 104 y RELT 201 o
RELT 202.

EDUC 343E Ensefianza de Lectura y Escritura en Inglés
como Segundo Idioma 3

Metodologia especifica para la ensefianza de lectura y escritura en
Inglés como segundo idioma en los grados K-6. Se requieren 15 horas de
experiencia de campo concurrentes. Prerrequisito: EDUC 322.

EDUC 343S Ensefianza de Lectura y Escritura de Inglés
como Segundo Idioma 3

Metodologia especifica para la ensefianza de lectura y escritura en

Inglés como segundo idioma en los grados 7-12. Se requieren 15 horas de
experiencia de campo concurrentes. Prerrequisito: EDUC 322.
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EDUC 350 Avallio para Estudiantes con Impedimentos 3

Analisis de los instrumentos de evaluacion para medir el progreso de
los estudiantes con necesidades especiales. Uso de diagndsticos y pruebas
atemperadas con las expectativas de cada grupo para la preparacion del Plan
Educativo Individualizado (PEI) del alumno. Conocimiento y utilizacién de
técnicas de Avallio, Pruebas Puertorriquefias de Aprovechamiento y Evaluacion
Alterna, adaptada a las necesidades individuales de cada estudiante con
necesidades especiales. Pre-requisitos: EDUC 204, EDUC 205, EDUC 309 Y
EDUC 333.

EDUC 351 Diagnostico y Tratamiento de los
Problemas de Lectura y Escritura 3

Analisis del contenido curricular de lecto-escritura en los grados de
K-12. Adaptacion del curriculo basado en las necesidades de los estudiantes con
limitaciones en el area de lectura y escritura. Principios basicos para el
diagndstico y la correccion de la dificultad encontrada, usando estrategias de
acuerdo al impedimento y edad para desarrollar las destrezas de la lectura y
escritura. Pre-requisitos: EDUC 204 y EDUC 314.

EDUC 352 Diagnostico y Tratamiento de los 3
Problemas de Aprendizaje
en las Matematicas

Andlisis del contenido curricular de kindergarten a décimo-segundo
grado. Adaptacion del curriculo de matematicas de acuerdo a sus necesidades.
Diagndstico adecuado y la correccion de las dificultades encontradas. Uso de
estrategias de acuerdo al impedimento y edad de cada estudiante con
limitaciones en matematica. Se requieren 15 horas de experiencia de campo
concurrentes. Pre-requisitos: EDUC 204 y EDUC 313E.

EDUC 371 Proyecto Especial en Educacion 1-3
Este curso esta disefiado para que el estudiante realice un proyecto
individual. El tema y metodologia del proyecto deben ser aprobados por el

profesor. Este curso puede repetirse con diferentes topicos hasta un total de 3
créditos. Un mismo proyecto puede tener valor mayor de 1 crédito.
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EDUC 400 Integracion de Estudiantes con 3
Impedimentos en la Corriente Regular

El maestro de educacion especial como facilitador y asesor del maestro
regular en la preparacion de materiales, adaptacion del curriculo, asesoria en los
acomodos, Plan Educativo Individualizado (PEI) y la alternativa de trabajar juntos
por el bienestar de la poblacion con necesidades especiales que estan en la
corriente regular de clases. Pre-requisitos: EDUC 300, 302, 351, 352.

EDUC 460 Estudios Independientes en (Tdpico) 1-3

Estudio e investigacion individual de topicos guiados por un instructor
universitario. Para matricular este curso se requiere la autorizacion del Decano
de la Escuela de Educacion.

EDUC 470 Investigacion en Educacion 3

Curso introductorio donde se analiza la importancia y la funcion de la
investigacion en la educacion. Se requiere preparacion de propuesta y andlisis de
informes de investigacion. Pre-requisito: MATH 231

EDUC 481 Pre-Practica Docente 1

Estudio y andlisis de las dificultades en el aprendizaje, planificacion educativa y
las tareas administrativas del maestro, previo a la Practica. Este curso se ofrece
solo en el primer semestre. Se requiere asistencia al seminario y un minimo de 45
horas de observacion pedagdgica en salones de clases. Requiere pago de
laboratorio. Prerrequisito: Autorizacion de la Escuela de Educacion.

EDUC 485 Seminario de Integracion Educativa 3

Repaso de las materias de Educacion General tales como espafiol,
inglés, matematicas, historia y ciencias que sirven como un marco conceptual en
la formacion comprensiva de un profesional competente. La intencion es proveer
un curso integrador previo a la practica docente y a las Pruebas para la
Certificacion de Maestros. Incluye temas sobre desarrollo humano, psicologia
educativa, fundamentos sociales y filoséficos de la educacion, planificacion y
metodologia de la ensefianza, avallio e investigacion con sus implicaciones en el
proceso educativo. Pre-requisitos: Completar EDUC 101, EDUC 200, EDUC 201,
EDUC 203, EDUC 204, EDUC 214, EDUC 309, EDUC 310. Se requiere tomar el
examen Pre-PCMAS. Requiere pago de laboratorio. El curso se aprueba con
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una calificacion minima de B (3.00).Sélo con autorizacién de la Escuela de
Educacion.

EDUC 490 Préactica Docente en el Nivel Primario 6

Préactica docente supervisada por personal profesional en situaciones
educativas reales en el ambiente primario (K-3). Aplicacién de las teorias del
aprendizaje y métodos de ensefianza. Se requiere una hora de seminario
semanal (15 semanas) y un minimo de 195 horas en el sal6n de clases (incluye
120 horas en ensefianza directa, 15 horas de asesoria con el Maestro
cooperador y 60 horas de actividades relacionadas). La Practica Docente se
aprueba con una calificacion minima de “B” (3.00). Requiere pago de laboratorio.
Pre-requisitos: EDUC 481 y EDUC 485 y todos los cursos profesionales y de
concentracion. Sélo con autorizacion de la Escuela de Educacion.

EDUC 491 Practica Docente en el Nivel Elemental 6

Préactica docente supervisada por personal profesional en situaciones
educativas reales en escuelas elementales (4-6). Aplicacion de las teorias del
aprendizaje y métodos de ensefianza. Se requiere una hora de seminario
semanal (15 semanas) y un minimo de 195 horas en el saln de clases (incluye
120 horas en ensefianza directa, 15 horas de asesoria con el Maestro
cooperador y 60 horas de actividades relacionadas). La Practica Docente se
aprueba con una calificacion minima de “B” (3.00). Requiere pago de laboratorio.
Pre-requisitos: EDUC 481 y EDUC 485.S6lo con autorizacion de la Escuela de
Educacion.

EDUC 492 Practica Docente en el Nivel Secundario 6

Préactica docente supervisada por personal profesional en situaciones
educativas reales en escuelas secundarias con énfasis en los niveles intermedio
y secundario. Aplicacion de las teorias del aprendizaje y métodos de ensefianza.
Se requiere una hora de seminario semanal (15 semanas) y un minimo de 195
horas en el saldn de clases (incluye 120 horas en ensefianza directa, 15 horas de
asesoria con el Maestro cooperador y 60 horas de actividades relacionadas). La
Préctica Docente se aprueba con una calificacion minima de “B” (3.00). Requiere
pago de laboratorio.  Pre-requisitos: EDUC 481 y EDUC 485.Sélo con
autorizacion de la Escuela de Educacion.
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EDUC 493 Préactica Docente de Inglés Como Segundo
Idioma — Nivel Secundario 6

Préactica docente supervisada por personal profesional en situaciones
educativas reales en la ensefianza de inglés como segundo idioma en el nivel
secundario (7-12). Aplicacién de las teorias del aprendizaje y métodos de
ensefianza. Se requiere una hora de seminario semanal (15 semanas) y un
minimo de 195 horas de practica. La Practica Docente se aprueba con una
calificacion minima de 3.00 (B). Requiere pago de laboratorio. Pre-requisitos:
EDUC 481 o equivalente y EDUC 485. Sdlo con autorizacion de la Escuela de
Educacion.

EDUC 494 Préactica Docente de Inglés Como Segundo
Idioma — Nivel Elemental 6

Practica supervisada por personal profesional en situaciones
educativas reales en la ensefianza de inglés como segundo idioma en el nivel
elemental (K-6). Aplicacion de las teorias del aprendizaje y métodos de
ensefianza. Se requiere una hora de seminario semanal (15 semanas) y un
minimo de 195 horas de practica. La Practica Docente se aprueba con una
calificacion minima de 3.00 (B). Requiere pago de laboratorio. Pre-requisitos:
EDUC 481 o equivalente y EDUC 485. Solo con autorizacion de la Escuela de
Educacion.

EDUC 495 Curso Preparatorio para Maestros
Cooperadores 3

Curso de 45 horas contacto. Se puede combinar el tiempo entre
sesiones presenciales, en linea e investigaciones. El curso esta dirigido a
maestros de K-12 interesados en desempefiarse como maestros cooperadores.
Incluye el andlisis de la politica y los procedimientos de la practica docente, asi
como de las funciones que desempefian los integrantes del programa. Se estudia
el modelo andragdgico, los procesos de la practica docente, las leyes que inciden
en la labor del maestro, los estandares profesionales del maestro y diversas
estrategias y técnicas facilitadoras para el desarrollo profesional del candidato a
maestro. Los temas se trabajan dentro del contexto de la materia particular que
supervisara el maestro cooperador.
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EDUC 496 Préactica Docente Educacion Especial 6

Practica supervisada por personal profesional en situaciones
educativas reales en la ensefianza de la educacion especial de (K-12). Aplicacion
de las teorias del aprendizaje y métodos de ensefianza. Se requiere una hora de
seminario semanal (15 semanas) y un minimo de 195 horas de practica. La
Practica Docente se aprueba con una calificacién minima de 3.00 (B). Requiere
pago de laboratorio. Pre-requisitos: EDUC 481 o equivalente y EDUC 485. Sélo
con autorizacion de la Escuela de Educacion.

EDUCACION FiSICA Y SALUD

La educacion fisica tiene oportunidades Unicas para ayudar a
desarrollar rasgos sociales tanto como responsabilidades definidas en la
formacion del individuo. Los objetivos de aumento de tono muscular, resistencia,
mejor destreza motriz y mejoramiento de précticas de salud, no son un fin en si
mismos, sino el medio para un mejor ajuste en la sociedad.

Objetivo General:

Desarrollar en el estudiante las destrezas y los principios verdaderos
del sano vivir, pues creemos que: “La verdadera educacion significa mas que la
prosecucion de un determinado curso de estudios, es el desarrollo armonioso de
las facultades fisicas, mentales y espirituales”. La Educacidn, p.13.

Ademés, el Bachillerato en Artes en Educacion (K-12) con
concentracion en Educacion Fisica tiene, como meta, desarrollar profesionales
que puedan modelar un estilo de vida saludable y, a la vez, ofrecer sus servicios
de una manera efectiva.

Objetivos Especificos:

A través de los ofrecimientos de la concentracién de Educacion Fisica se espera:

+  Preparar maestros en el area de educacion fisica.

*  Que los estudiantes cumplan con los requisitos para obtener la licencia
correspondiente del Departamento de Educacion de Puerto Rico.
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Perfil del Egresado:

Al finalizar su Bachillerato en Educacion con concentracion en Educacion Fisica
(K-12), el graduado:

1.

Demostrara la habilidad de planificar, implementar y evaluar las
experiencias de aprendizaje en los programas de educacion fisica,
deportivos y de acondicionamiento fisico e integrando la tecnologia y
literacia de la informacion.

Demostrara la habilidad de impartir la ensefianza de educacion fisica
en el ambito elemental y secundario, manteniendo los principios éticos,
morales y cristianos.

Demostrard la habilidad en la organizacion, administracion, supervision
y evaluacion de las facilidades deportivas, recursos humanos, recursos
financieros, torneos competitivos y recreativos de la escuela y la
comunidad.

Demostrara la habilidad para desarrollar en los estudiantes del nivel
elemental y secundario sus capacidades deportivas tomando en
cuenta su desarrollo fisico, social y mental.

Demostrara los conocimientos y destrezas necesarias para ensefiar y
ejecutar actividades de movimientos humanos que se realizan en
juegos sencillos, en deportes, movimiento espacial, acondicionamiento
fisico y otras actividades que requieren movimiento motor mas
complejo.

Demostrard interés en el desarrollo profesional continuo.

Requisitos de Graduacion:

Mantener promedio académico no menor de 3.00.

Concentracion: Créditos

Requisitos generales 59-62
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Cursos profesionales 47
Cursos de concentracion 33
Total de Créditos Requeridos 139-142

BA EDUCACION CONCENTRACION EDUCACION FiSICA

Requisitos generales: (59-62 créditos)
EDUC 098 Introduccion a la Vida Universitaria 1
HEPE 100 Principios de Vida Saludable 3
HUSP  111-122 Espafiol Basico | y Il * 6
HUCO 223 Comunicacion y Expresion * 3
HUEN Inglés (véase requisitos de Inglés) * * 9-12
HUMA 101 Cultura Occidental 3
HUHI 200 Compendio Historia de PR 3
HUHI 203 Compendio Historia de EU | 3
HUSO 100 Filosofia del Servicio 1
BIOL 100 Introduccién a las Ciencias Bioldgicas 3
COMP 101 Introduccion a las Comp. y Sistemas de Info. u
OFAD 234 Aplicaciones en Microcomputadoras 3
MATH 110 Matematica Universitaria 3
MATH 231 Estadistica | 3
RELB 101 Vida y Ensefianzas de JesUs 0
RELB 102 Introduccion a los Evangelios 3
RELT 201 Creencias Cristianas 0
RELT 202 Vida Cristiana 3

RELT 317 Hogar Cristiano o
RELT 412  FEtica Cristiana 0
HUSP 204 Ortografia* 3
ARTE 104 Introduccion al Dibujo o
MUCT 101 Introduccion a la Msica o
MUHL 104 Apreciacion de la Misica o
MUFA 105 Apreciacion de las Bellas Artes o
MUPF Mdsica Aplicada

Electiva sugerida 3

w

La electiva sugerida (3 crs.) se escogera, en consulta con la Escuela de
Educacion de las siguientes:

HUCO 287 Teorias de la Comunicacion 3
HUGE 122 Geografia Humana y Econdmica 3
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HUSO 101 Introduccion a las Ciencias Sociales 3

* Debe ser aprobado con nota minima de “B” (3.00).
Requisito minimo de inglés: HUEN 121 Inglés Avanzado. Ver la tabla en la
seccion de Requisitos de Educacion General.

** Debe ser aprobado con nota minima de “B” (3.00).

Requisitos Profesionales: (47 créditos)

EDUC 101 Introduccion a la Ensefianza 3
EDUC 104 Filosofia de la Educacion 3
EDUC 200 Crecimiento y Desarrollo Humano 3
EDUC 201 Psicologia Educativa 3
EDUC 202 Introduccion al Estudio del Nifio Excepcional 3
EDUC 203 Fundamentos Sociales de la Educacion 3
EDUC 214 Métodos Generales de Ensefianza 3
EDUC 301 Tecnologia Educativa 3
EDUC 337 Manejo del Salon de Clases 3
EDUC 339 Relacién Padres y Comunidad 2
EDUC 342 Integracion de Fe, Valores y Aprendizaje 3
EDUC 470 Investigacion en Educacion 3
HESH 116  Salud Escolar 2
EDUC 481 Pre-Practica Docente 1
EDUC 485 Seminario de Integracion Educativa 3
HEPE 493 Practica Docente en Educacion Fisica 6
Concentracion: (33 créditos)
HEPE 122 Historia de la Educacion Fisica 2
HEPE 201 Destrezas en Deportes Individuales 2
HEPE 202 Destrezas en Deportes Grupales 2
HEPE 300 Org. y Adm. de Programas Educ. Fis. 3
HEPE 301 Metodologia Ens. Educacion Fisica Elemental 3
HEPE 302 Metodologia Ens. Educacion Fisica Secundaria 3
HEPE 310 Aprendizaje Motor 3
HEPE 315 Educacion Fisica Adaptada 3
HEPE 323 Avallo del Aprendizaje en Educ. Fisica 3
HEPE 401 Curriculo de Educacion Fisica (K-12) 3
HEPE 415 Anatomia, Kinesiologia y Lesiones Atléticas 3
HEPE 420 Fisiologia del Ejercicio 3
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Certificacion en Salud Escolar

Concentracion: (27 Créditos)

EDUC 105
BIOL 111-122
EDUC 260
NURS 110
PSYC 284
PSYC 351
HESH 116
EDUC 328

Profesionales:

EDUC 101
EDUC 200
EDUC 201
EDUC 202
EDUC 301
EDUC 309
EDUC 481
EDUC 492

Generales:

HUHI 200
HUHI 203

Filosofia y Fund. de Educ. en Salud Escolar
Anatomia y Fisiologia | y Il

Educacion Salud Ambiental

Nutricion |

Psicologia de la Salud

Introduccion a la Sexualidad Humana

Salud Escolar

Curriculo y Ensefianza de Salud Escolar

(25 Créditos)

Introduccion a la Ensefianza
Crecimiento y Desarrollo Humano
Psicologia Educativa

Intro. al Estudio del Nifio Excepcional
Tecnologia Educativa

Avallo del Salon de Clases
Pre-Practica Docente

Préactica Docente Nivel Secundario*

(6 créditos)

Compendio de Historia de PR
Compendio de Historia de EU |

Requisitos Adicionales para la Certificacion:

PCMAS (Prueba para la Certificacion de Maestros)

*Prerrequisito: EDUC 485

HEPE 100

DESCRIPCION DE CURSOS

Principios de Vida Saludable
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Este curso esta disefiado para ampliar el conocimiento de las funciones
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del cuerpo humano y practicar principios saludables para el bienestar del
individuo, la comunidad y el mundo en que vivimos dentro de una perspectiva
cristiana. Esto incluye formas de comer saludables, habitos que prolongan la
vida, apreciacion del mundo natural, y como promover la salud fisica, mental,
espiritual y emocional del individuo. Enfasis en préacticas que optimicen una vida
saludable. Requiere pago de laboratorio.

HEPE 101 Principios de Educacion Fisica 1

Curso teorico-practico de educacion fisica. Ejercicios de resistencia,
fuerza muscular, flexibilidad y calistenia. Puede repetirse una vez para crédito.

HEPE 102 Principios de Educacion Fisica Adaptada 1

Curso disefiado para todo estudiante que, por razoén de impedimento
fisico o regulaciones médicas, no pueda participar en la clase regular. Se
adaptara segln sea la necesidad del estudiante.

HEPE 103 Tenis Elemental 1
Teoria sobre la historia y el desarrollo del tenis y conceptos

relacionados, reglas, puntuacion. Practica individual y grupal de las destrezas

basicas del juego: voleo, servicio (forehand y backhand), técnicas y tacticas

elementales. Requiere pago de laboratorio.

HEPE 105 Natacion Elemental 1

Curso basico que enfatiza destrezas y estilos de natacion, analisis de
movimiento y reglas de seguridad en el agua. Requiere pago de laboratorio.

HEPE 110 Gimnasia Acrobética 1

Estudio y practica de destrezas bésicas y elementales para el
desarrollo y crecimiento de “acrosport”.

HEPE 111 Teoria y Practica de Baloncesto 1
Fundamentos teoricos y practicos de baloncesto sobre la historia y el

desarrollo del baloncesto, conceptos relacionados, reglas y puntuacion. Practica
individual y grupal de las destrezas béasicas del juego: dribleo, pases, atrapada,
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tiros, rebotes. Requiere pago de laboratorio.
HEPE 112 Teoria y Practica de Voleibol 1

Fundamentos tedricos de la historia y el desarrollo del voleibol,
conceptos relacionados, reglas y puntuacion. Practica individual y grupal de las
destrezas basicas del juego: voleo, bompeo, servicio, remate, bloqueo, jugadas
ofensivas y defensivas. Requiere pago de laboratorio.

HEPE 113 Teoria y Practica de Balompié 1

Curso disefiado para la ensefianza de los fundamentos préacticos y
tedricos del balompié. Incluye la historia de este deporte, asi como conceptos
relacionados a las reglas y al sistema de puntuacion. También incluye practica
individual y grupal de las destrezas basicas del juego de balompié: regateo o
“dribbling”, pases, parada y recoger, tiros de cabeza y de pie, lanzamientos o
saques. Requiere pago de laboratorio.

HEPE 114 Teoria y Practica de Softbol 1

Teorfa y fundamentos sobre la historia y el desarrollo del softbol,
conceptos relacionados, reglas, dimensiones y dareas del juego. Practica
individual y grupal de las destrezas bésicas del juego: lanzamiento, recogida,
fildeo, bateo y corrido de bases. Requiere pago de laboratorio.

HEPE 115 Natacion Intermedia 1

Curso avanzado de destrezas en natacion. Enfasis en
acondicionamiento del cuerpo, desarrollo de estilos avanzados y seguridad
acuatica. Mejoramiento en ritmos de respiracion, hiomecanica en la patada,
brazada y deslizamiento en el agua.

HEPE 116 Aerdbicos 1
Analisis de los fundamentos béasicos y los beneficios que se obtienen al

gjecutar dicha actividad fisica. Se dara énfasis en las diferentes rutinas

aerdbicas, utilizando el movimiento ritmico, para mejorar el sistema

cardiovascular y tonificar el cuerpo.

HEPE 117 Salvavidas 2

El propésito de este curso es proveer un nivel mas avanzado en el
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programa de salvavidas. Con las destrezas y conocimiento para prevenir,
reconocer y responder a emergencias y proveer ayuda a personas heridas o
enfermas hasta que llegue un personal médico avanzado que se encargue de la
situacion.

HEPE 118 Tenis Avanzado 1

Desarrollo avanzado del deporte del tenis. Planificacion anual del
entrenamiento en el deporte, destrezas avanzadas de juego, cuidado deportivo a
lesiones mas comunes dentro del deporte, juego técnico-tactico avanzado,
desarrollo de driles, correccion de errores, desarrollo del deporte a diferentes
poblaciones. Prerrequisito: HEPE 103.

HEPE 120 Buceo 1

Este curso esta disefiado para adquirir los conocimientos necesarios
sobre la teorfa y destrezas bésicas del buceo. EI mismo incluye sesiones de
salon, piscina y ambiente. Al finalizar el curso el estudiante que complete las
evaluaciones satisfactoriamente obtendra certificacion PADI. Requiere pago de
laboratorio.

HEPE 122 Historia de la Educacion Fisica 2
Estudio de la historia de la educacion fisica y su desarrollo en las areas
de los juegos, deportes, actividades recreativas y entrenamientos fisicos en las
principales sociedades mundiales, especialmente en Puerto Rico.
HEPE 125 Destrezas de Recreacion Social 2
Este curso ofrece un acercamiento practico a la organizacion,
planificacion, y direccion de actividades y programas de recreacion social. Se
requiere laboratorio.
HEPE 201 Destrezas en Deportes Individuales 2
Este curso consiste en el andlisis de desarrollo de destrezas basicas
para la ensefianza de deportes individuales. Conocimiento, interpretacion y
aplicacion de los conceptos de evaluacion y su relacion con el proceso educativo.
Requiere pago de laboratorio.

HEPE 202 Destrezas en Deportes Grupales 2
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Este curso consiste en el analisis de desarrollo de destrezas basicas
para la ensefianza de deportes grupales. Conocimiento, interpretacion y
aplicacion de los conceptos de evaluacion y su relacion con el proceso educativo.
Requiere pago de laboratorio.

HEPE 300 Organizacion y Administracion de la
Educacion Fisica y Eventos Deportivos y
Recreativos 3

Estudio de los procedimientos para conducir los programas de
educacion fisica, competencias deportivas y recreativas. Incluye el disefio de
torneos, suministros y equipo, preparacion de presupuesto, administracion de
riesgos, inspeccion de facilidades deportivas, administracion de estadisticas,
criterios de premiacion, seguros contra accidentes, aspectos de seguridad,
curriculo y administracion general. Requiere pago de laboratorio.

HEPE 301 Métodos de Ensefianza de Educacion
Fisica Elemental (K-6) 3

Estudio de métodos, seleccion de materiales, estrategias de
ensefianza, técnicas y destrezas relacionadas con la planificacion y la ensefianza
de la educacion fisica en el nivel elemental (K-6). Se destaca laimportancia de la
educacion fisica como parte integral del curriculo elemental y su impacto en el
desarrollo del nifio, segun la filosofia cristiana. Incluye analisis del programa de
educacion fisica del Departamento de Educacion de Puerto Rico. Requiere pago
de laboratorio. Pre-requisitos: EDUC 101 y EDUC 214.

HEPE 302- Métodos de Ensefianza de Educacion Fisica Secundaria (7-12) 3

Estudios de métodos, seleccion de materiales de ensefianza, técnicas
y destrezas relacionadas a la planificacion y la ensefianza de la educacion fisica
en el nivel secundario (7-12). Se destaca la importancia de la educacion fisica
como parte integral del curriculo secundario y su impacto en el desarrollo del
alumno, segun la filosofia cristiana. Incluye analisis del programa de educacion
fisica del Departamento de Educacion de Puerto Rico. Requiere 15 horas de
experiencia de campo concurrentes. Pre-requisitos: EDUC 101y EDUC 214

HEPE 310 Aprendizaje Motor 3
Teorfa del aprendizaje motor. Andlisis descriptivo y cualitativo del

movimiento humano y los mecanismos que influyen en el sistema
neuro-muscular. Se requieren 15 horas de experiencia de campo concurrentes.
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HEPE 315 Educacion Fisica Adaptada 3

Introduccion al conocimiento de los principales sistemas de elaboracion
y aplicacion de programas de actividades fisicas, recreativas y deportivas para
poblaciones especiales de estudiantes con discapacidades de caracter fisico,
psiquico, sensorial y psicosocial. Se incluira el disefio de materiales para estas
areas y la asistencia tecnoldgica. Se requieren 15 horas de experiencia de campo
concurrentes. Pre-requisito: EDUC 317.
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HEPE 323 Avallo del Aprendizaje en Educacién Fisica 3

Conocimiento y aplicacion de los conceptos de avallio e investigacion y
su relacion con el proceso educativo en la educacion fisica en el nivel elemental
ylo secundario. Andlisis, disefio y aplicacion de técnicas e instrumentos de
avallo, pruebas tedricas y practicas. Incluye el estudio de la tecnologia
computadorizada en el area. Provee experiencia practica de los distintos
métodos de avallio en el campo de la educacion fisica. Se requiere laboratorio.
Pre-requisitos: HEPE 310 y MATH 231.

HEPE 401 Curriculo de Educacion Fisica (K-12) 3

Estudio de los conceptos y bases curriculares existentes, para el
disefio de nuevos curriculos en el rea de la educacién fisica dirigido a los
niveles. Desarrollo de destrezas para la seleccion de metas y objetivos, disefio,
implantacion y avalud de curriculos, basado en los estandares del Departamento
de Educacion de Puerto Rico. Requiere laboratorio. Pre-requisitos: HEPE
301-Métodos de Ensefianza en Educ. Fisica Nivel Elemental, HEPE
302-Métodos de Educacion Fisica Nivel Secundario y HEPE 323 Avallo del
Aprendizaje en Educacion Fisica.

HEPE 415 Anatomia, Kinesiologia y Lesiones Atléticas 3

Estudio y andlisis de la biomecénica de movimiento aplicada a
diferentes actividades deportivas (destrezas), analisis de factores anatémicos y
muUsculo-esqueletales que afectan la ejecucion del movimiento humano,
aplicacion a poblaciones tipicas. Capacitar a los maestros de educacion fisica
para proveer las primeras ayudas cuando ocurran incidentes mientras se
practican actividades deportivas. Incluye la aplicacion de vendaje preventivo y
estrategias de rehabilitacion para la pronta recuperacion del atleta. Requiere
pago de laboratorio. Prerrequisitos: HEPE 310, HESH 116.

HEPE 420 Fisiologia del Ejercicio 3
Evaluacion cientifica de los efectos de la actividad fisica sobre el

organismo humano, e identificacién de los cambios fisicos que ocurren debido al
ejercicio. Se requiere laboratorio. Prerrequisito: HEPE 415.
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HEPE 481 Pre-Practica Docente en Educacion Fisica 1

Estudio y andlisis de las dificultades en el aprendizaje, la planificacion
educativa y las tareas administrativas del maestro de educacion fisica en el nivel
elemental y/o secundario. Se requiere un minimo de 45 horas de observacion en
el salon de clases y asistencia al seminario semanal con el supervisor de
pre-practica. Requiere pago de laboratorio.

HEPE 493 Practica Docente en Educacion Fisica 3

Préactica de ensefianza de educacion fisica en el nivel elemental y/o
secundario, en situaciones educativas reales, supervisada por personal
profesional del &rea de la educacion fisica. Aplicacion de las teorias del
aprendizaje y métodos de ensefianza. Se requiere una hora de seminario
semanal y un minimo de 195 horas de practica (incluyendo 120 horas de
ensefianza directa, 15 horas de asesoria con el maestro cooperador y 60 horas
de actividades relacionadas). La Practica Docente se aprueba con una
calificacion minima de B (3.00). Requiere pago de laboratorio. Pre-requisitos:
HEPE 481 y EDUC 485; sélo con autorizacion del Departamento.

HESH 116 Salud Escolar 2
Roles y responsabilidades del maestro en la preservacion de la salud

del estudiante. Incluye destrezas basicas de primeros auxilios. Prerrequisitos:
EDUC 101 y HEPE 100.
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PROGRAMA DE PSICOLOGIA
Facultad con Permanencia:
Pedro Fernandez, Coordinador y Jorge Bruno
Facultad por Contrato:
Alejandra Barchi, Alicia Franco, Felipe Mercado y Mary Villamil.

MISION

El Bachillerato en Artes en Psicologia a través de sus cursos,
investigacion y experiencia, se propone preparar eficientemente, desde la
perspectiva biblico-cristiana, a futuros profesionales de la salud mental y la salud
social, con énfasis en la psicologia, incluyendo también la orientacion y
consejeria y el trabajo social. También se propone servir a los departamentos
académicos de la Universidad Adventista de las Antillas.

Metas:

1. Preparar afuturos profesionales de la salud mental y la salud social que
contribuyan a mejorar la calidad de vida de la comunidad
puertorriquefia en general.

2. Promover la formacion de futuros profesionales de la salud mental que
puedan satisfacer las necesidades particulares de la poblacion en
general y de la poblacion cristiana y religiosa de Puerto Rico y otros
paises occidentales.

3. Servir a los demas departamentos académicos de la UAA.
Objetivos:

1. Preparar al estudiante para solicitar trabajo en agencias publicas e
instituciones privadas que desarrollen y apliquen programas contra la
adiccion a drogas, alcoholismo, embarazos de adolescentes, prevencion
de enfermedades de transmision sexual, técnicos de trabajo social,
servicios en residenciales publicos y el Departamento de la Familia, entre
otros.
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2. Proveer al estudiante con una educacion de calidad que proporcione los
prerrequisitos que le permitan proseguir con estudios graduados en
psicologia, orientacion y consejeria o trabajo social.

3. Desarrollar el pensamiento critico-cientifico aplicado al campo de las
ciencias psicosociales.

4. Facilitar al estudiante la comprension del complejo mundo nacional y
global en el cual vive para asumir un rol activo en el cambio y
mejoramiento de la sociedad.

5. Formar a los futuros profesionales de la salud mental y la salud social
dentro de una perspectiva filosdfica biblico-cristiana.

6. Comprender y tratar al ser humano como una unidad
bio-psico-socio-espiritual.

Perfil del Egresado
Conocimientos
1. Demuestra conocimientos pertinentes de las materias psicosociales.

2. ldentifica los principales problemas humanos, econémicos y politicos
de Puerto Rico.

3. Adquiere técnicas de autoconocimiento para una mejor comprension
de si mismo(a) y de los demas.

4. Conoce valores y principios biblicos y cristianos y los aplica a las
ciencias psicosociales.

Destrezas
1. Relne, analiza, avalla y utiliza informacion profesional.

2. Demuestra dominio de las destrezas basicas de comunicacion oral y
escrita en el idioma espaiiol.

3. Demuestra poder leer y entender el idioma inglés.
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4. Emplea las destrezas del pensamiento critico en el campo de la
psicologia y la salud mental.

5. Utiliza eficientemente la tecnologia de la informacién (especialmente
Internet).

6. Aplica las destrezas de la investigacion a un tema especifico de
estudio.

7. Utiliza el pensamiento critico desde la perspectiva biblico-cristiana.
Actitudes
1. Respeta y valora las diferencias individuales, sociales y culturales.

2. Decide comprometerse con asumir un rol activo para el cambio y el
mejoramiento de la sociedad donde le toca vivir y trabajar.

3. Dirige sus pensamientos, afectos y conducta por valores y principios
biblico-cristianos y universales.

4. Promueve la vision integral (holistica) del ser humano.

INFORMACION GENERAL

Requisitos de Admision:
1. Estar propiamente admitido a la UAA.
2. Llenar una solicitud formal de admisién al Bachillerato en Psicologia.

3. Tener una entrevista con el coordinador del bachillerato.

Para conservar la admision, el estudiante debe:

1. Mantener un promedio general acumulado minimo de 3.00, de 2.50 en
las clases afines y de 3.00 en las de concentracion.

2. Si un estudiante es clasificado en probatoria académica por dos
semestres consecutivos, pierde automaticamente la admision al
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bachillerato. Para ser readmitido, el estudiante deberd cumplir
nuevamente con los requisitos de admision.

Requisitos de Graduacion:
1. Completar satisfactoriamente todos los cursos del programa.

2. Ninguna materia afin o de concentracion puede pasarse con una nota
menor de C.

3. Tener un promedio minimo de 2.50 en los créditos afines, de 3.00 en
los de concentracion y un promedio general acumulado no menor de

3.00.

Concentracion: Créditos
Requisitos generales 54-60
Requisitos afines 21
Cursos de concentracion 51
Total de Créditos Requeridos 126-132

PROGRAMAS DE ESTUDIOS

Requisitos Generales: 54-60 créditos

EDUC 098 Intro. a la Vida Universitaria 1
EDUC 104 Filosofia de la Educacion 3
HEPE 100 Principios de Vida Saludable 3
HEPE 101-116  Educacion Fisica 1
HUSP 111-122  Espafiol Bésico |l y Il 6
HUCO 223 Comunicacion y Expresion 3
HUEN Inglés 9
HUHI 200 Compendio Historia de PR 3
HUMA 101 Cultura Occidental 3
HUSO 100 Filosofia del Servicio 1
BIOL 100 Intro. a las Ciencias Bioldgicas 3
COMP 101 Intro. a las Computadoras y Sistemas
de Informacion u

OFAD 234 Aplicaciones en Microcomputadoras 3
MATH 110 Matematica Universitaria 3
RELB 101 Vida y Ensefianzas de Jesus 3
RELT 201 Creencias Cristianas 0
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RELT 202 Vida Cristiana 3

RELT 212 Don Profético 3
RELT 412 Etica Cristiana 3
ARTE 104 Introduccion al Dibujo o
MUCT 101 Introduccion a la Msica o
MUHL 104 Apreciacion de la Mdsica o
MUFA 105 Apreciacion de las Bellas Artes 0
MUPF Musica Aplicada 3
Requisitos Afines: 21 créditos
HUSO 101 Intro. a las Ciencias Sociales 3
HUSO 110 Introduccion a la Sociologia 3
HUHI 201 Historia Social y Econdmica de Puerto Rico 3
SOWO 101 Introduccion al Trabajo Social 3
PSYC 315 Intro. a la Consejeria y a la Orientacion 3
MATH 231 Estadistica | 3
MATH 232 Estadistica Il 3
Concentracion en Psicologia: 51 créditos
PSYC 101 Psicologia General | 3
PSYC 111 Psicologia General Il 3
PSYC 169 Introduccion a la Neuropsicologia 3
PSYC 201 Psic. del Crec. y Desarrollo Humano | 3
PSYC 220 Teorias de la Personalidad 3
PSYC 248 Psicologia y Religion 3
PSYC 284 Psicologia de la Salud 3
PSYC 301 Psicologia Social 3
PSYC 323 Psic. del Crec. y Desarrollo Humano I 3
PSYC 351 Intro. a la Sexualidad Humana 3
PSYC 368 Noviazgo, Matrimonio y Familia 3
PSYC 384 Introduccion a la Psicopatologia 3
PSYC 401 Psic. del Crec. y Desarrollo Humano IlI 3
PSYC 434 Fundamentos de Investigacion

en la Psicologia 3
PSYC 469 Préactica en Psicologia 3
PSYC _ Electivas en Psicologia 6
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Las electivas se escogeran de entre las siguientes:

PSYC 411 Intervencion en Crisis 3
PSYC 438 Evaluacion y Medicion en Psicologia 3
PSYC 440 Problemas Psicoldgicos y del Aprendizaje

En Nifios y Adolescentes 3
PSYC 442 Cognicion, Motivacion y Aprendizaje 3
PSYC 468 Seminario de Psicologia 3

Menor en Psicologia: 24 créditos

Se ofrece un menor en Psicologia para aquellos estudiantes cuya
concentracion a nivel de bachillerato no sea en Psicologia. Este menor en
Psicologia cumple con prerrequisitos para ingresar a una Maestria en Psicologia.

MATH 231 Estadistica | 3
PSYC 101 Psicologia General | 3
PSYC 111 Psicologia General Il 3
PSYC 169 Introduccion a la Neuropsicologia 3
PSYC 301 Psicologia Social 3
PSYC 384 Introduccion a la Psicopatologia 3
PSYC 434 Fundamentos de Investigacion en

Psicologia 3
PSYC Electiva* 3
*Dependera de la universidad elegida para estudios graduados.

DESCRIPCIONES DE CURSOS

PSYC 101 Psicologia General | 3

Introduccién al estudio de la psicologia como ciencia, basado en el
enfoque de la persona como unidad hio-psico-socio-espiritual. El curso estudia
métodos de investigacion, historia, neuropsicologia, desarrollo humano,
sensacion, percepcion, estados de conciencia, aprendizaje y memoria.

PSYC 111 Psicologia General I 3

Introduccién al estudio de la psicologia como ciencia basado en el
enfoque de la persona como unidad bio-psico-socio-espiritual. El curso estudia
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procesos cognoscitivos, inteligencia, mativacion y emocion, género y sexualidad,
personalidad, psicologia social, estrés, trastornos psicologicos y terapias.

PSYC 169 Introduccion a la Neuropsicologia 3

Introduccién al estudio de la interdependencia entre las funciones
psicoldgicas, la conducta y el sistema nervioso, basado en el enfoque del ser
humano como unidad bio-psico-socio-espiritual. Prerrequisitos: PSYC 101.

PSYC 200 Desarrollo Humano 3

Estudio bio-psico-socio-espiritual del desarrollo humano desde la
concepcion hasta la edad adulta tardia. El curso destaca el desarrollo del buen
caracter moral. Se tomaran en cuenta las principales teorias del desarrollo y los
procesos, adquisiciones y conductas normativas de cada una de las ocho etapas
del ciclo de la vida humana. Este curso no es para los estudiantes del
Bachillerato en Psicologia.

PSYC 201 Psicologia del Crecimiento y Desarrollo Humano | 3

Estudio bio-psico-socio-espiritual del crecimiento y del
desarrollo desde la concepcion hasta la adolescencia. El curso destaca el
desarrollo del buen caracter moral y las teorias psicologicas del desarrollo
psicosexual, psicosocial, de las relaciones interpersonales, de la inteligencia y del
juicio moral.

PSYC 220 Teor{as de la Personalidad 3

Estudio general de las principales teorias de la personalidad dentro de
la perspectiva psicoanalitica, de los rasgos, del aprendizaje, cognoscitiva y
humanista. Se aplicaran los conocimientos de las teorias y del enfoque
biblico-cristiano para el desarrollo personal del estudiante. Prerrequisito; PSYC
111.

PSYC 248 Psicologia y Religion 3

Estudio critico de la relacion entre la psicologia clasica y
contemporanea y la religion. Se examinan las bases neuropsicol6gicas de la
religion, la psicologia del desarrollo religioso, fe, oracion, conversion, actitudes,
conductas y salud mental. Vision critica de la psicologia de la religion desde la
perspectiva de la Biblia, de los escritos de Elena G. de White y otros autores
cristianos. Prerrequisitos: PSYC 101, RELT 201y RELT 212.
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PSYC 284 Psicologia de la Salud 3

Con base en un enfoque bio-psico-socio-espiritual de la salud, se
estudian las influencias psicoldgicas sobre: el bienestar, la enfermedad, las
conductas pro salud y de riesgo, el manejo del estrés y el dolor, prevencion,
promocién, mantenimiento de la salud y el tratamiento de la enfermedad.
Prerrequisito: PSYC 101.

PSYC 301 Psicologia Social 3

Estudio de la interaccion e influencia de personas, grupos, sucesos
sociales y la cultura en los procesos mentales y en la conducta del individuo. Se
conoceran y aplicaran a los problemas sociales contemporaneos las principales
teorias que explican la conducta psicosocial. Prerrequisitos: PSYC 111.

PSYC 315 Introduccion a la Consejeria
y a la Orientacion 3

Una introduccion a la consejeria y a la orientacion con énfasis en la
aplicacion al ambito escolar. Estudio de las principales teorias y técnicas para
promover el desarrollo personal-social, vocacional y académico. Prerrequisito:
PSYC 1016 201

PSYC 323 Psicologia del Crecimiento y Desarrollo
Humano Il 3

Estudio bio-psico-socio-espiritual del crecimiento y del desarrollo del
adolescente. Procesos hiologicos, cognoscitivos, psicosociales y espirituales.
Los contextos del adolescente. Problemas y trastornos psicosociales y
espirituales. Prerrequisito: PSYC 201

PSYC 351 Introduccion a la Sexualidad Humana 3

Una introduccion al estudio cientifico de la sexualidad humana desde
una perspectiva hio-psico-socio-espiritual. Se incluyen topicos tales como amory
sexualidad, fundamentos bioldgicos, comportamiento sexual, la sexualidad y las
etapas del desarrollo, problemas sexuales, aspectos sociales, concordancias y
discrepancias entre la sexologia y el enfoque biblico-cristiano de la sexualidad.
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PSYC 368 Noviazgo, Matrimonio y Familia 3

Estudio del desarrollo de las relaciones de intimidad y amor desde la
amistad y el noviazgo hasta el matrimonio y la familia. Se consideraréan factores
de ajuste en comunicacion, parentalidad, sexualidad, administracion del hogar,
ciclo de vida, liderazgo y manejo de conflictos y crisis. Enfasis en valores y
principios biblico-cristianos.

PSYC 384 Introduccion a la Psicopatologia 3

Estudio introductorio de las causas, los sintomas y los tratamientos de
los principales trastornos psicopatoldgicos en el contexto de los enfoques
fisioldgico, conductual, psicoanalitico, humanista, cognoscitivo, socio-cultural y
biblico-cristiano. Prerrequisitos: PSYC 111.

PSYC 401 Psicologia del Crecimiento y Desarrollo
Humano |lI 3

Estudio bio-psico-socio-espiritual del crecimiento y del desarrollo de la
adultez temprana hasta la vejez. Procesos y cambios biolégicos, cognoscitivos,
psicosociales y espirituales. Los contextos del adulto. Problemas y trastornos
fisicos, psicosociales y espirituales. Prerrequisitos: PSYC 323.

PSYC 411 Intervencion en Crisis 3

Desde la perspectiva de un consejero-orientador el curso es una
introduccién a conceptos fundamentales, teorias y destrezas necesarias para
comprender y conducir efectivamente la intervencién en crisis tales como:
trastornos postraumaticos, estrés, intento de suicidio, violencia doméstica, abuso
sexual, adicciones, afliccion, duelo y pérdida. Prerrequisitos: Haber aprobado los
cursos de numeracion 300 de la concentracion en Psicologia, incluyendo PSYC
315.

PSYC 434 Fundamentos de Investigacion
en la Psicologia 3

Introduccién al estudio cientifico de los procesos mentales y la

conducta. Abarcard el estudio del disefio, andlisis, interpretacion y comunicacion
de lainvestigacion. Prerrequisitos; MATH 231, MATH 232 y PSYC 101.
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PSYC 438 Evaluacion y Medicion en Psicologia 3

Estudio de teorias, pruebas y herramientas para la evaluacion y
medicion de la inteligencia, aprendizaje, personalidad, personas excepcionales y
neuropsicoldgica. Prerrequisitos: MATH 231y 232.

PSYC 440 Problemas Psicoldgicos y del Aprendizaje
en Nifios y Adolescentes 3

Este curso estudia los disturbios emocionales, conductuales y del
aprendizaje en nifios y adolescentes tomando en cuenta las investigaciones
realizadas a través del tiempo hasta el presente. Cada estudiante tendra la
oportunidad de conocer la etiologia, desarrollo y niveles de severidad de cada
trastorno y los sistemas de clasificacidn en cada uno de éstos. Prerrequisito:
PSYC 323.

PSYC 442 Cognicion, Motivacion y Aprendizaje 3

Este curso pretende presentar un resumen de los procesos
cognoscitivos, afectivos y perceptuales en la persona. El estudiante tendra la
oportunidad de familiarizarse con las teorfas del aprendizaje y como cada una de
ellas interviene en el desarrollo de la conducta y pensamiento humano.

PSYC 468 Seminario en Psicologia 3

Estudio profundo de topicos relevantes de la psicologia como ciencia,
de la psicologia aplicada y de la psicologia como profesion. Enfasis e integracion
de componentes éticos de los topicos estudiados. Prerrequisitos: Haber
aprobado los cursos de numeracion 300 de la concentracion en psicologia y
PSYC 434.

PSYC 469 Préactica en Psicologia 3

Este curso expone al estudiante a diferentes escenarios
clinicos y comunitarios donde pueda tener la oportunidad de demostrar los
conocimientos adquiridos a través de su programad e estudios. El curso incluye
45 horas de teoria y se le requiere 30 horas adicionales con el propdsito de
exponerse a los diferentes escenarios clinicos y comunitarios. Prerrequisitos:
Haber aprobado todos los cursos de concentracion.
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HUMANIDADES

Profesores con Permanencia:

Aida L. Dean, Israel Torres, Abel Valentin, Lori LeDuc y Magda Hernandez.

Profesores por Contrato:

Kenneth Horowitz, Joel Rodriguez, Carmen Lorenzo y Evelyn Del Valle.

Profesores Emeritus:

Domingo Mena, Leroy Miller, Otoniel Cabrera y Marina De La Cruz

Objetivos Generales:

Mediante su programa el Departamento de Humanidades se propone:

1.

Proveer a toda la comunidad los cursos necesario s para
cumplir los requisitos generales en Espafiol, Historia e Inglés.

Proveer al estudiante la oportunidad de desarrollar sus
capacidades comunicativas.

Iniciar al estudiante en el arte y las técnicas de investigacion.

Fomentar el aprecio y el gusto por la belleza, y los valores de
la herencia hispanica y de la cultura occidental.

Dirigir la atencion de los estudiantes hacia la comprension del
mundo y del sentimiento de la fraternidad universal.

Proveer los recursos requeridos a los estudiantes de
Educacion para la obtencion del certificado de maestro en las
areas de Espafiol, Inglés e Historia.

Relacionar al estudiante con los éxitos alcanzados por el
hombre desde los tiempos remotos, interpretando y
analizando esos hechos como un medio para alcanzar los
objetivos del area de Historia.
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8. Despertar en el estudiante una vision historica de la
perspectiva  profética para que pueda apreciar mejor la
verdad biblica.

Objetivos Especificos en Espafiol:

1. Ayudar al estudiante a desarrollar sus capacidades comunicativas,
ya sea en forma oral, ya sea en forma esctita.

2. Adiestrar al estudiante en las técnicas de la investigacion en sus
niveles basicos.

3. Fomentar el aprecio por la cultura y por las herencias hispanicas.

4, Estimular el gusto y el aprecio por la belleza estética, la lectura y los
valores de la literatura como herencia de la humanidad.

5. Descubrir y fomentar el arte de la creacion artistica y literaria.

6. Preparar profesionales para que continlien con estudios avanzados en
espafiol.

Objetivos Especificos en Historia:

1. Desarrollar generaciones de ciudadanos respetuosos a las leyes, al
gobierno y al desarrollo de los demas.

2. Satisfacer las necesidades educacionales presentes.
3. Establecer los fundamentos para estudios avanzados.

4. Aprovechar la experiencia legada por las generaciones pasadas y
aplicarla al progreso de las naciones del presente.

Objetivos Especificos en Inglés:

1. Promover valores Cristianos a través de la literatura en inglés.
2. Integrar la fe y los valores Cristianos en la ensefianza del inglés.

3. Facilitar al estudiante su dominio de las destrezas del Inglés; auditivo,
oral, escrito y la comprension de la lectura.
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4. Modelar las técnicas de investigacion.

5. Seleccionar literatura en inglés de alta calidad para la lectura de los
estudiantes.

6. Estimular el aprecio por la cultura de personas que hablan inglés.

7. Promover el uso del inglés por los estudiantes para servir a la
humanidad.

Perfil del Egresado

El estudiante egresado del Departamento de Humanidades debe
exhibir las cualidades profesionales que siguen a continuacion;

Conocimiento

1. Demuestra tener conocimientos en las areas de espafiol e historia.
2. Tiene una vision global del mundo.

3. Conoce su materia de ensefianza y la teorfia que la sostiene.

4. Demuestra conocimiento de la profecia biblica tal como se aplica
en la historia.

Destrezas

1. Posee las destrezas basicas necesarias para la investigacion
historica.

2. Identifica en el mapa los paises del mundo y sus recursos.
3. Posee destrezas de comunicacion efectiva tanto oral como escrita.
Actitudes

1. Valora lafilosofia cristiana adventista y la aplica a su vida en
forma holistica.

2. Respeta el gobierno civil y las leyes que lo sustentan.
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3. Exhibe respeto por la dignidad del ser humano.
4. Muestra orgullo por su herencia y su cultura occidental.
5. Muestra gusto por la belleza estética.

6. Demuestra con su ejemplo aprecio por el trabajo.

CURSOS ACADEMICOS DE INGLES COMO SEGUNDO IDIOMA - ESL
Al iniciarse cada sesion académica se anunciaran las horas de
disponibilidad de las facilidades del laboratorio para servicio individual a los
alumnos registrados en los cursos de inglés (ESL).
INFORMACION GENERAL
Requisitos de Admision:

1. Haber sido admitido a la Universidad Adventista de las Antillas.

2. Solicitar formalmente admision al Departamento para el programa de
preferencia (Espafiol o Historia).

3. Serentrevistado por el Director del Departamento o por la persona
designada.

4. Tener un promedio minimo de 2.30 en la escala de 4.00.

Estas evaluaciones se llevaran a cabo, segun lo anuncie el Departamento,
durante la primera semana de cada sesion académica.
Requisitos de Graduacion:

1. Completar el requisito minimo de créditos, segun el programa
elegido.

2. Tener un promedio minimo de 3.00 en la concentracion y 2.50 de promedio
general.
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Requisitos para la Certificacion:

Los estudiantes de este Departamento que deseen optar a la
Certificacion de Maestros (en Espafiol o en Historia) deberan completar, en
coordinacion con el Departamento de Educacidn, el Menor en Educacion; segln
lo establecido por este Departamento en esta Institucion.

AREA DE INGLES

El nivel mayor de ubicacion por examen del Levels of English
Proficiency (LOEP), sera el nivel de HUEN 231. Todo estudiante debera aprobar
un minimo de nueve créditos en inglés para el bachillerato y seis para el
asociado.

El estudiante que se ubique a este nivel y que se juzgue con
proficiencia suficiente para retar este nivel tendra la opcion de hacerlo por medio
de un examen comprensivo (de recusacion) correspondiente. Este examen
conlleva un costo de $135. Una vez aprobado el examen, se le acreditaran los
tres créditos correspondientes, y el alumno tomaré seis créditos adicionales para
completar el requisito de nueve créditos en Inglés para el bachillerato, y tres
créditos adicionales para completar los seis créditos para el asociado.

De no aprobar el examen (del curso retado o por recusacion), el alumno
tomara el curso regular (HUEN 231) como parte de sus requisitos de nueve
créditos en Inglés para el bachillerato y seis para el asociado.

Criterios de Ubicacion:

1. Laubicacion de los estudiantes en los cursos de inglés puede hacerse por la
puntuacion obtenida en la prueba del Level of English Proficiency, (LOEP).

2. Los estudiantes de nuevo ingreso se ubicaran en los cursos de inglés
partiendo de varios criterios establecidos:

a. Seguln los resultados obtenidos en el Levels of English Proficiency
(LOEP), de acuerdo con la escala siguiente:

LOEP Curso a tomar
00-30 HUEN 101
31-45 HUEN 102
46-60 HUEN 103
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61-75 HUEN 121

76-89 HUEN 123
90-100 HUEN 214 6 215
101 o més HUEN 231

b. Los resultados obtenidos en la prueba del SAT o ACT, pueden ser
considerados por la facultad del area de inglés.

3. Se exige conocimiento a nivel de HUEN 121 como requisito minimo de
graduacion. Todo estudiante tomara no menos de 12 créditos consecutivos
de inglés, para el bachillerato y 9 para el asociado; durante semestres
consecutivos, para crédito universitario si comienza por el nivel 101, 102 ¢
103. Si comienza por el nivel 121, o por un nivel més avanzado, tomara s6lo
nueve créditos consecutivos para el bachillerato y seis para el asociado.

4, El estudiante no puede tomar una clase de inglés a nivel mas bajo una vez
que haya completado una clase de inglés de nivel mas alto o que se haya
colocado a un nivel mayor por medio del examen de ubicacion.

AREA DE ESPANOL

Los estudiantes no hispanohablantes seran ubicados en HUSP 104 o
HUSP 105 segun lo muestre el examen de ubicacién en espafiol que deben
tomar. Los estudiantes hispanohablantes y no-hispanohablantes que poseen
conocimiento avanzado del espafiol como segundo idioma deben tomar el
examen de ubicacion y los que lo pasen podran entrar a HUSP 111, de lo
contrario entraran en HUSP 110.

Progreso:

1. Mantener, a satisfaccion del Departamento, una conducta aceptable, interés
y disciplina.

2. Un estudiante puede perder, en forma temporal o definitiva, su admision
formal al Departamento si en algiin momento falla en el cumplimiento de los
requisitos. Al perder su admisién de manera temporal, el estudiante sera
puesto a prueba hasta tanto satisfaga los requisitos en los cuales fue hallado
deficiente.
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PROGRAMAS DE ESTUDIOS DEPARTAMENTALES

Este Departamento ofrece los siguientes programas:

BA en Historia
Menor en Espafiol
Menor en Historia

Areas de Concentracion de Ensefianza para Educacion Secundaria (BA en
Educacion Secundaria):

Espaiiol
Historia
Inglés

Area de Concentracion de Ensefianza para Educacion Elemental (BA en
Educacion Elemental):

Inglés
DESCRIPCION DE CURSOS
COMUNICACION
HUCO 223 Comunicacion y Expresion 3

Estudio del proceso comunicativo interpersonal. Desarrollo de las
destrezas basicas para la comunicacion oral y escrita a través del manejo
efectivo de diferentes formas de comunicacién. Prerrequisito: HUSP 122.

HUCO 286 Introduccion al Periodismo 3

Principios y técnicas fundamentales del periodismo. Redaccion de
diferentes tipos de trabajos periodisticos; uso correcto del idioma; adquisicion del
vocabulario profesional. En particular, se estudia el periodismo denominacional.
Prerrequisitos: HUSP 111 y HUSP 122 o su equivalente, con un promedio no
menor de “C", o permiso del Departamento.

HUCO 287 Teorias de la Comunicacion 3

Factores principales que intervienen en los procesos de la
comunicacion. Andlisis de teorias y modelos semioldgicos, psicoldgicos y
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sociales de la comunicacion. Enfasis en el estudio de la persuasion, la
motivacion, la intencionalidad, la dindmica social y la respuesta del pdblico.
Prerrequisito: HUCO 223.

HUCO 288-289  Introduccion a la Radio
y a la Telecomunicacion | - II 33

Primer semestre: Origen, desarrollo y perspectivas de la radio, la
television y la nueva tecnologia. Enfasis en aspectos relevantes para el
desarrollo de la radio y la television puertorriquefias. Estudio de las
caracteristicas, funciones e impacto de las telecomunicaciones en la sociedad.
Segundo semestre: Se requieren 60 horas de practica en la produccion de
programas para radio y telecomunicacion, incluida la preparacion de videos.
Prerrequisito: HUCO 223.

ESPANOL
HUSP 104 Espafiol Elemental | 3

Introduccion al Espafiol conversacional como segundo idioma. Primer
Nivel. Incluye aspectos de vocabulario y gramaticales basicos para la
comunicacion. Requiere horas adicionales de laboratorio. Requisitos: examen
de ubicacion; matricula concurrente con HUSP 105.

HUSP 105 Espariol Elemental Il 3

Espafiol conversacional como segundo idioma. Segundo Nivel. Se
amplia el vocabulario y se atienden areas gramaticales de mayor complejidad.
Requiere horas adicionales de laboratorio. Requisitos: Matricula concurrente con
HUSP 104.

HUSP 106 Espafiol Intermedio 3

Curso disefiado para estudiantes no hispanohablantes cuya
experiencia y conocimientos han alcanzado el nivel intermedio. Se dara énfasis
al entrenamiento oral y auditivo a través de un enfoque conversacional. Se
refuerza el vocabulario y la pronunciacion, y se profundiza en los elementos
gramaticales pertinentes a la comunicacion oral y escrita. Se amplian las
nociones de la cultura de las literaturas hispanas que se requieren para continuar
en los niveles superiores. Requiere horas adicionales de laboratorio. Requisitos:
examen de ubicacion, haber aprobado HUSP 104-105 o cursos equivalentes, y
matricula concurrente con HUSP 107.
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HUSP 107 Espafiol Avanzado 3

Curso disefiado para estudiantes no hispanohablantes cuya
experiencia y conocimientos del idioma han llegado al nivel Avanzado. Se
maximiza la comunicacion por medio del entrenamiento oral, auditivo y escrito.
Se maximizan las nociones de cultura de las literaturas hispanas. Requiere horas
adicionales de laboratorio. Requisitos: examen de ubicacion, haber aprobado
HUSP 106 o su equivalente, matricula concurrente con HUSP 106, examen de
salida.

HUSP 108 Taller de Lectura 0

Andlisis y préactica de las técnicas para la comprension, el
aprovechamiento y la economia de la lectura. Una hora semanal. Cuenta como
laboratorio pero no como crédito.

HUSP 110 Destrezas Basicas en Espafiol 3

Curso destinado a proveer al estudiante hispanohablante los
conocimientos y destrezas basicas en el manejo de la lengua espafiola. Incluye
lectura y comprension, andlisis y escritura como medios para mejorar la
ortografia y la morfosintaxis y ampliar el vocabulario. Prerrequisito: Haber
completado los niveles de espafiol como segundo idioma: HUSP 104-105, HUSP
106-107 o su equivalente. Sino es hispanohablante; obtener un minimo de 70%
en la prueba diagndstica de espafiol. Este curso requiere laboratorio. No
sustituye alguno de los cursos requeridos en el programa regular de estudios
generales.

HUSP 111 Espafiol Basico | 3

Estudio de la lengua espafiola: fonologia, morfologia e introduccion a
la sintaxis. Géneros literarios: narrativa y poesia como medios para el
enriquecimiento y dominio del lenguaje de sus hablantes. Lectura, analisis y
comentarios de selecciones antoldgicas y de obras representativas de escritores
destacados en Espafia, Puerto Rico e Hispanoamérica. Desarrollo de las
destrezas de redaccién de porciones, parrafos y composiciones diversas.
Prerrequisito: HUSP 110 o examen departamental de ubicacion.
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HUSP 122 Espafiol Basico Il 3

Estudio de la lengua espafiola: verbos, las partes invariables de la
oracion, sintaxis, semantica. Géneros literarios: teatro y ensayo como medios
para el enriqguecimiento y dominio del lenguaje de sus hablantes. Lectura,
analisis y comentarios de selecciones antologicas y de obras representativos de
escritores destacados de Espafia, Puerto Rico e Hispanoamérica. Desarrollo de
las destrezas de redaccion de porciones, parrafos, composiciones diversas y
monografia. Prerrequisito: HUSP 111.

HUSP 204 Ortografia 3

Estudio y practica intensiva de las reglas para la correcta escritura del idioma
espafiol. Prerrequisito: HUSP 122.

HUSP 205 Géneros Literarios 3

) Teoria de los géneros literarios. Su evolucion desde Aristoteles.

Enfasis especial en la versificacion. Teoria y practica del andlisis literario.

Prerrequisito para todos los cursos de literatura.

HUSP 207 Literatura Universal 3
Introduccion a los géneros y movimientos literarios de la literatura

universal. Lectura y evaluacion de obras representativas. Prerrequisito; HUSP

205.

HUSP 271 Proyectos Especiales en Espafiol 1-3

Investigacion individual, supervisada por el profesor. Puede incluir
proyectos relacionados con el programa de tutoria en espafiol.

HUSP 307-308 Literatura Espafiola Il 33
Vision panoramica de la produccion literaria espafiola desde sus
comienzos hasta nuestros dias. Primer semestre: Desde la Edad Media hasta el

final del siglo XVII. Segundo semestre: Desde el comienzo del siglo XVIII hasta el
momento actual. Prerrequisito: HUSP 205.
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HUSP 313-314 Literatura Hispanoamericana | - I 33

Las principales figuras literarias de la América Hispanica y sus obras
cumbres.  Primer semestre: Desde la Epoca Precolombina hasta el
Romanticismo. Segundo semestre: Desde el Modernismo hasta la época actual.
Prerrequisito: HUSP 205.

HUSP 315-316 Literatura Puertorriquefia I-Il 33

Principales momentos literarios de Puerto Rico y sus respectivos
representantes. Andlisis critico de las obras més destacadas. Primer semestre:
Desde los origenes hasta el Romanticismo. Segundo semestre: Desde el
Modernismo hasta la época actual. Prerrequisito; HUSP 205.

HUSP 317 Literatura Puertorriquefia
Contemporanea 3

Estudio de la produccién literaria puertorriquefia comenzando desde la
década de 1950. Se presta atencion a los talleres y grupos literarios en los
centros universitarios insulares. Se procura, ademas, una vision global de la
produccion puertorriquefia en el extranjero: México, Estados Unidos, etc., como
en el caso de Julia de Burgos, de Luis Rafael Sdnchez, y de otros. Prerrequisitos:
HUSP 205; HUSP 316.

HUSP 318 Literatura Espafiola Contemporanea 3
Autores y obras representativas de la prosa y de la poesia espafiolas a

partir de la Generacion del 1927 con inclusion de las generaciones del 1936 y del
1945. Prerrequisitos: HUSP 205 y HUSP 308.

HUSP 319 Literatura Hispanoamericana
Contemporanea 3

Autores y obras representativas de la prosa y de la poesia

hispano-americanas desde el Modernismo hasta el Realismo Magico, y los
novelistas del «<Boom». Prerrequisitos: HUSP 205 y HUSP 314.
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HUSP 320 Literatura Espafiola del Siglo de Oro 3

Estudio detallado y minucioso de la produccién literaria de los grandes
escritores que descuellan durante los siglos XVI 'y XVII, con especial atencién a la
narrativa, a la poesia y al teatro. Prerrequisitos: HUSP 205; HUSP 307.

HUSP 321 Introduccion a la Lingfiistica 3

Un estudio detallado de las principales corrientes del pensamiento
lingistico: comparativismo, positivismo, estructuralismo, y gramatica generativa
o transformativa. Enfasis en el estudio sincrénico del lenguaje. Prerrequisitos:
HUSP 111 y HUSP 122 con “C”" 0 mas.

HUSP 325-326  Filologia Hispanica | - I 33

El proceso formativo y evolutivo de la lengua espafiola a través de las
diferentes épocas y ambitos geograficos. Prerrequisitos: HUSP 111y HUSP 122
con “C” 0 més.

HUSP 331-332 Gramatica Avanzada |l - Il 3-3

Primer semestre: La gramatica estructural en contraste con la
tradicional. Estudio del signo linguistico, el sintagma y sus componentes.
Distintas clases de oraciones. Segundo semestre: Ahondamiento en la sintaxis y
en la funcién estilistica. Prerrequisitos: HUSP 111 y HUSP 122 con “C” 0 més.

HUSP 335 Generacion del 1898 y Modernismo 3

Estudio critico de los principales aspectos culturales, literarios y
filosdficos de ese periodo. Enfasis especial en Unamuno, Los Machado, Azorin,
Baroja, Maeztu y J. R. Jiménez. Prerrequisito: HUSP 205.

HUSP 338 Gramatica Comparada 3

Estudio comprensivo y detallado de las estructuras gramaticales del
inglés y del espafiol, con énfasis analitico en las similitudes y en las diferencias
entre ambas lenguas. Prerrequisito: HUSP 331 o HUEN 231. (Contenido
equivalente a HUEN 338.)
HUSP 340 Critica Literaria 3

Estudio de los principales métodos de critica literaria moderna
(Estructural, Generativa, Intertextual, Feminista) y andlisis de obras
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representativas. Se requiere un ensayo monografico de critica literaria y varios
ensayos menores durante el semestre. Prerrequisitos: HUSP 205y al menos dos
CUrsos panoramicos, o permiso del Departamento.

HUSP 345 Redaccion y Composicion 3

Estudio de las estrategias que permitan una comunicacion escrita
efectiva. Redactar coherentemente las ideas, para que las frases y las oraciones,
hilvanadas correctamente, produzcan composiciones literarias con originalidad y
concision. Repasar las reglas gramaticales relacionadas con la expresion escrita
y utilizar métodos eficaces para producir textos con un estilo claro y preciso.
Prerrequisito: HUSP 204.

HUSP 471 Proyectos Especiales en Espafiol 1-3

Investigacion individual, supervisada por el profesor. Puede incluir
proyectos relacionados con el programa de tutoria en espafiol y/o con la didactica
de la lengua. Se requiere una monografia. Sélo para la concentracion.

HUSP 475 Lecturas en Espafiol 1-2

Lecturas en la literatura, la lingliistica y/o en la didactica de la lengua.
Limitado a estudiantes con concentracion en Espafiol. Prerrequisitos: HUSP 205
y permiso del Departamento.

HUSP 485 Seminario 1-2

Seleccion, investigacion y presentacion de diversos temas literarios,
lingtiisticos o didacticos. El alumno hara dos presentaciones por hora de crédito.
Limitado a estudiantes con concentracion en Espafiol.

INGLES

HUEN 101 Inglés Conversacional | 3

Este curso esta estructurado para presentar al alumno el vocabulario
basico en la comunicacion del lenguaje Inglés en situaciones del diario vivir. Este
curso se enfocard en el inglés oral. Este curso tomard dos dias a la semana y
cumple parcialmente con el requisito de inglés de esta Universidad. Se aprobara
con una nota minima de “B”. No tiene prerrequisito. Una puntuacion de 0-30 en
el Examen de Ubicacion en Inglés (LOEP), determinara la ubicacion en este
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curso. Requisito de Laboratorio: completar 12 lecciones del programa “Tell Me
More”.

HUEN 102 Inglés Conversacional Il 3

Este curso esta estructurado para presentar al alumno el vocabulario
basico en la comunicacion del lenguaje Inglés en situaciones dela vida
profesional. Este curso se enfocara en el inglés oral. Este curso tomara dos dias
a la semana y cumple parcialmente con los requisitos de inglés de esta
Universidad si es aprobado con una nota minima de “B”. Prerrequisito: HUEN
101 o una puntuacion de 31-45 en el Examen de Ubicacion en Inglés (LOEP).
Laboratorio: completar 12 lecciones del programa “Tell Me More”.

HUEN 103 Inglés Conversacional Il 3

Este curso esta estructurado para presentar al alumno el vocabulario
basico en la comunicacion de la lengua con énfasis en la comprension de lectura
en articulos de revista, asi como otros materiales basicos, tales como afiches,
letreros, guias turisticas. Se aumenta el vocabulario para incluir letreros y guias
turisticas. Se aumenta el vocabulario para incluir presentaciones orales sencillas
con énfasis en las expresiones idiomaticas y el uso de tiempos verbales. Este
curso se enfocara en el inglés oral y la comprension de la lectura sencilla.
Cumple parcialmente con los requisitos de inglés de esta Universidad si es
aprobado con una nota minima de “B". Prerrequisito: HUEN 102 o una
puntuacion de 46-60 en el Examen de Ubicacion en Inglés (LOEP). Requisito de
Laboratorio: completar 12 lecciones del programa “Tell Me More”.

HUEN 121 ESL Académico | 3

Es un repaso intensivo de la composicién estructural del lenguaje
Inglés en la escritura, haciendo énfasis en el reconocimiento correcto y el uso de
los 12 tiempos verbales basicos. Habilidades gramaticas que incluye: patrones
estructurales de oraciones, desde simples a complejas, el uso de transiciones,
paralelismo, gramatica comparativa y sintaxis, para conducir a la composicion
correcta de parrafos sencillos. El estudiante sera introducido a la lectura para la
comprension general del contenido. Cumple parcialmente con los requisitos de
inglés en esta universidad si es aprobado con una nota minima de “B".
Prerrequisito: HUEN 102 u obtener de 61-75 en el Examen de Ubicacion de
Inglés (LOEP). Requisito de Laboratorio: completar 12 lecciones del programa
“Tell Me More”.
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HUEN 123 ESL Académico Il 3

Una aventura en la ampliacion del proceso de la escritura, el desarrollo
de composiciones escritas y ensayos, el estudio del formato de las historias
cortas y el drama para expandir el proceso de escritura imaginativo. Se cubre el
desarrollo de la trama y la creacion de personajes, la narracion y la descripcion,
primeras y terceras personas. Ademas, incluye el desarrollo de habilidades del
habla y el escuchar, con ejercicios conversacionales activos de preguntas y
respuestas realizados en clase. El estudiante sera introducido a canciones
designadas para mejorar la pronunciacién y el desarrollo de confidencia en las
habilidades del habla. Prerrequisitos: HUEN 121, puntuacién de 76-89 en el
Examen de Ubicacion en Inglés (LOEP).

HUEN 200 Seminario de Comunicacion Oral en Inglés 3

Este curso esté disefiado para los alumnos que procuran proficiencia
en el inglés académico, cuyas destrezas estan sobre los cursos del nivel 100-, y
que quieren o necesitan alcanzar la excelencia en la adquisicion de las destrezas
de comunicacion oral y profesional. Se incluyen: presentaciones orales,
entrevistas de trabajo, charlas en publico, discusiones en grupo y debates en los
campos de enfermeria, teologia, humanidades, educacion, administracion y
ciencias. Cumple parcialmente los requisitos de inglés en esta Universidad si es
aprobado con una nota minima de B. Prerrequisitos: HUEN 123 0 un minimo de
90 en el Examen de Ubicacion en Inglés (LOEP) y una recomendacion oficial del
Departamento. Laboratorio: esl.uaa.edu.

HUEN 214 Lectura Académica 3

Desarrollo de destrezas en la lectura avanzada. Enfasis en la
ortografia, en la comprension, en el enriquecimiento del vocabulario y en la
proporcion de la velocidad para leer diferentes tipos de escritos seleccionados de
libros, revistas y materiales técnicos. Prerrequisito: HUEN 123 0 una puntuacion
de 90-100 en el Examen de Ubicacion en Inglés (LOEP).

HUEN 215 Gramatica, Composicion ESL 3

Enfasis en el desarrollo de oraciones gramaticales correctas y
expresiones idiométicas al nivel ESL avanzado. Avances de expresion escritos
para el uso de tiempos verbales correctos, ortografia impecable, y la organizacion
del ensayo estructural, la declaracion de la tesis y resumen del cuerpo principal.
La expresion ldgica es el objetivo en este nivel, con el uso entendido de
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metaforas, similes, personificacion, analogia, entre otros. Prerrequisito; HUEN
123 o puntuacién de 90-100 en el Examen de Ubicacion en Inglés (LOEP).

HUEN 231 Composicion en Inglés | 3

Este es el primer curso de una secuencia de dos cursos de
composicion. Es un respaso de la estructura gramatical y una introduccion sobre
como comunicarse efectivamente por medio de la prosa expositiva. Desarrollo
de argumentos, uso y representacion correcta de fuentes. En este curso se hace
revision y se busca la mejora en la escritura del estudiante. Este curso es
equivalente a “Freshman Composition I” en los Estados Unidos. Pre-requisitos:
HUEN 215 aprobado con una nota de “B” 0 més, 0 una puntuacion mayor de 100
en el Examen de Ubicacion en Inglés. (LOEP).

HUEN 232 Composicion en Inglés Il 3

En este segundo curso de la secuencia de composicion, el estudiante
continCia desarrollando la lectura, escritura y el pensamiento critico al escribir
ensayos propiamente documentados de acuerdo al os formatos MLA o APA. El
estudiante consulta una gran variedad de fuentes a medida que investigan un
tema para realizar este trabajo de amplia investigacion. Este curso es
equivalente a “Freshman Composition I1” en los Estados Unidos. Prerrequisitos:
HUEN 231 aprobado con una nota de “B” 0 mas.

HUEN 233 Andlisis de Géneros Literarios 3

Introduccion a los géneros y a los temas literarios. Tratamiento general
de obras selectas; con énfasis en la lectura y en el andlisis del poema, del cuento,
del ensayo, de la novela y de la obra teatral. Prerrequisito: HUEN 232.

HUEN 250 Adquisicion del Inglés como
Segundo Idioma 3

Examinar el proceso de aprendizaje al usar un idioma y un segundo
idioma. Familiarizarse con las ideas y teorias de la Adquisicion de un Segundo
Idioma con la investigacion y consideracion de la naturaleza compleja del
aprendizaje y uso de un idioma en adultos y nifios. Este curso esté disefiado para
profesores de ESL. Prerrequisitos: PSYC 201, HUEN 232 o permiso
Departamental.
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HUEN 275 Lectura Independiente Avanzada 1-2

Lectura e interpretacion de obras seleccionadas. Se requiere un buen
dominio de la lectura y del habla inglesa. Prerrequisito: HUEN 231 6 232.

HUEN 281 Taller de Lectura, Ortografia
y Vocabulario 1-2

Enfasis especifico en el desarrollo de las destrezas de comprension de
lectura, ortografia y uso de vocabulario en inglés. Prerrequisito: Permiso del
Departamento.

HUEN 292 Drama 3

Este curso es una introduccion al drama. Los temas incluyen obras,
dramaturgos, direccion, actuacion, teatros, artistas y técnicos en el contexto del
Inglés. Andlisis de estos topicos se explorara para desarrollar el conocimiento
artistico y conciencia sobre este arte. Prerrequisitos: HUEN 232 o permiso del
Departamento.

HUEN 323-324  Panorama de la Literatura
Norteamericana I-ll 3-3

Primer semestre: Estudio panoramico de la literatura estadounidense
desde sus inicios (1620) hasta comienzos de la Guerra Civil (1860) como
expresion del desarrollo del pais. Segundo semestre: Estudio panoramico de la
literatura estadounidense desde la Guerra Civil (1860) hasta el presente como
expresion del desarrollo del pais. Prerrequisito: HUEN 232 o permiso del
Departamento.

HUEN 333-334  Panorama de la Literatura
Inglesa I-Il 3-3

Primer semestre: Estudio panoramico de la literatura inglesa desde la
Edad Media hasta la Restauracion y el Siglo XVIII. Prosodia del inglés antiguo y
del inglés medieval. Segundo semestre: Estudio panoramico de la literatura
inglesa desde el Romanticismo hasta el presente. Prerrequisito: HUEN 232 o
permiso del Departamento.
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HUEN 335 La Biblia como Historia
y como Literatura 3

Estudio de los géneros y de los temas literarios e histdricos de libros
escogidos del Antiguo y del Nuevo Testamento. Prerrequisito: HUEN 233 o
permiso del Departamento.

HUEN 336 Literatura para Nifios y Adolescentes 3

Observacion y evaluacion de teorias y metodologias para ensefiar
literatura a estudiantes nifios y adolescentes con un contexto de ESL en mente.
Estudiar, seleccionar y aplicar varios textos y teorias. Este curso esta disefiado
para la preparacion de maestros de ESL. Prerrequisito: HUEN 232 0 HUSP 205,
permiso del Departamento.

HUEN 337 Introduccion a la Lingfiistica 3

Introduce las principales formas del lenguaje inglés. Se enfatiza la
fonética, morfologia, sintaxis, léxico y seméntica. Explora y examina los efectos
sociales y psicologicos del lenguaje. Este curso esta disefiado para el programa
de preparacion de maestros de ESL. Prerrequisito: HUEN 232,

HUEN 338 Gramatica Comparada 3

Estudio comparativo y detallado de las estructuras gramaticales del
inglés y del espafiol, con énfasis analitico en las similitudes y en las diferencias
entre ambas lenguas. Prerrequisito: HUEN 231 o HUSP 331 (Contenido
equivalente a HUSP 338).

HUEN 339 Fonética 3

Estudio detallado del sistema de sonidos del inglés, con inclusion de
transcripcion fonética y uso de los signos del abecedario fonético internacional
(IPA). Enfasis en la discriminacion auditiva con miras a la transcripcion, en la
practica de transcripcion de palabras, frases y oraciones, y en la identificacion de
los sonidos en la transcripcion. Prerrequisito: HUEN 231 o permiso del
Departamento.
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HUEN 375 Taopicos o Lecturas en Inglés 1-2

Lecturas y estudios dirigidos. Investigaciones especiales y estudio de
problemas relacionados con la adquisicion del idioma inglés. Proyectos
especiales. Prerrequisito: HUEN 231 6 232.

HUEN 439 Gramatica Avanzada del Inglés 3

Breve repaso de la gramatica tradicional del inglés. Estudio de la
fonologia, de la morfologia, de la sintaxis y de la gramética estructural.
Introduccion a la gramética transformacional-generativa. Prerrequisito: HUEN
232.

HUEN 485 Seminario 1

Seleccidn, investigacion y presentacion de temas literarios, lingiisticos
o didacticos. El estudiante hara dos presentaciones por escrito. Se puede repetir
una vez, para obtener hasta un maximo de dos créditos. Prerrequisito: Permiso
del Departamento.

HUEN 499 Temas Actuales y Relevantes en ESL 3

Este curso investiga tendencias actuales y problemas en la ensefianza
y el aprendizaje de ESL. Explora el Inglés para propdsitos Académicos (EAP),
Proficiencia Limitada en Inglés (LEP), Instruccion Basada en Contenido (CBI),
Instruccion Protegida (SIOP), Disefio Académico Especializado en la Instruccion
del Inglés (SDAIE) y Curriculo con Nucleo Com(n. También, compara la
situacion actual de la ensefianza de ESL en Puerto Rico y los Estados Unidos.
Este curso esta disefiado para profesores de ESL. Prerrequisito: HUEN 233 o
permiso del Departamento.

OTROS IDIOMAS

HUIT 101-102 Italiano Basico I-II 33
Curso fundamental de gramética Italiana con especial énfasis en las

habilidades de pronunciacién y entonacién, con vocabulario para elementos
précticos de conversacion. Este curso también incluye lectura y canto en Italiano.
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HUFR 101-102  Francés Basico |-l 33

Curso fundamental de francés. Estudio de la gramatica, con énfasis
especial en el desarrollo de las destrezas de la conversacion y de la lectura.

HUFR 103 Francés Intermedio | 3

El curso de seguimiento de HUFR 102 y 102. Este nivel sigue
mejorando la capacidad de habla del alumno con mayor énfasis en la
pronunciacion y la entonacion. También profundiza en los tiempos verbales mas
complejos para la conversacion intermedia, y se esfuerza por preparar al
estudiante para las lecturas de introduccion a la poesia y un poco de literatura
basica. Requiere laboratorio.

HULA 101-102  LatinI-Il 3-3

Curso fundamental de latin. Estudio de las estructuras morfoldgicas
basicas, la sintaxis, el vocabulario y analisis de lecturas.

HUGR 101-102  Aleman Bésico I-II 3-3

Curso fundamental de aleman. Estudio de la gramética, con énfasis
especial en el desarrollo de las destrezas de la conversacion y de la lectura.

BACHILLERATO EN ARTES EN HISTORIA

Concentracion: HISTORIA Créditos
Requisitos generales * 48-51
Cursos de concentracion 55
Electivas recomendadas ** 22-32
Total de Créditos 135-138

* Los requisitos generales aparecen en la seccion correspondiente de este
catélogo. El Departamento ofrecerd consejeria a sus estudiantes sobre la
planificacion del programa de Educacion General.

** Se recomienda una concentracion menor en Educacion, o los requisitos para
la Licencia de Maestro, como los define el Departamento de Educacion
Estatal.

Requisitos de la Concentracion:
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HUHI 103, 104
HUMA 101
HUGE 111
HUGE 122
HUHI 200
HUHI 201
HUHI 203, 204
HUHI 312,313
HUHI 321,322
HUHI 431
HUHI 489
HUHI 492
HUSO 101
ECON 126
HUHI
HUHI 103 6 104
HUMA 101
HUHI 201
HUHI 203 6 204
HUHI 3126313
HUHI 322
HUHI 324
HUHI 431
HUHI

HUHI 103, 104

Historia Antigua y Medieval I y Il
Cultura Occidental

Geografia Astronomica, Fisica y Politica
Geografia Humana y Econdmica
Compendio Historia de PR

Hist Social y Econémica de PR
Compendio de Historiade EU Iy II
Historia de Latinoamérica | y Il
Historia Contemporanea |, Il
Renacimiento, Reforma

y Surgimiento del Estado

Teoria de la Historia

Método de Investigacion en Historia
Introduccion a la Sociologia
Principios de Macroeconomia
Electiva en Historia

Total de Créditos

MENOR EN HISTORIA

Historia Antigua y Medieval | 6 Il
Cultura Occidental

Compendio Hist. Social y Econ. de PR
Compendio de Historia de EU 1 6 11
Historia de Latinoamérica | 6 Il
Historia Contemporanea ||

Historia Contemp. del Lejano Oriente
Renacimiento, Reforma

y Surgimiento del Estado

Electiva en Historia

Total de Créditos

DESCRIPCION DE CURSOS

Historia Antigua y Medieval I, Il

DO WWWWwo
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[$2]
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w w

Primer semestre: Desde la civilizacion sumeria, alrededor del afio

3,000 a.C. hasta la divisién y caida del Imperio Romano Occidental, en el afio 476
d.C. Surgimiento, apogeo y caida de los imperios Egipcio, Asirio, Neo-babildnico,
Persa, Greco-macedonico y Romano. Segundo semestre: Desde el afio 500
hasta el 1500. Surgimiento de las modernas naciones de Europa, las Cruzadas,
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el Feudalismo y los viajes de exploracion de los europeos, que les permitieron
llegar por mar al Lejano Oriente y al Nuevo Mundo. Consecuencias de esos
descubrimientos. Prerrequisito: HUGE 122

HUHI 200 Compendio de Historia de Puerto Rico 3

Un estudio interpretativo de la historia de Puerto Rico desde los
tiempos pre-colombinos hasta el presente. En las primeras ocho semanas se
estudiaran los hechos mas significativos del pais, ocurridos hasta el 1898. En las
ocho semanas restantes se enfatizaran los hechos mas sobresalientes ocurridos
desde 1898 hasta el momento presente.

HUHI 201 Historia Social y Econémica
de Puerto Rico 3

Estudio sobre el desarrollo social y econémico de Puerto Rico desde el
Siglo XVI hasta el presente. Se estudian el estado politico, el asunto del status y
los patrones del gobierno insular.  Se enfatizan los problemas de familia, de
vivienda, la agricultura y otros surgidos como resultado del desarrollo industrial y
el aumento de la densidad poblacional.

HUHI 203 Compendio de Historia de
los Estados Unidos | 3

Un estudio interpretativo de la historia de la nacion, desde los tiempos
pre-colombinos hasta el momento presente.
Este curso forma parte del Programa de Estudios Generales, y se requiere a
todos los estudiantes que no estudian el Mayor en Historia, el Menor en Historia 0
la Concentracion en Historia requeridos a los estudiantes de Educacion, ni los del
Mayor o los del Menor en Historia. Prerrequisito: HUGE 111.

HUHI 204 Compendio de Historia de
los Estados Unidos I 3

Un estudio de la historia de la nacion, desde 1828 hasta el presente,
incluyendo los tdpicos no estudiados en el Compendio |, para suplir los
conocimientos mas avanzados de la especialidad en Historia. Se enfatizara el
desarrollo de gobierno democrético, las consecuencias de la Guerra Civil y las
causas de la supremacia industrial, tecnologicas y cientificas de la nacion.
Prerrequisito: HUGE 111.

HUHI 285 Recorrido Histérico 1-3
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Visitas a lugares de importancia histdrica. Se requiere lectura previa de
bibliografia asignada y un informe evaluativo escrito.

HUHI 312, 313 Historia de Latinoamérica l, Il 3,3

Primer semestre: Desarrollo de la cultura precolombina. Los cambios
causados en el Nuevo Mundo por las exploraciones, las conquistas, los
gobiernos coloniales y las rivalidades imperiales europeas. Segundo semestre:
Enfasis en el establecimiento, en la consolidacion y en el desarrollo politico y
economico de las sociedades independientes de Latinoamérica en los siglos XIX,
XXy XXI. Prerrequisito: HUGE 111.

HUHI 321,322  Historia Contemporanea | y Il 3,3

Primer semestre: Desde 1789 hasta 1914. El Absolutismo contra el
liberalismo politico. Revolucién Francesa y Periodo Napoleonico. La unificacion
de ltalia y Alemania, y sus consecuencias. La Revolucion Industrial y los cambios
socio-economicos. Segundo semestre: Desde 1914 hasta el presente. Causas,
hechos sobresalientes y consecuencias de las guerras mundiales. Surgimiento,
expansion y declinacion del comunismo, el fascismo y el nazismo.
Consecuencias. Las rivalidades internacionales.

HUHI 324 Historia Contemporanea
del Lejano Oriente 3

Un estudio del desarrollo socio-econdmico, politico y religioso del
Lejano Oriente durante los siglos XIXy XX. Aunque la clase esta centralizada en
el desarrollo de China y Japon, se estudian otras naciones como Birmania,
Vietnam, Corea, Filipinas y Australia. La importancia de esa region en el balance
del poder mundial.

HUHI 371 Topicos en Historia 1-3
Seleccion de un tdpico en acuerdo con el profesor. Estudio
independiente. Se requiere una monografia. Matricula con permiso del Director

del Departamento.

HUHI 431 Renacimiento, Reforma
y Surgimiento del Estado 3
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Estudio de las causas, el desarrollo y las consecuencias de estos
movimientos. Cémo cambiaron a Europa e influyeron en otras partes del mundo.

HUHI 489 Teoria de la Historia 2

Estudio del origen de la historia y sus diferentes escuelas de
pensamiento. El método cientifico. Analisis de conceptos como historia y ciencia
e historia y arte.

HUHI 492 Método de Investigacion en Historia 2

Prerrequisito: HUHI 489. El estudiante hara una investigacion sobre un
tdpico historico utilizando los conocimientos adquiridos en HUHI 489. Entregara
los hallazgos de su investigacion en una monografia.

GEOGRAFIA

HUGE 111 Geografia Astronomica, Fisica y Politica 3

Geografia astrondmica, fisica, politica, humana y econémica. Limitada
al nuevo mundo desde Alaska hasta Chile y Argentina en el extremo Sur.

HUGE 122 Geografia Humana y Economica 3

Geografia astronomica fisica, politica, humana y econémica. Limitada
a Europa, Africa del Norte, Africa del Sur del Sahara, Medio Oriente, Asia,
Australia y Oceania.

SOCIOLOGIA
HUSO 100 Filosofia del Servicio 1

Provee una base tetrica y practica para la comprensién de las
necesidades existentes en la comunidad y/o en los individuos. Se espera que el
estudiante desarrolle un plan practico individualizado y/o grupal para relacionarse
con las necesidades humanas a través de la experiencia del servicio dentro de la
comunidad.
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HUSO 101 Introduccion a las Ciencias Sociales 3

Estudio general de las disciplinas de las ciencias sociales:
antropologia, sociologia, psicologia, politica, economia y geo-grafia. Discusion
postmoderna de problemas contemporaneos relacionados con cada disciplina,
tanto en Puerto Rico como en los Estados Unidos y en el mundo, con énfasis en
la pobreza, el crimen, la ecologia, el estatus y las minorias.

HUSO 110 Introduccion a la Sociologia 3

Estudio introductorio que explica los fenémenos sociales, politicos y
econdmicos en términos de estructura social, fuerzas sociales y relaciones
grupales. Se enfoca en varios topicos importantes, tales como: cultura,
socializacion, grupos sociales, desigualdad, relaciones éticas, raza, pobreza,
instituciones sociales y cambios en el esquema social.

HUMANIDADES
HUMA 101 Cultura Occidental 3

Curso introductorio a la cultura occidental haciendo énfasis en los
temas y conceptos mas importantes del campo de las humanidades.

TRABAJO SOCIAL
SOWO 101 Introduccién al Trabajo Social 3
Introduccion al trabajo social como profesion y practica. Proveera, para

aquellos que la consideren una posible eleccion de carrera, una revision amplia
de las bases filoséficas, histéricas, axioldgicas y conceptuales que la constituyen.
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ESCUELA DE ENFERMERIA Y CIENCIAS DE LA SALUD

Dra. Alicia Franco, Decana

Facultad con Permanencia:

Maria Cruz, Directora; Harvey Anaya, Lourdes Méndez, Elizabeth Carlo,
Esperanza Tejada, Sylvia Carmenatty, Betsy Casasnovas, Janice I. Cristancho,
Myrna Hidalgo, Amarilys Irizarry, Rafael Laracuente, Nancy Walton y Esther M.
Rodriguez

Facultad de Enfermeria por Contrato:

Zayra Ferrer y Madeline Irizarry.

Consejera Profesional:

Catalina Moura

Perfil del Egresado

El egresado del Programa de Bachillerato en Ciencias en Enfermeria de la UAA
estara capacitado para:

1.

Mostrar amor y empatia en el cuidado bio-sico-socio-espiritual al ser
humano basado en principios cristianos.

Integrar el proceso de enfermeria al intervenir con clientes en todos los
escenarios de salud.

Trabajar en equipo compartiendo ideas, opiniones y respetando las de
otros compafieros

Aplicar la ética profesional en sus responsabilidades y funciones
Analizar los factores que afectan la salud de las comunidades e
involucrarse en la promocién y mantenimiento de lasalud, la prevencion

de enfermedades y la rehabilitacion.

Trabajar como profesional de enfermeria competente en areas de
cuidado general y areas especializadas.
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7. Desempefiar con eficiencia y profesionalismo el rol de lider o

administrador en diferentes escenarios de trabajo en el campo de
enfermeria. profesional de enfermeria al trabajar en &reas de cuidado
general como también en &reas especializadas.

8. Participar en estudios de investigacion en el &rea de la salud

9. Aprobar los examenes de revalida exigidos por la Junta Examinadora de

Puerto Rico y Estados Unidos.

10. Continuar su desarrollo profesional y la adquisicion de nuevas

experiencias con destrezas y conocimientos relacionados con el cuidado
del paciente para mantenerse actualizado en el campo de la salud.

Objetivos:

El programa de Enfermeria prepara estudiantes que luego estén capacitados

para:

1.

Demostrar el conocimiento de Dios y aprecio de los valores del ser humano,
mediante una comunicacion interpersonal terapéutica.

Aplicar el proceso de enfermeria en el cuidado de los individuos, familias,
grupos y comunidades en diferentes etapas del ciclo de vida y en distintos
escenarios.

Utilizar el razonamiento critico en la toma de decisiones y solucion de
problemas.

Demostrar responsabilidad por las decisiones que tome y dar cuenta de
ellas.

Coordinar con el equipo interdisciplinario para proveer un cuidado de salud
Optimo en todos los escenarios a través de una comunicacion efectiva.

Participar en actividades de servicio a través de programas de promocion,
prevencion mantenimiento y rehabilitacion de la salud.

Asumir responsabilidad para su continuo desarrollo profesional y personal,
utilizando el proceso educativo.
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8.  Aplicar los conocimientos de la investigacion para atender los asuntos de
salud.

9. Conseguir empleo en diferentes escenarios dentro y fuera de P.R.

INFORMACION GENERAL

El Programa de Enfermeria ofrece un curriculo articulado que prepara
enfermeros a nivel de bachiller al completar cuatro afios de estudios, con la
opcion de obtener un grado asociado al finalizar los tres primeros niveles de
estudios (95 créditos).

La Facultad del programa de Enfermeria comparte con otros
educadores la meta comdn de graduar profesionales de enfermeria competentes,
dignos de confianza, listos para el mundo del empleo y que estén preparados
para rendir servicios a la sociedad. Esta formacion se lograra dentro de un marco
cristiano.

El programa de Bachillerato en Ciencias de Enfermeria dura cuatro
afios. En él seincluyen 180 horas de préctica clinica intensiva durante un verano.
A través del mismo se enfatizaran la teoria y competencias clinicas, para realizar
funciones de enfermeria en situaciones de problemas de salud aplicando el
proceso de enfermeria. Se utilizaran destrezas de comunicacion efectiva,
ensefianza de principios de salud y la relacion terapéutica enfermero-cliente a
través del ciclo de la vida.

Durante el dltimo nivel de bachillerato, se enfatizara la teoria y practica
del método cientifico de investigacion y la asistencia al cliente y a su familia en el
cuidado y recuperacion de condiciones criticas. Se desarrollaran competencias
clinicas y destrezas de manejo y liderazgo en enfermeria. Se incluird, ademas,
cuidado comprensivo del cliente en el hogar y la comunidad, con énfasis en la
prevencion y deteccion de la enfermedad.
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Los cursos se han disefiado para desarrollar destrezas en la solucion
de problemas y toma de decisiones, utilizando el proceso de enfermeria. El
programa prepara al candidato para asumir roles de liderazgo en el cuidado de la
salud del cliente y su familia. El estudiante de enfermeria debe reconocer que
incurrird en gastos adicionales a los mencionados en este Catalogo bajo el titulo
de Informacion Financiera. Los libros, uniformes, laboratorios, transportacion a
las areas clinicas y equipos son parte de estos gastos.

El programa de Enfermeria se reserva el derecho de recomendar e
implantar cambios curriculares, segun lo crea necesario.

Los programas de BSN y RN/BSN estan acreditados por la NLNAC. (National
League for Nursing Accrediting Commission Inc.).

Requisitos de Admision y Progreso
Admision
1. Haber completado la entrega de los documentos requeridos por la

Oficina de Admisiones para poder determinar su elegibilidad.

2. Poseer un indice académico general de escuela superior no menor de
2.50, o de nivel universitario no menor de 2.30, en la escala de 4.00
puntos.

3. Tener una entrevista con el Director del programa o un profesor
asignado, mediante la cual completara el proceso de admision.

4. Llenar la solicitud de Admision a la Escuela de Enfermeria y Ciencias
de la Salud.

5. Presentar un certificado de salud expedido dentro de los Gltimos tres
meses, que demuestre salud fisica compatible con la ejecucion de los
requerimientos del programa de estudios de enfermeria. Este debe
renovarse cada afio.

6. Presentar un certificado de una Prueba de Dopaje como requisito de
admision al Programa de Enfermeria con no més de 2 semanas de
expedida.

7. Presentar un Certificado de Antecedentes Penales (Buena Conducta)
expedido por la Policia de Puerto Rico o la jurisdiccion de su residencia
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10.

11.

12.

13.

actual con no mas de 30 dias de expedido. Este debe renovarse cada
afio y no es requerido a menores de 18 afios.

Entregar copia del Certificado de Vacunacion para ingreso a la
Escuela, ademas, debera incluir la evidencia de tener la Vacuna de
Hepatitis B.

Presentar el Certificado de orientacion a la Ley HIPPA expedido por
una agencia o institucion autorizada y Certificado de RCP expedido por
la Asociacion Americana del Corazdn.

Evidenciar por medio de dos cartas de recomendacion una conducta
moral dentro de la comunidad en la que se desenvuelve.

Los estudiantes transferidos de otros colegios o universidades deberan
presentar transcripciones oficiales de créditos, las que seran evaluadas
antes que los candidatos sean admitidos al programa.

Si el estudiante transferido ha aprobado anteriormente cursos de
enfermeria, estos seran evaluados a base de su contenido especifico
antes de ser convalidados. Si esos cursos previos carecen del
contenido requerido por el programa de Enfermeria de la UAA, se
requeriran examenes de recusacion.

El estudiante que haya interrumpido sus estudios de enfermeria por
mas de siete afios, pero que se ha mantenido activo en su area, debera
ser capaz de demostrar sus conocimientos y destrezas en los cursos
de enfermeria a través de examenes de recusacion.

Readmision

El estudiante matriculado en el programa de Enfermeria que por alguna

razon haya interrumpido sus estudios, deberd solicitar readmision a la
Universidad y a la Escuela de Enfermeria y Ciencias de la Salud. Ademas,
deberd completar los requisitos de admision al programa de Enfermeria
(ndmeros 1 al 9y 12 al 13 anteriormente indicados). EI Comité de Admisiones y
Progreso se reserva el derecho de admitir candidatos al programa. Su indice
académico no sera menor de 2.50.

Admision de Estudiantes Graduados de Asociado de la Universidad Adventista
de las Antillas u otras Universidades o Programas de Diploma en Enfermeria:
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Los requisitos para el ingreso de graduados de programas de

Enfermeria acreditados por agencias estatales o profesionales son los
siguientes:

1.

4,

Evidencia de haber completado los requisitos del Grado Asociado o
Diploma en Enfermeria de un programa acreditado.

Se requeriran descripciones de cursos cuando sea necesario para
determinar la aceptabilidad de un curso, o la cantidad de créditos que
se transferiran por cursos clinicos de enfermeria. EI Programa se
reserva el derecho de requerir del estudiante transferido que apruebe
examenes escritos 0 practicos en cualquier curso para el cual se
soliciten transferir créditos. La admisidn de un estudiante transferido
esta sujeta a la disponibilidad de plazas.

Evidencias de haber practicado la profesion de enfermeria como
enfermero graduado por lo menos un afo.

El promedio de admisién no sera menos de 2.50.

Club de Enfermeria y Ciencias de la Salud

Es una organizacion que agrupa a los estudiantes de los Programas de

Enfermeria y Terapia Respiratoria. Ofrece al estudiante oportunidades de
desarrollar destrezas de comunicacién y liderazgo, organizando actividades
educativas, religiosas y recreativas. El estudiante de los programas ofrecidos por
la Escuela tiene la responsabilidad de pertenecer y participar activamente en el

Club.

Progreso Académico y Graduacion

1.

En su primer afio el estudiante debera tomar todos los cursos
generales que le sugiere el secuencial de clase y mantener un
promedio académico no menor de 2.50.

El estudiante podra repetir dos veces los cursos de enfermeria
fracasados o con W hasta un total de tres cursos en enfermeria.

Para aprobar un curso de requisito profesional, el estudiante debera
aprobar tanto la teorfa como el laboratorio con un minimo de C+
(77%)*, y al graduarse debera tener un promedio minimo de 2.30 en los
requisitos generales y 2.50 en la concentracion.

UAA | Catdlogo 2012-2015 238



4. Para aprobar un curso afin, el estudiante deberé obtener no menos de
C.

5. El estudiante que desee interrumpir sus estudios al concluir el tercer
nivel y graduarse de Grado Asociado, debe notificarlo por escrito a
Registraduria un afio antes de la graduacion.

6. Para graduarse, el estudiante debera participar de las ceremonias de
Dedicacion y de Iniciacion a la Profesion de Enfermeria.

7. Unavez que el estudiante haya tomado y aprobado el curso de NURS
130 - Farmacologia y Calculo de Drogas, tendra que tomar 1 vez al ano
un examen de Posologia del Programa de Enfermeria. Este examen
debe ser aprobado con un promedio minimo de 90%. De no poder
tomar este examen, el estudiante deberd matricularse en el curso
NURS 222 - Remedial en Posologia para el siguiente semestre.

8.  Elexamen de Posologia del Programa de Enfermeria se tomaré en una
sola ocasion y de no aprobarlo el estudiante debera matricular y tomar
el curso NURS 222-Remedial en Posologia en la proxima ocasion que
se ofrezca.

9. El curso NURS 222-Remedial en Posologia sdlo podra ser tomado en
dos ocasiones. De fracasarlo en 2 ocasiones seguidas el estudiante
tendrd que volver a tomar el curso de NURS 130-Farmacologia y
Célculo de Drogas.

10. Todo estudiante candidato a graduacion de Bachiller en Ciencias de
Enfermeria y todo estudiante que va a tomar el curso de NURS
390-Practicum de Enfermeria debera tomar el examen de Posologia
del Programa de Enfermeria la sesion académica antes de la fecha de
graduacion.

11. El estudiante que cualifique para una Probatoria Académica debera
entrevistarse con la consejera académica asignada a la Escuela de
Enfermeria y Ciencias de la Salud y completar el proceso de consejeria
de acuerdo al tipo de probatoria en que este clasificado.

*Con excepcion del curso NURS 390 que debera aprobarse con nota
minima de B.
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PROGRAMAS DE ESTUDIOS

BACHILLERATO EN CIENCIAS DE ENFERMERIA
(BSN)

Concentracion: Ciencias en Enfermeria

Requisitos Generales 45-51
Cursos afines 22
Cursos de concentracion 67-68
Total de Créditos Requeridos 134-141
Requisitos Generales: Créditos

RELB 101 Vida y Ensefianzas de Jesls 0

RELB 102 Introduccion a los Evangelios 3
RELT 201 Creencias Cristianas 0

RELT 202 Vida Cristiana 3
NURS 300 Cuidado Espiritual 3

RELT 317 Hogar Cristiano o

RELT 412 Etica Cristiana o

EDUC 342 Integracion de Fe, Valores y Aprendizaje 3
HUSP 111 Espafiol Basico | 3
HUSP 122 Espafiol Basico Il 3
HUCO 223 Comunicacion y Expresion 3
HUEN Inglés (véase requisitos de inglés) 9-12
HUMA 101 Cultura Occidental 3
MATH 112 Matematica para Ciencias de la Salud* 3
COMP 101 Intro. a las Comp. y Sistemas de Inf. u

OFAD 234 Aplicacion en Microcomputadoras 3
HEPE 101-116 Educacion Fisica 1
EDUC 098 Intro. a la Vida Universitaria 1
HUSO 100 Filosofia del Servicio++ 1
ARTE 104 Introduccion al Dibujo o

MUCT 101 Introduccion a la Msica o

MUHL 104 Apreciacion de la Misica o

MUFA 105 Apreciacion de las Bellas Artes o

MUPF Musica Aplicada 3
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HUHI 200 Historia de PR 3
Total de Créditos 45

* Debe aprobarse con nota de C o mas.
++No requerido para los estudiantes del programa de BS diurno que hayan
aprobado en la UAA: NURS 120, 220, 230, 300, 322y 421.

Afines:

BIOL  111-122 Anatomiay Fisiologia l y Il 8
BIOL 105 Introduccion a la Microbiologia 4
CHEM 100 Principios de Quimica 4
MATH 231 Estadistica | 3
PSYC 200 Desarrollo Humano 3
Total de Créditos 22
Requisitos de la Concentracion: Créditos
NURS 110 Nutricion | 2
NURS 118 Procedimientos Fundamentales 2

NURS 119 Fundamentos de Enfermeria |l o
NURS 120 Fundamentos de Enfermeria Il 34
NURS 130 Farmacologia y Célculo de Drogas 3
NURS 220 Enfermeria Médico-Quirdrgico | 6
NURS 221 Enfermeria Médico-Quirdrgico |l 6
NURS 230 Estimado Fisico y Cuidado Primario 3
NURS 240 Mecanismos de la Enfermedad 4
NURS 320 Enfermeria Materno-Infantil 4
NURS 321 Enfermeria Pediatrica 4
NURS 322 Salud Mental y Enfermeria Psiquiatrica 5
NURS 323 Proc. Enf. Aplic. Cliente de Edad Avanzada 2
NURS 380 Seminario de Enfermeria 3
NURS 390 Practicum en Enfermeria 3
NURS 420 Liderazgo y Manejo en Enfermeria 4
NURS 421 Enfermeria y Salud en la Comunidad 6
NURS 422 Investigacion en Enfermeria 4
NURS 430 Enfermeria en Cuidado Critico 3
Total de Créditos 67-68
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ASOCIADO EN ENFERMERIA

Durante los tres primeros niveles (95 créditos) del curriculo de
enfermeria se enfatizaran la teoria y las competencias clinicas para llevar a cabo
funciones de enfermeria en situaciones de problemas comunes, concretos y
actuales, apoyando al cliente en su proceso de adaptacion. El estudiante
desarrollara destrezas de comunicacion efectiva con el cliente, su familia y los
miembros del equipo de salud, participando en la provision de cuidado y
ensefilanza de principios de salud. Se enfatizard la relacion terapéutica
enfermero-cliente enfocando las necesidades hioldgicas, psicoldgicas,
espirituales y sociol6gicas identificadas en el continuo salud-enfermedad. Se
incluird la teoria y la préctica del cuidado de enfermeria del cliente, siguiendo las
etapas de crecimiento y desarrollo del individuo durante el ciclo de vida. Se
utilizara el proceso de enfermeria para solucionar problemas y satisfacer
necesidades del cliente, familia y/o grupos. Se introducira al estudiante en el
cuidado del cliente con condiciones criticas.

Un practicum de 180 horas al finalizar el tercer nivel, utilizando el
sistema de preceptoria, permite al estudiante practicar los conocimientos y las
destrezas aprendidos y los prepara para la transicion de estudiante a empleado.

Concentracion: Asociado Créditos
Requisitos generales 26-32
Cursos afines 19
Cursos de concentracion 50-51
Total de Créditos 95-102

Requisitos Generales:

EDUC 098 Intro. a la Vida Universitaria 1
HUSP  111-122 Espafiol Bésico | y Il 6
HUEN Inglés 39

MATH 112 Matematica para Ciencias de la Salud * 3
RELB 101 Vida y Ensefianza de JesUs 0

RELB 102 Introduccion a los Evangelios 3
RELT 201 Creencias Cristianas 0

RELT 202 Vida Cristiana 3
HUHI 200 Compendio Historia de PR 0-3

COMP 101 Introduccion a las Comput. y Sist. Inf. u
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OFAD 234 Aplicaciones en Microcomputadoras 3
HUSO 101 Filosofia de Servicio 1
Total de Créditos 26-32

* Debe aprobarse con C 0 mas.

Afines:

BIOL  111-122 Anatomiay Fisiologia |y Il 8
BIOL 105 Intro. a la Microbiologia 4
CHEM 100 Principios de Quimica 4
EDUC 200 Desarrollo Humano 3
Total de Créditos 19
Requisitos de la Concentracion: Créditos
NURS 110 Nutricion | 2
NURS 118 Procedimientos Fundamentales 2

NURS 119 Fundamentos de Enfermeria |l o
NURS 120 Fundamentos de Enfermeria Il 34
NURS 130 Farmacologia y Célculo de Drogas 3
NURS 220 Enfermeria Médico-Quirdrgico | 6
NURS 221 Enfermeria Médico-Quirdrgico |l 6
NURS 230 Estimado Fisico y Cuidado Primario 3
NURS 240 Mecanismos de la Enfermedad 4
NURS 320 Enfermeria Materno-Infantil 4
NURS 321 Enfermeria Pediatrica 4
NURS 322 Salud Mental y Enfermeria Siquidtrica 5
NURS 323 Proc. Enf. Aplic. Cliente de Edad A. 2
NURS 380 Seminario en Enfermeria 3
NURS 390 Practicum en Enfermeria 3
Total de Créditos 50-51
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BACHILLERATO EN CIENCIAS EN ENFERMERIA
PARA ENFERMEROS REGISTRADOS (RN / BSN)
(PROGRAMA NOCTURNO)

Requisitos de Admision:

1. Evidencia de haber completado los requisitos del Grado Asociado o Diploma
en Enfermeria de un programa acreditado.

2. Evidencia de haber practicado la profesion, por lo menos un afio.

3. Tener licencia permanente y vigente para practicar la profesion de enfermeria
en Puerto Rico.

4. Presentar descripciones de cursos cuando sea necesario para determinar la
aceptabilidad de un curso o de la cantidad de créditos que se transferiran por
cursos clinicos de enfermeria. La Escuela se reserva el derecho de requerir
que el estudiante transferido apruebe examenes escritos o practicos en
cualquier curso para el cual se solicite transferir créditos. La admision de un
estudiante transferido esta sujeta a la disponibilidad de plazas.

5. El promedio de admisién no sera menor de 2.50.

Concentraciéon:  Ciencias en Enfermeria Créditos
Requisitos generales 23-26
Cursos afines 7
Cursos de concentracion 33
Total de Créditos Requeridos 63-66
Requisitos Generales: Créditos

NURS 300 Cuidado Espiritual

HUHI 200 Compendio Historia de PR

HUMA 101 Cultura Occidental

HUCO 223 Comunicacion y Expresion

HUEN 121 Inglés Avanzado |

HUSO 100 Filosofia del Servicio

COMP 101 Intro. a las Comp. y Sist. de Informacion u
OFAD 234 Aplicaciones en Microcomputadoras 3
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HEPE 101-116 Educacion Fisica 1
RELT 317 Hogar Cristiano o

RELT 412 Etica Cristiana o

EDUC 342 Integracion de Fe, Valores y Aprendizaje 3
ARTE 104 Introduccion al Dibujo o

MUCT 101 Introduccion a la Msica o

MUHL 104 Apreciacion de la Misica o

MUFA 105 Apreciacion de las Bellas Artes o

MUPF Musica Aplicada 3
Total de Créditos 23-26
Afines:
CHEM 100 Principios de Quimica 4
MATH 231 Estadistica | 3
Total de Créditos 7
Requisitos de la Concentracion:
NURS 110 Nutricion | 2
NURS 230 Estimado Fisico y Cuidado Primario 3
NURS 240 Mecanismos de la Enfermedad 4
NURS 310 Conceptos y Asuntos de Enfermeria 1
NURS 323 Proc. Enf. Aplic. Cliente Edad Avanzada 2
NURS 401 Rol Prof. Enf. Salud Mental Psig. I* 2
NURS 402 Rol Prof. Enf. en Maternidad Pediatria II* 2
NURS 420 Liderazgo y Manejo en Enfermeria 4
NURS 421 Enfermeria y Salud en la Comunidad 6
NURS 422 Investigacion en Enfermeria 4
NURS 430 Enfermeria en Cuidado Critico 3
Total de Créditos 33

* Para estudiantes no egresados de la UAA o egresados de la UAA con mas de
10 afios de graduado.

DESCRIPCION DE CURSOS
NURS 110 Nutricién | 2
Un estudio de la nutricion normal y motivacion al, y de los factores

sociales, economicos, culturales y religiosos que influyen en la misma. Se da
atencion a los requisitos nutricionales a diferentes edades y a la influencia de la
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dieta y nutricion para mantener la salud y prevenir la enfermedad. Se estudia,
ademas, conceptos de nutricion terapéutica. Se compone de 30 horas de teoria
por sesion.

NURS 111 Nutricién Il 3

Un estudio de la nutricion normal y motivacional, y de los factores
sociales, economicos, culturales y religiosos que influyen en la misma. Se da
atencion a los requisitos nutricionales a diferentes edades y a la influencia de la
dieta y nutricion para mantener la salud y prevenir la enfermedad. Se estudia,
ademas, conceptos de nutricion terapéutica. Se compone de 30 horas de teoria
por sesion y 15 para trabajo especial. Un crédito de esta clase sera designado a
un trabajo especial que realizara el estudiante en coordinacion con el profesor.

NURS 118 Procedimientos Fundamentales 2

Curso disefiado para desarrollar en el estudiante el conocimiento y las
destrezas requeridas al intervenir con pacientes en diversos ambientes clinicos.
Se hace énfasis en la demostracion y practica de las destrezas que forman parte
de los cursos de fundamentos de enfermeria y médico-quirdrgico. Se utilizan
como bases fundamentales de la enfermeria la teoria del auto cuidado y la teoria
de adaptacion. Se compone de 30 horas de teoria por sesion. Prerrequisitos:
BIOL 111, BIOL 122.

NURS 119 Fundamentos de Enfermeria | 3

Este curso se dirige a desarrollar en el estudiante conocimientos y
destrezas bésicas de enfermeria. Se enfatizan las necesidades
bio-sico-socio-espirituales del ser humano y la interaccidon enfermero-cliente,
mediante la aplicacion del proceso de enfermeria. Este curso sera para los
enfermeros practicos que se admiten al programa de Enfermeria. El estudiante
tomara la teoria y tendra que demostrar las destrezas clinicas. Se compone de
45 horas de teoria por sesion. Prerrequisitos; BIOL 105, BIOL 111 y BIOL 122.
Correquisitos: NURS 110y NURS 118

NURS 120 Fundamentos de Enfermeria Il 4

Este curso inicia y dirige al estudiante en el campo de la enfermeria. Se
estudia el desarrollo histdrico de la enfermeria, su evolucion y tendencias
actuales. Se enfatizan las necesidades bio-psico-socio-espirituales del cliente y
la interaccion enfermero-paciente, mediante la aplicacion del proceso de
enfermeria. Se aplican los conocimientos y destrezas basicas de enfermeria. El
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estudiante tomara la teoria y tendrd que demostrar las destrezas clinicas. Se
compone de 45 horas de teoria y 60 horas de laboratorio por sesion.
Prerrequisitos: NURS 110, BIOL 105, BIOL 111, BIOL 122. Correquisito: NURS
118.

NURS 130 Farmacologia y Célculo de Drogas 3

Estudio de las acciones de los medicamentos y calculos de dosis. La
clasificacion de drogas enfatiza sus efectos terapéuticos y efectos colaterales
(adversos y adjuntos). Incluye medicamentos prescritos y no prescritos, con
énfasis especifico en las implicaciones de enfermeria y educacion al cliente. El
estudiante deberd aprobar un examen de laboratorio con 90% para poder
aprobar el laboratorio y la clase cada sesion académica. Se compone de 37.5
horas de teoria y 30 horas de laboratorio por sesion. Prerrequisito: MATH 112
con “C" 0 més. (Contenido equivalente a RTPY 201). Correquisitos: NURS 118,
120y 230.

NURS 220 Enfermeria Médico-Quirdrgico | 6

Teoria y practica en el cuidado de enfermeria del adulto con
desdrdenes médicos y quirdrgicos. Incluye los aspectos psico-sociales de la
enfermedad asi como las medidas preventivas y rehabilitacion. Estudio del
proceso de enfermeria, acercamiento holistico al cuidado de salud, el cliente en
el periodo peri-operatorio, desérdenes hematoldgicos, musculoesqueletales,
gastrointestinales, endocrinos, cancer, y desordenes de ojos, oidos, nariz,
garganta y de la piel. Se compone de 60 horas de teoria y 120 horas de
laboratorio por sesién. Prerrequisitos: BIOL 105, BIOL 111, BIOL 122, NURS
110, NURS 118, NURS 120, NURS 130 y NURS 230. Correquisito: NURS 240.

NURS 221 Enfermeria Médico-Quirdrgico |l 6

Teoria y practica en el cuidado de enfermeria del adulto con
desdrdenes médicos y quirdrgicos. Incluye los aspectos psico-sociales de la
enfermedad asi como las medidas preventivas y rehabilitacion. Estudio del
cliente con desordenes de los sistemas neuroldgico, respiratorio, cardiovascular,
periférico-vascular, reproductivo y renal. Incluye, ademas, el cuidado del cliente
en situaciones de emergencias. Se compone de 60 horas de teoria y 120 horas
de laboratorio por sesion. Prerrequisitos: NURS 220 y sus prerrequisitos, NURS
240.
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NURS 222 Remedial de Posologia 1

Curso disefiado para aquellos estudiantes que fracasen el examen
departamental de Posologia. Ofrece la oportunidad de desarrollar y reforzar
destrezas en el calculo de drogas, dosis y soluciones. Se compone de 15 horas
de teoria por sesion.

Prerrequisito: NURS 130.

NURS 230 Estimado Fisico y Cuidado Primario 3

Provee la oportunidad de aplicar teorias, principios y conceptos en la valoracion y
diagndstico de enfermeria del cliente. Se desarrollan destrezas en la preparacion
del historial de salud y estimado fisico. Estudio de conceptos de cuidado
primario. Se compone de 30 horas de teoria y 60 horas de laboratorio por sesion.
Prerrequisitos: BIOL 111 y BIOL 122.

NURS 240 Mecanismos de la Enfermedad 4

Este curso ofrece un enfoque integrado en el que se presenta la
enfermedad como una alteracion a la homeostasis. Se enfocan los principios y
mecanismo por medio de los cuales el cuerpo humano mantiene y restaura su
balance homeostético, asi como las interferencias patoldgicas del ambiente
celular dptimo. Se compone de 60 horas de teoria por sesion. Prerrequisitos:
BIOL 105, BIOL111, BIOL 122 y CHEM 100.

NURS 300 Cuidado Espiritual 3

Provee la oportunidad de usar valores espirituales. Los principios del
ministerio cristiano son aplicados durante los periodos de crisis del cliente y su
familia, con énfasis en la relacién intima con Dios. Se compone de 37.5 horas de
teorfa y 10 horas de laboratorio por sesion. Prerrequisitos: NURS 120 y NURS
220.

NURS 310 Conceptos y Asuntos de Enfermeria 1

Este curso es de transicion en el programa de B. S. para Enfermeros
Registrados. Estudia los cambios socioculturales y tendencias en la evolucion
de enfermeria, enfocando el movimiento de los servicios de salud. Se reconocen
los cambios en la investigacion y la tecnologia, como también el aumento en la
responsabilidad y la autonomia del profesional de enfermeria. Se compone de 15
horas de teoria por sesion.
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NURS 320 Enfermeria Materno-Infantil 4

Teorfa y practica del cuidado de enfermeria de la mujer y su familia
durante el periodo reproductivo, pre conceptivo, prenatal, perinatal, posnatal y
neonatal. Incluye cuidado de complicaciones durante estas etapas. Se compone
de 37.5 horas de teoria y 90 horas de laboratorio por sesion. Prerrequisitos:
NURS 118, NURS 120, NURS 220 y NURS 230.

NURS 321 Enfermeria Pediatrica 4

Teoria y practica del cuidado de enfermeria, siguiendo las etapas
normales de crecimiento y desarrollo del individuo durante la infancia, nifiez y
adolescencia. Enfasis en la prevencion, cuidado y rehabilitacion del nifio y del
adolescente con alteraciones fisicas y emocionales. Se compone de 37.5 horas
de teoria y 90 horas de laboratorio por sesion. Prerrequisitos: PSYC 200, NURS
130, NURS 221 y NURS 230.

NURS 322 Salud Mental y Enfermeria Psiquiétrica 5

Teoria y practica en el cuidado de enfermeria del individuo con
desdrdenes mentales. Provee la oportunidad de entrevistar clientes a través del
ciclo de vida, enfatizando la relacion terapéutica enfermero-cliente y las
necesidades hio-sico-socio- espirituales especificas a diferentes niveles en el
continuo salud-enfermedad. Se compone de 52.5 horas de teoria y 90 horas de
laboratorio por sesion. Prerrequisitos: NURS 221 y PSYC 200.

NURS 323 Proceso de Enfermeria Aplicado
al Cliente de Edad Avanzada 2

Curso que capacita al estudiante para atender las alteraciones,
desafios y necesidades de la persona de edad avanzada. Se enfoca el
envejecimiento desde el punto de vista holistico, utilizando el proceso de
enfermeria. Se compone de 30 horas de teoria por sesion. Prerrequisitos:
PSYC 200, NURS 220 y NURS 240.

NURS 371 Proyecto Especial en Enfermeria 1-4
Este curso esta disefiado para que el estudiante realice investigacion

individual. El tema de investigacion debe ser aprobado por el profesor. Este
curso puede ser repetido por crédito hasta un maximo de cuatro créditos.
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NURS 380 Seminario en Enfermeria 3

Este curso prepara al estudiante para integrar los conocimientos 'y
practicas obtenidos. Ademas se enfocan aspectos que influyen en las tendencias
actuales, implicaciones legales, éticas y morales en la profesion de enfermeria.
Una hora de teoria y ocho horas de laboratorio cada semana. Prerrequisitos:
Todos los cursos de enfermeria hasta el tercer afio. (NURS 322 y NURS 321
concurrentes).

NURS 390 Practicum en Enfermeria 3

Practica de enfermeria en &reas y turnos seleccionados, que proveen
la oportunidad de desarrollar destrezas en el cuidado comprensivo de grupos de
clientes. Prepara al estudiante para integrar los conocimientos y las practicas
obtenidos. 180 horas de préctica clinica intensiva en el hospital. Este curso se
aprueba con un minimo de 84%. Prerrequisito: Haber completado todos los
cursos de enfermeria requeridos para el Grado Asociado.

NURS 401 Rol del Profesional de Enfermeria
en Salud Mental y Psiquiatria 2

Curso disefiado para los estudiantes de B. S. para enfermeros
registrados. Se discutira el rol del profesional de enfermeria en la aplicacion de
los principios de salud mental y en la prevencion, tratamiento y rehabilitacion del
cliente con condiciones psico-patoldgicas. Se enfatizan las tendencias actuales
en el manejo de estos clientes basados en una filosoffa cristiana. Se compone de
30 horas de teoria por sesion.

NURS 402 Rol del Profesional de Enfermeria
en Matemidad y Pediatria 2

Curso disefiado para los estudiantes de B. S. para enfermeros
registrados. Se discutira el rol del profesional de enfermeria en el cuidado de la
mujer durante el ciclo reproductor, el recién nacido y el cliente pediatrico hasta la
adolescencia. Se enfatizan las tendencias actuales en el manejo de estos
clientes basados en una filosoffa cristiana. Se compone de 30 horas por sesion.

NURS 420 Liderazgo y Administracion en Enfermeria 4
Este curso provee oportunidad para que el estudiante use su juicio en

forma independiente en el desarrollo de competencias clinicas y destrezas de
manejo y liderazgo. Esta meta se logra por medio de la teoria y la practica en
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administracion y gerencia, aplicando teorias y conceptos seleccionados. Se
enfatiza la creatividad y el liderazgo cristiano. Se compone de 60 horas de teorfa
por sesion. Prerrequisito: Todos los cursos de NURS hasta el tercer afio.

NURS 421 Enfermeria y Salud en la Comunidad 6

Este curso provee al estudiante los conocimientos y las estrategias
basicas en la intervencidn de enfermeria de salud en la comunidad. Se da énfasis
al rol de enfermeria en la promocién y el mantenimiento de la salud y la
prevencion de la enfermedad, como también al cuidado del enfermo en el hogar.
El estudiante desarrolla su habilidad como investigador, educador y lider al
utilizar métodos de solucién de problemas. Se compone de 60 horas de teoria y
120 horas de laboratorios por sesion. Prerrequisito: Todos los cursos NURS
hasta el tercer afio.

NURS 422 Investigacion en Enfermeria 4

Teoria y practica del método cientifico en la investigacion. Provee la
oportunidad de seleccionar un problema de enfermeria en el hospital o la
comunidad y desarrollar una propuesta basada en el método cientifico. Se
compone de 45 horas de teoria y 60 horas de laboratorio por sesion.
Prerrequisitos: MATH 231, estar cursando como minimo el segundo semestre del
tercer nivel de enfermeria. (Contenido equivalente a RTPY 421).

NURS 430 Enfermeria en Cuidado Critico 3

Este curso se basa en conceptos patofisiologicos aplicados a
situaciones de clientes con condiciones criticas. Se consideran interferencias
agudas de sistemas fisiologicos seleccionados. Se utiliza el proceso de
enfermeria para asistir al cliente y a su familia en el cuidado y recuperacion y
cuando la muerte sea inminente, se asista al cliente para que muera con
dignidad. Se compone de 30 horas de teoria y 60 horas de laboratorio por sesion.
Prerrequisito: Todos los cursos NURS hasta el tercer afio.

NURS 471 Lecturas Dirigidas en Enfermeria 1-2

Curso disefiado para que el estudiante realice lectura individualizada
de una seleccion de temas, libros o literatura de enfermeria a un nivel avanzado.
El profesor le asignara las lecturas y le indicara los métodos de evaluacion que
seran utilizados. Este curso puede ser repetido por crédito hasta un maximo de
dos créditos.
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PROGRAMA DE TERAPIA RESPIRATORIA

Objetivos

Como resultado de los cursos del Programa, y el desarrollo armonioso de

las capacidades en el ambiente universitario, el egresado estard preparado
satisfactoriamente para:

1.

Demostrar el conocimiento de Dios como Creador y Sustentador
del ser humano, mediante una relacion terapéutica interpersonal.

Evaluar informacién clinica usando e pensamiento critico para emitir juicios
que lleven a una intervencion terapéutica efectiva.

Usar correctamente destrezas de comunicacion oral y escrita, tanto en
espafiol como en inglés.

Manipular con las técnicas correctas los diversos equipos especializados en
el Cuidado Cardiopulmonar.

Tener los conocimientos para aprobar los examenes de revalida a nivel local.

Actuar como lider en la administracion de los servicios de cuidado respiratorio
tanto en el ambiente hospitalario como en la comunidad.

Tomar conciencia sobre los valores morales, éticos y legales que
fundamentan la profesion de Cuidado Respiratorio.

PERFIL DEL EGRESADO

Al finalizar el programa de estudios, el estudiante egresado del Grado

Asociado en Terapia Respiratoria, sera capaz de cumplir con las siguientes
competencias en los diferentes dominios:

Cognitivo:

1. Poseer los conocimientos necesarios para aprobar los examenes
exigidos por la Junta Examinadora de Cuidado Respiratorio de Puerto
Rico.
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2. Utilizar destrezas de comunicacion de manera efectiva en su profesion,
tanto oral y escrita.

3. Demostrar la capacidad de toma de decisiones basado en el
pensamiento critico y el andlisis de informacidn clinica.

Psicomotor:

1. Dominar las destrezas necesarias para ejecutar apropiadamente las
técnicas o procedimientos para ayudar en el diagnostico y tratamiento a
pacientes.

2. Manejar correctamente el equipo relacionado a su profesion,
incluyendo equipo tecnol6gico, para garantizar un cuidado
cardiopulmonar de calidad.

Afectivos:

1. Demostrar respeto al projimo, como resultado de su relacién con Dios,
como Creador y sustentador del ser humano.

2. Mantener buenas relaciones interpersonales y profesionalismo con sus
pares, pacientes y supervisores.

3. Desempefiarse en su profesion de una manera legal, ética y segura,
demostrando valores y actitudes cristianas.

4. Apreciar las diversas alternativas de estudio a un nivel superior 0
especializado, mediantes estudios a nivel subgraduado, graduado o
educacion continua.

5. Contribuir al desarrollo de la profesion de Cuidado Respiratorio,

participando en la promocion de salud comunitaria, prevencion de
enfermedades y en organizaciones como profesional en el campo de
Cuidado Respiratorio.

Al finalizar el programa de estudios, el estudiante egresado del

Bachillerato en Ciencias Cardiopulmonares, serd capaz de cumplir con las
siguientes competencias en los diferentes dominios:
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Psicomotor

Afectivos

Poseer los conocimientos necesarios para aprobar los examenes
de revdlida exigidos por la Junta Examinadora de Cuidado
Respiratorio de Puerto Rico.

Utilizar destrezas de comunicacion de manera efectiva en su
profesion, tanto oral y escrita.

Demostrar la capacidad de toma de decisiones basado en el
pensamiento critico y el andlisis de informacidn clinica.

Demostrar conocimiento a nivel avanzado en areas de
especialidad.

Aplicar los principios de investigacion cientifica como profesional
de Cuidado Cardiopulmonar.

Aplicar los principios de liderazgo y administracion en su rea
profesional.

Dominar las destrezas necesarias para ejecutar apropiadamente
las técnicas o procedimientos para ayudar en el diagnostico y
tratamiento a pacientes.

Manejar correctamente el equipo relacionado a su profesion,
incluyendo equipo tecnoldgico, para garantizar un cuidado
cardiopulmonar de calidad.

Demostrar respeto al préjimo, como resultado de su relacién con
Dios, como Creador y sustentador del ser humano.

Mantener buenas relaciones interpersonales y profesionalismo
CON SuS pares, pacientes y supervisores.

Desempefiarse en su profesion de una manera legal, ética y
segura, demostrando valores y actitudes cristianas.

UAA | Catalogo 2012-2015 254



4. Apreciar las diversas alternativas de estudio a un nivel superior 0
especializado, mediante estudios a nivel subgraduado, graduado
0 educacion continua.

5. Contribuir al desarrollo de la profesion de Cuidado Respiratorio,
participando en la promocién de salud comunitaria, prevencion de
enfermedades y en organizaciones como profesional en el campo
de Cuidado Respiratorio.

INFORMACION GENERAL

Terapia Respiratoria es una de las areas profesionales de mas répido
crecimiento en el campo de la salud. Los objetivos primarios de Terapia
Respiratoria son asistir al médico en el diagnostico, evaluacion, tratamiento, y
rehabilitacion de pacientes con problemas y/o enfermedades cardiopulmonares.

El programa de Grado Asociado en Ciencias en Terapia Respiratoria se
ha disefiado para que el estudiante interesado pueda desarrollar su pensamiento
critico, adquieran destrezas y se desempefie responsablemente en su area de
especialidad. Ademas, el estudiante de Terapia Respiratoria enriquecerad su
preparacion con cursos generales para su formacion balanceada, los cuales le
proveeran la oportunidad de desarrollar una comprension de si mismo, destrezas
para la solucion de problemas en el ambiente cientifico y social, y las destrezas
de comunicacion, tan necesarias en las relaciones personales y profesionales.

Requisitos de Admisién
1. Llenary entregar la solicitud con los documentos requeridos.

2. Haber completado un minimo de 28 créditos semestrales en esta
universidad o en cualquier universidad acreditada, incluyendo, por lo
menos, los siguientes cursos: Espafiol Basico (6 crs.), Inglés (6 crs. o
equivalente), Matematica para Ciencias de la Salud (3 crs.), Anatomia y
Fisiologia Humana (4 crs.), Fisica para Ciencias de la Salud (3crs.)
Anatomia y Fisiologia Cardiopulmonar (3 crs.), Principios de Quimica
(4 crs.).

3. Tener un GPA no menor de 2.50 en los Cursos de Educacion Generaly
Afines que son prerrequisitos para el programa.

4. Tener una entrevista satisfactoria con el Coordinador del area de
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Terapia Respiratoria 0 con la persona que éste designe parael proceso
de admision al programa.

5. Presentar evidencia de tener las tres dosis de Vacuna Hepatitis B.
6. Presentar certificado de salud vigente.

7. Presentar certificado de antecedentes penales, de resucitacion
cardiopulmonar (CPR) y de la orientacion de HIPPA.

Normas de Progreso Académico y Graduacion

1. El estudiante podra repetir hasta tres cursos fracasados de su
especialidad o con W. Estudiantes que fracasen por segunda ocasion
un curso quedaran fuera del programa.

2. Se requiere que el estudiante de Terapia Respiratoria tome seis
créditos en inglés para el grado asociado, con un nivel de proficiencia
minimo de HUEN 103. Se requiere que el estudiante de bachillerato
tome nueve créditos en inglés con un nivel de proficiencia minimo de
HUEN 121 6 123. Los cursos HUEN 101 al 121, deben aprobarse con
nota minima de B. Los cursos de HUEN 123 en adelante, se aprueban
con nota minima de C, o lo que indique la descripcion del curso.

3. Para aprobar un curso de Para aprobar un curso afin, el estudiante
necesita obtener una nota no menor de C (74%).

4.  El curso de Practicum en Terapia Respiratoria debe ser aprobado con
una nota minima de B (84%).

5. Como requisito profesional, el estudiante debera aprobar la teoria de
las clases de concentracién con un minimo de C+ (77%) y la parte
clinica con un minimo de B (84%).

6. Antes de comenzar rotaciones clinicas el estudiante debe aprobar y
poseer un certificado de Resucitacion Cardiopulmonar vigente.

7. El Departamento se reserva el derecho de readmitir a un estudiante

luego que éste haya interrumpido sus estudios en el area de Terapia
Respiratoria.
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8. Estudiantes que estén fuera del programa por un semestre 0 mas
tienen que solicitar Readmision.

9. Si un estudiante interrumpe sus estudios por un periodo mayor de dos
afios, debera repetir los cursos de concentracion al momento de ser
readmitido al Programa. (Esto aplica para los cursos del tercer afio).

10. Para graduarse, un estudiante debera tener un promedio general
acumulado no menor de 2.30, y 2.50 en cursos de concentracion.

11. Estudiantes a nivel de bachillerato deben tomar y aprobar el curso de
resucitacion cardiopulmonar avanzado (ACLS) como requisito de
graduacion.

El Programa de Terapia Respiratoria se reserva el derecho de implantar cambios
curriculares segun sea necesario.

AS EN TERAPIA RESPIRATORIA

Opcion:  Terapia Respiratoria Créditos
Requisitos generales 26-29
Cursos afines 24
Cursos de concentracion 44
Total de Créditos 94-97

Requisitos Generales:

HUSP  111-122 Espafiol Basico | - II 6
HUEN Inglés* 39
MATH 112 Matematica Ciencias de la Salud 3
RELB 101 Vida y Ensefianza de JesUs 0

RELB 102 Introduccion a los Evangelios 3

RELT 201 Creencias Cristianas o

RELT 202 Vida Cristiana 3
EDUC 098 Intro. a la Vida Universitaria 1
HUHI 200 Compendio Historia de PR 3
HUSO 100 Filosofia del Servicio 1

Total de Créditos 26-29
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*HUEN 101-121 deben ser aprobados con nota minima de B. Se requiere
un conocimiento a nivel de HUEN 103 como requisito minimo.
Afines:

PSYC 101 Psicologia General 0

PSYC 200 Desarrollo Humano 3
CHEM 100 Principios de Quimica 4
PHYS 101 Fisica para Ciencias de la Salud 3
RTPY 100 Anatomia y Fisiologia Humana 4
RTPY 111 Anatomia y Fisiologia Cardiopulmonar 3
BIOL 105 Introduccion a la Microbiologia 4
COMP 101 Introduccion a las Compt. y Sist. Inf. u
OFAD 234 Aplicaciones en Microcomputadoras 3
Total de Créditos 24
Requisitos de la Concentracion:
RTPY 200 Introduccion a Terapia Respiratoria 4
RTPY 201 Introduccion a Farmacologia 3
RTPY 202 Patofisiologia Cardiopulmonar 3
RTPY 203 Terminologia Médica 2
RTPY 211 Terapia Respiratoria | 7
RTPY 212 Terapia Respiratoria Il 7
RTPY 221 Metodologia de Funcion Pulmonar 3
RTPY 222 Téc. de Diagndstico en Terapia Resp. 3
RTPY 223 Cuidado Resp. Neonatal y Pediatrico 3
RTPY 280 Seminario en Terapia Respiratoria 3
RTPY 284 Terapia Respiratoria Integrada 3
RTPY 292 Practicum en Terapia Respiratoria 3
Total de Créditos 44
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BACHILLERATO EN
CIENCIAS CARDIOPULMONARES

El estudiante de Bachillerato en Ciencias Cardiopulmonares tendra un
curriculo que incluye estudios avanzados en &reas especializadas de Cuidado
Respiratorio, Farmacologia, Cardiologia, Reanimaciéon Cardiopulmonar,
evaluacion, diagndsticos, manejo y rehabilitacion de pacientes con condiciones
criticas y cardiopulmonares. Ademas, se preparara para ser un profesional con
destrezas de investigacion, administracion y manejo en su area profesional.

Concentracion: Ciencias Cardiopulmonares Créditos
Requisitos generales 42-48
Cursos afines 27
Cursos de concentracion 58
Cursos electivos 0-3
Total de Créditos 128-137

Requisitos Generales:

RELB 101 Vida y Ensefianza de JesUs 0

RELB 102 Introduccion a los Evangelios 3
RELT 201 Creencias Cristianas o
RELT 202 Vida Cristiana 3

RELT 317 Hogar Cristiano o
RELT 412 Etica Cristiana o

EDUC 342 Integracion de Fe, Valores y Aprendizaje 3
NURS 300 Cuidado Espiritual 3
HUSP  111-122 Espafiol Bésico | y Il 6
HUCO 223 Comunicacion y Expresion 3
HUEN Inglés * 9-12
MATH 112 Matematica Ciencias de la Salud+ 3
HEPE 101-116 Educacion Fisica 1
HUHI 200 Compendio Historia de PR 0-3
HUMA 101 Cultura Occidental 3
HUSO 100 Filosofia del Servicio 1
EDUC 098 Intro. a la Vida Universitaria 1

ARTE 104 Introduccion al Dibujo o

MUCT 101 Introduccion a la Msica o

MUHL 104 Apreciacion de la Misica o

MUFA 105 Apreciacion de las Bellas Artes o

MUPF _ Musica Aplicada 3
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Total de Créditos 42-48
*HUEN 101-121 deben ser aprobados con nota minima de B. Se requiere
un conocimiento a nivel de HUEN 121 como requisito minimo.
+MATH 112 debe ser aprobada con nota minima de C.

Afines:

PSYC 101 Psicologia General | 0

PSYC 200 Desarrollo Humano 3
COMP 101 Intro. a las Comp. y Sistemas de Enf. 3
CHEM 100 Principios de Quimica 4
PHYS 101 Fisica para Ciencias de la Salud 3
RTPY 100 Anatomia y Fisiologia Humana 4
RTPY 111 Anatomia y Fisiologia Cardiopulmonar 3
BIOL 105 Introduccion a la Microbiologia 4
MATH 231 Estadistica | 3
Total de Créditos 27
Requisitos de la Concentracion:

RTPY 200 Introduccion a Terapia Respiratoria 4
RTPY 201  Introduccién a Farmacologia 3
RTPY 202  Patofisiologia Cardiopulmonar 3
RTPY 203  Terminologia Médica 2
RTPY 211  Terapia Respiratoria | 7
RTPY 212  Terapia Respiratoria Il 7
RTPY 221  Metodologia Funcion Pulmonar 3
RTPY 222  Técnica Diagnostico Terapia Resp. 3
RTPY 223  Cuidado Resp. Neonatal y Pediatrico 3
RTPY 280  Seminario en Terapia Respiratoria 3
RTPY 292  Préacticum en Terapia Respiratoria 3
RTPY 420  Lid. y Adm. de Serv. de Salud 4
RTPY 421  Investigacion en Ciencias de la Salud 3
RTPY 422  Terapia Respiratoria lll 2
RTPY 423  Diagnostico Cardiopulmonar Avanzado 2
RTPY 424 Funcién Pulmonar Avanzada 2

RTPY 426  Cuidado Neonatal y Pediatrico
Avanzado 2
NURS 110  Nutricion | 2
Total de Créditos 58
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DESCRIPCION DE CURSOS
RTPY100 Anatomia y Fisiologia Humana 4

Estudio de los principios de Anatomia y Fisiologia Humana, sus
diferentes sistemas, y cdmo éstos se integran para el buen funcionamiento del
cuerpo. Un total de 45 horas de teoria y 45 horas de laboratorio.

RTPY111 Anatomia y Fisiologia Cardiopulmonar 3

Principios generales de la anatomia macroscdpica y microscdpica del
pulmén. Estudio de los mecanismos normales y el control de la ventilacion, los
reflejos del pumén y mecanismos de defensa, principios de difusion, perfusion,
transporte de gases y anatomia y fisiologia del corazén. Se introducen conceptos
de hemodin&mica. Un total 45 horas de teoria. Prerrequisito: RTPY 100.

RTPY200 Introduccién a Terapia Respiratoria 4

Introduccion a los principios basicos de terapia respiratoria. Se incluira
historia, implicaciones legales y de ética, funcién presente y futura del terapista
respiratorio. También se discutirdn tdpicos relacionados con la fisica,
almacenamiento, transporte, manejo y utilizacién de gases médicos, evaluacion
del paciente, sonidos del pulmon, signos vitales, principios de asepsia y control
de infeccion, mantenimiento y limpieza de equipo de terapia respiratoria. Un total
de 45 horas de teoria y 45 de laboratorio/practica clinica. Prerrequisitos: BIOL
105, CHEM 100, RTPY 111, PHYS 101 y RTPY 203.

RTPY201 Introduccion a Farmacologia 3

Principios de Farmacologia en general, accion de drogas y célculo de
dosis. Se discutiran las indicaciones y contraindicaciones, dosis, interacciones,
efectos adversos, peligros y los mecanismos de accion de drogas
cardiovasculares, respiratorias, neuromusculares, sedativos-narcéticos y
antimicrobiales. Un total de 45 horas de teoria.(Contenido equivalente a NURS
130). Prerrequisitos: RTPY 111 (puede ser concurrente), CHEM 100 y MATH
112.

RTPY202 Patofisiologia Cardiopulmonar 3
Estudio detallado de enfermedades respiratorias seleccionadas y sus

caracteristicas patofisioldgicas. Incluye la etiologia, patofisiologia, terapia y
prognosis de enfermedades cardiopulmonares relacionadas con problemas
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médicos y quirtrgicos. Un total de 45 horas de teoria. Prerrequisitos: BIOL 105y
RTPY 200.

RTPY203 Terminologia Médica 2

Provee al estudiante los recursos para comprender términos médicos,
raices de palabras basicas, prefijos, sufijos y términos relacionados con todos los
sistemas del cuerpo humano. Un total de 30 horas de teoria.

RTPY221 Metodologia de Funcion Pulmonar 3

Desarrollo de destrezas en el método de exdmenes de funcidn
pulmonar con énfasis en espirometria, capacidad de difusion y gases arteriales.
Analisis de pruebas de funcion pulmonar y control de calidad. Manejo de equipo
relacionado a pruebas de funcién pulmonar. Introduccién a conceptos de
polisomnografia. Se requiere rotacion por laboratorio de funcién pulmonar y
practica. Un total de 45 horas de teoria y 36 horas de laboratorio. Prerrequisito;
RTPY 231. Correquisito: RTPY 232.

RTPY222 Técnicas de Diagnostico 3
en Terapia Respiratoria

Introduccién a pruebas diagndsticas, al uso del equipo en la deteccion
de enfermedades respiratorias agudas y crénicas. Enfasis en la interpretacion de
electrocardiografias, evaluacion de radiografias, fluidos, electrolitos y monitorio
hemodinamico. Incluye revision de expedientes médicos y evaluacion de
informacion clinica pertinente. Un total de 45 horas de teorfa. Prerrequisitos:
BIOL 105, RTPY 200y RTPY 201.

RTPY223 Cuidado Respiratorio
Neonatal y Pediatrico 3

Este curso incluye topicos relacionados al cuidado del cliente pediatrico
con enfermedades cardiopulmonares, y las enfermedades del neonato, infante y
nifio. También incluye la anatomia, fisiologia y farmacologia propias de las
edades pediatricas; equipo y técnicas de terapia en el tratamiento de nifios.Un
total de 45 horas de teoria.

RTPY 231 Terapia Respiratoria | 7

Se desarrollan técnicas y reglas de documentacion y comunicacion.
Manejo y mantenimiento de diferentes equipos que proveen soporte respiratorio y
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vias aéreas artificiales. Se incluyen tratamientos respiratorios, puncion e
interpretacion de gases arteriales, capnografia, monitoreo no invasivo del
paciente y equipo relacionado. Aplicacion de técnicas terapéuticas especificas
incluyendo fisioterapia de pecho, técnicas de hiperinflacién y presién positiva
intermitente. El estudiante comenzard en &reas clinicas, desarrollo de habitos de
trabajo y técnicas de cuidado al paciente. Un total de 45 horas de teoria, 56 horas
de laboratorio y 144 horas de practica clinica. Se requiere tomar el curso de CPR
antes de comenzar rotaciones clinicas. Prerrequisitos: RTPY 200y RTPY 201.

RTPY 232 Terapia Respiratoria Il 7

Discusion de fallos ventilatorios, su reconocimiento, tratamiento y
monitoreo.  Teoria y practica en el manejo de ventiladores mecénicos,
descripcion de modos ventilatorios convencionales y no convencionales.
Monitoreo del paciente adulto, pediatrico y neonato en soporte ventilatorio,
estudio de la mecanica pulmonar. Se continuara entrenamiento en areas clinicas
especializadas. Un total de 45 horas de teoria, 56 horas de laboratorio y 144
horas de préactica clinica. Prerrequisitos: RTPY 222y RTPY 231. Correquisito:
RTPY 221.

RTPY280 Seminario en Terapia Respiratoria 3

Se desarrollan estrategias para la entrada al mercado laboral y
preparacion de un resumé. Se orienta sobre el proceso de licenciatura estatal y
membresia a asociaciones profesionales. Se presentan topicos avanzados
relacionados al campo de Terapia Respiratoria. Enfasis en la funcion del
Terapista Respiratorio como asistente al médico en procedimientos
especializados. Se destaca la funcién del Terapista Respiratorio como promotor
de la salud en la comunidad y educador para prevencion de enfermedades. Se
requiere la asistencia a conferencias fuera de la Institucién relacionadas a la
profesion. Un total de 45 horas de teorfa. Correquisito: RTPY 231.

RTPY 284 Terapia Respiratoria Integrada 3

Curso integrador de temas examinados en la licenciatura nacional y
estatal. Refuerzo de teoria y su aplicacion al cuidado del paciente. Enfasis en el
desarrollo de pensamiento critico y capacidad de andlisis. Tomar un examen de
autoevaluacion es requisito del curso. Un total de 45 horas de teoria.
Correquisito: RTPY 232. Prerrequisitos: RTPY 221, RTPY 223, RTPY 280.
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RTPY 292 Practicum en Terapia Respiratoria 3

Curso practico que ofrece la oportunidad de obtener experiencias de
trabajo bajo la supervision de un miembro de la facultad y personal del hospital.
Enfasis en la aplicacion de técnicas terapéuticas de soporte ventilatorio en
adultos, pediatricos y neonatos.  Se requieren rotaciones por areas
especializadas dentro de las 128 de préctica clinica y 16 horas de laboratorio.
Debe ser aprobado con una nota minima de B (84%). Prerrequisito; Aprobar
todos los requisitos de la concentracion para el grado de asociado.

RTPY 371 Proyecto Especial en
Terapia Respiratoria 1-3

Este curso esta disefiado para que el estudiante realice investigacion
individual. EIl tema investigado debe ser aprobado por el profesor. Este curso
puede ser repetido, con un tema distinto, hasta un maximo de tres créditos.

RTPY 420 Liderazgo y Administracion
de Servicios de Salud 4

Este curso provee la oportunidad para que el estudiante use su juicio
en forma independiente en el desarrollo de competencias clinicas y destrezas de
manejo y liderazgo. Esta meta se logra por medio de la teoria y la practica en
administracion y gerencia, aplicando teorias y conceptos seleccionados. Se
enfatiza la creatividad y el liderazgo cristiano. Un total de 60 horas de teoria.
Prerrequisito: RTPY 280

RTPY 421 Investigacion en Ciencias de la Salud 3

Introduccion de los principios basicos del método cientifico en la
investigacion. Enfasis en la investigacion como forma de mejorar la practica del
terapista respiratorio y otros profesionales de la salud. Se discutiran los
conceptos basicos para el desarrollo de una propuesta de investigacion
simplificada. Prerrequisitos: MATH 231. (Contenido equivalente a NURS 422).

RTPY 422 Terapia Respiratoria Ill 2

Métodos nuevos de ventilacién mecanica y tendencias especializadas
de ventilacion. Se estudian terapias actuales y de gases médicos no
convencionales. Se estudian procedimientos de cuidado critico para tratar
pacientes con problemas cardiopulmonares.  Discusion de condiciones
cardiopulmonares en pacientes con ventilador mecanico. Estudio de radiografias
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y monitoreo hemodinamico. Un total de 30 horas de teoria y/o practica clinica.
Prerrequisitos: RTPY 292.

RTPY 423 Diagndstico Cardiopulmonar Avanzado 2

Este curso incluye el estudio de procedimientos diagnosticos del
Sistema Cardiovascular tales como ECG, Ecocardiograma, Cardiologia Nuclear,
Stress Test, Cateterizacion Cardiaca, PTCA, Cirugia Cardiovascular. Ademas se
estudiaran las medidas terapéuticas utilizadas en el manejo de estos pacientes.
Un total de 30 horas de teoria y/o laboratorio. Prerrequisito: RTPY 222.

RTPY 424 Funcién Pulmonar Avanzada 2

Estudio de los diferentes procedimientos y pruebas especializadas que
proveen informacion para el diagnstico de enfermedades pulmonares. Enfasis
en la evaluacion de resultados de las pruebas de polisomnografia de funcién
pulmonar, de ejercicio y sus implicaciones clinicas. Topicos de rehabilitacion
cardiopulmonar y educacidn al paciente. Un total de 30 horas de teoria y/o
laboratorio. Prerrequisito: RTPY 221.

RTPY 426 Cuidado Neonatal y Pediétrico Avanzado 2
Enfasis en cémo tratar las distintas patologias y defectos cardiacos
congeénitos que afectan al paciente neonatal y pediatrico. Métodos avanzados en

el cuidado de estos pacientes. Un total de 30 horas de teoria. Prerrequisito:
RTPY 223.
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DEPARTAMENTO DE RELIGION Y MUSICA

Facultad

Efrén Pagan, Director, Joe Justiniano, Franklin Marti, Elkin Mosquera y Ramon
Aratjo.

Facultad por Contrato

Esteban Hidalgo, Pedro Cortés, Javier Diaz, Abraham Hidalgo, Jorge Padilla,
Abiezer Rodriguez, David Rodriguez, y Francisco J. Vega.

Profesores Eméritos

Raman Aradjo, Miguel Gonzélez, Leroy Miller y Wilfredo Vazquez.

En la Escuela de Religion de la Universidad Adventista tendras la
oportunidad de conocer mas profundamente a Dios y servirle en forma mas
efectiva. Su facultad, comprometida y especializada en sus areas de ensefianza,
te motivaran e inspiraran a cumplir los planes que Dios tiene para ti. El programa
de Teologia esta disefiado de tal manera que estas expuesto a diversas
experiencias practicas mientras recibes excelencia académica.

“Pero recibiréis el poder, cuando venga sobre vosotros el Espiritu
Santo, y me seréis testigos en Jerusalén, en toda Judea, en Samaria, y hasta lo
Ultimo de la tierra.” Hechos 1:8

“Por tanto, id y haced discipulos en todas las naciones, bautizandolos
en el Nombre del Padre, del Hijo y del Espiritu Santo, ensefiandoles que guarden
todo lo que os he mandado. Y yo estoy con vosotros todos los dias hasta el fin
del mundo.” Mateo 28:18-19

JesUs es el mensaje, nosotros sus mensajeros(as).

Filosofia

La Escuela de Religion de la Universidad Adventista tiene como
fundamento la conviccion de que todos podemos conocer y estar en intimidad
con Dios sirviéndole y estudiando sus revelaciones; el objetivo de una verdadera
educacion es restaurar nuestro caracter a su semejanza y proclamar su Mensaje.
En su intento por cumplir con estos objetivos, la Escuela busca servir al
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estudiantado en las areas de desarrollo espiritual, e introduce al estudio de la
religion desde el punto de vista de la Iglesia Adventista del Séptimo Dia.

Mision

Tenemos como misidn proveer a los estudiantes oportunidades de
experimentar y obtener el conocimiento del mensaje cristiano mientras su
relacion de fe va madurando; desarrollando sus habilidades de comunicar el
Mensaje cimentado en un entendimiento solido de las Escrituras; inspirando y
motivando a los estudiantes a consagrar sus dones y habilidades a las mdiltiples
responsabilidades del liderazgo de la Iglesia Adventista del Séptimo Dia
alrededor del mundo.

Vision

Llegar a ser un pilar en el fortalecimiento de la vida espiritual de la
universidad, de la iglesia y de la comunidad.

METAS DEL PROGRAMA DE TEOLOGIA

1. Serla principal fuente de comunicacion del conocimiento de Dios como
Creador, Sustentador y Redentor al estudiantado y comunidad en
general de la UAA.

2. Contribuir a la creacion de un ambiente espiritual que facilite el
desarrollo de una experiencia religiosa positiva en nuestra comunidad
universitaria.

3. Capacitar pastores, capellanes, evangelistas, maestros de Biblia y
administradores eclesiasticos competentes, que estén dispuestos a
cumplir con la mision de la Iglesia.

4. Contribuir a la efectividad de los programas ofrecidos por el
Departamento de Teologia a través de un avallo continuo por
estudiantes, facultad, y administradores. .

5. Contribuir al manejo sabio de los recursos humanos, naturales, fisicos
y tecnoldgicos a disposicion de la Escuela de Religion.

6. Contribuir al progreso académico de los estudiantes a través de la
eficiencia en los servicios de apoyo.
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7. Ofrecer oportunidades de capacitacion para el liderazgo cristiano en la
Iglesia Adventista del Séptimo Dia.

Perfil de la Persona Egresada del Programa de Teologia

En base a su capacitacion tedrico-practica, la persona egresada del Bachillerato
en Artes en Teologia Pastoral habra desarrollado las siguientes competencias y
atributos:

a. Conocimiento de:

la Palabra de Dios

la historia de la iglesia y el espiritu de profecia
la conducta humana

los roles del pastor

la organizacion y funcionamiento de la iglesia

aswn e

b. Destrezas en:

1. liderazgo eclesiastico y relaciones interpersonales
2. interpretacion de las Escrituras
3. evangelismo personal y publico
4. expresion oral y la predicacion
5. pensamiento analitico
c. Actitudes:
1. Fidelidad a la voluntad de Dios como se revela en su Palabra
2. Compromiso con su familia y compasion por otros
3. Lealtad a su llamado ministerial
4. Responsabilidad en sus labores y ética profesional
5. Relacion positiva con sus colegas, congregaciones y

supervisores.
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INFORMACIONGENERAL

ProgramasdeEstudio:

La Escuela de Religion ofrece una concentracion conducente al grado de

Bachiller en Artes y una al grado de Asociado en Artes. Ademas, ofrece un menor
en Religién. A continuacion los diversos programas;

1.

Bachiller en Artes en Teologia Biblica-Pastoral

Este programa incluye la preparacion béasica para desempefiarse en el
ministerio pastoral. También cumple con los requisitos de idiomas biblicos
requeridos para continuar en sus estudios graduados.

Asociado en Artes en Religion

Disefiado para todo estudiante que desee adquirir los conocimientos
biblicos basicos que lo capaciten para prestar un servicio Util a la iglesia y a
su comunidad o como el requisito para los que esperan ensefiar religion a
nivel primario o secundario.

Menor en Religion
Cumple los requisitos para los estudiantes que cursan un mayor en

Educacion y para aquellos que desean ampliar sus conocimientos biblicos y
servir a sus iglesias.

Requisitos de Admision al Programa de Asociado en Artes (AA) en Religion y al
Programa de Bachiller en Artes (BA) en Teologia Biblica Pastoral:

1.

Someter al Departamento de Teologia una solicitud formal de admision a
este programa.

Tener una entrevista personal con el Director del Departamento u otra
persona designada.

Ser aceptado en la Universidad Adventista de las Antillas.

Tener promedio de 2.30 en escuela secundaria 0 2.30 en universidad (si es
transferido).
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5. Demostrar madurez emocional, balance teolégico, y buen comportamiento
moral en su comunidad. Someter dos cartas del pastor y anciano de su
iglesia local que lo puedan recomendar.

Documentos que deben ser entregados en la Escuela de Religion para su
Registro Permanente:

1. Entregar un Certificado de Buena Conducta vigente y estar dispuesto a
ser sometido a pruebas de dopaje.

2. Foto 2x2

3. Presentar recomendacion escrita de la Junta de su Iglesia local que
incluya la fecha de bautismo o transferencia de membresfa y mencione
los cargos o funciones que ha desempefiado en esa iglesia.

*Los casos de solicitantes que no sean miembros de la Iglesia Adventista del
Séptimo Dia se estudiaran por la Facultad de la Escuela. No se aceptara, como
norma, en el programa de Estudios Pastorales ninguna persona acabada
de bautizar, sin ningln trasfondo histérico-espiritual con la Iglesia. Las
excepciones tendran que llegar por via del voto de la Comision Ministerial
del campo. La Comision Acreditadora de la Asociacion General,
recomienda que estos estudiantes sean aceptados en los programas de
Teologia después de dos afios en la Institucion.

Requisitos de Permanencia en el Programa

El estudiante ministerial debe recordar que ha sido aceptado en forma
condicional y que tiene que dar muestras de su vocacion tanto en su caracter
cristiano como en su experiencia religiosa. Su vida de hogar y sus relaciones
sociales e interpersonales han de dar evidencia de madurez. La prontitud en
cumplir con sus compromisos, su celo y fervor misionero, tanto como su pureza
de ideales, han de indicar su aptitud y vocacion.

Por lo tanto, se requiere que el estudiante ministerial:
1. Tome examenes psicoldgico y de personalidad administrados por un

especialista, asignado por el Departamento, antes de terminar su
segundo afio. Estos examenes seran costeados por el estudiante.
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10.

11.

12.

13.

14.

Mantenga un promedio minimo general de 2.50 y de 2.70 en la
concentracion mayor.

Muestre responsabilidad y puntualidad en su asistencia a clases y en el
cumplimiento de sus requisitos.

Se interese y participe activamente en las actividades misioneras de la
iglesia como recoleccion, obra misionera y servicio a la comunidad.

Se mantenga involucrado en el evangelismo personal y pablico.
Cumpla los requisitos del Manual de Practicas Pastorales.

Sea miembro activo de la Asociacion de Estudiantes Ministeriales.
Asista a los Retiros Ministeriales.

Dé evidencia de buen comportamiento moral en su comunidad. Sea
miembro en regla de la Iglesia Adventista. La desfraternizacion o estar

bajo disciplina eclesiastica lo descalifica inmediatamente del programa.

No esté bajo sancién disciplinaria por parte de la Escuela o la
Universidad.

Asista a las reuniones de cultura de la Escuela de Religion y las
actividades promovidas por la misma.

Cumpla los requisitos de Liderazgo Juvenil/Guia Mayor.
Prepare un portafolio de su experiencia ministerial.
Demuestre madurez emocional, balance doctrinal, y buen

comportamiento moral y sentido de vocacion ministerial.

ETAPAS DE SELECCION

El programa de Estudios Ministeriales contempla tres etapas de seleccion, en las
cuales se hace una evaluacion al candidato, tomando en cuenta los siguientes

criterios:

1.

Al solicitar admision al programa ministerial.
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e Su conocimiento béasico de las Sagradas Escrituras y la
profundidad de sus convicciones religiosas.

e  Su capacidad y disposicion intelectual para el aprendizaje.

e Sus talentos naturales para hablar en publico y expresar sus
opiniones.

e  Su equilibrio emocional y disposicion para las relaciones humanas
y su vida familiar.

e Su entusiasmo por colaborar en la mision de la iglesia.
e  Evidencia de conversion y llamado al ministerio.
Si el solicitante es consciente de que en su vida hay algo que podria

imposibilitarle servir en el ministerio pastoral debe discutir el asunto con
el Decano de la Escuela.

Se espera que los recién bautizados pasen a lo menos un afio en
actividades de la Iglesia antes de entrar al Programa de Estudios
Ministeriales.

2. Al solicitar promocion al status de Candidato al Ministerio, que sera
entre el segundo semestre del segundo afio y el comienzo del primer
semestre del tercer afio.

Ademas, a fin de ser evaluado al nivel de candidato al ministerio, debe
haber dado muestras de poseer una personalidad equilibrada, con caracteristicas
apropiadas para desempefiarse en el ministerio.

El procedimiento para ser aprobado en este nivel es el siguiente:

1. Tener todos los documentos de su nivel al dia.

2. Entrevistarse con el asesor académico que le corresponda en la
Escuela de Religion.

3. La Comisién de Evaluacion revisara su caso y dara su recomendacion.

La comision evaluadora esta integrada por los profesores de la Escuela
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de Religion, el Decano de Estudiantes, los Preceptores, el Pastor de la Iglesiay el
Presidente de la Asociacion de Estudiantes Ministeriales. La Recomendacion de
la Comision de Evaluacion tomara en cuenta los siguientes criterios:

e  “Status” académico regular en la Universidad.

e Tener un promedio general acumulado (GPA) de 2.50 en la
Universidad.

e Tener un promedio de 2.70 en la concentracion profesional.

e  Haber cumplido satisfactoriamente la mayoria de los requisitos del
programa.

e Recibir buenas recomendaciones del Pastor, el Decano de
Estudiantes y el Asesor Académico.

El estudiante sera informado por el Decano de la Escuela de Religion
de la recomendacion dada por la Comision. En caso de darsele recomendacion
negativa, el estudiante tiene el derecho de apelar.

3. Evaluacion Final y Recomendacion al Ministerio:

La Ultima etapa en el programa de evaluacion del estudiante ministerial
serd en su Ultimo semestre. Esta etapa esta dividida en dos partes: evaluacion
final del candidato, y recomendacion ministerial.

La evaluacion final del candidato contempla lo siguiente:

1. Elasesor académico del estudiante revisara sus materiales evaluativos
y hard una recomendacién, en pro o en contra, al Comité de
Evaluacion.

2. La Comision Departamental de Evaluacion revisara el registro
permanente del estudiante, considerara la recomendacion del asesor y
daré una recomendacidn final.

3. El estudiante debe presentar un ensayo sobre su experiencia
ministerial y sus aspiraciones en el ministerio.

La recomendacion del candidato, acompafiada por materiales
informativos, se enviara a las Asociaciones/Misiones locales de la Unidn
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Puertorriquefia cuando lo soliciten.

La Escuela de Religion recomendar al Ministerio unicamente aquellos
estudiantes que hayan cumplido todos los requisitos académicos del
Bachiller en Artes en Teologia Biblica Pastoral.

EVALUACION DE CANDIDATURA AL MINISTERIO

Requisitos de Graduacion:
1. Promedio minimo general de 2.50 y de 2.70 en la concentracion mayor.
2. Aprobar las clases del mayor con una nota minima de “C".

3. Aprobar con un minimo de 2.70 (“B-") las clases de Practica Pastoral de cada
semestre y la Practica de Homilética.

ASOCIACION DE ESTUDIANTES MINISTERIALES

La Asociacion de Estudiantes Ministeriales es una organizacion que
agrupa a los estudiantes de la Escuela de Religion. Esta ofrece a los estudiantes
oportunidades de desarrollar destrezas de comunicacion y liderazgo,
organizando actividades educativas, religiosas, sociales y recreativas. Todo
estudiante admitido a la Escuela de Religion tiene la responsabilidad de
pertenecer y participar activamente en esa Asociacion. La cuota de $5.00 de
membresia sera cobrada durante la matricula de cada semestre.

ASPECTOS ACADEMICOS

El estudiante podréa repetir dos veces los cursos fracasados de la
concentracion o los dados de baja con W, hasta un total de tres veces.

Para aprobar un curso de la concentracion o materias afines, el
estudiante debe pasar la materia con un minimo de C (excepto las Practicas
Pastorales y la Practica de Homilética, que se requiere un minimo de B-). Para
graduarse, el estudiante debera participar de las ceremonias de iniciacién y
graduacion, a menos que haga una solicitud especial.
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CONVALIDACION DE MATERIAS POR EXPERIENCIA

Este privilegio se otorgara solamente a laicos-pastores. Las
excepciones deberan tratarse en la Comision Ministerial de la Asociacion/Mision
0 campo de donde proviene, que a su vez enviara carta detallada, explicando el
privilegio de excepcion.

EMPLEO
La Asociacion/Mision o campo del cual procede el candidato ministerial
tiene preferencia para extenderle un llamado. La Escuela haré todo lo posible
para que el estudiante ministerial entre en comunicacion con los oficiales de las
distintas Asociaciones o Misiones.

El completar los requisitos del programa no le garantiza al graduado
que sera empleado en alguna de las organizaciones de la Iglesia Adventista.
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BACHILLERATO EN ARTES
EN TEOLOGIA BIBLICA-PASTORAL

Requisitos Generales:

RELB 102 Introduccion a los Evangelios 3
RELT 201 Creencias Cristianas 3
RELT 317 Hogar Cristiano 3
HUSP 111-122 Espafiol Basico | y Il 6
HUEN Inglés 9-12
HUHI 200 Compendio Historia de PR 0-3
HUMA 101 Cultura Occidental 3
HUSO 100 Filosofia del Servicio 1
HEPE 100 Principios de Vida Saludable 3
HEPE 101-116 Educacion Fisica 1
EDUC 098 Intro. a la Vida Universitaria 1
EDUC 104 Filosofia de la Educacion 3
MURE 411 Ministerio de la Msica 3
MATH 110 Matematica Universitaria 3
MATH 231 Estadistica | 3
OFAD 234 Aplicaciones en Microcomputadoras o
COMP 101 Introduccion a las Computadoras 3
BIOL 100 Introduccion a las Ciencias Bioldgicas 3
ARTE 104 Introduccion al Dibujo o
MUCT 101 Introduccion a la Misica o
MUHL 104 Apreciacion de la Musica o
MUFA 105 Apreciacion de las Bellas Artes 0
MUPF Musica Aplicada 3
Total de Créditos 54-60
Concentracion: Teologia Créditos
Requisitos generales 54-60
Requisitos de concentracion 85
Requisitos electivos de concentracion 3-6
Total de Créditos 142-151
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REQUISITOS DE LA CONCENTRACION:

Estudios Biblicos: Créditos
RELB 214 Pentateuco y Escritos 2
RELB 215 Introduccion General a la Biblia 3
RELB 216 Hermenéutica Biblica 2
RELB 301 Daniel 3
RELB 302 Apocalipsis 3
RELB 321 Profetas del Antiguo Testamento | 3
RELB 322 Profetas del Antiguo Testamento Il 3
RELB 421 Hechos y Epistolas Neotestamentarias | 3
RELB 422 Hechos y Epistolas Neotestamentarias I 3

SUB-TOTAL 25

Estudios Histdricos:

RELH 202 Historia de la Iglesia Adventista 3
RELH 313 Historia del Cristianismo | 2
RELH 314 Historia del Cristianismo I 2

SUB-TOTAL 7

Estudios Pastorales:

RELP 201 Introduccion al Ministerio 1
RELP 221 Homilética 2
RELP 222* Préactica de Homilética 2
RELP 291* Introduccion a Practica Pastoral | 1
RELP 292* Introduccion a Practica Pastoral | 1
RELP 316 Evangelismo Personal 2
RELP 317 Evangelismo Publico 2
RELP 391* Préactica Pastoral Intermedia | 1
RELP  392* Préactica Pastoral Intermedia | 1
RELP 396 Préactica Evangelistica 2
RELP 398 Evangelismo de la Pagina Impresa 1
RELP 411 Organizacion y Adm. Eclesiéstica | 2
RELP 412 Organizacion y Adm. Eclesiastica Il 2
RELP 414 Consejeria Pastoral | 2
RELP 415 Consejeria Pastoral Il 2
RELP 491* Préactica Pastoral Avanzada | 1
RELP  492* Préactica Pastoral Avanzada I 1

SUB-TOTAL 26

UAA | Catalogo 2012-2015 277



*Estos cursos deben ser aprobados con una nota minima de B~

Estudios Teoldgicos:

RELT 212 Don Profético 3
RELT 220 Investigacion Teoldgica 1
RELT 401 Doctrina del Santuario 2
RELT 412 Etica Cristiana 3
RELT 435 Teologia Sistematica | 3
RELT 436 Teologia Sistematica Il 3

SUB-TOTAL 15

Lenguaje y Literatura:

RELL 223 Griego Basico del Nuevo Testamento | 3
RELL 224 Griego Basico del Nuevo Testamento Il 3
RELL 427 Introduccién al Hebreo Biblico | 3
RELL 428 Introduccion al Hebreo Biblico Il 3

SUB-TOTAL 12

Electivas (3-6 créditos):

RELL 325 Griego Int. del Nuevo Testamento | 3
RELL 326 Griego Int. del Nuevo Testamento |l 3
RELL 429 Arameo 3
RELL 430 Inscripciones del ACO 3
RELP 318 Liturgia y Adoracion 3
PSYC 200 Desarrollo Humano 3
EDUC 101 Introduccion a la Ensefianza 3
EDUC 331 Métodos de Ensefianza en Biblia 3
Educacion/Psicologia 3
Contabilidad/Administracion 3
Musica 3
Historia 3
Religion 3-6
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ASOCIADO EN ARTES EN RELIGION

Requisitos generales 29-32
Cursos de concentracion 37
Cursos electivos generales 0-5
Total de Créditos 66-74

Requisitos de Educacion General;

RELB 102 Introduccion a los Evangelios 3
RELT 317 Hogar Cristiano 3
HUSP 111-112 Espafiol Basico | y Il 6
HUEN _ Inglés 6-9
HUHI 200 Compendio Historia PR | 3
MATH 110 Matematica Universitaria 3
EDUC 098 Introduccion a la Vida Universitaria 1
COMP 101 Introduccion Computadoras y Sist. Inf. u
OFAD 234 Aplicaciones en Microcomputadoras 3
HUSO 100 Filosofia de Servicios 1
Total de Créditos 29-32

Requisitos de la Concentracion:
Estudios Biblicos:

RELB 215 Introduccion General a la Biblia 3
RELB 216 Hermenéutica Biblica 2
RELB 301 Daniel 3
RELB 302 Apocalipsis 3
RELB 321 Profetas del Antiguo Testamento | o

RELB 322 Profetas del Antiguo Testamento Il 3

RELB 421 Hechos y Epistolas Neotestamentarias | 0

RELB 422 Hechos y Epistolas Neotestamentarias Il 3
SUB-TOTAL 17

Estudios Histdricos:

RELH 202  Historia de la Iglesia Adventista
SUB TOTAL 3
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Estudios Teoldgicos:

RELT 201 Creencias Cristianas 3
RELT 212 Don Profético 3
RELT 220 Investigacion Teoldgica 1
SUB TOTAL 7
Estudios Pastorales:

RELP 221 Homilética 2
RELP 222 Préactica de Homilética 2
RELP 291 Introduccion a Practica Pastoral | 1
RELP 316 Evangelismo Personal 2
SUB TOTAL 7

Electivas de concentracion: Electivas (3 Crs.):
RELL 325  Griego Int. del Nuevo Testamento | 3
RELL 326  Griego Int. del Nuevo Testamento Il 3
RELL 429  Arameo 3
RELL 430  Inscripciones del ACO 3
RELP 398 Evangelismo de la Pagina Impresa 1
RELP 318  Liturgia y Adoracion 3
PSYC 200 Desarrollo Humano 3
EDUC 101 Introduccion a la Ensefianza 3
EDUC 331 Métodos de Ensefianza en Biblia 3
Educacion/Psicologia 3
Contabilidad/Administracion 3
Musica 3
Historia 3

MENOR EN RELIGION

RELB 215 Introduccion General a la Biblia 3
RELB 216 Hermenéutica Biblica 2
RELB 223 Introduccion a Daniel y Apocalipsis 3
RELH 202 Historia de la Iglesia Adventista 3
RELP 316 Evangelismo Personal 2
RELT 212 Don Profético 3
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RELT 412 Etica Cristiana 3

Electivas * 3

Total de Créditos 22
* Electivas:
RELP 221  Homilética 2
RELP 222  Practica de Homilética 2
RELP 398  Evangelismo de la Pagina Impresa 1
RELT 220  Investigacion Teologica 1
RELT 317 Hogar Cristiano 3
RELT 401  Doctrina del Santuario 2

DESCRIPCION DE CURSOS
ESTUDIOS BIBLICOS

RELB 101 Vida y Ensefianzas de Jesus 3

Estudio de la vida, ministerio y ensefianzas de Jesls en su marco
historico como base para determinar el estilo de vida personal social y religiosa
del cristiano. No disponible para estudiantes de Teologia. (Ambos Semestres)

RELB 102 Introduccion a los Evangelios 3

Curso disefiado para exponer la obra de Jesus en el contexto tematico
de los cuatro evangelios. Se enfatiza el propdsito teoldgico de cada evangelio en
particular y sus particularidades textuales. Incluye una introduccion al contexto
arqueoldgico y geogréafico del Primer Siglo d.C. donde fueron escritos los
Evangelios. Para estudiantes ministeriales y con autorizacion del Departamento
de Teologia para estudiantes de otros departamentos. (Primer Semestre)

RELB 200 Arqueologia Biblica 3
Introduccién a la disciplina de la arqueologia biblica y las areas

geogréficas importantes en relacion a la Biblia: Israel, Palestina, Egipto,
Mesopotamia, Persia y Anatolia. (Cada dos afios, segundo semestre)
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RELB 214 Pentateuco y Escritos 2

Introduccion al Pentateuco y los Escritos (libros histéricos, salmos, y la
literatura sapiensal) de la Biblia Hebrea. Exégesis de pasajes seleccionados del
idioma original y aplicacion de principios de interpretacién son parte de las
destrezas que se aprenderan en clase. (Primer Semestre)

RELB 215 Introduccién General a la Biblia 3

Estudios de los origenes, formacion del Canon, divisiones, trasfondos
(historicos, arqueoldgicos, geograficos), caracter literario, inspiracion y autoridad
del Antiguo y Nuevo Testamentos. Analisis del tema, proposito y ensefianzas
principales de los libros de la Biblia y su aplicacién a las situaciones
contemporaneas. (Primer Semestre)

RELB 216 Hermenéutica Biblica 2

Estudio de los principios que se deben usar para una interpretacion
biblica correcta y aceptable. El énfasis es en el desarrollo de métodos de estudio
profundo de las Escrituras y las méas recientes herramientas disponibles para
estudiar seriamente la Palabra. (Primer Semestre)

RELB 223 Introduccion a Daniel y Apocalipsis 3

Curso introductorio para relacionar al estudiante con el marco histérico,
las profecias y los principios interpretativos de estos dos libros. Prerrequisitos:
RELB 101y RELT 201. No disponible para estudiantes de Teologia. (Primer o
Segundo Semestre)

RELB 247 Arqueologia y el Nuevo Testamento 3
Un estudio de las culturas, lenguajes, costumbres y religiones que se
practicaban durante el periodo romano en Palestina y el resto del Antiguo
Cercano Oriente.
RELB 255/455 Trabajo Arqueolégico de Campo 1-6
Experiencia en un sitio arqueoldgico por varias semanas excavando,
dibujando, analizando alfareria y familiarizandose con métodos arqueol6gicos.

Hay giras a sitios arqueoldgicos todos los fines de semana y a veces durante la
semana. (Veranos)
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RELB 270 Lectura Dirigida en Estudios Biblicos 1-3

Lectura individual en una seleccidn de temas, pasajes, libros o
literatura biblica. Se matricula en consulta con el Director. (Primer o Segundo
Semestre)

RELB 301 Daniel 3

Estudio critico del libro apocaliptico de Daniel. Se dara énfasis a su
valor profético e historico, al igual que a su valor existencial para la vida del
cristiano. Prerrequisitos: RELB 215 y RELB 216. (Segundo Semestre)

RELB 302 Apocalipsis 3

Estudio del libro apocaliptico del Nuevo Testamento. Se dara énfasis a
la naturaleza y caracteristica del género de la literatura al cual pertenece, su
trasfondo historico y su valor existencial para la vida del cristiano. Prerrequisito:
RELB 301. (Primer Semestre)

RELB 321 Profetas del Antiguo Testamento | 3

Estudio del don de profecia como es descrito en la Biblia Hebrea en el
contexto del Antiguo Cercano Oriente.  Se analizardn las primeras
manifestaciones del don profético descritas en el Antiguo Testamento hasta el
siglo seis a.C. Exégesis de pasajes seleccionados del idioma original y
aplicacion de principios de interpretacion profética son parte de las destrezas que
se aprenderan en clase. Prerrequisitos: RELB 214, 215 y RELB 216. (Primer
Semestre)

RELB 322 Profetas del Antiguo Testamento Il 3

Estudio de los profetas exilicos y post-exilicos con énfasis en su
contexto arqueoldgico y geogréafico. Exégesis de los pasajes seleccionados del
idioma original y aplicacion de principios de interpretacion profética son parte de
las destrezas que se aprenderan en clase. Introduccion a la literatura inter
testamentaria y los Rollos del Mar Muerto. Prerrequisitos: RELB 215, RELB 216y
RELB 321. (Segundo Semestre)

RELB 421 Hechos y Epistolas Neotestamentarias | 3

Estudio del trasfondo histérico-cultural y religioso de los Hechos de los
Apéstoles y Epistolas Neotestamentarias. Las caracteristicas de la lglesia

UAA | Catdlogo 2012-2015 283



Cristiana Primitiva. Pablo, su vida, obra y pensamiento. Prerrequisitos: RELB
215, RELB 216, RELL 223y RELL 224. (Primer Semestre)

RELB 422 Hechos y Epistolas Neotestamentarias Il 3

Estudio Exegético y Teoldgico de las siguientes epistolas de Pablo: 1ra
de Corintios, Galatas, Romanos. Se dard énfasis a su aplicacion en los
problemas practicos, y doctrinales contemporaneos. Prerrequisitos: RELB 215,
RELB 216, RELL 223y RELL 224. (Segundo Semestre)

RELB 470 Lecturas Dirigidas
en Estudios Biblicos Avanzados 1-3

Lectura individual en una seleccién de temas, pasajes, libros o
literatura biblica. Sélo para estudiantes avanzados del Departamento en
consulta con el Director. (Primer 0 Segundo Semestre)

ESTUDIOS HISTORICOS

RELH 202 Historia de la Iglesia Adventista 3

Una investigacion y analisis del trasfondo, surgimiento y progreso de la
Iglesia Adventista del Séptimo Dia. Se dara énfasis al papel desempefiado por
las figuras principales y al desarrollo doctrinal de la denominacion. (Primer
Semestre)

RELH 313 Historia del Cristianismo | 2

Una visidon panoramica del surgimiento y desarrollo del cristianismo
hasta cerca el 1500 d.C. Se dara énfasis a los movimientos, personalidades,
tendencias y doctrinas que impactaron a la Iglesia durante los periodos primitivos
y medieval. (Primer Semestre)

RELH 314 Historia del Cristianismo I 2
Esta segunda etapa comienza desde la reforma protestante y se
extiende hasta el Concilio Vaticano Il y a algunas figuras prominentes de la

teologia actual. Describe y reflexiona en los eventos que sacudieron la
civilizacion occidental después de la reforma. (Segundo Semestre)
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RELH 470  Lectura Dirigida en Estudios Historicos 1-3

Lectura individual sobre un tema o problema histérico. Sdlo para
estudiantes avanzados del Departamento y con el consentimiento del Director.
(Primer 0 Segundo)

LENGUAJE Y LITERATURA
RELL 223 Griego Basico del Nuevo Testamento | 3

Introduccion al estudio del griego koiné del Nuevo Testamento,
elementos basicos de la gramética y sintaxis. Vocabulario y ejercicios de
porciones escogidas del Nuevo Testamento Griego. Prerrequisito: HUSP 122.
RELL 325y 326 deben ser tomadas en forma consecutiva. (Primer Semestre)

RELL 224 Griego Bésico del Nuevo Testamento Il 3

Estudio del griego koiné del Nuevo Testamento con elementos
intermedios de la gramatica y sintaxis. Vocabulario y ejercicios de porciones
escogidas del Nuevo Testamento Griego. Prerrequisito: RELL 223. (Segundo
Semestre)

RELL 325 Griego Intermedio
del Nuevo Testamento | 3

Repaso general de la gramética basica. Estudio avanzado de
gramatica y sintaxis, con énfasis en la gramatica exegeética. Trabajos especiales
de traduccion. Estudio de palabras y textos claves en la exégesis y teologia del
Nuevo Testamento. Prerrequisito: RELL 224. (Primer Semestre)

RELL 326 Griego Intermedio
del Nuevo Testamento |l 3

Estudio avanzado de gramatica y sintaxis, con énfasis en la gramatica

exegética y estudios de critica textual, metodologia de la exégesis y predicacion
exegeética. Prerrequisito: RELL 325. (Segundo Semestre)
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RELL 427 Introduccion al Hebreo Biblico | 3

Introduccién al pensamiento hebreo, su lenguaje, y caracteristicas
basicas de la gramatica hebrea biblica. Prerrequisito: HUSP 122. RELL 427 y
428 deben ser tomadas en forma consecutiva. (Primer Semestre)

RELL 428 Introduccion al Hebreo Biblico Il 3

Estudio del lenguaje hebreo con énfasis en los verbos hebreos, sintaxis
y vocabulario. Aplicacién practica al estudiar el hebreo inductivamente con
pasajes del Pentateuco, los Profetas y Escritos. Prerrequisito: RELL 427 o
permiso del Departamento. Al finalizar este curso el estudiante puede tomar el
examen de admision en el area de hebreo para ser aceptado en el Seminario
Teoldgico Adventista en Andrews University. (Segundo Semestre)

RELL 429 Arameo 3

Introduccion al lenguaje arameo enfocandose en las partes del Antiguo
Testamento que fueron escritas en esa lengua antigua. Prerrequisito: RELL 428 o
permiso del Departamento. (Segundo Semestre cada dos afios)

RELL 430 Inscripciones del ACO 3

Introduccién a inscripciones del Antiguo Cercano Oriente que estén
relacionadas al Antiguo Testamento. El enfoque principal es en inscripciones
semitas, pero incluye una introduccién al corpus de literatura egipcia y
mesopotamica relevantes a los estudios biblicos. (Primer Semestre cada dos
afios).

ESTUDIOS PASTORALES
RELP 201 Introduccidn al Ministerio 1
Es un curso disefiado para fortalecer la conviccion del llamado al
ministerio. Se darad énfasis a las caracteristicas espirituales y/o a la aptitud
espiritual, profesional e intelectual del estudiante ministerial. Se puede

convalidar por experiencia pastoral con dos afios y una recomendacion del
Presidente de la Asociacion/Mision. (Primer Semestre)
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RELP 221 Homilética 2

Estudio de las ciencias y artes en la preparacion y presentacion del
sermdn; incluye ejercicios disefiados para dar al estudiante practica de como
presentar un sermdn, tanto en el aula de clases como en las iglesias.
Prerrequisito: RELB 216. (Segundo Semestre)

RELP 222 Practica de Homilética 2

Disefiado para dar al estudiante practica de como presentar un sermon,
tanto en el aula como enlas iglesias. Tiene laboratorio. Se reunira dos veces por
semana, una para practica y otra para correcciones en dificultades de expresion.
Para aprobar este curso se requiere una nota minima de B-. Prerrequisitos: RELB
216 y RELP 221. (Primer Semestre)

RELP 291 Introduccion a Practica Pastoral | 1

Curso disefiado como laboratorio practico para introducir al estudiante
alaviday labor del ministerio pastoral de la Iglesia Adventista. Tiene practica en
el campo. Esta es la Ginica préactica evangelistica que se lleva a cabo en la iglesia
de la Universidad. Para aprobar este curso se requiere una nota minima de B-,
Se puede convalidar por experiencia como anciano con dos afios 0 mas y
recomendacion del Presidente de la Asociacion/Mision. (Primer Semestre).

RELP 292 Introduccion a Practica Pastoral Il 1

Curso disefiado para que el estudiante continde en forma practica la
labor del ministerio pastoral de la Iglesia Adventista. Tiene practica en el campo.
Se puede convalidar por experiencia como anciano con dos afios 0 mas y
recomendacion del Presidente de la Asociacidn/Mision. (Segundo Semestre)

RELP 316 Evangelismo Personal 2

Principios sobre el verdadero significado de la evangelizacion.
Preparacion y presentacion de estudios biblicos. Desarrollo de las capacidades y
técnicas de la obra de evangelismo personal. Tiene practica en el campo y
laboratorio. (Debera presentar evidencia de éxito en bautismos para que se
pueda convalidar por RELP 316. Seminarios de corto plazo ofrecidos por la
iglesia no cuentan). (Primer Semestre)
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RELP 317 Evangelismo Publico 2

Estudio y andlisis de los métodos de evangelizacion publica con énfasis
en los principios de organizacion y conduccion de campafas evangelisticas. No
se permite matricular esta materia simultdneamente con Practica Pastoral. Tiene
practica en el campo y laboratorio. Prerrequisitos: RELP 221 y RELP 316.
(Segundo Semestre)

RELP 318 Liturgia y Adoracion 3

Es un curso disefiado para que el estudiante analice las razones y la
forma como se debe rendir adoracién personal y congregacional a Dios. Estudia
la instruccion Biblica con relacién al tema.  Expone los elementos del culto y
analiza el orden adecuado de los mismos y las razones para ello.

RELP 391 Practica Pastoral Intermedia | 1

Curso con requisitos y laboratorios mas complejos acerca del liderazgo
pastoral de la Iglesia Adventista. Tiene practica en el campo. Para aprobar este
Curso se requiere una nota minima de B-. Se puede convalidar por experiencia a
los pastores ordenados. Prerrequisitos: RELP 221 y RELP 316. (Primer
Semestre).

RELP 392 Practica Pastoral Intermedia Il 1

Continuacion del curso con requisitos y labores complejos acerca del
liderazgo pastoral de la Iglesia Adventista. Tiene practica en el campo. Para
aprobar este curso se requiere una nota minima de B~ Prerrequisitos: RELP 221
y RELP 316. Se puede convalidar por experiencia a los pastores ordenados.

RELP 395 Escuela de Evangelismo Publico 2

Participacion activa de los estudiantes en una escuela de
evangelizacion dirigida por un evangelista para aprender los métodos de
planificacion, organizacion y conduccién de una campafia. Estudiante que
presente evidencia de haberse desempefiado en el campo, puede utilizar los
requisitos de este curso para que lo cuente por RELP 317.
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RELP 396 Préactica Evangelistica 1-2

El estudiante planifica, organiza y conduce una campafia evangelistica
bajo supervision del Departamento o de un evangelista de éxito aprobado por el
Departamento. Tiene laboratorio. Prerrequisitos: RELP 316 y RELP 317. (Primer
0 Segundo Semestre)

RELP 397 Verano Préctico Evangelistico 2

Este curso (para sustituir a RELP 396 Practica Evangelistica) persigue
que los estudiantes que hayan terminado el tercer afio estén con los lideres del
campo involucrados en un programa especial de entrenamiento practico en
diversas areas del ministerio: predicacion, evangelismo, visitacion e instruccion.
(Verano)

RELP 398 Evangelismo de la Pagina Impresa 1

Curso disefiado para preparar al estudiante a desenvolverse en el
campo de las relaciones publicas por medio del colportaje. Se analizan los
principios y técnicas relacionados con el arte de lograr decisiones. Incluye
practica de los elementos tedricos en el campo, y seguimiento de los intereses
espirituales conseguidos por este medio. (La parte practica de la clase puede ser
convalidada si se tienen las 300 horas de practica de colportaje).

RELP 402 Excursién a Tierra Santa 1-3

Este curso procura organizar viajes al Medio Oriente para visitar los
lugares mas significativos mencionados por la historia sagrada, con el objetivo de
que el estudiante adquiera una comprension visual de los hechos relatados en la
Biblia. (Verano)

RELP 405 Dinamica de Pequefios Grupos 1

Estudio y practica de las técnicas y principios basicos, relacionados con
el arte de promover la interaccion de las personas reunidas en pequefios grupos.
Se da especial atencion al uso de esta estrategia como medio para cultivar el
crecimiento espiritual de la Iglesia, asi como sus beneficios misioneros.
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RELP 411 Organizacion y Administracion
Eclesiastica | 2

Estudio de los principios bésicos de la organizacion y administracion de
la Iglesia. Se dara énfasis a la organizacion estructural y a los procedimientos de
la Iglesia Adventista. (Primer Semestre)

RELP 412 Organizacion y Administracion
Eclesiastica Il 2

Continuacion del curso RELP 411, analizando la vida de una
congregacion local, dando énfasis al papel que el pastor desempefia en lograr la
participacion de los miembros en la planificacion, organizacion y ejecucion de las
diversas actividades. Prerrequisito: RELP 411. (Segundo Semestre)

RELP 414 Consejeria Pastoral | 2

Introduccién a los principios que rigen la practica de la consejeria
pastoral como una especializacién dentro de la consejeria profesional. Se
estudian los aspectos éticos, teoricos, legales y procesales, asi como las técnicas
y estrategias que se pueden utilizar en el ministerio. Se dara énfasis a las bases
biblicas y teoldgicas para el ejercicio de la consejeria pastoral. (Primer
Semestre).

RELP 415 Consejeria Pastoral Il 2

Continuacion del estudio del proceso de consejeria pastoral, con
énfasis en el analisis y la discusion de situaciones reales y del proceso apropiado
que se debe seguir. Este curso avanzado pone al estudiante en contacto con
especialistas en diferentes areas de la salud mental con el fin de que pueda
referir los casos identificados a dichos especialistas apropiadamente.
Prerrequisito: RELP 414. (Segundo Semestre)

RELP 470 Lecturas Dirigidas en Estudios
Pastorales 1-3

Lectura individual de una seleccién de temas, pasajes, libros o
literatura pastoral a un nivel teoldgico avanzado.
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RELP 471 Proyecto Independiente en Estudios
Pastorales 1-3

Desarrollo de un proyecto independiente en un area especifica de
estudio pastoral. Solo para estudiantes avanzados del Departamento, en
consulta con el Director.

RELP 491 Practica Pastoral Avanzada | 1

Curso avanzado en las destrezas y labores de la obra del trabajo
ministerial en la Iglesia Adventista. Requiere practica durante ocho semanas.
Para aprobar este curso se requiere una nota minima de B-. Se puede convalidar
por experiencia a los pastores ordenados. (Primer Semestre).

RELP 492 Practica Pastoral Avanzada Il 1

Curso avanzado en las destrezas y labores de la obra del trabajo
ministerial en la Iglesia Adventista. Requiere practica durante ocho semanas.
Para aprobar este curso se requiere una nota minima de B-. Se puede convalidar
por experiencia a los pastores ordenados. (Segundo).

ESTUDIOS TEOLOGICOS
RELT 201 Creencias Cristianas 3

Esta materia familiariza al estudiante con las principales creencias de
las grandes religiones mundiales y el Cristianismo. Se enfatizan las doctrinas
fundamentales practicadas por los Adventistas del Séptimo Dia. (Primer o
Segundo Semestre)

RELT 202 Vida Cristiana 3

Estudio de las doctrinas que se relacionan con la experiencia de la
salvacion y la vida cristiana practica. Se presentan formas creativas de cémo
hacer formacion espiritual y practicar las disciplinas espirituales: oracion, ayuno,
estudio de la Biblia, meditacion, contemplacion, y otros. (Primer o Segundo
Semestre)
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RELT 212 Don Profético 3

Introduccién al ministerio profético desde sus principios hasta la era
cristiana. Se pondré énfasis en el cdmo se ha manifestado el don profético en la
Iglesia Adventista del Séptimo Dia. (Segundo Semestre)

RELT 220 Investigacion Teoldgica 1

Teoria, principios, métodos y practica en la investigacion teoldgica.
Prerrequisitos: HUSP 111 y HUSP 122. (Primer Semestre)

RELT 317 Hogar Cristiano 3

Estudio del ciclo de la vida de la familia cristiana en la sociedad
contemporanea. Se dara énfasis a las relaciones entre esposo y esposa, hijos y
padres, y la de personas solteras con sus familiares y la sociedad. (Primer o
Segundo Semestre)

RELT 401 Doctrina del Santuario 2

Introduccion al culto y a simbolismo del Santuario del Antiguo
Testamento. Analiza las implicaciones teoldgicas que tiene la doctrina en la fe
cristiana. (Segundo Semestre).

RELT 410 Eclesiologia Neotestamentaria 2-3

Este curso es disefiado para encontrar el significado de la doctrina de
la Iglesia, partiendo del Antiguo Testamento. Enfatiza las metaforas, parabolas y
las estructuras eclesiolégicas que aparecen especiaimente en el Nuevo
Testamento.

RELT 412 Etica Cristiana 3
Estudio de los principios cristianos, segin se aplican al
comportamiento ético y moral, comparados con otros sistemas éticos. Enfasis en

el proceso de toma de decisiones. Se toma en cuenta el &rea ética tanto personal
como social. (Primer Semestre)
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RELT 435 Teologia Sistematica | 3

Una introduccion a las siguientes categorias principales del sistema
teoldgico: Teologia, Revelacion e Inspiracion, y Cristologia. Prerrequisito: RELT
201. (Primer Semestre)

RELT 436 Teologia Sistematica Il 3

Una introduccion a las siguientes categorias principales del sistema
teologico: Santuario, Justificacion por la Fe, Eclesiologia y Escatologia.
Prerrequisito: RELT 435. (Segundo Semestre)

RELT 470 Lecturas Dirigidas en Estudios
Teoldgicos 1-3

Lectura individual en una categoria teolégica seleccionada o tema. Se
ofrece sdlo a estudiantes avanzados del Departamento y en consulta con el
Director.

RELT 471 Investigacion Independiente
en Estudios Teoldgicos 1-3

Una Investigacion independiente en una categoria teoldgica

seleccionada o un tema. Se ofrece s6lo para estudiantes avanzados de la
Escuela, y en consulta con el Decano.

UAA | Catdlogo 2012-2015 293



COMPONENTE DE MUSICA Y BELLAS ARTES
Cursos conducentes a un Menor en Musica
El menor en musica facilita las oportunidades para que el estudiante
desarrolle sus habilidades, capacidades, destrezas y talentos musicales.
Fomenta el aprecio y el gusto por lo bello y lo estético destacando los valores de
la musica.

Requisitos: 22 créditos

MUCT 121-122 Teoria de la Musica l, Il 6
MUCT  131-132 Entrenamiento Auditivo I, II 2
MUHL  326-327 Historia de la MUsica 6
MUCT 114-124 Msica Aplicada 2
MUCT 214-224 Musica Aplicada 2
MUED 353 Tecnologia Musical 2
Préactica en Conjuntos (2 créditos): Elegir de los siguientes

MUPF 110 Coro de Conciertos 1
MUPF 111 Banda Inicial 1
MUPF 116 Orquesta 1
MUPF 118 Banda Universitaria 1
MUPF 216 Coro Pro-MUsica 1

BELLAS ARTES
MUFA 105 Apreciacion de las Bellas Artes 3

Estudio comparativo de la escultura, la pintura, la arquitectura y el
teatro desde una perspectiva histdrica, religiosa, filoséfica y pedagégica.

TEORIA Y COMPOSICION
(MUCT)

MUCT 101 Introduccion a la Msica 3

Introduccion a la notacién en la mdsica, ritmos basicos, intervalos y
escalas. Enfasis en destrezas de la lectura musical.
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MUCT 121-122  Teoria de la Musica |, II 33

Estudio del desarrollo de la armonia tonal desde el intervalo hasta la
armonizacion a cuatro partes. Prerrequisito; MUCT 101 o su equivalente. Se
requiere matricula concurrente con MUCT 131-132.

MUCT 131-132  Entrenamiento Auditivo [, Il 1-1

Reconocimiento auditivo de ritmo, intervalos, acordes, tonalidad,
funcion armonica y expresion melddica.

MUCT 223 Armonia de Teclado 2

Estudio de la técnica, acordes y progresiones basicas de armonia
especializada en el piano. Se enfatiza la lectura a primera vista, improvisacion y
analisis armoénico.

HISTORIA Y LITERATURA DE LA MUSICA
(MUHL)

MUHL 104 Apreciacion de la Mdsica 3
Estudio de los repertorios vocales e instrumentales de los Siglos XVII al

XX, incluyendo el marco politico, social y artistico en que la musica fue

compuesta. Se requiere laboratorio de audicion.

MUHL 326-327  Historia de la Misica l, Il 33
Historia y literatura de la musica desde los tiempos antiguos hasta el

presente. Enfasis en el desarrollo de estilos de los diferentes periodos. Incluye un

estudio especial de la historia de la mdsica en Puerto Rico. Prerrequisito: MUHL

104 o su equivalente.

MUHL 328 Historia de la MUsica Latinoamericana y de Puerto Rico 3
Estudio de la musica en América Latina y Puerto Rico desde la época

precolombina y la etapa de la colonia hasta el presente. Enfasis en las
expresiones musicales nacionalistas y folkloricas.
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MUED 353 Tecnologia Musical 2

Aprendizaje de los programas existentes de notacién musical para
computadoras. Estudio de la escritura y de cémo editar misica en computadoras
y estudio de técnica para grabaciones, cdmo hacer pistas musicales y
aprendizaje de otras facetas del estudio electronico.

EJECUCION MUSICAL
(MUPF)

Se ofrece instruccion privada en piano, voz, instrumentos de cuerda, llaves,
metal y percusion, segin la demanda de los estudiantes y de acuerdo con la
capacidad del departamento para ofrecer instruccion en dichas areas. Se ofrece
instruccion privada y grupal en las siguientes categorias;

1. Para concentracion Menor en Misica (MUPF 114-124, 214-224,
314-324, 414-424).

2. Para quienes toman instruccion privada como educacion general o
electiva (MUPF 113-123, 213-223, 313-323, 413-423).

3. Instruccidn grupal en piano, voz y guitarra (MUPF 112-122, 212-222,
312-322)

Requisitos de los cursos de Ejecucion Musical (estudio de instrumentos):
La ensefianza de instrumentos se basa en una clase semanal de media hora para
cursos de un crédito y de una hora para cursos de dos créditos 0 mas. Los cursos
de dos créditos 0 mas requieren ademas la asistencia a clases maestras. El
requisito de practica es de cinco horas por semana por cada crédito del
instrumento matriculado. El requisito de practica para las clases en grupo es de
tres horas por semana.

Se requiere también la asistencia al 80% de las charlas y recitales ofrecidos cada
semestre, conjuntamente con la participacion en recitales dos veces durante el
semestre.

Todos los cursos podran ser repetidos por crédito. Los cursos ofrecidos en
Ejecucion Musical se agrupan como sigue:
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Instruccion Musical en Clases Grupales

MUPF 112-122 Leccion en Grupo 1-1
MUPF 212-222 Leccion en Grupo 1-1
MUPF 312-322 Leccion en Grupo 1-1

Cursos para Educacion General o Electivos

MUPF 113-123 Leccién Privada 1-1
MUPF 213-223 Leccién Privada 1-1
MUPF 313-323 Leccién Privada 1-1
MUPF 413-423 Leccién Privada 1-1

El estudiante que use las facilidades del departamento o los instrumentos
para las lecciones o practicas, pagara una cuota cada semestre (véase la seccion
de Informacion Financiera — Gastos Especiales).

El Departamento cuenta con un ndmero limitado de instrumentos. Su uso
serd a base de prioridades, de la siguiente manera;

1. En caso de necesitarse un instrumento para cumplir con requisitos de
las clases para los estudiantes con concentraciones en Mdsica.

2. Parauso en conjuntos del departamento.

3. Para cumplir con electivas, fuera de las concentraciones de Musica.

El uso continuo de los instrumentos dependerd de la eficiencia con que el
estudiante emplee los mismos, de acuerdo con las reglas establecidas para ese
fin.

DESCRIPCION DE CURSOS
CONJUNTOS MUSICALES

Los conjuntos del Departamento de Mdusica de la Universidad
Adventista de las Antillas (mencionados a continuacion) estan abiertos para todo
estudiante y se obtiene membresia mediante invitacion o audicion. Pueden ser
repetidos para crédito.

MUPF 110 Coro de Conciertos 1

Experiencia coral basica en ejecucion en la iglesia de la Universidad y
una o mas obras corales por semestre. MUPF
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MUPF 111 Banda Inicial 1
Estudio aplicado de las técnicas basicas y del repertorio elemental de la
musica para instrumentos de banda.
MUPF 116 Orquesta 1
Estudia repertorio orquestal del pasado y del presente.
MUPF 118 Banda Universitaria 1
Estudio aplicado del repertorio para banda.
MUPF 216 Coro Pro-MUsica 1
Conjunto vocal selecto que ejecuta dentro y fuera de la
Universidad. Puede incluir gira durante el segundo semestre.
MUSICA RELIGIOSA
(MURE)
MURE 411 Ministerio de la Musica * 3
Estudio de los conceptos, teorias y practicas necesarias para
desarrollar una administracion eficiente de la misica en la iglesia, asi como de los
principios que ayudan al cristiano a hacer elecciones correctas en la musica.
* Este curso esta disponible para estudiantes de otros departamentos, que no

sean Teologia 0 Musica, con el consentimiento del Departamento de Teologia y
Mdsica.
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ADMINISTRACION Y PERSONAL
ADMINISTRACION

Obed Jiménez Presidente
Myrna Colén Vicepresidente para Asuntos Académicos
Misael Jiménez Vicepresidente para Asuntos Financieros
Javier Diaz Vicepresidente para Asuntos Estudiantiles
Aurea Aradjo Vicepresidenta para Avance Institucional
José D. Gomez Vicepresidente para la UAA SJ
Yolanda Pérez Vicepresidenta Asociada para Asuntos Académicos
Madeline Cruz Vicepresidenta Asociada para Asuntos Financieros

PERSONAL DE APOYO Y SERVICIO

Abel Rodriguez Director de Mantenimiento
Aixa Vega Directora de Biblioteca
Ana D. Torres Directora de Registraduria
Awilda Matos Directora de Asistencia Econémica
Heber Véazquez Director de Servicios de Informacion y Tecnologia
Lenny Rodriguez Preceptor
Abiezer Rodriguez Pastor de la Iglesia de la UAA
Yolanda Ferrer Directora de Admisiones
Félicita Cruz Preceptora
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Ivelisse Pérez Consejera Profesional

Legna Varela Directora de Asuntos Ambientales
Milca Maduro Oficial de Investigacion Institucional
Olga Rosario Supervisora de Limpieza
Lorell Varela Directora de Promocion y Reclutamiento
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JUNTA DE SINDICOS

José A. Rodriguez, Presidente Presidente de la Unién PR
Secretario de la Union PR

Presidente de la UAA

Victor Valles, Vicepresidente

Obed Jiménez, Secretario

Luis Rivera
Miriam Hernandez
Obed Jiménez
David Rodriguez
José Olivencia
Enrique Rivera
Félix R. Roméan
Oreste Natera
Gloria Miranda
Ivonne Class
Joel Almaguel
Juan Millan
Edgar Vega
Pedro Acobes
David Lizardo
Jesus Nieves

Efrain Velazquez
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Tesorero de la Union PR
Directora Educacion Union PR
Presidente de la UAA

Presidente de la APO
Representante laico de la APO
Representante del Hospital Bella Vista
Representante laico de la APO
Presidente de la APE

Directora de Educacion de la APE
Representante laica de la APE
Presidente de la APAN
Representante de APAN
Representante laico de APAS
Presidente de la APAS
Representante de APO

Director del Hospital Bella Vista

Representante SETAI



PERSONAL DOCENTE
Facultad a Tiempo Completo

Abel Valentin, Catedratico Asistente
Departamento de Humanidades
BA, 1992, Universidad de Puerto Rico
MA, 1999, Universidad de Puerto Rico

Aida Dean, Catedratico Asociado

Departamento de Humanidades
BA, 1979, Universidad Interamericana de Puerto Rico
MT,1996, New Hampshire University
PhD ABD, en proceso, Andrews University

Alicia Moradillos, Catedratico Asociado
Departamento de Ciencias y Tecnologia
BA,1969, Antillean College
MAT, 1979, Andrews University
MS ABD, Andrews University

Alicia Franco

Escuela de Enfermeria y Ciencias de la Salud
MS, 1987, Pontificia Universidad Catélica
PhD, 2006, Pontificia Universidad Catélica

Amarilys Irizarry, Catedratico Asociado

Escuela de Enfermeria y Ciencias de la Salud
AS, 1996, Universidad Adventista de las Antillas
BS, 2000, Universidad Adventista de las Antillas
DPT,2003, Loma Linda University
MA, 2009, Universidad Adventista de las Antillas

Betsy Casasnovas, Catedratico Asistente
Escuela de Enfermeria y Ciencias de la Salud
ASN, 1980, Antillean College
BSN,1984, Antillean College
MSN, 2000, Universidad Catdlica de Puerto Rico

2000

1996

1979

2012

2004

1996
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PERSONAL DOCENTE
Facultad a Tiempo Completo

Cecilio Urefia, Catedratico Asociado 1992
Departamento de Ciencias y Tecnologia

Lic. en Fisica, 1981, Universidad Auténoma de Santo Domingo

MA, 1987, Universidad Autonoma de Santo Domingo

Efrén Pagén 2012
Escuela de Religion
BA, 1973, Antillian College
MA, 1981, Andrews University
DMin, 1988, Andrews University

Elkin Mosquera, Catedratico Asistente 2011
Escuela de Religion

BA, 1988, Universidad Adventista de Colombia

MM, 2008, Universidad de Massachusetts

Elizabeth Carlo, Catedratico 1987
Escuela de Enfermeria y Ciencias de la Salud

BSN, 1983, Universidad de Puerto Rico

MSN, 1987, Universidad Catdlica de Puerto Rico

PhD, 2008, Universidad Catolica de Puerto Rico

Esperanza Tejada, Catedratico 1980
Escuela de Enfermeria y Ciencias de la Salud

BSN, 1978, Universidad de Montemorelos

MSN, 1986, Universidad Catolica de Puerto Rico

PhD, 2012,Andrews University

Esteban Hidalgo, Instructor 2011
Escuela de Religion

BA, 2006, Universidad Adventista de las Antillas

MDiv, 2009, Andrews University
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PERSONAL DOCENTE
Facultad a Tiempo Completo

Esther Rodriguez, Catedratico Asociado 2011
AND, 1981, AntilleanCollege
BSN, 1995, Universidad Adventista de las Antillas
MSN, 1999, Universidad de Puerto Rico

Félix D. Nieves, Catedratico Asociado 1980
Departamento de Ciencias y Tecnologia

BA, 1968, Antillean College

MA, 1978, New York University

Franklin A. Marti, Catedréatico Asistente 2012
Escuela de Religion

BA, 1990, Universidad Adventista Dominicana

MD, AndrewsUniversity

PhD en proceso, AndrewsUniversity

Harvey Anaya, Catedratico Asistente 2000
Escuela de Enfermeria y Ciencias de la Salud

BS, 1978, Bucaramanga LibertyCollege-Colombia

MD, 1993, Universidad de Montemorelos

Israel Torres, Instructor 1999
Departamento de Humanidades

BA, 1998, Universidad Adventista de las Antillas

MA, en proceso, Centro de Estudios Avanzado de Puerto Rico y el

Caribe

Janice Cristancho, Catedratico Asociado 1997
Escuela de Enfermeria y Ciencias de la Salud

BSN, 1976, Universidad de Puerto Rico

MSN, 1995, Andrews University

Javier Cruz, Instructor 2008
Escuela de Educacion

BA, 2005, Universidad Interamericana de Puerto Rico

MA,2009, Universidad Interamericana de Puerto Rico

UAA | Catalogo 2012-2015 304



PERSONAL DOCENTE
Facultad a Tiempo Completo

Joe Justiniano, Catedratico Asistente 2009
Escuela de Religion

BA, 1978, Antillean College

MA, 1989, Universidad Catolica de Puerto Rico

BA, 2001, Universidad Adventista de las Antillas

MA, 2006, SETAI

Joel Hidalgo, Catedratico Asociado 1983
Departamento de Ciencias Empresariales

BA, 1974, Universidad de Puerto Rico

MBA, 1978, Universidad Interamericana de Puerto Rico

CPA, 1984

Jorge M. Bruno, Catedratico Asociado 1983
Escuela de Enfermeria y Ciencias de la Salud

Lic. en Psicologia, 1980, Universidad Nacional de Cordoba,

Argentina

MA, 1986, Universidad Interamericana de Puerto Rico

Julio C. De la Cruz, Catedratico Asociado 2001
Departamento de Ciencias Empresariales

BA, 1971 Antillean College

MBA, 1981, Universidad Interamericana de Puerto Rico

Lori Le Duc, Instructor 2011
Departamento de Humanidades

AS, 1980, Antillean College

BA, 2008, Universidad del Este

MA, 2011, Universidad Adventista de las Antillas

UAA | Catélogo 2012-2015 305



PERSONAL DOCENTE
Facultad a Tiempo Completo

Lourdes Méndez Cruz, Catedratico 1992
Escuela de Enfermeria y Ciencias de la Salud

BSN, 1982, Universidad de Puerto Rico

MSN, 1994, Universidad Catdlica de Puerto Rico

PhD, 2002, Andrews University

Magda Hernandez 2012
Escuela de Educacion, Humanidades y Psicologia

BA, 1990, Universidad Adventista de las Antillas

MA, 2011, Universidad Adventista de las Antillas

Marcia Crespo, Catedratico Asociado 1995
Departamento de Ciencias y Tecnologia

BA, 1987, Antillean College

MA, 1995, Universidad Interamericana de Puerto Rico

Margarita Soler, Catedratico Asociado 1980
Departamento de Ciencias Empresariales

AA, 1977, Antillean College

BS, 1980, Loma Linda University

MS, 1985, University of North Dakota

Maria L. Cruz, Catedratico Asociado 1985
Escuela de Enfermeria y Ciencias de la Salud

Enfermera de Diploma, 1968, Antillean College

BSN, 1985, Antillean College

MSN, 1989, Universidad de Puerto Rico

Maritza Lamboy, Catedratico Asistente 2010
Escuela de Educacion

BA, 1997, Universidad Adventista de las Antillas

MS, 2000, Universidad Adventista de las Antillas

EdD, 2011, Universidad Interamericana de Puerto Rico
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PERSONAL DOCENTE
Facultad a Tiempo Completo

Marilyn Pérez, Catedratico Asistente 2001
Escuela de Educacion

BA, 1991, Universidad Adventista de las Antillas

MA, 2000, Universidad Adventista de las Antillas

Mirna Pacheco, Catedratico Asociado 1982
Escuela de Enfermeria y Ciencias de la Salud

BSN, 1981, Universidad de Puerto Rico

MSN, 1997, Universidad Catdlica

Nancy Walton, Catedratico Asistente 2010
Escuela de Enfermeria y Ciencias de la Salud

BSN, 2001, Universidad de Puerto Rico

RN, 1986, Universidad Adventista de las Antillas

MSN, 2010, Universidad de Puerto Rico

Omar Reyes, Catedratico Asistente 2003
Departamento de Ciencias y Tecnologia

BA, 1999, Universidad Adventista de las Antillas

MA, 2002, Universidad Interamericana de Puerto Rico

Pedro Fernandez, Catedratico Asistente 2010
Escuela de Enfermeria y Ciencias de la Salud

BA, 1980, Universidad Adventista de las Antillas

MA, 1987, Universidad Interamericana de Puerto Rico

PhD, 2009, Universidad Catélica de Puerto Rico

Pedro A. Santiago, Instructor 2008
Departamento de Ciencias y Tecnologia
BS, Universidad Adventista de las Antillas

MS, 2008, Universidad Interamericana de Puerto Rico

Rafael O. Laracuente, Catedratico Asistente 2002
Escuela de Enfermeria y Ciencias de la Salud

BA, 1991, Universidad Metropolitana

MA, en proceso, Universidad Adventista de las Antillas
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PERSONAL DOCENTE
Facultad a Tiempo Completo

Sylvia Carmenatty, Instructor 2008
Escuela de Enfermeria y Ciencias de la Salud

BA, (2002), Universidad Adventista de las Antillas

MA, en proceso, Universidad de Loma Linda

Zaida Pérez, Catedratico Asistente 1999
Escuela de Educacion

BA, 1985,Antillean College

MA,2000, Universidad Interamericana de Puerto Rico

Bibliotecarias

Aixa Vega, Catedratico Asistente
Diectora Biblioteca Denis Soto
BA, 1982, Antillean College
MLS, 1985, Universidad de Puerto Rico

Ivelisse Vélez, Instructor
Biblioteca Dennis Soto

BA, 1992, Universidad Adventista de las Antillas
MSI, 2005, Universidad Interamericana de Puerto Rico

Olga Pérez, Instructor

Biblioteca Dennis Soto

BA, 1998, Universidad Adventista de las Antillas
MLS, 2005, Universidad de Puerto Rico

Doris Queiro

Biblioteca UAA SJ

BA, 2010, Administracion de Oficinas

MLS, 2012, Universidad Interamericana de Puerto Rico
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Profesores Eméritos

Barbara McDonald
BA, 1954, Pacific Union College
MA, 1968, Loma Linda University
MPH, 1970, Loma Linda University
DN Honoris Causa, 2004, Universidad Adventista de las
Antillas

Domingo Mena
BA, 1968, Antillian College
MA, 1972, Andrews University
DH Honoris Causa, 2004, Universidad Adventista de las
Antillas

Edgar J. Escobar
AA, 1963, Colombia-Venezuela Union College
BA, 1967, Antillian College
MA, 1971, Andrews University
EdD, 1986, Andrews University

Leroy Miller
BA, 1971, Universidad de Puerto Rico
MA, 1976, Andrews University
MA, 1987, Universidad Interamericana de Puerto Rico

Miguel A. Gonzélez
BA, 1968, Antillean College
MDiv, 1971, Andrews University
DMin, 1990, Andrews University

Ramon Aradjo
BA, 1966, Antillian College
MDiv, 1975, Andrews University
DMin, 1987 Andrews University

Profesores Adjuntos
José L. Cardé
BA, 1980, Antillian College

MS, 1992, Univesidad de Puerto Rico
PhD, 2006, Universidad de Puerto Rico
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Marina De la Cruz, Catedréatico
AA, 1970, Antillean College
BA, 1981, Antillean College
MA, 1990, Loma Linda University
PhD, 2000, American University of Asturias

Otoniel Cabrera, Catedratico
Colegio de Artes y Ciencias
BA, 1972, Antillean College
MA, 1979, Andrews University
DFL, 2009, Universidad de Valladolid

Rall Villanueva, Catedratico
BA, 1968, Antillean College
MA, 1972, Loma Linda University
PhD, 1982, Loma Linda University
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COMISIONES

COMISIONES EJECUTIVAS

Comision para Asuntos Académicos
Comision para Asuntos Financieros
Comision para Asuntos Estudiantiles
Comision para Avance Institucional

COMITES PERMANENTES

Comité de Admisiones
Comité de Normas Académicas
Comité de Estudios Graduados
Comité de Educacion a Distancia
Comité de Rangos
Comité Institucional de Planificacion y Avallio
Comité Institucional de Investigacion
Comité de Disciplina de Estudiantes
Comité de Querellas
Comité de Reglamento Operativo
Comité de Progreso Académico Satisfactorio

COMISIONES DE APOYO

Comision de Actividades Sociales UAA
Comision de Actividades Religiosas UAA
Comision de Conciertos y Bellas Artes
Comision de Planta Fisica y Vivienda
Comision de Seguridad y Salubridad
Comision de Egresados
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DIRECTORIO DE TELEFONOS

Teléfono cuadro: (787) 834-9595

Admisiones 2208
Asistencia Economica 2200
Biblioteca 2311
Ciencias Empresariales 2320
Ciencias y Tecnologia 2708
Clinica 2322
Humanidades 2252
Escuela de Educacion 2282
Escuela de Enfermeria y Ciencias de la Salud 2225
Escuela de Religion 2245
Finanzas de Estudiantes 2201
Hogar de Jévenes 2268
Hogar de Sefioritas 2500
Iglesia 2217
Orientacion 2327
Preceptor 2239
Preceptora 2267
Presidencia 4004
Promocion y Exalumos 2713
Registraduria 2206
Servicios Técnicos Institucional 2700
Vicepresidencia para Asuntos Académicos 4002
Vicepresidencia para Asuntos Estudiantiles 2213
Vicepresidencia para Asuntos Financieros 2204
Vicepresidencia para Avance Institucional 2709

Presidencia: (787)-335-0102
Fax Central: (787) 834-9597
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Horario de la Biblioteca

Lunes a Jueves 7:30 a.m.- 9:30 p.m.

Viernes 7:30 a.m.- 1:00 p.m.
Sébado Cerrado

Domingo 5:00 p.m.- 9:30 p.m.
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