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Espiritualidad. Excelencia. Servicio.

Proveer para que los estudiantes adquieran el conocimiento, las
destrezas y habilidades comerciales necesarias para ubicarse
exitosamente en posiciones de liderazgo y servicio en el mercado
de trabajo de la empresa publica o privada.

Lograr que los estudiantes obtengan un conocimiento adecuado
de las funciones comerciales, las estructuras organizacionales, la
conducta humana y el anélisis cuantitativo de datos.

Fomentar en el estudiante la sensibilidad adecuada para apreciary
responder a los efectos de cambios continuos en el funcionamiento
organizacional en éreas tales como: conducta individual y social,
tecnologia, economia y politica.

Proveer al estudiante la preparacién bésica necesaria para continuar
estudios avanzados, si asi lo desea.

Preparar administradores que aporten sus destrezas al desarrollo de
la economia y de la sociedad en general, ya que cada dia es mayor
la demanda de éstos.

EMPRESAS

» B.S. en Administracién Comercial con las siguientes concentraciones:

» B.A. en Administracion Comercial
» A.S. en Administracién Comercial con énfasis en Contabilidad

Desarrollar destrezas en los estudiantes tales como pensamiento
critico y analitico con capacidad para resolver problemas.

Que los egresados adquieran un conocimiento amplio del mundo
de los negocios.

Lograr que los estudiantes desarrollen destrezas de comunicacion,
trabajo en equipo y que ademas estén conscientes de las implicacio-
nes éticas de sus actividades profesionales.

Excelente coleccién de obras de consulta en las areas
de referencia y circulacién de la Biblioteca Dennis Soto.

Laboratorio de Destrezas
Laboratorio de Practica
Laboratorio computadorizado
Servicio de Internet

Cafeteria

Piscina

Cancha de baloncesto
Gimnasio

Hospedaje para seforitas
Hospedaje para varones

Salones para tutoria

Crear profesionales eficientes, serviciales, bien preparados
y con valores como:

Honestidad Compromiso
Responsabilidad Respeto
Integridad Humildad
Rectitud

M Contabilidad publica

M Contabilidad privada

M Administracion de Recursos Humanos
M Gerencia de Operaciones de Empresas
M Asesoria o Gerencia de Ventas

Ij Asesoria en pequefnos negocios

M Desarrollo de negocio propio

Ij Procesamiento de datos

Ij Programacién

M Anélisis y Disefo de Informacion




