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CONVOCATORIA
(9 de mayo al 19 de mayo de 2016)

Titulo del Puesto Guardia Universitario

Departamento Asuntos Estudiantiles

Supervisor Inmediato | Alberto Guasp

Tipo de Plaza Tiempo Completo— no exento

Salario Segun escala salarial para esta clasificacion — desde $7.42 - $9.40

Aspectos Distintivos: Trabajo de responsabilidad que consiste en proteger la propiedad de la
Institucion. Coordinara los esfuerzos de seguridad preventiva e informativa, asi como la toma de
acciones correctivas para mantener segura la Institucion. Velara que se cumpla con el orden, con
las politicas con relacion al transito, el estacionamiento y asuntos estudiantiles y otras tareas
segun establecidas. Disponible para horarios flexibles.

Requisitos Minimos: Grado minimo de Asociado. Se podran considerar otros candidatos de
acuerdo a la experiencia. Minimo de un afio de experiencia en funciones similares.

Competencias Minimas: Ser miembro bonafide de la Iglesia Adventista del Séptimo Dia.
Habilidad para mantener excelentes relaciones humanas e interpersonales. Capacidad para
trabajar bajo presion. Manejo efectivo en situaciones de tensién. Responsable, entusiasta, y con
iniciativa. Habilidad para trabajar en equipo y establecer relaciones efectivas de trabajo.

Solicitudes: Favor someter carta de interés, resume y transcripcion de créditos en o
antes del 19 de mayo de 2016 a:

Universidad Adventista de las Antillas
Wilma Torres Figueroa, Directora
Oficina de Recursos Humanos
P O Box 118
Mayaguez, PR 00681
Facsimil: 787-834-9499

Las competencias minimas del puesto han sido escritas para describir la naturaleza y el nivel general de las tareas que se espera lleve a cabo el/la incumbente. No constituyen una lista taxativa
de todos los deberes y responsabilidades que conlleva el desempefio del mismo. Las funciones del puesto seran detalladas de acuerdo a la necesidad de la Universidad.



